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INFORMACION GENERAL

Contextualizaciéon Del Tema

La educacion desempefia un papel central en los procesos de desarrollo. En Latinoamérica se
considera a la educacion como un pilar fundamental para afrontar los desafios planteados por el avance
cientifico-tecnoldgico, la disminucién de problemas sociales y consolidacion de regimenes
democraticos (Sunkel, 2006). Asi también ésta se enfrenta a constantes desafios como expandir y
renovar constantemente el conocimiento, dar acceso universal a la informacién y promover la
capacidad de comunicacién entre individuos y grupos sociales, es por esto que las politicas
educacionales abarcan la incorporacién de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacion (TIC) en
los procesos de ensefianza/ aprendizaje, mismas que con el paso del tiempo se han convertido en una
de las herramientas mas eficaces para el favorecimiento de cambios y que responden a las necesidades
de desarrollo de nuestros paises y de insercidon en el mundo globalizado. Existe evidencia sdlida de los
beneficios del uso de TIC es asi que un estudio internacional del PISA (Programme of International
Student Assessment) concluye que el uso de las TIC en el hogar como un dispositivo comunicacional y

educativo evidencia una relaciéon positiva con el desempefio educativo (Claro, 2010).

La seguridad ciudadana y el orden publico son primordiales en una sociedad y es asi como
segun la Constitucion Politica de la Republica del Ecuador “La Policia Nacional del Ecuador es una
institucion estatal de caracter civil, armada, técnica, jerarquizada, disciplinada, profesional y altamente
especializada, cuya mision es atender la seguridad ciudadana y el orden publico, y proteger el libre
ejercicio de los derechos y la seguridad de las personas dentro del territorio”. En este sentido los
servidores policiales rigen sus acciones en fundamentos establecidos los cuales buscan alcanzar el
ejercicio y la practica real del servicio a la sociedad. La Doctrina Policial de la Republica del Ecuador
indica que “Ser policia es, ante todo, una vocacién de servicio publico en el marco de un Estado de
Derechos. Es un compromiso con el bien comun, con el desarrollo del pais, con el bienestar de la
sociedad vy, sobre todo, con la existencia misma del Estado ecuatoriano en el contexto regional y

|H

mundia

El trabajo de titulacién se desarrolld en la Escuela de Formacion de Policias Sgop. José Emilio
Castillo Solis ubicada en la provincia de Pichincha, cantén Mejia, parroquia Tambillo; su formacion esta

basada en principios y valores que son sinénimo de orden, cardcter y perseverancia.

Actualmente la escuela cuenta con un total de 195 aspirantes a policias con perfil técnico

operativo (género femenino) durante un periodo de tiempo aproximado de 6 meses en modalidad



internado, la institucion cuenta con 1 oficial jefe de formacién académica, 1 oficial jefe de instruccion
formal y 5 instructoras. En cuanto a su estructura, cuenta con un total de 6 aulas y las aspirantes tienen

acceso al uso de un computador para las horas de formacidon académica.

Problema De Investigacion

En la Escuela de Formacion de Policias Sgop. José Emilio Castillo Solis; el proceso de
ensefianza/aprendizaje aplicado ha sido impartido a lo largo de los afios mediante técnicas tradicionales
conductistas. Utilizar herramientas que brinden soporte en la ensefianza y que con la revolucion
tecnoldgica se han convertido en un elemento indispensable en el proceso de ensefianza/aprendizaje
resultaria beneficioso para la construccion propioceptiva de los conocimientos.

En el proceso de formacion policial uno de los mdédulos fundamentales es Doctrina Policial
mismo en el que se fundamenta el accionar diario de los miembros policiales. En base a lo expuesto, se
ha observado la necesidad de reforzar estos conceptos de manera de que se vea reflejado en las
actividades que desempefian las aspirantes, ya que es fundamental que cada integrante de la policia
conozca la doctrina institucional y la asuma como parte de sus mas profundas convicciones. Por lo
anteriormente sefialado, se plantea la siguiente pregunta de investigacion:

¢El disefio de un entorno virtual ayudara a fortalecer las técnicas de ensefianza-aprendizaje en

Doctrina Policial?

Objetivo General
Disefiar un entorno virtual de aprendizaje para la formacién profesional en el drea de Doctrina
Policial en los aspirantes de la Escuela de Formacion Policial Sgop. José Emilio Castillo Solis para el

periodo 2022-2023.

Objetivos Especificos
1. Contextualizar los fundamentos tedricos de aprendizaje para la formacién profesional
en el drea de la Doctrina Policial.
2. Diagnosticar el problema de aprendizaje que tienen los servidores policiales en el area
de Doctrina Policial.
3. Proponer las actividades tedrico-practico para el entorno virtual de aprendizaje.
4. Valorar a través de criterios de especialistas el disefio del entorno virtual de aprendizaje

para la formacién profesional en el drea de Doctrina Policial.



Vinculacidn Con La Sociedad y Beneficiarios Directos:

Al ser las TIC herramientas que permiten el facil acceso a la informacion, su incorporacion
representa un avance hacia una ensefianza actualizada y eficaz; este proyecto pretende presentar el
disefio de una plataforma virtual para la formacion doctrinaria, por consiguiente, representa un primer
paso hacia una nueva forma de educacion en el ambito policial en el cual los beneficiarios iniciales seran
las aspirantes al tener acceso a una nueva forma de educacién; y. las instructoras al tener la posibilidad
de aplicar un nuevo método de ensefianza. De igual manera, al ser la Policia Nacional un ente de servicio
y seguridad ciudadano y estar comprometida con la sociedad es fundamental que su personal posea
principios y valores integros, lo cual se logra con la practica diaria de los fundamentos de doctrina
policial, esto con el Unico fin de garantizar el servicio a la sociedad como principales beneficiarios y a la

institucion.



CAPITULO I: DESCRIPCION DEL PROYECTO

1.1 Contextualizacion General Del Estado Del Arte
Vygotsky (1978) indica que “El aprendizaje es resultado del proceso histérico y social donde el
lenguaje desempefia un papel esencial”. Con esta idea el autor busca enfatizar la importancia del
entorno social para generar un aprendizaje significativo en los estudiantes. Asi, también esta ideologia
propone que al aprendizaje como un proceso activo en el cual la informacidn nueva que se recibe se

incorpora a experiencias previas y a estructuras mentales propias.

Modelos Pedagdgicos

Un modelo pedagdgico al ser un sistema formal, permite que se interrelacionen los aspectos y
caracteristicas basicas del ambito educativo con los conocimientos cientificos con el fin de conservar,
producir o recrear dichos conocimientos dentro de un contexto histérico, geografico y cultural.

El modelo pedagdgico tradicional tiene como propdsito la formacién de caracter, la estrategia
empleada es la réplica del ejemplo y de un ideal propuesto basado en la disciplina y encarnado por el
docente. El modelo conductista trata sobre el dominio de saberes aceptados socialmente en el cual el
aprendizaje se basa en cambios de conducta modificados por las condiciones del entorno (Gémez
Contreras et al., 2019).

El conectivismo, de acuerdo con George Siemens (2004) se define como una “Teoria para la
era digital, que toma como base el analisis de las limitaciones del conductismo, el cognitivismo y el
constructivismo, para explicar el efecto que la tecnologia ha tenido sobre la manera en que
actualmente nos comunicamos y aprendemos”. Es asi que la inclusién tecnoldgica como parte del
desarrollo cognitivo y del conocimiento es uno de los enfoques principales de esta teoria en el cual el
rol que desempefian los docentes que basa en orientar a los estudiantes a elegir fuentes de informacién
confiables y a su vez poder determinar y discernir si la informacién es relevante o de importancia. En
este sentido, la parte complementaria en este proceso de aprendizaje es el alumno y su funcién es
poder elegir los medios de comunicacion para establecer la conexién alumno-estudiante lo cual
convierte al alumno en el punto de inicio del conectivismo. La aplicacién de esta teoria se basa en el
uso de herramientas digitales como informacién en la red, foros, asi como de herramientas fisicas con

el apoyo de libros (Cecilia del Rocio Valladares Valladares, 2022).

Metodologias de Aprendizaje

Aprendizaje Basado En Problemas.


https://docs.google.com/document/d/19tWCBBYdgHioHw_5PZTZO6vHz7Xe3gTvvrMg2a8dxCg/edit#heading=h.17dp8vu

Busca desarrollar habilidades y competencias en el cual el estudiante serd el actor principal en el
desarrollo del aprendizaje, se plantea un aprendizaje autodirigido y de forma colaborativa a fin de
resolver un problema planteado por el docente el cual tendra el rol de facilitador de aprendizaje

(Bermudez Mendieta, 2021).

Clase Invertida.

Se define como la inversién de roles educativos, en este sentido, el docente adquiere un papel
secundario como guia del aprendizaje mientras que el estudiante aprende los contenidos fuera del aula.
Con este método se busca la motivacién, autorregulacién del aprendizaje, desarrollo de la competencia

de trabajo en equipo por parte del estudiante (Sandobal Verdn et al., 2021).

La Metodologia ERCA (Experiencia, Reflexion, Conceptualizacion y Aplicacion)

Constituye una metodologia para planificar las clases diariamente, basada en la teoria de Piaget
y el modelo de aprendizaje propuesto por David Kolb (1984). Con esta metodologia se busca que el
estudiante explore, cuestione, dude y critique sus propios pensamientos y percepciones con el fin de
gue obtenga sus propios conceptos y el docente serd el encargado de comprender al alumno a partir
desde su propio punto de vista, todo esto con el fin de mejorar la efectividad en el proceso de

ensefianza-aprendizaje (Baldedn et al., 2021).

Tecnologias De La Informacién y Comunicacion (TIC)

El uso de las tecnologias de la informacion resulta un nuevo paradigma en el proceso de
ensefianza aprendizaje, dentro del cual se plantea una reforma educativa en cuanto a la transmisién de
conocimientos, ya que supera los enfoques tradicionalistas y se encamina a modelos mucho mas
centrados a la actividad del estudiante fuera del aula de clase de manera asincronica y sincronica

implementando las herramientas tecnoldgicas a la vanguardia de la época actual.

Segun Toro Borrero Marlene “Un entorno virtual de ensefianza-aprendizaje (EVE-A) es un
conjunto de facilidades informaticas y telematicas para la comunicacion y el intercambio de
informacion en el que se desarrollan procesos de ensefianza—aprendizaje” en un EVE-A interactuan,
fundamentalmente, profesores y estudiantes. Es un espacio educativo alojado en la web, conformado
por un conjunto de herramientas informaticas que posibilitan la interaccion didactica. (Shuta Inoue,

2022).

Tecnologias De La Informacién y Comunicacion y El Sistema Educativo



Es fundamental recalcar que los docentes necesitan no solo contentarse con el trabajo técnico
y metodoldgico en el &mbito educativo, sino también fortalecer las bases técnicas que potencien los
procesos de ensefianza-aprendizaje pertinentes para clarificar los principios y conocimientos basicos.
En tal virtud, la presencia de la tecnologia en la sociedad no se explica por la causalidad, sino por la
persistente necesidad de formar personas de acuerdo con los ideales encarnados en la sociedad
competitiva actual. Los rapidos avances de la tecnologia y el creciente desarrollo de las herramientas y
programas tecnoldgicos han superado la metodologia tradicional lo cual con lleva a crear nuevos

habitos de estudio de la mano con el uso de tecnologias de la informacién (Mufioz Martinez, 2020).

Caracteristicas del EVEA

Un EVEA posee las siguientes caracteristicas generales:

° Interactividad: Permite establecer una conexion entre las personas y los dispositivos o
contenidos digitales.

. Flexibilidad: Funcionalidades que permitirdn que el entorno virtual tenga la capacidad
de adaptarse a donde se desee implantar, es decir que mantenga relacién con la estructura, planes de
estudio, contenidos y caracteristicas pedagdgicas.

. Escalabilidad: Buena adaptabilidad de la plataforma para un correcto funcionamiento
con un pequefio o con gran numero de usuarios.

. Estandarizacion: Posibilidad de importar y exportar cursos en formatos estandar

(Consuelo, 2012).

Caracteristicas pedagdgicas.

. Gestidn y administraciéon de tareas.

. Comunicacién e interaccion entre los participantes.

. Desarrollo e implementacién de contenidos.

. Creacion de actividades dindmicas.

. Implementacién de estrategias colaborativas.

. Evaluacion y el seguimiento de los estudiantes (Esther et al., 2019).

Plataforma MOODLE versién Mil Aulas
Su nombre proviene del acrénimo de Modular Object Oriented Dynamic Learning Enviromennt
(Entorno Modular de Aprendizaje Dinamico Orientado a Objetos). La plataforma Moodle que origina

una ensefianza constructivista social (colaboracién, actividades, reflexion, critica, etc.), y que ademas



es adecuada para el aprendizaje en linea y para perfeccionar el aprendizaje presencial. También, posee

una interfaz de navegacién sencilla, ligera y eficaz (Maximino Pefia Matos & Dibut Toledo Lazaro, 2021).

Moodle, es un objeto de aprendizaje disefiado para funcionar en internet de forma que se
permita el acceso simultaneo a la informacién por parte de multiples usuarios. Esta herramienta es de
software libre y gratis (Maximino Pefia Matos & Dibut Toledo Lazaro, 2021). A continuacién, se
recopilan las caracteristicas mds importantes de la plataforma:

Tabla 1. Aspectos claves en MOODLE version Mil Aulas
Definicion Caracteristicas

Requerimientos Tipos de

licenciamientos

Moodle es un sistema
de ensefianza creado
para disefar y
gestionar  espacios
virtuales de
aprendizaje que
pueden ser
adaptados a las
necesidades tanto de

-Licencia Libre.
-Promueve

pedagogia

constructivista social.
-Tiene unainterfaz de
navegacion sencilla,
ligera y muy intuitiva.
-Es apropiada para el
aprendizaje enlineay

una

Los requisitos
minimos a nivel de
hardware son:

-Procesador:  1GHz
(2GHz doble nucleo,
recomendado).

-512 Mb de RAM
(1GB recomendado)

La plataforma

virtual Moodle es

de licencia libre, lo
qgue hace que no sea

obligatorio  realizar
ningun tipo de pago
para poder

utilizarla.

los docentes comode para complementar
los estudiantes, por el aprendizaje
medio de un sistema presencial.

integrado Unico, -Ofrece diferentes
robustoy seguro, que tipos de actividades
permite la paradesarrollar, tales
personalizacién  de como:

los entornos. Consultas, tareas,

didlogos, foros, chat,
wiki, cuestionarios,
reuniones virtuales,
glosarios, entre otros.

Doctrina Policial

Segun el documento emitido por la Policia Nacional del Ecuador sefiala a la doctrina policial
como: “Conjunto de normas, creencias, costumbres, principios, valores y simbolos; entendidos,
aceptados y practicados por el policia, constituyendo un estilo de vida”. Tiene por objeto fortalecer la
identidad en el policia de corazodn, para que pueda: pensar como policia, actuar como policia, sentir
como policia; porlo tanto, ser un policia. La doctrina policial hace referencia al hecho de sery la manera
de actuar del policia, es por ello que se atribuye a la doctrina un papel sumamente importante dentro

del proceso de formacidon del aspirante porque dentro de la misma se oculta una gran cantidad de



mecanismos operantes que efectivamente devienen en una practica singular y especifica que

distinguen al uniformado policial (Policia Nacional, 2018).

Fuentes De La Doctrina.

. Etimologia de la palabra “Policia”
. Costumbres, tradiciones y protocolo
o Fuentes escritas: Leyes, Reglamentos y Documentos institucionales

Identidad Doctrinaria.

. Identidad doctrinaria intangible: Abarca la Misién, Vision, Principios (Legalidad
Sociedad y Policia Igualdad Transparencia Innovacién y desarrollo Neutralidad Cohesion), Valores (Valor
Disciplina Lealtad Patriotismo Honor Honestidad Vocacion de servicio) y Caracteres Institucionales
(Obediente y no deliberante, Civil, Armada, Disciplinada, Profesional, Jerarquizada, Altamente técnica
y especializada) y Reconocimiento a los héroes y al policia en servicio pasivo.

° Identidad doctrinaria tangible: Uniformes, Museo de la Policia, Instalaciones policiales,
Vehiculos policiales, Monumentos, templetes y bustos, Obras de interés institucional (Policia Nacional,
2018).

Atributos De Mando. Atributos, Antigliedad, Autoridad, Comando General, Grado, Insignia,
Jerarquia, Mando y Simbolos de mando (Policia Nacional, 2018).

Filosofia Doctrinaria. Estilo de vida (Policia Nacional, 2018).

Aportes de otros Trabajos de Investigacién

Segun Trejo Gonzales en su trabajo “Instrumento de evaluacién para el desarrollo de cursos en
entornos virtuales de ensefianza-Aprendizaje”, el disefio de una plataforma virtual supone un amplio
sistema interdisciplinario, el cual abarca diferentes factores que influyen en la educacion virtual. Segun
lo mencionado se tomd en cuenta la importancia de construir un entorno digital que abarque tanto el
area pedagdgica como la congruencia entre el contenido, la instruccién y presentacion(Gonzalez,
2022). El entendimiento de los modelos pedagdgicos para su posterior aplicacién, es esencial para el
desarrollo de este proyecto asi como, entender la intencionalidad, inclusion, metodologia, técnicas y
tener claro cudl es el rol docente-profesor, comprender las caracteristicas en cuanto al proceso de
ensefianza aprendizaje, estrategias metodoldgicas y proceso de evaluacion son los aportes que se ha
tomado de Vergara con su trabajo “Actual vigencia de los modelos pedagdgicos en el contexto

educativo” (Vergara Rios & Cuentas Urdaneta, 2015).



Asi también se ha tomado en cuenta trabajos de titulacion con el mismo eje tematico, con el
fin de tener una vision de lo que se ha venido haciendo a nivel del pais y conocer el contexto de las
necesidades en cuanto al area educativa (Tequis Guerrero Tatiana Fernanda, 2022; Yerovi Rios Felipe

Alejandro, 2022).

1.2. Proceso Investigativo Metodoldgico
Tipo De Investigacion

Se aplicd un disefio de tipo exploratorio proyectivo cualitativo con el fin de entender un
problema que no ha sido abordado anteriormente, encontrar los aspectos determinantes en la
situacion actual del proceso de ensefianza en el grupo de estudio y proponer un modelo que permita
una implementacion exitosa de un entorno virtual de ensefianza-aprendizaje (EVEA) adecuado a la

realidad de la poblacidon a quien esta dirigido.

Meétodos y Técnicas

Se partié de un modelo deductivo en el cual se aplicé técnicas e instrumentos de recoleccién
de datos orientados a alcanzar los fines propuestos. Se realizé una revision bibliografica que sustente y
justifique el uso de TICS, ademas se aplicd una encuesta en linea a 47 aspirantes pertenecientes a la
décima corte mujeres del proceso de formacion a Técnicos Operativos de Linea 2022-2023. La muestra
fue elegida de forma aleatoria, como criterio de inclusién estuvo que hayan cursado el modulo de
Doctrina policia dicha encuesta se realizd a través de la herramienta Google formularios con el fin de
evaluar la problematica en cuanto a la metodologia ensefianza-aprendizaje. La encuesta esta basada y
adaptada a nuestro contexto y necesidades de estudio; en base a cuestionarios previamente validados
y usados en estudios previos con el mismo eje tematico (Guillen Antonio Estuardo Tutor & Balza Fidel

David Quito -Ecuador, s. f.; Ledn-Carrascosa et al., 2020) Anexo 1.

Posterior se disefié una plataforma con la versidn gratuitita de MOODLE denominada Mil Aulas,
se cred un moédulo de Doctrina Policial que consta de 4 cursos; Doctrina Policial, Nuestra Doctrina,
Fuentes de la Doctrina e Identidad Doctrinaria cada uno de los cursos contiene actividades (tareas
asignadas, foros), recursos y evaluaciones. Cada actividad esta designada con dia, hora y fecha para su
cumplimiento. Una vez disefiada la plataforma se procedidé a solicitar el criterio de profesionales

especialistas con trayectoria en el dmbito de educacion, investigacién y manejo de TIC.
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Poblacién y Muestra
El estudio fue realizado en la escuela de Formacion de Policias Sgop. José E. Castillo S. la cual
estd ubicada en la provincia de Pichincha, cantén Mejia en el periodo 2022-2023. De un total de 195

aspirantes mujeres a policia se selecciond aleatoriamente a 47 las cuales formaron parte del estudio.

1.3 Analisis de resultados
Encuesta a Aspirantes a Policia De La Escuela De Formacion José Emilio Castillo Solis
Pregunta 1. ¢ Los contenidos impartidos en Doctrina Policial le resultan importantes?

Tabla 2. Percepcion de la importancia de los contenidos de Doctrina Policial

Frecuencia | Porcentaje (%)
Poco importante 0 0
Relativamente importante 8 17,02
Medianamente importante 26 55,31
Importante 16 27,65
Muy importante 0 0

llustracion 1. Importancia de los contenidos en clases de Doctrina Policial

Relativamente

Muy importante
Importanté importante 17%
28% 0%

= Poco importante = Relativamente importante
= Medianamente importante = Importante

= Muy importante

Pregunta 2. (Cree usted que las actividades presentadas en clases de Doctrina Policial permiten el
trabajo colaborativo e interactivo?

Tabla 3. Percepcidn de la dindmica de clases en Doctrina Policial.

Frecuencia Porcentaje (%)

Si 19 40,42

No 28 59,57
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Pregunta 3. ¢ Usted ha escuchado acerca de los entornos de aprendizaje virtuales?

Tabla 4. Aspirantes que han escuchado o no acerca de los entornos de aprendizaje virtual

Frecuencia Porcentaje (%)

Si 18 38,29

No 29 61,70

Pregunta 4. (Cree usted que esta herramienta podria facilitar el proceso de
ensefianza aprendizaje de su médulo?

Tabla 5. Percepcion sobre la utilidad de la plataforma

Frecuencia Porcentaje (%)
Si 47 97,87
No 1 2,12

Pregunta 5. En el caso de que la institucion implementara un entorno virtual de ensefianza aprendizaje,
éestaria usted dispuesto a utilizarla?

Tabla 6. Predisposicion para uso de la plataforma.

Frecuencia Porcentaje (%)
Si 44 93,61
No 3 6,38

Andlisis de los resultados:

Con respecto a laimportancia de los contenidos de Doctrina Policial, la mayoria de las aspirantes
(55,31%) califica como medianamente importantes los contenidos impartidos en el mdédulo y solo el
27,65% lo considera importante. Asi también el 59,57% considera que las actividades no son
colaborativas e interactivas. Por otra parte, en su mayoria las aspirantes no han escuchado acerca de
los entornos virtuales de aprendizaje y consideran que un nuevo método de ensefianza con utilizacion
de un aula virtual facilitaria el proceso de ensefianza- aprendizaje. De igual manera, al preguntarles si

estarian dispuestos a utilizar un entorno virtual de aprendizaje la respuesta fue positiva con el 93,61%.
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CAPITULO II: PROPUESTA

2.1 Fundamentos Tedricos Aplicados

Los espacios institucionales de formacion policial constituyen la fuente de la doctrina policial,
puesto que se nutren tanto de la experiencia de los uniformados como de las buenas practicas y
manuales que rigen la institucion, estos aprendizajes deben enmarcarse dentro del siglo XXI, donde se
evidencia la transformacion de la educacidon con la proximidad de la ensefianza, cualidad que no debe
quedar fuera de la instruccion policial puesto que de esta manera se orienta a los aspirantes a ser

constructivistas y a lograr un aprendizaje significativo mediado por las TIC.

Este proyecto de investigacion esta articulado en un Modelo Pedagdgico mediado por TIC,
mediante la implementacién de un modelo pedagdgico en el cual el estudiante interactle, aprenda y
cree conocimiento enfatizando la colaboracién, investigacion y la innovacion, segun los conceptos
tedricos de constructivismo y conectivismo que se fundamentan en el aprendizaje en una era digital de
la mano con la ensefianza presencial. En este sentido, un entorno virtual de aprendizaje bien disefiado
apoyara el proceso educativo convertird a los docentes en creadores de contenidos y a los alumnos en
gestores de su propio conocimiento y progreso. El ERCA serd el componente de estrategia
metodoldgica que apoye significativamente el proceso de interaccidén y comunicacion entre estudiante-
docente. Se pretende emplear como metodologia de aprendizaje la clase invertida basado en un

aprendizaje basado en problemas.
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llustracién 2. Articulacion componentes del Modelo Pedagégico mediado por TIC

C Metodoléei Componente Practico

* Rubrica

* Foro

* Mapas conceptuales
* Evaluacion

* ERCA

Componentes del
método pedagogico
mediado por las

l“ Y
= .

Componente Tedrico (CT)
* Contructivismo
* Conectivismo

Componente TIC
« Entorno Virtual
* Recursos Tecnoldgicos

2.2 Descripcion De La Propuesta

El presente trabajo propone disefiar un entorno virtual que ayude a fortalecer el proceso de
ensefianza-aprendizaje en el dmbito de preparacién policial. Se ha considerado la herramienta Moodle
version Mil Aulas, como gestor de aprendizaje la cual permite la creacién de entornos de aprendizajes
virtuales, complemento digital para cursos presenciales, posee diversos métodos de evaluaciéon vy
calificacion, posee accesibilidad y compatibilidad desde cualquier dispositivo conectado a la red, tiene

una interfaz moderna y facil de usar y una web semantica 3.0 (Tabla 7).

a. Estructura General De La Propuesta

Para definir la organizacion y estructura del aula virtual se ha tomado en las estrategias
metodoldgicas es clase invertida ademas basandose en la estrategia metodoldgica ERCA, con el objetivo
de promover un aprendizaje activo por parte del estudiante de forma cronoldgica y en donde el

docente actla como guia en las actividades propuestas.



Illustracion 3. Estructura del EVA

ESTRUCTURA|
GENERAL

AULA
INVERTIDA

<
Q
[
w

m 1 MOODLE Mil aulas

Desarrollo de
ompetencias

Aprendizaje profundo

I Reflexion onceptualizacio Aplicacion

7)) - Quizziz - Chat Moodle - Zoom
<
=
4
w
=
<
' 4
['4
w
= - Liveworksheet = - Youtube - Foros
llustracion 4. Estructura del entorno virtual
Informacién sl S

general
\ / / Quizziz
b Tareas /
‘ Pn"rs:‘p:l asigandas /
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Tabla 7. Tabla comparativa de los entornos virtuales

Entornos Moodle Puntuacion | Sakay Project | Puntuacion Blackboard Puntuacion | ClassRoom Puntuacion

virtuales versién  Mil Learn SP13
aulas

Coste Gratuito 5 Gratuito 5 Pago en funcion | 1 Gratuito 5

del uso

Instalacién Mediante 4 Version demo. | 2 La instalacion | 3 No requiere | 5
script que Requisito puede ser instalacién
ejecuta las previo completa, previa. Los
lineas de (Tomcat). debido a Ia recursos
comando Duracién cantidad de computacionales
necesarios. (algunas tutoriales se alojan en la
Duracion horas) nube
(Pocos
minutos)

Configuracién Es sencilla | 4 Es automatica | 4 Proporciona la | 3 No requiere | 5
debido al y sencilla facilidad de configuracion
nimero de debido a enlazar varias previa. Depende
formatos configuracién herramientas de un navegador

independiente web con acceso a
internet

Creacioén de | Se aflade los | 4 Facilidad para | 3 Facil gestion de | 4 Es intuitiva y facil | 5

curso datos seleccionar las contenidos, de gestionar
basicos, herramientas personalizacién
formatos vy y  contenido y modificacion
contenido personalizado

Personalizacién | Paquete 4 Es escasa, sin | 2 En la sumatoria | 5 Se limita a los | 3
SCORM, embargo, de comodines
configuracion podemos herramientas se predisefiadosy es
de visibilidad organizar los de facil usabilidad

15



en cuanto al archivos  del puede
contenido. repositorio ordenarlo
Idiomas 86 idiomas 16 idiomas 15 idiomas Estd  disponible
disponibles por defectos incluyendo el en 42 idiomas
castellano
Curva La Estructura los La creacion de Se limita a |Ia
aprendizaje navegacion temas en contenidos configuracion del
por los cursos cuanto a los genera enlaces temporizador
es simple y el contenidos vy a los para tareas

profesorado ayuda a tener contenidos. Por entregablesy ala
puede crear una mejor ello, los menus visualizacion de
diferentes visualizacion. son claros vy notificaciones de
temas. Posee Mantiene el diferenciados. faltantes.
indicadores control de los Es intuitivo para
del  avance contenidos la gestion de
del curso visualizados contenidos

Mensajeria Si Si Si No

interna por rol,

CUrso o grupo

Blog personal Cada uno No posee No existe a nivel No
tiene su blog de la plataforma
y puede ver el
de otros

Test auto | Tareas Solo mediante Mediante Si. Existen

evaluables. entregables y entregas enlaces de tutoriales,
tareas. herramientas recomendaciones
Revisidn de apoyo y plantillas
entre pares y
auto revision

Foro Evalla El profesor Califica Si. Se limita a las
aportaciones califica la individualmente configuraciones

con la

participacion

cada

basicas de la

16



configuracién
de diferentes
roles

de
alumnos

los

participacién.
No permite
calificar entre
pares

planilla y es facil
de crear
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b. Explicacion Del Aporte

La presente aula virtual en MOODLE versién Mil Aulas, esta distribuida en 3 pestafias
principales; pagina principal, drea personal, mis cursos.

Pagina Principal: El objetivo de esta seccidn es brindar informacién general acerca de la materia

y brindar una introduccién de lo que es la Doctrina Policial.

llustracion 5. Pdgina principal: introduccion

Moodie  PagnaPracpsl Aves personal Ms cusses

efpdoctrina.milaulas.com

RINA POLICIAL DE

ICA DEL ECUAD;
EGURIDAD Y PROTECCION DE LOS DER

llustracion 6. Pdgina principal; Informacion de la Docente, link de clases Zoom.

Moodle  Fégina Principal  Area personal  Mis cursos

PERFIL DEL DOCENTE

Docente

Teniente de Policia

[ Jazmin Yajaira Caiza Rivera
Licenciada en Ciencias Policiale:

CEITITS XD

Los desafios hacen la vida interesante y
superarlos la hace significativa.' Joshua J.
Marine.

LINK DE CLASES

12 Leda Jazmin

Unirse 8 s reunién Zoom

1D de reuniér: 7610408 2347

Area Personal. Permite visualizar las actividades pendientes y atrasadas en linea del tiempo. Lo

cual ayudara al estudiante a tener una organizacién eficiente de todas las tareas asignadas.



lustracién 7. Area personal

Area personal

Linea de tiempo

miéreoles, 22 de marzo de 2023
m TAREA DE NUESTRA DOCTRINA

Calendario

marzo 2023
Lun Mar ™ Jue
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Mis cursos. En esta pestafia se desplegard los 5 cursos disponibles para la materia. El curso

denominado Informacion General contiene preguntas frecuentes, indicaciones de uso de la plataforma

como cambio de contrasefia, y requisitos previos al inicio de la materia. A continuacion, se encontrara

el programa de estudio de la asignatura, plan y horarios de clase. Ademas, se insertd una seccion de

introduccidn la cual contiene una infografia sobre doctrina policial y una prueba diagndstica mediante

la herramienta Quizziz.

llustracion 8. Mis Cursos, panel principal de los cursos disponibles

Mis cursos

Vista general de curso

Ordenar por nombre del curso ~ |

.
Cfustra - Stalsd

1. INFORMACION GENERAL A NUESTRA DOCTRINA B. FUENTES DE LA DOCTRINA

Categoria 1 Categona 1 Categona 1

0% completado H 0% completado H H

C. IDENTIDAD DOCTRINARIA D. EVALUACION FINAL
Categoria 1 Categoria 1




llustracién 9. Curso Informacion General

1. INFORMACION GENERAL

Curso Panicipantes

v General

llustracion 10. Informacidn general; preguntas frecuentes, Recursos Académicos

~ PREGUNTAS FRECUENTES

1. ;Qué beneficios tiene al utilizar Moedle mil aulas?

Mil sulss s una pagina que permite realizar actividades innovadoras, en donde sncontrarsmos informacion
confisble, sdemss ez gratis |0 que significs que na debes de pagar nade por &l use d |3 platsforma que
instalzran =n sus servidores.

2. iCémo me registro en la plataforma?

+  El docente les enviara un link de invitacion, posteriormente ingresamos en” ACCEDER”

03 la plataforma debera ar su corres electranico en donde encontrara su usuario y

temparal enviado por su docants
ngrazado su usuaria y clave haga dic en ENTRAR.
fiormentz ingrese 2n M PERFIL y cambie su clave

2. iComo me inscribo en un curso?

+ El docem= se ancargard de asignar los cursos 3 los estudiantas qus co
+ El estudiante debard ingresar a MIS CURSOS y podré obsarvar qua ya &=

onde 3 cada paralzia.
13 registrads.

3. ;Tiene algin costo los cursos?

Todos los cursos educatives asignades son totaiments grawitos

+ RECURSOS ACADEMICOS

HORARIO DE CLASES

20
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llustracién 11. Informacion General; Introduccion y Evaluacion Diagnéstica

v INTRODUCCION

I ceptos meramente teéricos, buse
policias, el ejercicio y |a practica real del servicio a | sof
permitiendo asi, que las palabras cobren sentido y Ia letra
Nebria que decir también que, asumiendo el ejemplo de |
clvilizaciones e instituciones del mundo,  través ds
que la institucion trascienda en el liemposen

Curso Nuestra Doctrina. Esta compuesta por 4 secciones; basdndose en la metodologia ERCA;

se encontrara secciones de Experiencia, Reflexion, Contextualizacion, y Aplicacién.

Seccidn Experiencia:

Se utiliza el recurso de un video motivacional en el cual el estudiante podréd identificar, reflexionar
situaciones que se presentan cotidianamente, lo cual busca reforzar las capacidades de tolerancia y

perseverancia presentes en el aspirante a policia.
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llustracion 12. Seccion de EXPERIENCIA en Nuestra Doctrina.

A. NUESTRA DOCTRINA

v General

. ™ ]
Experiencia g

ANALICE LAS
SIGUIENTES FRASES
SLGUN EL VIDED,
“TU VIDA 5 TU viDA-
Si VAL INTENTARLO.
VE HASTA EL FINAL-
EL AISLAMIENTO E5-
UN REGALO"

)

VE HASTA EL

Seccion Reflexion

Mediante el uso de una lectura comprensiva se busca que el estudiante empiece a organizar y

plasmar sus ideas.

llustracién 13. Seccién de REFLEXION en Nuestra Doctrina

i ==
Reflexion - 4

-, o=

C.EO ESTE TEXTO Y RESPONDCj

LAS PREGUNTAS

Doctrina policial

Conjunto de normas, creencias,
costumbres, principios, valores y
simbolos; entendidos, aceptados
y practicados por el policia,
constituyendo un estilo de vida.
Tiene por objeto fortalecer la
identidad en el policia de
corazén, para que pueda: pensar
como policia, actuar como
policia, sentir como policia; por
lo tanto, ser un policia.

éQué entiendo por doctrina policial?

%:ail es le objetivo de doctrina pol:;l?
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Seccién Contextualizacion

Con el objetivo de conceptualizar el contenido revisado, se planted el uso de material audiovisual
para puntualizar los conocimientos, asi también se propone un glosario con el fin de facilitar el

aprendizaje del estudiante.

llustracion 14. Seccién CONTEXTUALIZACION en Nuestra Doctrina

-
Contextualixzacion a

SIMBOLOS DE LA POLICIA

LEMA Y VIVADA INSTITUCIONAL

[ > GOV

LEMA
INSTITUCIONAL

Seccion Aplicacién

Con el fin de verificar los conocimientos aprendidos se planted la realizacidon de un organizador

grafico.
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llustracion 15. Seccién APLICACION en Nuestra Doctrina

Curso Fuentes de la Doctrina. Estd compuesta por 4 secciones; basdandose en la metodologia

ERCA; se encontrard secciones de Experiencia, Reflexion, Contextualizacidn, y Aplicacion.

Seccidn Experiencia

Mediante la utilizacién de un recurso de tipo sincrénico denominado Padlet, el estudiante podra
visualizar una imagen que hara referencia a costumbres y tradiciones la cual servird de orientacion
acerca del tema para posterior dar a conocer sus propias costumbres y tradiciones.

Illustracion 16. Seccion EXPERIENCIA en Fuentes de la Doctrina.

B. FUENTES DE LA DOCTRINA

v General

Seccion Reflexion

Una vez que el aspirante haya abordado sus ideas de manera empirica se buscé concretar los
conocimientos mediante una mesa redonda, en la cual haya una participacion colectiva del grupo de

aspirantes con el fin de obtener conclusiones que permitan consolidar conceptos.
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lustracion 17. Seccién REFLEXION en Fuentes en la Doctrina.

s » L §
Reflexion =

MESA REDONDA

(A~

Seccidn Contextualizacidon

Se aplicé el uso de organizadores graficos con el fin de mejorar la comprensién de lectura y

permitir que el alumno clasifique y relacione la informacién relevante.

lustracion 18. Seccion CONTEXTUALIZACION en Fuentes de la Doctrina.

Contextualizaciona

ORGANIZADOR GRAFICO N°1

FUENTES DE
LA DOCTRINA

Seccion Aplicacién

Se buscé utilizar una actividad que fortalezca tanto los conocimientos aprendidos como la capacidad
comunicativa y expresién oral de los estudiantes, por lo cual se propuso la realizacion de una

presentacion de las costumbres y tradiciones de cada aspirante.
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llustracion 19. Seccién APLICACION en Fuentes de la Doctrina

(4 . » E
Aplicacion _

m ACTIVIDAD DE FUENTES DE LA DOCTRINA

Apertura: viernes, 17 de marzo de 2023, 00:00
Cierre: viernes, 24 de marzo d= 2023, 00:00

Reslice una presentacion de costumbres y tradiciones segln su sector.

E SUGEREMCIAS E INQUIETUDES

Curso Identidad Doctrinaria. En este curso planted conceptos y aplicacién de casos practicos
acerca de ldentidad Doctrinaria Tangible e Intangible. Se presentd una infografia y contenido

audiovisual con la clasificacion de Identidad Doctrinaria y se conceptualizara los contenidos principales.

Seccidn Experiencia

Se partié desde la frase “Una imagen vale mas que mil palabras”, a fin de que el estudiante

identifique los diferentes roles, principios y valores que cumple un Policia de corazon.

Ilustracion 20. Seccién EXPERIENCIA en Identidad Doctrinaria

C. IDENTIDAD DOCTRINARIA

v IDENTIDAD
o s B
Experiencia g

(QUE ENTIENDE POR LA IDENTIDAD.EN
EL POLICIA DE CORAZON?

OBSERVE LA SICUIENTE IMAGEN ¥
ANALICE EL CONTENIDO.
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Seccidn Reflexidn

Se propuso un video de un caso ocurrido en un operativo policial en un centro de diversién
nocturna y como resultado hubo un miembro policial muerto, el cual busca orientar al aspirante sobre
las diversas situaciones que se pueden llegar a presentar en el ejercicio de su profesién asi como

reflexionar sobre los principios y valores que deberan estar presentes en cada accionar.

llustracion 21. Seccién REFLEXION en Identidad Doctrinaria
Reflexion i

CASO DE ASESINATO DE
SUBTENIENTE EN QUININDE

UN ATIV

A OPER
CENTRO DE DIVERSI

®nosmur la mision del @ identificar principlos y
procedimiento. valores.

Seccidn Contextualizacion

Se planted la visualizacion de contenido audiovisual con los conceptos mds importantes del tema,
asi también se pretende captar la atencién del estudiante mediante el uso de una infografia con los
tipos de Doctrina.

llustracién 22. Seccién CONTEXTUALIZACION en Identidad Doctrinaria

-a
Contextualizaciona

VIDEO DE IDENTIDAD DOCTRINARIA
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Seccidn Aplicacion

Se presentd un recurso informativo acerca de una noticia relacionada a un procedimiento policial
en el cual dos presuntos infractores de la ley atacan a miembros policiales, como recurso de evaluacion
se realizard el andlisis del caso; las aspirantes deberdn analizar el caso y exponer los aspectos positivos
y negativos del procedimiento policial y dar respuesta a si creen que hubo errores en el procedimiento

policial e identificarlo.

llustracién 23. Seccién APLICACION en Identidad Doctrinaria
Aplicacion g

CASO PRACTICO

La muerte le rozé la cabeza a policia
baleado

Nueva Aurora - 2021

CONTEXTO

La situacién médica de Danilo Herrera, policia baleado dentro de
una patrulla, en Nueva Aurora, sur de Quito, es critica.
Actualmente, y como parte de su recuperacion, €l esta en un coma
inducido en el drea de cuidados intensivos de una casa de salud
privada del noroccidente de la capital.

Herrera y su compaiiero, el sargento Jorge Chiliguano, fueron
agredidos por dos sujetos que eran trasladados en la patrulla de
los uniformados. Cada uno recibié un balazo en su créneo,
causando la muerte del segundo gendarme.

Luego los tipos salieron arrastrandose del automotor, contd una
testigo a los investigadores.

Ella se movilizaba en un camion e intenté atropellarlos, pero,
supuestamente, los sospechosos dispararon al aire para
amedrentarlos.

Comenzamos a gritar: jmataron a los policias! Después salid la
gente”, dijo la mujer. Otros gendarmes fueron al sitio y uno de ellos
informé que hallaron a Herrera ensangrentado sobre la calle, junto
al patrullero.

Lo llevaron a una maternidad cercana, lo estabilizaron y en una
ambulancia lo transportaron al cuartel de Quitumbe. “Alla se realizé
el transbordo al helicoptero para ser trasladado al Hospital de la
Policia™.

"La bala fue destruyendo hueso temporal y el impacto de la bala
hizo que el cerebro se inflamara™.

« ANALICE EL CASO Y EXPONGA ASPECTOS POSITIVOS Y NEGATIVOS DEL
PROCEDIMIENTO POLICIAL.

+ ¢CREE UD. QUE HUBIERON ERRORES DURANTE EL PROCEDIMIENTO
POLICIAL E IDENTIFIQUE?

Evaluacion Final. En esta seccion se encontraran las actividades finales, en la cual primero se
propone un debate en base a videos sobre agresidon a una mujer miembro policial; las aspirantes
deberan realizar un analisis descriptivo los principios y valores presentes, deberan también realizar un
cuadro comparativo de aspectos positivos y negativos y analizar cual seria el procedimiento a seguir.

Posterior se propone una leccién escrita de los contenidos de todo el mddulo de Doctrina Policial.
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llustracion 24. Evaluacion Final

EVALUACION FINAL

Profesor: Administrador Usuario

llustracién 25. Caso prdctico final

[l Caso Practico

c. Estrategias y/o Técnicas

Los principales recursos que se emplean en la plataforma Moodle versidon Mil Aulas, para la
ensefianza-aprendizaje de Doctrina Policial se enlistan a continuacion:
*Carpetas con archivos en diferentes formatos: Word, Power Point, PDF, Imagenes.
*Links con acceso a pdaginas didacticas y de encuentros virtuales como ZOOM.
*Actividades propuestas en Moodle Mil aulas: Foros, Chat, Tareas asignadas.

*Herramientas externas: Power Point, YouTube, Quizziz, Genially.

2.3 Validacion De La Propuesta

Con el fin de validar la propuesta planteada, se aplicé un instrumento de evaluacion al entorno
virtual de aprendizaje a 4 profesionales con experiencia en el drea; un profesional con experiencia en
Tecnologias de la Informacién y Comunicacion, dos docentes con experiencia en pedagogia e

innovacién educativa y una docente con experiencia en gestién educativa; los cuales valoraron criterios
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de Pertinencia, Aplicabilidad, Factibilidad, Novedad, Fundamentacién pedagdgica, Fundamentacion

tecnoldgica, Indicaciones para su uso (Anexo2); obteniendo los siguientes resultados:

llustracién 26. Validacién de la propuesta por profesionales
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En cuanto a la pertinencia, el 75% de los especialistas consideran que es apropiado y congruente con
la necesidad del entorno en el cual se busca aplicar esta metodologia de ensefianza. Asi mismo, tanto
en aplicabilidad, novedad e indicaciones para su uso el 100% de los especialistas consideran que la
propuesta es aplicable y novedosa ya que no se ha considerado a nivel de instruccién policial iniciar
este tipo de metodologia propuesta. Sin embargo, con respecto a fundamentacién pedagdgica y
tecnoldgica se presentd la recomendacidon que se incluyan mas contenidos y actividades sobre doctrina
policial, lo cual fue tomado en cuenta y se procedid a incluir lo recomendado.

2.4 Matriz de Articulacion

A continuacion, se detalla la matriz de articulacién del producto realizado con los sustentos tedricos,
metodoldgicos, estratégicos-técnicos y tecnoldgicos empleados.
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CONCLUSIONES

Se logro contextualizar los fundamentos tedricos de metodologias de ensefianza-aprendizaje
gue han venido siendo impartidos a lo largo de los afios en formacidn policial y contrastar con actuales
que permitan tener mejores resultados y fomenten conocimientos solidos en el area policial. Asi
también, se analizd y evalud el problema de aprendizaje existente en las aspirantes en el area
doctrinaria y una vez identificado el problema; se planted el disefio de un entorno virtual con
actividades que cumplan con las necesidades pedagodgicas y tecnoldgicas que se requiere para

fortalecer la formacion doctrinaria policial.

Asi también, se obtuvo el criterio de 4 profesionales con experiencia en el drea de Tecnologias
de la Informacién y Comunicacién, Pedagogia e Innovacién Educativa y Gestion Educativa, logrando una
validacién del aula virtual en cuanto a criterios de pertenencia, aplicabilidad, factibilidad, novedad,

fundamentacién pedagogica y tecnoldgica e indicaciones para su uso.

Se disefidé un entorno virtual de aprendizaje para la formacion profesional en el drea de
Doctrina Policial en los aspirantes de la Escuela de Formacién Policial Sgop. José Emilio Castillo Solis lo
cual resultd ser una propuesta innovadora que marca el inicio de una nueva era en la educacion y
formacion policial. Ademas, el disefio de este entorno virtual basado en modelos pedagdgicos,
contribuira a fortalecer las bases tedricas y practicas para los policias en formacidon y en consecuencia
contribuir en mayor medida a los requerimientos de la sociedad, para lograr un orden interior de pazy

armonia en libre ejercicio de los derechos ciudadanos.
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RECOMENDACIONES

° Es importante mencionar que una vez validado el disefio de la plataforma
virtual y al haberla realizado en la versién gratuita de MOODLE denominada Mil Aulas, se puede
contemplar la posibilidad de migrar la informacién y disefio a Moodle version pagada con el fin

de proveer mejores beneficios a los estudiantes.

° Seria importante continuar con la implementacién de esta aula virtual para las
clases en la escuela de formacidn, asi como hacer participes a las aspirantes con la ejecucién
de un plan piloto en el cual puedan navegar en la pagina y den a conocer percepciones y

recomendaciones.

. Se recomienda a la Direccién Nacional de Educacion trasladar los resultados
obtenidos en este trabajo hacia diferentes escuelas con el fin de lograr la implementacién de
herramientas tecnoldgicas no solo en el dmbito de Doctrina Policial sino en las demas materias

impartidas en el proceso de formacién policial.
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ANEXO 1.

Encuesta de percepcién a cerca de
Doctrina Policial

Este formulario tiene como fin que usted como aspirante a policia evalie y de a conocer
su opinién acerca de la isefi para la ensefi: de Doctrina Policial en la
escuela de formacién.

*Obligatorio

1. ¢Los contenidos impartidos en Doctrina Policial le resultan importantes? *
En donde:
1. Poco importante
2. Relativamente importante
3. Medianamente importante
4. Importante
5. Muy importante

Marca solo un dvalo.

Poc Muy importante

2. ¢ Cree usted que las actividades presentadas en clases de Doctrina Policial *
permiten el colaborativo e interactiva?

Marca solo un dvalo.

Si
No

ncuesta de evaluacion de diagnostico del aprendizaje de Doctrina Policial https://docs.google.comy/forms/w/Vd/ 1¥0i07MHkr_¢_Pg6Q5)SHI362..

3. ¢Usted ha escuchado acerca de los entornos de aprendizaje virtuales? *
Marca solo un évalo.

Si
No

4. ;Cree usted que esta herramienta podria facilitar el proceso de *
ensefnanza aprendizaje de su modulo?

Marca solo un évalo.

Si
No

5. En el caso de que la institucion implementara un entorno virtual de ensefianza *
aprendizaje, ¢ estaria usted dispuesto a utilizarla?

Marca solo un 6valo.

Si
No

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google.

Google Formularios
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ANEXO 2. Especialista 1

—
ek ESPOG | jusk

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA ISRAEL
ESCUELA DE POSGRADOS “ESPOG”

MAESTRIA EN EDUCACION
MENCION: GESTION DEL APRENDIZAJE MEDIADO POR TIC

INSTRUMENTO PARA VALIDACIQN DE LA PROPUESTA

Estimado colega:
Se solicita su valiosa cooperacion para evaluar la calidad del siguiente contenido digital “Entorno
virtual de aprendizaje para la formacién profesional en el drea de la Doctrina Policial.”. Sus

criterios son de suma importancia para la realizacién de este trabajo, por lo que se le pide brinde

su i0 las que se realizan a continuacién.

Datos informativos

validado por:  D.¢j0 Javier Alvavado Savango

Cargo:

Titulo obtenido: /Nagister en Tecaologias e la informacca y Comunicacion
Cl: oJonessede
Email:  djs alvaiads @ gmail. can

Institucion de Trabajo: %, v reluc oh o c(-,mJeua'a

plu,;u 3 ‘m io

Afios de experiencia en el drea: 2 4750

Universidad
Israel ESPOG Ez';:??dg:

Instructivo:

Responda cada criterio con la maxima sinceridad del caso.

Revisar, observar y analizar la propuesta de la plataforma virtual, blog o sitio web.

Coloque una X en cada indicador, tomando en cuenta que Muy adecuado equivale a 5,
Bastante Adecuado equivale a 4, Adecuado equivale a 3, Poco Adecuado equivale a 2 e

Inadecuado equivale a 1.

Tema: “Entorno virtual de aprendizaje para la formacién profesional en el area de la Doctrina

Policial”
Indicadores Muy Bastante Poco
Beiias d decusd
Pertinencia A
Aplicabilidad \l\
Factibilidad ‘/\
Novedad X y
Fundamentacién pedagégica x
Fundamentacién tecnolégica b'd
Indicaciones para su uso \I\
TOTAL
ol Sevin, impeforde, adadh

ex la "/u foforma

Lugar, fecha de

ﬁ ieg0 Hlearado

Firma del especialista

Dicgo Javier /”.rau»/: ;m«;a

[rS——
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ANEXO 3. Especialista 2

' -@univerlssigaag ESPOG | Escuela de

Posgrados

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA ISRAEL
ESCUELA DE POSGRADOS “ESPOG”

MAESTRIA EN EDUCACION
MENCION: GESTION DEL APRENBIZAJE MEDIADO POR TIC

INSTRUMENTO PARA VALIDACION DE LA PROPUESTA

Estimado colega:
Se solicita su valiosa cooperacion para evaluar la calidad del siguiente contenido digital “Entorno.
virtual de aprendizaje para la formacién profesional en el drea de la Doctrina Policial.”. Sus

criterios son de suma importancia para la realizacion de este trabajo, por lo que se le pide brinde

su las que se realizan a continuacién.
Datos informativos
Vvalidado por: D&S‘“ﬁ Padbva Rackisa 'r%sidw»a
Titulo obtenido:
C\‘\Zﬂi s\er en 99&!305(6 werdon en Jocerle @ Eavosdcn. ehnshi
1.:
05036\ 30Uy
E-mail:

Institucién do?lsa_bej\a A G\O\M\ AN e = . -
\)t‘aétk ﬁ&m\‘wa _‘_\O\asgo&c T
Coorknador X 3 :

Afios de experiencia en el drea: '.‘ A0S s“\é*s

" Cargo:

‘ e Israel ESPOG l Picsgﬁa?io:

Instructivo:
« Responda cada criterio con la maxima sinceridad del caso.

* Revisar, y analizar la propygsta de la p virtual, blog o sitio web.

« Cologue una X en cada indicador, tomando en cuenta que Muy adecuado equivale a 5,

A ds ivale a 4, do eq le a 3, Poco equivale a 2 e
Inadecuado equivale a 1.
Tema: "Entorno virtual de aprendizaje para la formacion profesional en el érea de la Doctrina
Policial™

Indicadores Muy Bastante Adecuado Poco Inadecuado
adecuado | Adecuado adecuado

Pertinencia
Aplicabilidad
Factibilidad
Novedad

Fundamentacién pedagégica

Fundamentacién tecnolégica

I [ [ e B¢ (X

Indicaciones para su uso

TOTAL

r, fecha de 16,

Firma del especialista
Dape B PedtdaThgzdan
Nombre

Pigina 2 de 2



ANEXO 4. Especialista 3

iversi Escuelade
@il ESPOG |

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA ISRAEL
ESCUELA DE POSGRADOS "ESPOG"”

MAESTRIA EN EDUCACION
MENCION: GESTION DEL APRENDIZAJE MEDIADO POR TIC

INSTRUMENTO PARA VALIDACIO| UES

Estimado colega:

. . lwarl do digital "Entorno
virtual de aprendizaje para la formacién profesional en el drea de la Doctrina Policial.”. Sus
iterios son de suma parala de este trabajo, por lo que se le pide brinde

su cooperacion contestando las preguntas que se realizan a continuacién.

Datos informativos

validadopor:  CitsMan Jesss Rasadles Odeqd

Tty \\aﬁs\h e Relagegia mencich en Sxervih e oy ebelia
CL: 4353124

Email  cisRiny basanles @ edicakon. abrec

Ol fduakhaa Geagaad
Decenle  (sardimdoc

Afios de experiencia en el drea: U gros ¢ mese S

Institucién de Trabajo:

Cargo:

Universidad
@izt Espoc b
Instructivo:

* Responda cada criterio con la maxima sinceridad del caso,

Revisar, observar y analizar la propuesta de la plataforma virtual, blog o sitio web.
Coloque una X en cada indicador,

.

tomando en cuenta que Muy adecuado equivale a 5
Bastante Adecuado cquivale a 4, Adecuado cquivale a 3, Poco Adecuado equivale a 2 o
Inadecuado equivale a 1.

Tema: “Entorno virtual de aprendizaje para la formacién profesional en el 4rea de la Doctrina

Policial”
Indicadores Muy Bastante | Adecuado | Poco | Inadecuado
adecuado | Adecuado adecuado

Pertinencia
Aplicabilidad
Factibilidad
Novedad

Fundamentacién pedagogica

Fundamentacién tecnolégica

e s pe B [>¢ [

Indicaciones para su uso
TOTAL

Lugar, fecha d

Firma del especialista

Nombre

41



ANEXO 5. Especialista 4
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA ISRAEL
ESCUELA DE POSGRADOS “ESPOG"”

MAESTRIA EN EDUCACION
MENCION: GESTION DEL APRENDIZAJE MEDIADO POR TIC

INSTRUMENTO PARA VALIDACION DE LA PROPUESTA
Estimado colega:
Se solicita su vali P luar la calidad del sigui jgital “Entorno
virtual de para la p en el drea de la Doctrina Policial.”. Sus

criterios son de suma Importancia para la realizaclén de este trabajo, por lo que se le pide brinde

su las preg: que se realizan a

Datos informativos

Validado por: (\\\\:,\3 Qu'\\um\n \“c“‘ Tl any

Titulo obtenido: || \ i & Ths o aDAEeh o
9iet e arstion pluldhud (o™ mm.{.‘t\ CVana 0 | Olceca
\N\ﬁui[x\ &S\ua teoYws eduialuesd i‘nda\%éa& en \fnea,

175345134

ClL:

E-mail:
Institucién de Trabajo: 50\)_,““\“»\& & edndin

oot AQ\S\M\\t b \Aﬂ\\u \\W‘N‘O

Aifios de experiencia en el drea: P s

Universidad

Israel ESPOG Escuela de

Posgrados
Instructivo:

* Responda cada criterio con la méxima sinceridad del €aso.

*  Revisar, observar y analizar la propuesta de la plataforma virtual, blog o sitio web.

* Coloque una X en cada indicador, tomando en cuenta que Muy adecuado equivale a 5,
Bastante Adecuado equivale a 4, Adecuado equivale a 3, Poco Adecuado equivalea 2 e
Inadecuado equivale a 1.

Tema: “Entorno virtual de

je para la f i fesi en el drea de la Doctrina
Policial”

Indicadores Muy Bastante | Adecuado Poco Inadecuado
adecuado | Adecuado adecuado

Pertinencia

Aplicabilidad

Factibilidad

Novedad

Fundamentacién pedagogica

Fundamentacién tecnolégica

S [ [>< (L K

Indicaciones para su uso
TOTAL

Obser

Lugar, fecha de

Firma del especialista



