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INFORMACION GENERAL

La percepcion global frente a la conduccion es ahora una necesidad secundaria que busca
mejorar la calidad de vida, en sentido de movilizarse de una manera segura, independiente e
inmediata, es por ello que la gran mayoria de poblacién ecuatoriana en cumplimiento a las
normativas vigentes se acercan a las escuelas de conduccién autorizadas por la agencia nacional
de transito a obtener el correspondiente certificado de conduccion que acredite su capacidad para
manejar un vehiculo en funcion del tipo de licencia. Conforme a lo establecido por la ley
organica para ejecutar su proceso de emision de licencia por primera vez, en el mismo se puede
observar lo establecido en las resoluciones vigentes emitidas por el érgano rector. Asi, dentro de
las modalidades de transporte se encuentran las de conduccion de vehiculo particular, mismo que
ha venido generando una gran demanda en los ultimos afios, debido a los diversos factores
socioecondémicos.

El término “manejo” se ve atribuido a la capacidad de cualquier individuo de manipular un
vehiculo particular; sin embargo, esta accion no necesariamente resulta en algo sencillo, debido a
que se requiere de varias tareas de ejecucion como: mantener el punto de equilibrio en el
embrague, manipular la palanca de cambios, manipular el volante, etc. La ejecucion es a nivel de
motricidad y también de procesos sensoriales como la automatica y la controlada. Es por esto
que, dentro de la conduccidn intervienen varios aspectos propios del individuo como: la
motivacidn, personalidad, capacidad atencional y también factores externos como: la
sefializacion en la via, las carreteras en mal estado y la interaccion con otros actores viales
(conductores, peatones, agentes de transito, ciclistas, etc.).

El conductor debe poseer una inmejorable capacidad de atencidn, la cual deberia ser una

buena discriminacion selectiva entre los estimulos distractores y los estimulos primordiales,
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codificacion de informacion, mantenimiento del estado de alerta y mente flexible a los cambios
del entorno.

Los individuos que obtienen su licencia por primera vez generalmente se ven sujetos al estrés
causado por el aprendizaje tedrico-practico, asi como el desarrollo al circular por la via, en el que
se encuentran presente diversas distracciones como pitos de claxon de otros conductores, los
cuales se acercan de forma desprevenida, derivando en no encender direccionales o nerviosismo.
De esta manera pueden sobrecargar el sistema atencional creando que se muestren ambientes de
riesgo que llevan accidentes de transito.

Los procesos de la atencion son de vital importancia en la conduccion, segin Gronau (2020),
este autor expone que la atencion es un proceso que relaciona directamente la activacion y
funcionamiento de actividades psicolodgicas, siguiendo correctamente el desarrollo de la misma a
través de la seleccion, distribucién y mantenimiento.

El presente desarrollo investigativo TFM aportara conocimientos en los procesos atencionales
para los conductores inexpertos que van a obtener su licencia por primera vez, tomando en
cuenta las habilidades psicomotrices que han desarrollado a lo largo de su vida y considerando
que en la conduccion es necesario tener mas atencion de lo que se utiliza en el diario vivir; lo que
se pretende con esta investigacion es aclarar el rendimiento de los procesos atencionales de los
individuos en la conduccion.

Problema Objeto de la Investigacion

El objeto de estudio es esencial en las funciones cognitivas de los sujetos, orientacién y
control de cualquier tarea, ya que permite la reconstruccion de nuevos conocimientos y como

este se relaciona con su entorno.
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En la tarea de la conduccidn, la funcion cognitiva es primordial en la supervision de la
informacidn proveniente del ambiente, su importancia esta reconocida ampliamente y es un
elemento de seguridad en el trafico. (PORTO, 2006.)

Ya en el entorno vial la atencién en la conduccion es de vital importancia ya que el conductor
se expone a varios estimulos que inundan su campo perceptivo visual y cuéles son los elementos
mas relevantes que ayuden a mantener un buen control sobre las circunstancias, sin equivocar la
intencion del mando del vehiculo.

La adecuada conduccion en las vias puede verse afectada por diversos factores o variables,
teniendo principalmente factores ambientales y, también factores psicomotrices propios del
individuo como la fatiga, la contaminacién visual, interrupciones auditivas, la motivacion,
factores emocionales etc. Todos estos factores ya mencionados pueden incurrir en una afeccion
en la capacidad atencional del conductor ante posibles accidentes de transito, disminuyendo su
rapida reaccién ante cualquier eventualidad.

Es asi que, el presente proyecto de investigacion se encuentra orientado a determinar las
caracteristicas atencionales y la psicomotricidad propia del sujeto en la conduccion a través del
test psicotécnico y test D2. Para lo cual se tiene como base de estudio la disposicién de una
muestra poblacional de 40 personas, con edades oscilantes entre 18 y 40 afios o0 mas, de género
masculino y femenino, los cuales se encuentran obteniendo su licencia por primera vez.

Un factor importante a considerar en el estudio seran aquellos conocimientos y entrenamiento
de maniobra del vehiculo en los cuales seran capacitados, asi como los procesos evaluativos de
las habilidades psicomotrices antes de ingresar a la practica; y, la relacion existente entre estas

dos variables para tener una conduccién segura en la via.
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El presente estudio basa su interés investigativo en un deseo intrinseco de conocer el grado de
relacion existente entre una poca capacidad atencional y la falta de habilidades psicomotrices en
la conduccion. Asi, el desarrollo del estudio fue realizado geograficamente en la ciudad de Quito,
sector Condado, escuela ANETA-Carcelén, considerando que en la escuela en mencion no se
encontrd estudios de neuropsicologia de la atencion en conductores, el cual es un factor
fundamental a considerar para llevar a cabo una adecuada ejecucién de tareas diarias para una
correcta movilidad en la via.

Los resultados provenientes del presente TFM daran contribucion especial hacia la generacion
de debates en torno a la seguridad vial para plantear futuros modelos de intervencién en los
conductores, considerando un mayor nivel de aprendizaje con base en el desarrollo de la
estimulacién neuropsicologica.

Por lo ya mencionado, se establece la siguiente pregunta de investigacion para el presente
TFM:

¢Existe relacién entre los procesos atencionales y las habilidades psicomotrices en los
estudiantes que van a obtener la licencia de manejo por primera vez?

Objetivos

Objetivo general

Correlacionar los niveles atencionales con el desemperio psicomotor en estudiantes de la
escuela de conduccion ANETA-Carcelén durante el periodo Septiembre-octubre 2022.
Objetivos especificos
> Describir los niveles atencionales de los estudiantes que optan por primera vez.
> Describir el rendimiento psicomotor de los estudiantes que optan por primera vez la

licencia.
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>  Relacionar los niveles atencionales con el desempefio psicomotor a traves del uso

de los baremos del test D2.

Vinculacion con la sociedad y beneficiarios directos

Resulta ampliamente razonable asumir que hoy en dia, basicamente un vehiculo se ha
convertido en una herramienta de trabajo, siendo totalmente necesaria pero no indispensable,
logrando la movilizacion rapida de los individuos y contribuyendo a su seguridad vial. Es asi
que, la conduccion resulta ser una practica muy valorada en todos los sectores, desde el habitual
hasta el industrial.

Con base en lo anterior, se hace notorio que todo individuo al ejecutar una actividad, el
cuerpo intercambia sefiales de tipo neuronales por todo el sistema, logrando una comunicacion
sinérgica, es asi que, en el presente estudio se abordan los procesos atencionales y la relacion que
tiene en la psicomotricidad del sujeto, lo cual tiende a ser pertinente y necesario ya que aportara
en el ambito de la psicologia del conductor y al ambito de la seguridad vial para evitar siniestros
de trénsito en las carreteras.

La neuropsicologia como ciencia vanguardista, permitira entender y comprender de mejor
manera el proceso de atencion en actividades complejas como la conduccion, sin embargo, son
pocos los estudios desarrollados, y de ahi la necesidad e importancia de ejecutar investigaciones
en este &mbito, dando la debida importancia a la movilidad en el contexto actual.

Asi, el desarrollo del presente estudio resultara de gran ayuda, ya que el mismo estara
destinado hacia los individuos evaluados, los cuales podran conocer y estar mayormente
familiarizados con la problemaética y efectos graves que pueden generar las tareas repetitivas,

especialmente las que generan un gasto atencional mayor. Y, por otro lado, el sector beneficiado

14



seran basicamente las escuelas de conduccidn, ya que los resultados del estudio serviran para

gestionar estrategias de solucion a problemas comunes que derivan en los “conocidos

imprevistos” en las carreteras urbanas, dirigidas a educar a los conductores sobre las

consecuencias de las distracciones y las acciones que pueden realizar para evitarlas.
CAPITULO I: DESCRIPCION DEL PROYECTO

1.1. Contextualizacion general del marco teorico

Para entender el estado del arte y develar las diversas formas como se utiliza en los contextos
investigativos, se hace necesario comprender el concepto desde lo planteado por diferentes
autores representativos a partir de la literatura existente y recopilada en las fuentes documentales.
Segun Hoyos Botero (2000), Galeano Marin y Vélez Restrepo (2002) las metodologias de
investigacion cualitativa son maneras posibles de hacer investigacion en ciencias sociales. Una
de sus formas es la investigacion documental, que incluye la metodologia estado del arte.

Asi, la fundamentacidn teorica del presente estudio tendra como base especifica los conceptos
sobre los procesos atencionales y las habilidades psicomotrices en la conduccion, teniendo
especial énfasis en los temas de la atencion: su definicion, redes funcionales, neurofisiologia en
habilidades psicomotrices; se profundizara en el test de palancas, test de punteo, test de reaccion
simple y test de visidn, ademas se evaluara el proceso de la atencidn con el test D2 y se explicara
su uso medicion, aplicacion y resultados.

1.1.1. Atencidn o procesos atencionales

Se conoce la atencién como aquel proceso que da lugar a subprocesos de seleccion,
priorizacién, procesamiento y supervision de la informacion registrada desde el medio externo en
cualquier individuo, y la cual finalmente se procesa a fin de devolver una respuesta, basicamente

un estimulo. Asi, el Sistema Nervioso en el ser humano se encuentra constantemente receptando
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informacidn desde el medio, sin embargo, este Gltimo es incapaz de procesar toda la informacion
por completo, por lo cual es necesario que el individuo desarrolle un enfoque eventualizado y
necesario cuando ejecute acciones como la conduccion, dejando de estar sujeto a una distraccion
por efecto de cualquier estimulo del medio.

En lo expuesto por Desiree (2022), este ultimo denomina la atencion como un elemento que
ayuda a seleccionar estimulos irrelevantes de los estimulos relevantes y mas aun es indispensable
cuando se trata de conducir un vehiculo. Los érganos sensoriales en especial la vista es el
encargado de llevar todos los estimulos ya sea externos o internos al Sistema Nervioso Central
para que se refleje en el comportamiento del conductor.

A Luria, quien fue un respetable neuropsicélogo entendié que el proceso atencional requiere
de actividades de caracter cognitivas, selectivas y conscientes desarrolladas en el individuo, con
el fin de que las acciones de este Ultimo sean ejecutadas correctamente y se tenga el control
oportuno, asi, este autor encontré que dos factores son los determinantes de la atencion, el
primero referido a los estimulos externos y la estructura que los conforman, y segundo referido a
la actividad particular del sujeto, las cuales inciden en la formacion de las actividades diarias del
hombre y en el nivel de procesamiento de datos. (ClubEnsayos, 2022). En otras palabras, para
Luria como algunos otros, sin el proceso de la atencion seria imposible aprender del mundo que
nos rodea y no lograria construir pensamientos estructurados y ordenados.

La atencidn, hoy en dia es vista como una integracién de percepcion ejecutada por
mecanismos que involucran sub procesos como la percepcion, la ejecucion motora y limbica, asi
como procesos motivacionales focalizados en el sistema reticular activador. Desde un punto de
vista neuro funcional se puede describir al proceso atencional como una funcion derivada del

cerebro, el cual es regulado a partir de sefiales enviadas a especificos sistemas entrelazados
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conocidos como de alerta, de percepcion y de supervision. (A. Estévez-Gonzélez a, C. Garcia-
Sanchez b, C. Junqué a)

En lo indicado por Ricardo (2020), la atencion “Se refiere a enfocar y procesar informacion
de nuestro entorno. Si bien implica nuestra atenciéon a las facetas de nuestro entorno, la
naturaleza de nuestra atencion puede variar de un evento a otro. Hay cuatro tipos principales de
atencion que utilizamos en nuestra vida diaria: atencion selectiva, atencién dividida, atencién
sostenida y atencion ejecutiva.” (Ricardo, 2020)

1.1.2. Red funcional de Posner y Petersen.

El modelo de Posner y Petersen (1990) afirma que existen areas especificas encargadas del
origen de la atencion, y hay otras areas donde solo acttian los procesos atencionales de manera
individual. Se podria dar a tender que la atencién afecta sobre el area visual, no obstante, esta
afectacion se origina en otro lugar de las areas del cerebro las cuales se encuentran entrelazadas
en una red funcional, teniendo asi que el proceso atencional atraviesa tres redes neuronales
conocidas como red posterior, anterior y de vigilancia.

Imagen 1

Redes neuronales implicadas en el proceso atencional.

. Orientacién

M Aerta y vigitancia

A Control ejecutivo

Nota. Modelo de redes neuronales de la atencién de Posner y colaboradores. Adaptado de Posner
[Fotografia], por Ciencia Cognitiva, 2016, (https://www.cienciacognitiva.org/?p=1165).
a. Modelos tedricos de la atencion
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Basa su teoria en como se focaliza el proceso de informacion de la atencion y como
interactlian las estructuras cerebrales, en otras palabras, expone la actividad de la atencion o
procesos atencionales.

b. Modelo del Filtro

El sujeto debe analizar, seleccionar y regular la informacion para evitar sobrecarga en la
estructura cognitiva del procesamiento consciente de la informacion. Tal como indica su nombre
filtra los estimulos mas que a otros de forma selectiva ya que tiene una capacidad limitada visual

c. Modelo de recursos limitados y esfuerzo.

El presente modelo fue presentado por primera vez por el psicélogo Daniel Kahneman, en el
mismo se afirmaba que el sistema cognitivo posee un limitado aforo de recursos para realizar
diversas actividades, que cada vez aumenta al realizar varias actividades al mismo tiempo lo que
da lugar a que se produzca interferencias.

d. Modelo de automaticidad

Consta de dos procesamientos el primero el automatico o atencion involuntaria, donde las
acciones que realiza el sujeto lo hacen de manera inconsciente sin darse cuenta de lo que esta
ejecutando en ese momento; y el segundo el controlado o atencién voluntaria aqui el sujeto esta
consciente de todas las acciones es mas reflexivo. (Alicante, 2009)

e. Modelo de Activacion

Hasta ahora se dice que la atencion es limitada y que requiere de una cantidad de recursos
para que el sujeto mantenga su concentracion en determinada actividad, por lo tanto, podriamos
decir que es repetitiva y la optica del individuo determina la destreza de discriminacion de los
estimulo corrigiéndose con la practica.

f. Modelo intrinseco a la tarea
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Depende de las exigencias propias de la actividad y su posible ejecucion, cuando la actividad
no se ejecuta de manera correcta el individuo evade la tarea o Unicamente suprime los procesos
que involucran la atencion. (Alicante, 2009)

g. Modelo Posner y Petersen

El modelo desarrollado por estos autores fue conocido como modelo de tres componentes, y
consiste en la presencia a nivel neuronal de tres conocidas redes atencionales que participan de
forma coordinada, a pesar de ser distintas tanto funcional como anatdmicamente. (Lomas, 2021)
1.1.3. Red Vigilancia o de alerta

Es la estructura interna encargada de generar ese proceso de vigilancia en la persona,
produciendo que se encuentre activo durante el dia.

La red de vigilancia puede verse desarrollado al observar a un infante en sus primeros meses
de vida, cuando este se encuentra activo y su capacidad de mantenerse despierto de manera
enddgena cada vez mas. El desarrollo de esta red atencional se puede ver en los primeros meses
de vida, cuando él bebe adquiere cada vez mas la capacidad de mantenerse despierto de manera
enddgena; es decir, se encarga de la activacion 6ptima para procesar estimulos sensoriales y de la
activacion del suefio y vigilia.

Imagen 2

Estructura hemisferio derecho

Nota. Hemisferios Cerebrales. Adaptado de Psicologia online [Fotografia], por Psicologia Online,
2016, (https://www.psicologia-online.com/hemisferios-cerebrales-derecho-e-izquierdo-caracteristicas-

funciones-y-diferencias-5260.html).
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a. Estructuras

e Formacion Reticular: se encarga de mantener la funcion de activacion.

e Corteza Dorsal del Lobulo Frontal Derecho: su principal funcion es la de llevar a cabo
el control a nivel superior, a fin de que la activacidn se module.

e Neurotransmisor: a pesar de ser sustancias que cumplen grandes funciones a nivel
corporal, los mismos no se encuentran relacionadas con la funcionalidad de la atencion.

e Lesion en el I6bulo parietal derecho
Las lesiones que pueden llevarse a cabo a nivel del 16bulo frontal son mdltiples, y las
mismas pueden llegar a producir ciertas alteraciones en el sentido de percepcion, la
atencion, el comportamiento, la memoria y la personalidad del individuo. (Escandell, s.f.)

Imagen 3

Red Posterior o de Orientacion

Nota. Areas cerebrales involucradas en el modelo de Posner y Petersen. Adaptado de Posner y
Petersen [Fotografia], por ResearchGate, 2009, (https://www.researchgate.net/figure/Figura-2-

Areas-cerebrales-involucradas-en-el-modelo-de-Posner-y-Petersen-adaptado-de_fig2 273970215).

El mecanismo de orientacion se relaciona con la atencion en que, el primero dirige al
individuo hacia un determinado espacio en el medio en donde aparece un estimulo de caracter
relevante, al igual que el mismo presenta ciertas propiedades novedosas. Sin embargo, a pesar de
esta relacion, también se ve involucrado el proceso de detencidn, el mismo actta cuando el nivel
de activacion es necesario para que el individuo pueda participar. La respuesta con base en la

capacidad de orientacion generalmente aparece antes de que se ejerza el estimulo de detencion.
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Estructuras

Lébulo parietal superior: mantiene la coordinacion del movimiento y la orientacion
espacial

Campo oculomotor frontal: brinda el enfoque en la capacidad motora ejercida por el
estimulo visual.

Unidn temporo espacial: La union temporoparietal derecha (TP) se encuentra involucrada
en la estructuracion de la informacion recibida, considerando la capacidad de un individuo
para prestar atencion.

Lébulo temporal superior: Su funcién principal es en gran parte auditiva, ya que es el
primer lugar del cerebro que intercepta las sefiales auditivas.

Nucleo pulvinar: se suele considerar que el pulvinar se encuentra ligado a procesos que
integran el desarrollo de estimulos a nivel sensorial, esto Gltimo con el fin de permitir una
correcta comprension las experiencias recibidas por el individuo. Las lesiones del nlcleo
pulvinar pueden causar alteraciones en los movimientos de exploracion ocular y de atencion
visual.

Imagen 4

Sistema de orientacion

Sistema de

ORIENTACION
(sist. postenor

® Orientacion

A Control
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Nota. Areas cerebrales involucradas en el modelo de Posner y Petersen. Adaptado de Posner y
Petersen [Fotografia], por ResearchGate, 2009, (https://www.researchgate.net/figure/Figura-2-Areas-

cerebrales-involucradas-en-el-modelo-de-Posner-y-Petersen-adaptado-de_fig2 273970215).

c. Lesiones del I6bulo parietal
El desarrollo de lesiones a nivel de este I6bulo puede incurrir en la formacion de las conocidas
como apraxias, ya que esta Ultima se encuentra relacionada con el proceso de actividad préxica
y otorga los trayectos sensoriales que permiten la generacién de movimientos. (Hela 03, s.f.)
1.1.4. Red Anterior o de Control Ejecutivo
Mantendra una actitud de alerta, el cual es indispensable la rapida deteccidn del estimulo
esperado, y en igual proporcidn relaciona toda actividad que contribuye a regular la conducta.
Por otro lado, la cognicion inhibe la informacion distractora y resuelve situaciones de conflicto
cognitivo. La red ejecutivo central se asocia a situaciones donde es necesario imponerse a las
tendencias automaticas o dominantes de respuesta.
a. Estructuras
e Corteza singular anterior: esta estructura generalmente se conoce como la parte
intermedia entre la cognicion y la emocion, lo cual permite que el individuo lleve a cabo
funciones adecuadas a fin de devolver respuestas favorables, eficientes y adaptativas,
logrando el desarrollo de objetivos y metas indispensables para la vida cotidiana.
e Corteza prefrontal: su papel esta basado en generar una integracion a nivel sensorial,
englobando la generacion de respuestas de caracter cognitivo en favor a problemas de dificil
comprension.

Imagen 5
Sistema de control ejecutivo
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Sistema de CONTROL
EJECUTIVO B
(sist. anterior) g e B

Y 4
A ‘/

Lébulo temporal B At Locus cerileo

A control

Nota. Areas cerebrales involucradas en el modelo de Posner y Petersen. Adaptado de Posner y Petersen

[Fotografia], por ResearchGate, 2009, (https://www.researchgate.net/figure/Figura-2-Areas-cerebrales-

involucradas-en-el-modelo-de-Posner-y-Petersen-adaptado-de_fig2 273970215

1.1.5. Bases Neuroanatomicas de la atencion
Para Posner y Petersen (1990), la atencion esta ordenada por tres estructuras neurofunsionales
enlazadas.
e Alerta o arousal
e Atencion posterior o perceptiva
e Atencion anterior o supervisora
1.1.6. Psicologia aplicada a la conduccion
1.1.6.1. Atencion y procesamiento de la informacion
Respecto al procesamiento la atencién ejecuta 3 funciones
v/ Permite la orientacion a los estimulos mas precisos, es decir importantes en la conduccion
v/ Permite captar estimulos potenciales en el contexto vial
v Preserva la percepcion de alerta ante posibles riesgos viales
Es evidente que la conduccion permite desarrollar habilidades psicomotoras automaticas

donde no es necesario mucho control atencional, sin embargo, la atencion en el contexto vial
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interviene de manera esencial en el conductor porque ayuda a estar alerta y atentos hacia los
estimulos relevantes mientras conduce.

Cabe recalcar que la atencion para los conductores que van a obtener su licencia por
primera vez es muy diferente a los conductores experimentados en la via; el primero
desarrollara una atencion concentrada en los mandos y control del vehiculo, sorteando a
peatones y ciclistas en la via. El segundo al tener experiencia en la via la atencion es
dividida, es decir puede realizar varias tareas a la vez.

1.1.6.2.Procesos implicados de la atencién

Hay 3 procesos que estan vinculados en la atencién, la cual hace que el sujeto — conductor
sea mas receptivo a estimulos ambientales y la realizacidn de la tarea mas activa. (Transito D.
G., 2017)

Imagen 6

Mecanismos de la atencion

) . Nos permiten seleccionar un solo estimulo del total que nos E
selectivos . rodea para dar la mejor respuesta a él. '
[

I = " " . I
e ! Se ponen en funcionamiento cuando Eltl amhentc-ft nos exige !
e | atender a varias cosas a la vez (conducimos y participamos en !
' la conversacion de los demas pasajeros). !

___________________________________________

Cuando hay que estar atento en una tarea durante periodos

Mecanismos de |
prolongados de tiempo. !

--»  mantenimiento

Nota. Mecanismos de la atencion. Adaptado de Mabel Gonzalez [Fotografia], por Mabel Gonzalez, 2013,
(https://slideplayer.es/slide/3609785/)

Para que tenga efectividad los 3 mecanismos es indispensable que se aplique evaluaciones

pscicosensométricas, las misma que son aplicadas en la escuela de condicion ANETA; hay
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que tener en cuenta que no solo la atencién influye en la conduccion, sino también otros

factores como la motivacion, la percepcidn, las emociones, la memoria, etc.

La atencidn presenta dos clases de procesamientos atencionales: la atencidén automatica y
la atencion controlada.

e Automatico: Dentro de la conduccion es mas independiente, menos consciente a la hora
de efectuar una accion en la via, como por ejemplo cambiar la emisora de la radio, dicho
de otra manera, requiere de un grado de atencion bajo o limitacién para efectuar una
accion.

e Controlado: Es dependiente de la voluntad del sujeto, mas consciente para ejecutar una
tarea, requiere de un grado de atencion alta.

De los dos procesamientos el que mas focaliza la conduccion es el controlado, dado que
para el conductor que va a obtener su licencia por primera necesitara de mucha atencién para
percibir los estimulos relevantes en el entorno vial; no obstante, sucede con los conductores
experimentados debido a que la repeticion de la misma tarea todos los dias hace que las
acciones se automaticen, dicho de otra forma, se vuelvan un habito gracias al aprendizaje.

En tal caso, se tiene para el conductor principiante y el conductor experto las siguientes
caracteristicas:

a. Conductor Principiante

e Fija la mirada a distancia corta en virtud a la rapidez.

e Posee menos vision periférica, no se fija en los puntos ciegos respecto a otros
conductores.

e No puede realizar varias tareas al mismo tiempo, por el hecho de que se centra mas en

como ejecutar los mandos de los vehiculos
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b. Conductor Experto

Fija la mirada a una distancia larga en virtud a la velocidad.

Posee mayor vision periférica, se fija en los puntos ciegos respecto a otros conductores.

Realizar varias tareas al mismo tiempo, por el hecho de que divide su atencion para

ejecutar no solo los mandos del vehiculo, sino también las condiciones que hay en la via.

1.1.7. Evaluacion psicofisica del conductor

En la conduccion es preciso valorar las condiciones psicofisicas de cada sujeto que va a obtener la
licencia por primera vez, todas las escuelas de conduccidn a nivel nacional estan obligados a realizar
las evaluaciones a través de equipos psicosensométricos homologados por el ente rector que es la
Agencia Nacional de Transito (ANT). La finalidad de valorar en dicho equipo es determinar el grado
de idoneidad de los conductores inexpertos para evitar siniestralidades en la via, es asi que se evalta
aspectos psicomotrices a través del test de palancas, test de punteo y test de ratimetro simple y
aspectos sensomotrices a través del test de la vision y test de audicion.

La ANT realiza auditorias cada 6 meses para verificar la valides y confiabilidad de los equipos
psicosensométricos los cuales ayudaran a determinar las capacidades fisicas, sensoriales, motoras y
psicologicas del conductor inexperto; para prevenir posibles accidentes de transito existen razones
béasicas para valorar las condiciones psicofisicas del conductor:

e El estado psicofisico influye en la conducta del sujeto

e Laevolucion de las aptitudes del conductor influira en la conduccion de riesgo a lo largo de su
vida.

e Las condiciones psicoldgicas incidiran en la toma de decisiones cuando este en un entorno hostil

en la via.
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En resumen, el equipo psicotécnico recoger informacion necesaria para examinar si los
conductores inexpertos posen las condiciones psicofisicas minimas y necesarias para la conduccion y
percibir a tiempo trastornos que puedan afectar al sujeto.

1.1.8. Neuropsicologia y conduccién

La neuropsicologia como tal es presentada como la ciencia que se encarga de estudiar la capacidad
cerebral y la vinculacion que hay entre los procesos atencionales y conducta de la persona, en la
conduccion ha contribuido a evaluar los procesos atencionales a través de instrumentos o test
psicoldgicos, asi como también de equipos psicotécnicos para evaluar las aptitudes psicofisicas del
principiante a la conduccién. En el transcurso del desarrollo de la investigacién se dara explicacion a
los instrumentos que se utiliz6 para la valoracidn de los estudiantes que optan por obtener una
licencia de manejo en la escuela de manejo ANETA Carcelén.

La neuropsicologia no solo estudia las estructuras cerebrales sino también patologias o
alteraciones que se presentan en el individuo afectando su desempefio comportamental, por esto es
necesario estudiar los procesos atencionales y las condiciones psicomotoras del conductor.

1.1.8.1.Habilidades psicomotrices en la conduccién

Las habilidades psicomotoras son habilidades como la linealidad ojo-manao, el equilibrio y el
tiempo de reaccion que surgen de una unidad de funciones cognitivas y fisicas que se presentan en la
conduccion; también se puede decir que incluyen conocimientos sobre las leyes de transito y
habilidades para resolver problemas. Dicho de otra manera, son habilidades motoras y cognitivas que
el conductor posee para optar por la licencia.

Dentro de estas habilidades se puede estudiar las siguientes
a. Lavision
Es el drgano que guia al conductor y donde llega casi el 80% de informacién visual el ojo ayudara para

que pueda pronosticar sus acciones cuando conduce el vehiculo a cierta velocidad como, por ejemplo, a
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50km/h, este debera observar a cierta distancia varios estimulos que se encuentren lejos, es decir,
proporciona al conductor informacion sobre:
° El entorno en el que se encuentra,
° Donde se encuentra en el instante,
° Su capacidad de orientacion,
° La direccion, velocidad y el tiempo,
La vision tiene varios aspectos que inciden en la buena conduccion
b. Agudeza visual: es la habilidad desarrollado por la vision para distinguir de manera nitida los
objetos a una larga distancia, esta agudeza visual en oftalmologia es medible ya que permite valorar
el grado de vision que tiene el conductor en la escuela de conduccion ANETA se lo valora a través
del equipo pscicosensométricos y Se lo representa de manera numeérica, ejemplo

Imagen 7

Mecanismos de la atencion

E n

‘; E 2 20/100

R Y T 3 2070

HING 4 2050
YOUSE 5 20/40

EISALI 6 20/30
EWHICHM 7 20025
EANSYOUA 8 20/20

| ——
BSOLUTELYD 9

ONTKNOWSHI 10

vvvvvvvvvvv 1

Nota. Mecanismos de la atencion. Adaptado de Mabel Gonzalez [Fotografia], por Mabel
Gonzalez, 2013, (https://slideplayer.es/slide/3609785/)

c. Discriminacion de colores: es la habilidad para diferenciar varios colores, sirve para
detectar a tiempo alteraciones en la vision cromatica especificamente en los colores
rojo/verde/amarillo alteracion denominada como daltonismo; al valor a través del equipo
pscicosensomeétricos dotado por las escuelas de conduccion ANETA lo cual determina si el

conductor inexperto tiene alguna alteracion, la ley de transito estable que un conductor con
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daltonismo debera conducir en horario de 18h00 a 06h00, se valora a través del test de
Ishihara.

Imagen 8

Discriminacion de colores.

Ishihara

artas d

Nota. Prueba de ishihara. Adaptado de RACC Blog. [Fotografia], por RACC, s.f,

(https://www.racc.es/blog/coche/como-ve-un-daltonico-los-semaforos/)

d. Campimetria visual: es la habilidad que tiene el conductor para detectar objetos a sus costados,
dicho de otra manera, es el campo que abarca la vision del ojo mirando un punto fijo y sin mover la
cabeza. EI campo visual se divide en dos regiones: la region central donde tenemos la mayor
agudeza visual y vemos de forma mas nitida; y la region periférica, que utilizamos para detectar
los vehiculos y peatones que vienen por los laterales, disponemos de menos nitidez, pero nos
permite reconocer movimientos, luces y siluetas. A mayor velocidad menos campimetria visual por
esto en las escuelas de conduccion estan obligados a valorar el campo visual de cada estudiante que
va a obtener la licencia por primera vez y asi evitar siniestro de transito ya sea con los peatones o
con los vehiculos en las intersecciones aqui podriamos referirnos al punto ciego en la conduccién
donde el conductor inexperto no mantiene una mirada al horizonte y por ende no observa a todo lo
gue esté a sus laterales

Imagen 9

Captimetria visual
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Campo visual izq visual derecho

Ojo derecho

Quiasma optico

Cértex visual izquierges oY Coértex visual derecho

Nota. Captimetria. Adaptado de Pablo Artamendi. [Fotografia], por Clinica Bavieraa, 2023,
(https://www.clinicabaviera.com/blog/que-es-una-campimetria/)

e. Apreciacion a distancia: es la habilidad para percibir objetos en tercera dimension y de medir de
forma precisa la distancia hasta un objeto, se podria decir que nos ayuda a relacionarnos con lo que
nos rodea. En la conduccién es prioritario tener desarrollada esta habilidad ya que nos permitira
adelantar o a rebasar un vehiculo calculado a simple vista la distancia en la que esta el objeto y
poder emplear la velocidad correcta, se lo valora binocularmente con los equipos
pscicosensométricos dotados de la escuela de conduccion ANETA.

f. Laaudicidn: es el 6rgano sensorial que sirve para convertir vibraciones acusticas en sefiales
nerviosas que llevan al cerebro para interpretarlas, en otras palabras, permite tomar decisiones
correctas y rapidas de acuerdo al estimulo que se percibe, por ejemplo, el sonido de la ambulancia,
o algun dafio del motor etc.

Imagen 10

La audicién

() 0iD0
MEDIO INTERNO
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Nota. La Audicion. Adaptado de Centros para el control de enfermdades. [Fotografia], por CDC,
(https://www.cdc.gov/ncbddd/spanish/hearingloss/types.html)

g. Lacoordinacion bimanual: es la habilidad de realizar una tarea con las dos manos y
donde se enlazan la una con la otra, esta habilidad se desarrolla con actividades del diario
vivir, en la conduccion es necesaria ya que permite conectar las manos con los mandos del
vehiculo (poner las marchas, girar el volante, observar el transito, etc. En las escuelas de
conduccion valoramos a traves de los equipos pscicosensométricos especificamente con el

test de palancas

Imagen 11

Coordinacién Bimanual

Nota. La Audicion. Adaptado de Centros para el control de enfermedades. [Fotografia], por CDC,
(https://www.cdc.gov/ncbddd/spanish/hearingloss/types.html)

h. La coordinacion visomotora: representa la habilidad de coordinar el ojo con la mano, es
decir la manera con la que se fija la atencion al estimulo visual y con las manos ejecutamos
la tarea. Para Barruezo (2002), el proceso coordinativo visiomotriz representa el equilibrio
concordante entre el 0jo y las manos, en un proceso verificador-ejecutor, representandose
el mismo cuando el cerebro lleva a cabo sus mecanismos para que el acto motor, sea
preciso y econémico. (Lic. Lorena Soledad Revilla, Dr. C. Angel Luis Gémez Cardozo,

Dr. C. Hirbins Manuel Dopico Pérez, Dra. C. Olga Lidia Nufiez Rodriguez, 2014)
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La coordinacion viso-motriz: representa todos aquellos movimientos corporales que son
Ilevados a cabo por el cuerpo y la vista, dandose inicialmente lugar a la estimulacién de la
coordinacion, siendo esto 0jo-mano, 0jo-pie, 0jo-brazos, 0jo-piernas, ojo-cabeza, 0jo-
tronco, etc. (Reyes, 2020). Para las escuelas de conduccidn es necesario valorar esta
coordinacion ya que permitira al estudiante a coordinar sus movimientos el cuerpo con la
maniobra del vehiculo.

Imagen 12

Coordinacién bimotriz

Nota. Coordinacion bimotriz. Adaptado de Certimedic. [Fotografia], por Certimedic,

(https://certimedic.es/test-coordinacion-viso-manual/)

Reflejos motrices: son respuestas motrices involuntarias ya sean conscientes o
inconscientes frente a un estimulo determinado, en otra palabra es la capacidad que tiene el
conductor inexperto en reaccionar lo méas pronto posible ante una emergencia, es asi que
ANETA a nivel nacional valora estos reflejos con el test pscico sensométricos llamado test
de reaccion simple lo cual mide los segundos en los que reacciona el estudiante en un
estimulo imprevisto; también valora la concentracion y la resistencia a la monotonia.

Imagen 13

Reflejos motrices
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Nota. Reflejos motrices. Adaptado de Prueba de ruta. [Fotografia]l, por Prueba de ruta,
(https://www.pruebaderuta.com/pruebas-psicosensometricas-para-la-licencia-de-conduccion.php)

Para resumir un poco, el conductor inexperto debera desarrollar dentro del tiempo de
aprendizaje las siguientes habilidades:

e Mirar constantemente los espejos: el conductor debe estar completamente centrado en
los tres puntos de vista que conectan los espejos, permitiendo con esto una rapida
reaccion ante cualquier estimulo o peligro que pueda incurrir en accidente, sea esto desde
la parte posterior o delantera.

e Confianza en nuestra habilidad para conducir: da lugar a la generacion de confianza
en las habilidades y experiencia que se ha desarrollado en base a estas habilidades.
También identificar los limites, considerando la poca experiencia o inexperiencia en el
manejo del tipo de vehiculo.

e Respeta las normas y sefiales de transito: esto con el fin de mantenerte seguro y
mantener seguras a las personas que acompafian al individuo en el vehiculo, es por lo
cual la necesidad de tener muy en cuenta las distintas sefializaciones que existen, asi
como los colores de seguridad.

e Concentracion: mantener los 0jos en la via es la primera regla cuando se esta al volante.

Hay que evitar distracciones, o perder de vista el camino por el cual se transita.
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e Amabilidad: respetar las luces, no rebasar en carriles pequefios, y dar paso a los demas
conductores cuando se lo considere prudente, siempre hay que poner en practica el
manejo defensivo.

Imagen 14

Normativa vigente para las escuelas de conduccion

Art, 88.- Objetivos de la ley.- Ein materia de transporte terrestre, transito y
seguridad vial, la presente Ley tiene por objetivos, entre otros, los siguientes:

1) Planificar, organizar y regular la circulacion y la seguridad vial de los actores
de la movilidad: peatones, biciusuarios, pasajeros, conductores de vehiculos a
motor, de (raccion humana, mecanica o animal, y la conduccion de
semovientes,

b) Capacitar, formar y entrenar a los conductores profesionales y no
nrofesionales;

¢) Establecer programas de capacitacion y difusion para los actores de la
movilidad, en materia de transporte terrestre, transito y seguridad vial, para la
creacion de una cultura v conciencia vial responsable v solicaria;

d) Establecer ciclos de capacitacion continua para la actualizacion de
conocimientos, adaptacion a los cambios en el transito vial, evaluacion de las
condiciones mentales, psicosensométricas y fisicas de los conductores;

¢) Prevenir y reducir de forma sostenida y sistematica los siniestros de transito
v sus consccucncias, mortalidad v morbilidad, asi como aumentar los niveles
de percepeion del nesgo en los conduclores y usuarios viales;

f) Propender al sostenimiento econémico de las aclividades relacionadas con el
transporte terrestre, transito y seguridad vial;

g) Establecer los elementos de seguridad para ¢l funcionamiento de los
vehiculos, de la seguridad activa y pasiva y su régimen de utilizacion, de sus
condiciones téenicas; v, de las actividades industriales que afecten de manera
directa a la sesmiridad vialt
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f) Determinar los lineamientas que para su funcionamiento deben observar las
entidades relacicnadas con la furmacion vy capacitacion de los actores de la
maovilidad; v, de 1as aperadoras del transporte terrestre:

J Impuwisar Ja mevilidad scstenible v reducir la contaminacion ambiental;

il Establecer programas de aseguramiente a los cudadanos, atencion a
victimas, rescate de siniestrados v mejora en los servicios de auxilio;

X, Fomentar del respelo a peatores vy biciusuasios v el uso coticiano de medios
de transporte perienccientes 2 la movilidad activa; v,

I Controjar las actividades de las personas e instituciones reguladas por la
presenle Lev,

Estes chjetivos se establecen en la presente Ley como marco tedrice csencial v
ceheran ser desarrellados v regulados mediante la nermativa respectiva,

Articulo 85.- Sustilivese €l contenido de. articulo 90 por ¢l siguiente lexio:

Art. 90.- Requisitos para conducir,- Para conducir veluculos a maotor, mncluida
la magumnana agricola o equipoe caminero, s¢ requiere ser mayor de edad, estar
cn aleno goce de los derechos de ciudadania v haber ebtenido ¢l titulo de
conductor orofesional o el certificado de conductor no prefesional ¥ i respectva
heencia de canducir,

No chstante, mediante permisos, sc podra auterizar la conduceien de vehiculos
motorizados a les menores adultos, mayvores a dieciseis ancs, que deberdn estar
acompanados nor una persena mayor de edad, que posea licencia de conduetr,
51 la persona que le represente legalmente lo solicita por escrilo v presenta una
garantia Jancang por un valer jgual a vermticines [25] remuneraciones basicas
unificadas de! trabajador en general, que garantice el pago ce danes a terceros
v la presentacian del menaor ante el Juzgado de la Ninez v Adolescencia para su
Juzgamiento en caso de infracciones de tréansito, El permiso la concedera la
Agencia Nacienal de Regulacion y Control del Transporte Terrestre, Iransito y
Seguridad Vial de conformidad cen el Reglamento, la gue custodiarda y velara
por la vigencia de la garantia prevista en el presente articule,

Articulo 86.- Susiitivese el texte del arucule 52 por el siguiente:
Art. 92.- Licencia para Conducir.- L2 licencia constituye el titule habilitante
para concucir vehiculos & motor, maquinana agricola, cquipo caminero o

DESLCO,

El documenio lo entregara la Agencia Macioral de Regulacion y Control del
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Transporte Terrestre, Transite v Seguridad Vial ¢ los Gobiernos Auzdnomos
Descentraizades que cbtengan la zutorizacién per parte del ente encargacda de
las comperencias a nivel nacional, con dase al procedimiento que deermine
dicko organismo v a las cisposiciones de caracter nacional que emita Iz Agencia
MNacional de Trans:ito.

La capacitacion, formacion v cntrenamiento se bopartird exclusivamente
respecte Ce la categeria o tipo de licencia.

La Agencia Nacicnal de Regulacién ¥ Contrel del Transporte Terrestoe, Transio
y Seguridad Vial, asi como los respectives Goblernos  Autdnomos
Descentralizades, planmificaran, contrelardn y exigirdn a los cenductores
profesionales ¥ no profesionales un proceso pericdico de evaluacion, a fin de
garant:zar la seguridad vial,

Los conductores que ne cumplan o no gorueben dicho procese de gvaluscion
conforme con Ja normativa especifiea emitida por la Ageocia Nacional de
Regulacien v Control del Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial, seran
sujetos de suspensian de la respectiva licencia.

Para el caso de los conductores prefesionales ¥ no profesionales, los Iistades de
las v los alumnes de los centros de capecitacion deberén remibrse previc oo
mmicic del cicle académice, tanto en medie fisico como en digitzl, a la Agencia
Nacional de Regulacion v Control del Transporte Terrestre. Transio v Seguridad
Vial ¢ a los respectives Gobiernos Autonomos Descentralizados, a efecte de
verificar la cononuidad v oasistencia permancente de las v los aspirantes,
Sclamenie quienes concluyan v aprueben cl curse nodran obtener la icencia de
corducir.

Articulo 87.- Susntuyese el texuo del articulo 93 por el sigureate:

Art. 93.- Requisitos para ¢l otorgamiento de la Licencia por primera vez.-
Para la chrencion de lz licenciz de conduccion profesional y no profesional, por
primera vez, la Agencia Nacionz! de Regu'aciin v Conual del Transperte
Terrestre, Transito v Segunidad Visl exigira gue sc haya aprebacs ol curso de
capacitacién de conduccién & cargo de las Escuelas de Conduccién
Profesionales ¥y no Frofesionales o par i4s instituciones de educacion superior
con especializacion cn transporte terrestre, triansito v segunidad vial acreditadas
por el ente encargade de la calicad de! Sistema de Edvcacion Supernor y
autcnizadas por el Directorio de la Agencia Nacional de Regulacién v Control del
Transporte Terrestre, Transito v Seguridad Vial, as come, a rendhicion



aprobaciém de las pruchas, psicoldgicas, sensométricas de motricidad., teéricas
¥ practicas rendidas ante la Agencia Nacional d “gulamon v Control del
Transperte Terrasure, Transite v Seguridad Vial o ante aque]ms CUE CUenten con
la respectiva autorizacion.

El titulo en Transporte Terrestre, Transito v Seguridad Vial, seré considerado
para 'a obtencion de la Licencia profesional tipe "C”.

Come parie del curso de capacitacion para Ja obtencion de la licencia de
conducir o para =i renovacion, serd oblgatorio que se incluyz el estudio del
Manua! del Fespete al Biciusuario expedide por la Agencia Nacional de
Regulacion v Conurol del Transporie Terrestre, Transito y Scrunidad Vial,

Articulo 88.- Susittivese el texto del articule 94 por el siguiente:

Art. 94.- Rendicion de Pruebas.- Lz rendicioz de pruedas: weernvas, practicas,
SENsomMFELricas, psicologicas ¥ exdmenes medicos, son oblipaiorias para wedes
los conductores que van a obtener su licencia, renovacion. yfo ascender de
categoria, asi come para los infractores gue asoiren 2 rehalnlitarse, Zn el caso
de acultos maveres de 65 afios de edad y personas con discapacidades, se
estara 2 lo previsu: en ¢l Reglamento 2 esta Lev,

_os corducteres profesionziss se someterdn znualmente a s examenes
médioos, psicelogicos, psicosensometricos, v iedricos.

Los conductores no profesionales se someteran a los examenes médicos,
asicologioos, psicosenscmetricss. v weoricos cada vez que se renueve su licentia
de condacir. conforme cen les {érminos ¥ condiciones que determing para ef
efecto, el Reglamento de esta Lev.

Nota. Resolucién 005 ANT Reglamento de escuelas de formacidn, capacitacion y entrenamiento de
conductores no profesionales. Adaptado de ANT [Fotografia], por ANT, 2022.
(https://www.ant.gob.ec/download/559/directorio-2022/10500/resolucion-005-dir-2022-ant-
reglamento-de-escuelas-de-formacion-capacitacion-y-entrenamiento-de-conductores-no-

profesionales.pdf)
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1.2.  Proceso investigativo metodoldgico

Para el presente proyecto de investigacion se delimita en un enfoque cuantitativo porque
mide la relacion entre dos variables o para probar una posible hipétesis, es de tipo
correlacional porque permite enlazar dos 0 mas variables para determinar la relacion entre
ellas a través de métodos estadisticos. Ademas, el presente proyecto es de caracter
exploratorio y descriptivo, ya que se analiza una muestra de estudio y se describen variables
de alta importancia para el desarrollo de resultados.

El proyecto tiene como objetivo buscar una verdad que no ha sido estudiada en el pais de
Ecuador. ElI método del proyecto es de investigacion analitica porque coteja las variables en
el grupo de estudio y analiza dos datos a través de la estadistica utilizando tablas, cuadros y
graficos no textuales para ayudar al lector a comprender los datos.

1.2.1. Poblaciony Muestra
a. Poblacion

Personas de género masculino y femenino que no tienen conocimiento técnico de la
conduccion para llevarlo a la practica, pero que se encuentran iniciando su estudio
profesional en la escuela de manejo ANETA de la ciudad de Carcelén durante el periodo
septiembre - octubre 2022.

b. Muestra

Compuesta por un grupo mixto de 40 estudiantes que oscilan entre las edades de 18 hasta

los 59 afios situados en la ciudad de Quito de tipo no probabilistico porque tiene ya la

poblacién sesgada y obtiene resultados de un lugar determinado.
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Tabla 1
Distribucién por edad y género
DISTRIBUCION DE LA MUESTRA SEGUN EL RANGO Y GENERO

FEMENINO MASCULINO TOTAL
EDAD 12 16 28
7 5 12
TOTAL 40

Nota. Elaboracion propia.

c. Criterios de inclusion
Estudiantes de la escuela de conduccion ANETA Carcelén de 18 hasta 59 afos, sin
alteraciones en las habilidades psicomotrices y en el proceso de atencion.
d. Criterios de exclusion
No seran participes de este estudio aquellos individuos estudiantes con edades menores a
los 18 afios de edad, o si su edad supera los 59 afios, 0 que tengan cierta alteracion
perceptiva, visual, auditiva y/o motora que limite el correcto desarrollo de la evaluacion a
asignarse.
1.2.2. Técnica de Recopilacion De Datos
a. Técnica
Herramientas destinadas a la obtencion de informacion del problema planteado; la técnica
empleada en el presente TFM se basé en la aplicacion de test y de equipos
psicosensométricos facilitados por la escuela de ANETA.
b. Instrumentos
Los instrumentos son basicamente herramientas destinadas a facilitar el proceso

investigativo, estos brindan una mayor facilidad para la recogida de informacion a fin de dar
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planteamiento a problematicas, objetivos y resultados de caracter cientifico. Para el
desarrollo de la presente investigacion, el instrumento de aplicacién seré el test D2 y los
resultados del equipo psicotécnico.

1.2.3. TEST D2

El test D2 es altamente conocido en el area psicologica, especialmente por ser el test de

mayor seguridad al realizar pruebas psicométricas, el mismo se desarrolla en un tiempo
delimitado, en el cual se evaltan ciertos criterios como la atencién. Ademas, permite medir el
procesamiento de los datos, la recepcion de instrucciones y la correcta ejecucion en una tarea
de diferenciacion de estimulos visuales parcialmente semejantes. (Meneses, 2021)

Imagen 15

Ficha técnica D2

| L4
CHA TECNICA D2
Autor Brickenkamp, R. (2012). Test de atencion D2. Adaptacion Espafiola. 4ta Ed.
Revisada. Madrid: TEA Ediciones.
i EI D2 es un test que mide varios aspectos de la atencion selectiva y
¢Quées? ,
sostenida.
Qué mide? Mide |a atencion sostenida, la atencion selectiva y la concentracion mental.
¢ ) El test contiene 14 lineas con 47 caracteres, totalizando 658 elementos.
¢éTiempo estimado? 20 segundos por item (Total 14 items, 47 caracteres cada fila)
Validez y consistencia Cronbach’s Alpha coefficient 0,90
- Consiste en |a identificacion de un modelo o patron caracteristico (fonema
Caracteristicas )
_— Nifios a partir de 8 afios, adolescentes, adultos, considerar baremos por
Aplicacion ,
edad y género

Nota. Test de atencién D2. Adaptado de Brickenkamp, R [Fotografia]. Por Fundacién Cadah, 2012.

(https://www.fundacioncadah.org/web/articulo/d2-test-de-atencion.html)

El test de atencion d2 es conocido como un proceso de medida especifica de la concentracién y la
atencion selectiva. En la realizacion de este test, el individuo apunta a estimulos con enfoque en la
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obtencién de un resultado. El punto primordial de esto es la capacidad de atender de manera selectiva
ciertos criterios de importancia de una tarea mientras se deja de lado los irrelevantes considerando rapidez
en el proceso. En base a lo indicado, se puede indicar que el D2 representa una actividad que requiere
gran concentracion y velocidad para realizarlo, considerando la motivacion u el funcionamiento adecuado
del control atencional.

La conducta atencional presenta 3 componentes:

a) La velocidad, representando la cantidad de estimulos procesados en determinado tiempo.

b) La calidad del trabajo, grado de precision en la ejecucion de trabajo, reduciendo al minimo
los errores.

c) Relacion entre velocidad y precision de la actuacidn, da lugar a la formulacion de
conclusiones rapidamente sobre el comportamiento que implica la actividad, estabilidad, fatiga y eficacia.
1.2.3.1. Uso y aplicacion

El test D2 solamente tiene una forma, este puede aplicarse de manera individual o grupal, el
tiempo del test oscila entre los 8 y 10 minutos, aunque especificamente por cada linea se demora
20 segundos en realizar. La instruccion principal es que el evaluado revise cada linea que se le
presenta y marque la letra “d” que cuente con dos rayitas, estas pueden dos arriba, abajo o una
arriba y una abajo (brickenkamp, 2012, pag. 11)

Las puntuaciones resultantes son:

TR, total de respuestas: nimeros de elementos intentados en las 14 lineas.

TA, total de aciertos: nimeros de elementos relevantes correctos.

O, omisiones: numero de elementos relevantes no marcados.

C, comisiones: numero de elementos irrelevantes marcados.

TOT, efectividad total en la prueba, es decir TR-(O+C).

CON, indice de concentracion, es decir TA-C
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TR+, linea con mayor nimero de elementos intentados.

TR-, linea con menor nimero de elementos intentados.

VAR, indice de variacién o diferencia, (TR+)-(TR-). (brickenkamp, 2012, pags. 17-19)

Existe dos formas de aplicar el test, de forma individual o colectiva, con un tiempo total

que varia entre los 8 y 10minutos, incluidas las instrucciones de aplicacion; La tarea del
sujeto es revisar atentamente, de izquierda a derecha, el contenido de cada linea y marcada
toda letra “d" que tenga dos pequefias rayitas (las dos arriba, las dos debajo o una arriba y
otra debajo). En el Manual estos elementos (es decir, los estimulos correctos) se conocen
como elementos relevantes. Las demas combinaciones (las "p" con o sin rayitas y las "d" con
una o ninguna rayita) se consideran "irrelevantes", porque no deberian ser marcadas. En cada

linea el sujeto dispone de 20 segundos. (brickenkamp, 2012, pags. 17-19)

1.2.3.2. Material para la aplicacién

v Contiene un ejemplo de respuestas que permiten la autocorreccion
v La hoja de revision de caracter mecanizado que permite la facil obtencion de resultados
v Un dispositivo para medir tiempo

v Una pluma

1.2.4. TEST EQUIPO PSICOTECNICO

En base a su evaluacidn determina las capacidades fisicas, sensoriales, motoras y
psicoldgicas del conductor. Se presenta si, el test de vision, audicion, coordinacion,

concentracion y reflejo.

1.2.4.1. Test vision

Cuenta con los siguientes componentes:

e Agudeza visual
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e Discriminacion de colores

e Vision de profundidad

e Perimetria ocular

a. Agudeza visual: se valora monocularmente como exige la ANT, mide la capacidad
visual al detectar objetos y formas en la que se observa, esto significa que al llegar la
imagen recibida a la retina, esta es transformada en una sefial nerviosa, la cual es enviada
hasta el nervio dptico en el cerebro, dando lugar asi al reconocimiento de los objetos y
formas. (Artamendi, 2022)

Imagen 14

Agudeza Visual

wow W
Ve MK S
NNOR 050  vWL mae—y
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t 4

Nota. Agudeza visual. Adaptado de Prueba de ruta. [Fotografia], por Prueba de ruta,

(https://www.pruebaderuta.com/pruebas-psicosensometricas-para-la-licencia-de-conduccion.php)

Tabla 2
Equivalencia de valores de vision de acuerdo a las lineas registradas en el equipo visual

VT21-A

VISION AGUDEZA
LINEA VISUAL

1 20/200

2 20/100

3 20/70
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4 20/50
5 20/40
6 20/30
7 20/20

Nota: elaboracion propia.

Parametros de aprobacion

El parametro para aprobar en licencias no profesionales segun la ANT es leer con cada 0jo hasta la
linea 5,6 y 7 que equivale a 20/40, 20/30, 20/20 y para licencias profesionales cada fila5 y 6 que
equivale a 20/20, 20/20.

b. Discriminacion de colores:
Examina la capacidad visual para discriminar los colores verdes/rojos amarillos/azules en los
conductores con posibles sospechas de trastorno en la vision cromatica.

Imagen 15

Discriminacion de colores

Nota. Discriminacion de colores. Adaptado de Prueba de ruta. [Fotografia], por Prueba de ruta,

(https://www.pruebaderuta.com/pruebas-psicosensometricas-para-la-licencia-de-conduccion.php)

Parédmetros de aprobacion
El conductor inexperto debera reconocer cada uno de los colores segun la linea que indique el

operador y el resultado seré el 100% de aciertos, tanto para licencias profesionales y no profesionales.
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C. Vision de profundidad: Permite observar el entorno en tres dimensiones, podriamos decir que
mide la distancia concreta hasta un objeto, requiere de generalmente de la visidn binocular (Boyd, 2018)

Imagen 16

Vision de la profundidad

Nota. Vision de la profundidad. Adaptado de Prueba de ruta. [Fotografia], por Prueba de ruta,
(https://www.pruebaderuta.com/pruebas-psicosensometricas-para-la-licencia-de-conduccion.php)

Parametros de aprobacion

Para licencias tanto profesionales y no profesionales debera reconocer 2 figuras de 3

Uso y aplicacion

Medir los procesos visuales del conductor, se le pide al evaluado que se acerque al equipo VT21-A

pegando la frente para que pueda observar las imagenes que se le presenta.

d. Perimetria Visual: miden tanto los limites del campo de visién percibido por el ojo inmévil como
la agudeza de la percepcion se utiliza principalmente para la orientacién y percepcion del entorno.
En otra palabra reconoce los objetos moviles de los costados del ojo; Por lo tanto, es importante
para el examen que el 0jo que se examina fije un punto y no se mueva.

Imagen 17

Perimetria Visual
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Nota. Perimetria visual. Adaptado de Prueba de ruta. [Fotografia], por Prueba de ruta,

(https://www.pruebaderuta.com/pruebas-psicosensometricas-para-la-licencia-de-conduccion.php)

Parametros de aprobacion

La Perimetria en el equipo VT21-A se valora en grados, por lo que para licencias no profesionales y
profesionales debera tener como minimo 70° a los costados en cada ojo.

Uso y aplicacion

Medir el campo visual del conductor, se le pide al evaluado que se acerque al equipo VT21-A pegando
la frente para que pueda observar unas luces intermitentes que se reflejara en los costados.

Material para la aplicacion

Equipo visual VT21-A
1.2.4.2.Test de audicion

Mide la sensibilidad de la audicion del conductor en todo el espectro del habla, es decir discriminar si
el conductor tiene pérdida auditiva parcial o total en ambos oidos y conocer la gravedad de la audicion.

Imagen 18.

Test de audicion
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Nota. Test de audicion. Adaptado de Prueba de ruta. [Fotografia], por Prueba de ruta,

(https://www.pruebaderuta.com/pruebas-psicosensometricas-para-la-licencia-de-conduccion.php)

Parametros de aprobacion
Los parametros en cada oido tato para licencias profesionales y no profesionales son:
e Frecuencias graves de 500, 1000 y 2000HZ debera escuchar tonos de 20 a 40dB
e Frecuencias agudas de 4000 Hz debera escuchar tonos 20 a 60 dB
e Frecuencias agudas de 8000Hz debera escuchar tonos de 20 a 80 dB
Uso y aplicacion
Medir La sensibilidad auditiva de cada oido del conductor, se le pide al evaluado que se coloque los
audifonos de tal manera que cubra sus orejas se le emitira varios tomos entre frecuencias agudas y
graves
Material para la aplicacion
Equipo visual VT21-A
1.2.4.4.Test de palancas
Tiene la finalidad de evaluar la coordinacion bimanual del conductor, es decir la realizacion de dos
movimientos diferentes al mismo tiempo.

Uso y aplicacion
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Medir la habilidad bimanual del conductor, se le pide al evaluado que se coloque frente al equipo,
tomar las palancas como indican los proveedores, es decir cada palanca solo con las yemas de los
dedos indice y pulgar y recorrer el camino trazado que esté en el panel con la palanca
Parametros de aprobacion

e Tanto para licencias profesionales como no profesionales

e Cantidad de errores: hasta 12 errores

e Tiempo error: hasta: 5 segundos

e Tiempo del examen: hasta 60 segundos
Material para la aplicacion

Equipo Petrinovic ATS

1.2.4.5.Test de punteo
Su finalidad es valorar la coordinacion viso motriz, asi como también la resistencia a la monotonia.
Uso y aplicacion

Medir la habilidad visomotora del conductor, se le pide al evaluado que se cologue frente al
equipo, tomar el lapiz con las yemas de los dedos como una pinza indice y pulgar y pinchar los3
puntos negros que estan en el panel.

Parametros de aprobacion

Tanto para licencias profesionales como no profesionales
e Cantidad de errores: hasta 23 errores
e Cantidad de aciertos: mas de 24 aciertos
e Tiempo de acierto: mas de 4 segundos

Material para la aplicacion

Equipo Petrinovic ATS
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1.2.4.6.Test de pedales

Mide el tiempo de reaccidon del conductor frente a un estimulo, es decir la rapidez con que reacciona el
conductor ante una parada de emergencia
Uso y aplicacion
Medir la reaccion simple del conductor, se le pide al evaluado que se coloque frente al equipo, se
le indica que deberéa presionar el pedal derecho para acelerar y el pedal izquierdo para frenar solo con
el pie derecho; se le pide ver la pantalla y se le dice que apenas vea la sefialética de pare frene
inmediatamente varias veces.
Parametros de aprobacion
Tanto para licencias profesionales como no profesionales
Tiempo de reaccion: 0.43 seg.
Material para la aplicacion
Equipo Petrinovic ATS
Validez Y Confiabilidad De Los Instrumentos
Representando a la validez, se debe tener en cuenta que el D2 ha sido motivo de diversas
investigaciones en varias areas de estudio como la psiquiatria, la escolar, el area clinica e incluso a
nivel industrial. Los baremos obtenidos y que se encuentran a nivel de web son basicamente el es el
resultado de la aplicacion una gran muestra poblacional de miles de millares de individuos.
(brickenkamp, 2012, pag. 11)
Baremos

Test de2
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TEST D2 EXAMEN PSICOSENSOMETRICO TESTD2 EXAMEN PSICOSENSOMETRICO
NOMBRE EDAD EQUIPO PSICOTECNICO ATS PUNTAJE NOMBRES EDAD EQUIPO PSICOTECNICOATS | PUNTAIE
WENDDY PARRAGA 18 TEST PALANCAS 475
TEMS T o Tc ESTPUNTED m DILAN MORA 18 TEST PALANCAS 50,635
s |8 |2 Jo TEST REACCION SIMPLE 0,365 ITEMS TR _|TA |0 |C TESTPUNTEQ 35
221 2[5 |o hés 9 o 1 TEST REACCION SIMPLE 0,345
30 Jo [ o EQUIPO PSICOTECNICO VT21-A oD ol 230 w0 2 h
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NOMBRES EDAD EQUIPO PSICOTECNICO ATS | PUNTAIE NOMBRES EDAD EQUIPO PSICOTECNICO ATS | PUNTAJE
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NOMBRES EDAD EQUIPO PSICOTECNICOATS | PUNTAIE NOMBRES EDAD EQUIPO PSICOTECNICOATS | PUNTAIE
DANIELQUIROZ 19 TEST PALANCAS 5L17% JOSE HUARACA 13 TEST PALANCAS 33,53
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TESTD2 EXAMEN PSICOSENSOMETRICO TESTD2 EXAMEN PSICOSENSOMETRICO
NOMBRES EDAD EQUIPO PSICOTECNICO ATS | PUNTAIE NOMBRES EDAD EQUIPO PSICOTECNICOATS | PUNTAIE
DANIEL PEREZ 18 TEST PALANCAS 56,075 PAULA LOPEZ 19 TEST PALANCAS 37,108
ITEMS TR _|TA |0 |C TEST PUNTEO 38 ITEMS TR _[TA |0 |C TEST PUNTEO 42
145 |19 0 |0 TEST REACCION SIMPLE 0,41 s 8 (2 [0 TEST REACCION SIMPLE 0,285
216 |6 o |0 237 8 |8 )1
3|0 0 |21 |0 EQUIPO PSICOTECNICO VT21-A 0D ol 3132 11 2 [0 EQUIPO PSICOTECNICO VT21-A oD ol
415 7 1 jo AGUDEZA VISUAL 20/20 20/20 43 8 7 |0 AGUDEZA VISUAL 20/30 20/30
529 [0 1 |0 DISCRIMINACION DE COLORES |  100% s41 1 |7 |o DISCRIMINACION DE COLORES | 100%
626 |9 |2 |0 APRECIACION DE DISTANCIAS 100% 634 (13 (1 [0 APRECIACION DE DISTANCIAS 100%
727 J10 |2 Jo PERIMETRIA 35° 85° 737 Jo0 6 |o PERIMETRIA 85° 85°
830 |11 [0 |0 TETESTAUDITIVO 20d 20d 840 (10 [7 |o TETEST AUDITIVO 20d 20d
937 |9 6 |0 932 |12 1 |1
0027 |10 [2 |o 029 |10 3 o
1130 10 )1 |0 137 12 3 |[o
1232 1 2 jo 1226 10 |1 |1
1323 o [3 Jo JEIEL I P I E
wa |7 fo o 430 9 3 o
364 (129 |41 (0 |41 458 [140 |54 |5 |59
PSS 45 [ [85 pCjs0 (20 |5 |5
VAR |TR+ |TR- VAR [TR+ [TR-
45 |45 |0 26 41 |15
PC |99 |85 5 pc |95 |60 |25
TESTD2 EXAMEN PSICOSENSOMETRICO TESTD2 EXAMEN PSICOSENSOMETRICO
NOMBRES EDAD EQUIPO PSICOTECNICO ATS | PUNTAIE NOMBRES EDAD EQUIPO PSICOTECNICO ATS | PUNTAJE
MIRIAM REA 31 TEST PALANCAS 364 CRISIAN LOPEZ 2 TEST PALANCAS 49,005
ITEMS R [TA o |c TEST PUNTEQ a ITEMS T [1TA |0 |C TEST PUNTED 38
119 [s Jo |o TEST REACCION SIMPLE 0,395 129 J10 3 o [ TEST REACCION SIMPLE 0,295
24 |7 3 Jo 235 3 |4 o
33 |7 3 Jo EQUIPO PSICOTECNICO VT21-A oD ol 321 |6 |4 o EQUIPO PSICOTECNICO VT21-A oD ol
419 3 1 Jo AGUDEZA VISUAL 20/40 20/40 a5 5 |a o [ AGUDEZA VISUAL 20/40 20/40
51233 |3 1 Jo DISCRIMINACION DE COLORES 100% 5133 |7 |4 |o DISCRIMINACION DE COLORES 100%
6128 |8 |4 |0 APRECIACION DE DISTANCIAS 100% 632 |7 |2 o [APRECIACION DE DISTANCIAS 100%
722 |8 11 PERIMETRIA 85° 85° 729 s o o PERIMETRIA 85° 85°
g1 7 1o TETEST AUDITIVO 20d 20d a2 s 17 1o TETEST AUDITIVO 200 200
3128 19 M4 f0 9 12 1 o
Wi fw0 2 |o 037 e s o
s (8 3 |o 3 s s o
L2 8 @4 1 12037 (13 |2 Jo
e P w7 s Jo
6 P20 4ls 8 s Jo
e 22 |3 35 412 |16 [s8 Jo |ss
10 15 [15 pclao J10 2 7
VAR |TR+ [TR- VAR |TR+ |TR-
13 |32 [19 o 157 2
PO 1513 pc_ (70 35 |a0
—
R —
NOMBRES EDAD EXAMEN PSICOSENSOMETRICO NOMBRES EDAD EXAMEN PSICOSENSOMETRICO
ERICK MENDIZABAL 18 EQUIPO PSICOTECNICO ATS | PUNTAIE JUAN PERAHERRERA 18 EQUIPO PSICOTECNICO ATS | PUNTAIE
ITEMS TR |TA [0 |C TEST PALANCAS 59,435 ITEMS TR [TA |0 |C TEST PALANCAS 43,075
124 |10 |0 o TEST PUNTEQ 39 131 13 1 1 TEST PUNTEQ 37
233 |8 |1 o TEST REACCION SIMPLE 0,265 24 7 3|0 TEST REACCION SIMPLE 0,345
33 6 3 [0 336 (14 2 2
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733 13 o [APRECIACION DE DISTANCIAS |  100% S S (V1 [APRECIACION DE DISTANCIAS | 100%
833 |10 |1 [0 PERIMETRIA 85° 85° 837 |4 2 |1 PERIMETRIA 85° 35°
928 [0 2 o TETEST AUDITIVO 20d 20d 937 |13 2 o TETEST AUDITIVO 20d 0d
0027 111 |o 1034 |13 |3 [0
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En cuanto a la validez, del test Equipo Psicotécnico su homologacion lo realizo el ente rector para
las escuelas de conduccion no profesionales Agencia Nacional de Transito (ANT).
1.2.5. Interpretacion De Datos

Para interpretar los datos se empleo el coeficiente de correlacion de Karl Pearson, la cual “es una
prueba que mide la relacidn estadistica entre dos variables continuas. Si la asociacion entre los elementos
no es lineal, entonces el coeficiente no se encuentra representado adecuadamente”.

Generalmente, el coeficiente de correlacion puede tomar un rango de valores de +1 a -1. Un valor de 0
indica que no hay asociacion entre las dos variables. Un valor mayor que 0 indica una asociacion positiva.
Es decir, a medida que aumenta el valor de una variable, también lo hace el valor de la otra. Un valor
menor que 0 indica una asociacion negativa; es decir, a medida que aumenta el valor de una variable, el

valor de la otra disminuye.

1.2.6. Interpretacion del coeficiente de correlacion de Karl Pearson
Este coeficiente tiene el objetivo de indicar cudn asociadas se encuentran dos variables entre si
por lo que:

Correlacion menor a cero: Si la correlacion es menor a cero, significa que es negativa, es
decir, que las variables se relacionan inversamente.

Cuando el valor de alguna variable es alto, el valor de la otra variable es bajo.

Correlacion mayor a cero: Si la correlacion es igual a +1 significa que es positiva perfecta.
En este caso significa que la correlacion es positiva, es decir, que las variables se correlacionan
directamente.

Cuando el valor de una variable es alto, el valor de la otra también lo es.

Correlacion igual a cero: Cuando la correlacion es igual a cero significa que no es posible

determinar algun sentido de co-variacion.

52



Cuando las variables son independientes significa que estas se encuentran correlacionadas,
pero esto no significa que el resultado sea verdadero. (QuestionPro, 2022)
1.3. Analisis de resultados
1.3.1. Analisis estadistico

La presente investigacion busca conocer que incidencia o relacidn existen entre los resultados

del test d2 de atencion, la seleccion de estimulos visuales y los test de psicosensometria.

La unidad muestral para el presente TFM esta conformada por personas aspirantes a obtener
sus licencias de conducir vehiculos. Las pruebas fueron ejecutadas en las instalaciones de la
agencia ANETA-Carcelén. Los indices resultantes se contrastaran con variables predictivas para
conocer las relaciones existentes. El procesamiento de los registros se realizara con el software

estadistico SPSS V25.

1.3.2. Estadisticas descriptivas
Muestra: para obtener resultados confiables, se utilizd una media muestral de personas de
edades de entre 18 y 48 afios, teniendo con esto una media de edades de 25,55 afios donde el

50% de las personas tienen edad por debajo de 21,5 afios.

Tabla 3

Edad agrupada
Edad Frecuencia Porcentaje
17 a 18 afos 15 37,5
19 a 23 afos 6 15,0
24 a 29 afios 7 17,5
30 a 39 afios 9 22,5
40 afos y mas 3 7,5
Total 40 100,0
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Grafico 1

Porcentaje de la edad agrupada

Porcentaje de personas por edad
40 37,5%

N
431

22,5%

Porcentaje - %
N
[e]

17,5%
15,0%
15
10 7,5%
5 .
0
17a18afos 19a23afios 24a29afios 30a39afios 40 afiosymas
Edad
Nota. elaboracion propia.
Tabla 4
Sexo
Sexo Frecuencia Porcentaje
Femenino 19 47,5
Masculino 21 52,5
Total 40 100,0

Gréfico 2

Porcentaje del sexo

Porcentaje de personas por sexo

B Femenino

Masculino

s 47,5%
2,5%

Nota. elaboracion propia.
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A través de una ponderacion, se logra observar en el gréafico presentado anteriormente (Tabla
3y Grafico 1) que los estudiantes de edades comprendidas entre 17 y 18 afios tienen un registro
porcentual de 37,5%, seguidos por un conjunto con edades entre 30 y 39 afios con una
ponderacién de 22,5%. EI menor grupo de estudiantes tienen edades entre 19 y 23 afios, con un
peso de 15% Ademas, el grupo esta conformado en una gran proporcion por estudiantes del sexo

masculino, de un valor porcentual de 52,5%, mientras que el sexo femenino representa el 47,5%.

Tabla 5

Estadisticas descriptivas
Variables Estadisticos Descriptivos

Media Mediana | Desv. Estandar | Minimo | Maximo

Edad 25,55 21,50 8,62 18 48
VAR 20,50 17,00 11,58 7 47
CON 111,95 119,00 40,12 4 182
TA 113,75 125,50 34,96 27 182
TOT 323,55 340,50 100,87 56 459
Total de respuestas 376,55 400,50 91,47 172 571
Test Palanca — seg* 50,08 53,12 10,47 16,77 65,07
Test Punteo — seg 39,00 39,50 3,46 31 45
Test Reaccion Simple - seg 1,13 0,33 5,10 0,23 32,60

Fuente: elaboracion propia.

Nota: VAR: indice de variacion o diferencia ((TR+) — (TR-))
CON: indice de concentracion (TA — C).
TA: Total de aciertos, nimero de elementos relevantes correctos.
TOT: Efectividad total de la prueba (TR — (O+C)).

*: Segundos cronometrados en las pruebas.

Interpretacion: a partir de la tabulacion realizada se logro encontrar que:

% Para el caso del indice de variacion (VAR), en el mismo presenta un promedio

aritmético de 20,50 puntos y un valor medio de 17 puntos.

% El indice de concentracion (CON) medio es de 111,95 puntos, encontrandose

valores muy bajos de hasta 4 puntos obtenidos en esta prueba y valores referenciales
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méaximos de hasta 182 puntos, denotando que existe una gran dispersion en resultados,
por lo cual se hace necesario buscar a que se encuentra asociado estos puntajes bajos.
% Para el caso del indice de efectividad total de la prueba (TOT), los puntos

promedios obtenidos fueron de 323,55 puntos, obteniendo valores minimos de hasta 56

Tabla 6
Test de Palanca segun resultados
Test de palanca Frecuencia Porcentaje
Reprobado 1 2,5
Aprobado 39 97,5
Total 40 100,0
Grafico 3.

Porcentaje de los resultados del test de palanca

Porcentaje de personas por resultado del test
de palanca

2,5
B Reprobado

Aprobado

97,5

Nota. elaboracién propia.

Interpretacion: Por otra parte, en el test de palanca se obtuvo resultados cuantificados en el
que se presentd un tiempo promedio de 50,08 seg, siendo este un valor considerado dentro de los

tiempos esperados. Los valores obtenidos permiten dar apreciacion de que el porcentaje de
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aprobados es alto, teniendo un valor de 97,5%, la aprobacion de este test se logro al superar la

actividad en tiempos menores a 60 segundos (Tabla 6 y Gréafico 3).

Tabla 7
Test de Punteo segun resultados
Test de punteo Frecuencia Porcentaje
Aprobado 40 100,0
Reprobado 0 0,0
Total 40 100,0
Gréfico 4

Porcentaje de los resultados del test de punteo

Porcentaje de personas por resultado del test
de punteo

0,0

B Aprobado

Reprobado

Nota. elaboracion propia
Interpretacion: para el caso del test de punteo, el valor medio obtenido fue de 39 segundos, el cual se
encuentra dentro de los limites aceptables (> 4 segundos). Se logré apreciar que este test tuvo una

aprobacidon del 100% del grupo y la prueba se logra con tiempos mayores a 4 segundos.

Tabla 8

Test de Reaccidn Simple segun resultados
Test de reaccion simple Frecuencia Porcentaje
Reprobado 1 2,5
Aprobado 39 97,5
Total 40 100,0
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Grafico 5.

Resultados del test de reaccion simple

Porcentaje de personas por resultado del test
de reaccién simple

2%
= Reprobado

Aprobado

98%

Nota. elaboracion propia.

Interpretacion: Para el caso del test de reaccidon simple la media del grupo es 1,13 segundos,
el cual sobrepasa el limite maximo estimado para la respuesta que es de 0,43 segundos (Tabla 5).
Por otra parte, se pudo también apreciar que, en su gran mayoria, los estudiantes aprobaron dicho
test, con un valor porcentual de 97,5%, mientras que s6lo un 2,5% no cumpli6 con las
exigencias. En el presente test, la aceptacion o aprobacién es para aquellos que los realice en

tiempos menores a 0,43 seg (Tabla 8 y Gréfico 5).

Tabla 9

Agudeza visual total
Agudeza visual total Frecuencia Porcentaje
Normal 13 32,5
Impedimento Visual Leve 27 67,5
Total 40 100,0
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Grafico 6.

Porcentaje de agudeza visual

Porcentaje de personas por agudeza visual

B Normal

= Impedimento Visual Leve

Nota. elaboracion propia.

Interpretacion: En la agudeza visual se puede apreciar que existe un alto porcentaje de
estudiantes que tiene un leve impedimento visual, siendo su valor de 67,5% (optometria 20/40),

mientras que un reducido grupo presenta una vision normal, 32,5% (Tabla 7 y figura 6).

Tabla 10

Total, Psicosensometria
Psicosensometria Frecuencia Porcentaje
Reprobado 2 5,0
Aprobado 38 95,0
Total 40 100,0
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Grafico 7

Porcentaje de los resultados del test de psicosensometria

Porcentaje de personas por resultado de
los test de psicosensometria

5%

B Reprobado
Aprobado

95%

Nota. Elaboracion propia
Interpretacion: En la evaluacion total de las pruebas referentes al area psicosensometria,
95% aprobaron los test 0 examenes, mientras que un pequefio grupo no fue aprobado, 5,0%,
considerando que la aceptacion total consiste en haber cumplido con los resultados correctos de

todos los exdmenes en esta area (Tabla 8 y Figura 7)

1.3.3. Correlacion

Tabla 11
Matriz de correlaciones y significancia
Variables Test Atencionales Test de Psicosensometria
Sociodemograf VT2
icas TEST D2 ATS 1A
Test  Agud
Total Tes Reac eza Total
de Test t cion Visu  Psicosen
Va CO T TO Respu | Pala Pun Simp al sometria
Correlaciones Edad Sexo r N A T estas nca teo le Total i
Edad 1
Sexo -0,033 1
Var 0,098 0,103 1
CON -0,035 0,118 - 1
,46
g
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TA -0,054 0,168 -9 1

58 0"
o
TOT -0,096 - - 82 8 1
0014 52 07 31
o o
Total de respuestas 0,014 - - ,62 6,89 1
0,034 0,2 1™ 47 47
92 ok
Test Palanca -0,006 - 00 00 0, - -0,026 1
0,033 41 56 03 0,0
0 14
Test Punteo 0,052 - - - 0, 0,0 -0,012 - 1
0264 00 01 01 33 0,03
90 33 1 9
Test Reaccién 0,122 0,152 0,0 - - - -0,164 - - 1
Simple 08 01 0, 05 0,07 0,0
38 16 25 4 93
1 *

Agudeza Visual 0,082 0,195 - 00 0 00 0040 025 0,0 - 1
Total 0,1 57 13 43 7 00 0,232
00 6
Total 0,015 - - 00 0 00 0132 - 01 - 331" 1

Psicosensometria 0,218 0,4 49 08 90 0,11 01 ,700"
51 3 3 *

*

Nota: **. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
*, La correlacién es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).
VAR - indice de Variacion o Diferencia ((TR+) - (TR-))
CON: indice de Concentracion (TA - C)
TA: Total de Aciertos.
TOT: Efectividad total en la prueba (TR — (O-C))

Interpretacion: En la matriz de correlacion se puede apreciar que existen correlaciones
significativas entre el test atencional D2 y los test de psicosensometria, adicional a esto se puede
apreciar entre las variables TOT vy el test de reaccion simple, existiendo una correlacion negativa
y moderada con un valor de -0,525, esta indica que cuando aumentan los tiempos de respuestas
en el test de reaccion simple los puntajes obtenidos en la efectividad total de la prueba (TOT)

disminuyen.

Para el caso de las variables total psicosensometria y VAR se aprecia una correlacion negativa
y moderada, es decir, la aprobacion de las pruebas de psicosensometria en total (1=aprobado)

disminuye el indice de variacién o deferencia de puntos (VAR) en las pruebas atencionales.
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1.3.4. Contrastes de Hipotesis Estadisticas

En esta etapa se empleara el estadistico Chi-cuadrado, que mide la relacion de dependencia
entre dos variables cualitativas o categoricas. Las hipdtesis a contrastar serian, hip6tesis nula
(Ho): Existe independencia entre las variables objetos de estudios, mientras que la hipotesis
alternativa (Ha): Existe una relacion de dependencia entre las variables objetos de estudios. Y,
para aquellas comparaciones donde el p-valor o significancia sea menor a 0,05 (p-valor < 0,05)

se tomara la decision de rechazar la hipétesis nula — Ho. El nivel de significacion sera del 5%.

En esta perspectiva de ideas, se empleara el test de medias t-Student para comparar 2
variables, una cuantitativa y la otra cualitativa (dicotdmica), con la finalidad de conocer si la
variable categodrica ejerce algun efecto en los resultados de la variable cuantitativa. La hipdtesis a
contrastar serian Ho: No existen diferencia en medias ante los efectos de la variable cualitativa,
mientras la hipotesis alternativa, Ha: Si existen diferencias en medias ante los efectos de las
variables cualitativas. EIl nivel de significancia sera del 5% en las pruebas. Adicionalmente, se
ejecutara la prueba de ANOVA, para medir diferencia en medias entre una variable cuantitativa
y una cualitativa (politdmica), las hipétesis a contrastar son idénticas al test t-Student y el nivel

de significancia sera del 5%.

1.3.5. Tablas de Contingencias y Contrate Chi-cuadrado del Sexo

Tabla 12
Test de Chi-Cuadrado de independencia del sexo segun predictores
Sexo
Variable Total Femenino Masculino  Valor p*
Agudeza visual total
Normal 13 (32,5%) 8(61,5%) 5 (38,5%) 0,217
Impedimento Visual Leve 27 (67,5%) 11 (40,7%) 16 (59,3%)
Resultado Test Palanca
Reprobado 1(2,5%) 0 (0,0%) 1 (100,0%) 0,335
Aprobado 39 (97,5%) 19 (48,7%) 20 (51,3%)

Resultado Test Reaccion Simple
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Reprobado 1(2,5%) 0(0,0%) 1 (100,0%) 0,335

Aprobado 39 (97,5%) 19 (48,7%) 20 (51,3%)

Agudeza Visual Total
Normal 13 (32,5%) 8 (61,5%) 5 (38,5%) 0,217
Impedimento Visual Leve 27 (67,5%) 11 (40,7%) 16 (59,3%)

Resultado Total Psicosensometria
Reprobado 2 (5,0%) 0(0,0%) 2 (100,0%) 0,049
Aprobado 38 (95,0%) 19 (50,0%) 19 (50,0%)
Total 40 (100,0%6) 19 (47,5%) 21 (52,5%)

Interpretacion: En los resultados, se logra identificar que la variable predictiva total
psicosensometria y el sexo, ya que su p-valor < 0,05, por lo tanto, existe significancia estadistica

y se rechaza la hipoétesis nula de independencia.

Lo anterior se puede traducir en que, para el estudio, si existe relacion de dependencia entre

psicosensometria y el sexo (p-valor<0,05) (Tabla 10).

Por otra parte, las variables predictivas agudeza visual, test de palanca, test de reaccion simple
y agudeza visual resultaron no significativas (p-valores >0,05), por lo tanto, se aceptd la

hipétesis nula de independencia de estas variables (Tabla 10).

1.3.6. Tablas de Contingencias y Contrate Chi-cuadrado de la Edad.

Tabla 13
Test de Chi-Cuadrado de independencia de la edad segun predictores
Edad Agrupada
40y Valor
Variable Total 17 a 18 19 a23 24 a 29 30a39 mas p*
Resultado Test Palanca
Reprobado 1(25%) 1(100,0%)  0(0,0%)  0(0,0%)  0(0,0%) 0 (0,0%) 0,789
Aprobado 39 (97,5%) 14 (359%) 6 (154%) 7(17,9%) 9(23,1%) 3 (7,7%)
Resultado Test Reaccion Simple
1
Reprobado 1(2,5%) 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0(0,0%)  (100,0%) 0 (0,0%) 0,473
Aprobado 39 (97,5%) 15(385%) 6 (154%) 7(17.9%) 8(20,5%) 3 (7,7%)
Agudeza Visual Total
Normal 13(32,5%)  5(385%) 2(154%) 3(23,1%) 3(23,1%) 0 (0,0%) 0,773
Impedimento 3
Visual Leve 27 (67,5%) 10 (37,0%) 4 (14,8%) 4(14,8%) 6(222%)  (11,1%)

Resultado Total Psicosensometria
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Reprobado 2(50%)  1(50,0%) 0(0,0%) 0(0,0%) 1(50,0%) 0(0,0%) 0,802
Aprobado 38(95,0%) 14 (36,8%) 6 (158%) 7 (18,4%) 8(21,1%) 3 (7,9%)
Total 40 (100,0%) 15 (37,5%) 6 (15,0%) 7 (17,5%) 9 (22,5%) 3 (7,5%)

Interpretacion: Para el caso de las variables predictivas agudeza visual, test de palanca, test
de reaccion simple, agudeza visual y psicosensometria, estos ultimos resultaron ser no
significativas (p-valores >0,05), por lo tanto, se aceptd la hipotesis nula de independencia de
estas variables con respecto a los grupos de edades. Estableciendo que los grupos de edades no

ejercen influencia en los resultados obtenidos en las diferentes pruebas (Tabla 11).

1.3.7. Contraste de Hipotesis de Medias (t-Student) de las variables predictivas
cuantitativas versus Sexo

Tabla 14
Test de medias t-Student del VAR segun sexo

Estadisticas de grupo FLEes ;para If"‘ igualdad
e medias
Desv. Sig.
Sexo N Media Desviacion t gl (bilateral)
VAR Femenino 19 19,26 9,977 -0,637 38 0,528
Masculino 21 21,62 13,013
Gréfico 8

Diagrama de cajas simple VAR

Diagrama de cajas Simple de VAR - Indice de Variacion o Diferencia por Sexo
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Interpretacion: Se decidio aceptar la hipotesis nula de igual en medias de las variables
cuantitativas VAR, CON, TA, TOT, total de respuestas, test de palanca, test de punteo y test de

reaccién simple entre el sexo femenino y masculino, ya que los p-valores fueron > 0,05.

En base a lo anterior, se logro estableces que no existen diferencias en media. Por
consiguiente, el resultado en las pruebas y test en general no presenta diferencias estadisticas

significativas entre hombre y mujeres (Tablas 12 — 19 y de las Figuras 8 — 14).

Tabla 15
Test de medias t-Student del VAR segln sexo

Prueba t para la

Estadisticas de grupo igualdad de medias

Desv.
Desviacié g Sig.
Sexo N Media n T | (bilateral)
CON Femenino 19 107,05 38,822 -3 0,470
0,730 8
Masculino 21 116,38 41,702

Graéfico 9.
Diagrama de cajas simple de CON por sexo

Diagrama de cajas Simple de Indice de Concentraciéon - CON por Sexo
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Nota. Elaboracién propia.
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Tabla 16
Test de medias t-Student del TA segln sexo

- Prueba t para la igualdad de
Estadisticas de grupo pmediasg
Desv.
Sexo N Media Desviacion t gl Sig. (bilateral)
TA Femenino 19 113,37 39,301  -1,052 38 0,299
Masculino 21 125,00 30,427

Gréfico 10.
Diagrama de cajas simple de total de aciertos TA por sexo

Diagrama de cajas Simple de Total de aciertos - TA por Sexo
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Nota. Elaboracion propia.

Tabla 17
Test de medias t-Student del TOT segln sexo
Estadisticas de grupo PIUEgE L el I_a igualdad
de medias
Desv. g
Sexo N Media Desviacién T I Sig. (bilateral)
TOT Femenino 19 325,05 101,639 0,088 3 0,930
8
Masculino 21 322,19 102,669
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Grafico 11.

Diagramas de cajas simple por Efectividad total en la prueba

Diagrama de cajas Simple de Efectividad total en la prueba por Sexo
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Nota. Elaboracion propia

Tabla 18
Test de medias t-Student del total de respuestas segn sexo

Prueba t para la

Estadisticas de grupo igualdad de medias

Desv.
Desviacié g Sig.
Sexo N Media n T | (bilateral)
Total de respuestas Femenino 19 379,79 93,008 021 3 0,834
0 8
Masculino 21 373,62 92,245
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Grafico 12.

Diagrama de cajas de total de respuestas por sexo

Diagrama de cajas Simple de Total de respuestas por Sexo

Total de respuestas

Femenino Masculino

Sexo

Nota. Elaboracion propia.

Tabla 19
Test de medias t-Student del test de palanca segun sexo

Prueba t para la

Estadisticas de grupo igualdad de medias

Desv.
Desviacio g Sig.
Sexo N Media n T | (bilateral)
Test Palanca Femenino 19 50,44 11,041 0,20 3 0,838
6 8
Masculino 21 49,75 10,187

Gréafico 13.

Diagrama de cajas de test de palanca por sexo

Diagrama de cajas Simple de Test Palanca - segundos por Sexo
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68



Tabla 20
Test de medias t-Student del test de punteo seglin sexo

Estadisticas de grupo

Prueba t para la
igualdad de medias

Desv.
Desviacio g Sig.
Sexo N Media n T | (bilateral)
Test Punteo Femenino 19 39,95 3135 168 3 0,100
7 8
Masculino 21 38,14 3,582

Gréfico 14.

Diagrama de cajas simple de test punteo por sexo

Diagrama de cajas Simple de Test Punteo por Sexo
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Nota. Elaboracién propia.

Tabla 21
Test de medias t-Student del test de reaccion simple segun sexo

Masculino

Estadisticas de grupo

Prueba t para la
igualdad de medias

Desv.
Desviacio g Sig.
Sexo N Media n T | (bilateral)
Test Reaccion Simple Femenino 19 0,33 0,050 - 3 0,350
0947 8
Masculino 21 1,86 7,044
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Grafico 15.

Diagrama de cajas de test de reaccion por sexo
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Nota. Elaboracion propia.

3.4.- Contraste de Hipétesis de Medias (ANOVA) de las variables predicativas versus edad agrupada

Tabla 22
Test de medias ANOVA del VAR segun edad
Descriptivos ANOVA
Desv.
Edad N Media Desviacion Minimo  Maximo F Sig.
VAR 17 a 18 afios 1 19,00 11,250 7 45 0,606 0,661
5
19 a 23 afios 6 17,17 6,706 10 26
24 a 29 afios 7 24,86 14,893 10 47
30 a 39 afios 9 2311 13,869 9 47
40 afiosymas 3 16,67 3,786 14 21
Total 4 20,50 11,585 7 47
0
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Grafico 16.

Diagrama de caja del VAR segun edad agrupada
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Nota. Elaboracion propia.
Tabla 23
Test de medias ANOVA del CON segun edad
Descriptivos ANOVA
Desv.
Edad N  Media Desviacion Minimo Maéaximo F Sig.
CON 17 a 18 afios 1 118,33 47,339 4 172 0,250 0,908
5
19 a 23 afios 6 109,17 31,295 64 144
24 a 29 afios 7 99,57 53,141 25 182
30 a 39 afios 9 113,11 29,709 73 156
40afiosyméds 3 111,00 19,468 89 126
Total 4 111,95 40,121 4 182
0

Grafico 17.

Diagrama de caja del CON segun edad agrupada
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Diagrama de cajas Simple de Indice de Concentracion - CON por Edad agrupada

200

150

100

Indice de Concentracion - CON

50

12

"

.-

17a 16 afos

Nota. Elaboracién propia.

Tabla 24
Test de medias ANOVA del TA segun edad

19 a 23 afos

24 a 29 afios
Edad agrupada

30 a 39 afios

40 afios y mas

Descriptivos ANOVA
Desv.
Edad N  Media Desviacion Minimo Maximo F Sig.
TA 17 a 18 afios 1 128,20 35,76 29 174 0542 0,706
5
19 a 23 afios 6 113,33 32,81 65 146
24 a 29 afios 7 106,71 49,26 27 182
30 a 39 afios 9 116,33 29,44 73 156
40afiosymés 3 127,33 7,51 120 135
Total 4 119,48 34,96 27 182
0
Grafico 18.

Diagrama de caja del TA segun edad agrupada
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Total de aciertos - TA
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Tabla 25
Test de medias ANOVA del TOT segln edad
Descriptivos ANOVA
Desv.
Edad N  Media Desviacion Minimo Maéaximo F Sig.
TOT 17 a 18 afios 1 337,80 12,47 56 459 0,252 0,907
5
19 a 23 afios 6 331,00 9,59 225 399
24 a 29 afios 7 290,57 13,57 126 440
30 a 39 afios 9 322,33 3,82 101 457
40 afiosymas 3 318,00 10,47 240 422
Total 4 323,55 3,74 56 459
0

73



Grafico 19.

Diagrama de caja del TOT segun edad agrupada

Diagrama de cajas Simple de Efectividad total en la prueba - TOT por Edad agrupada
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Nota. Elaboracién propia.

Tabla 26
Test de medias ANOVA del total de respuestas segun edad
Descriptivos ANOVA
Desv.
Edad N  Media Desviacion Minimo Maximo F Sig.
Total de 17 a 18 afios 1 38247 92,18 199 538 0,477 0,752
respuestas 5
19 a 23 afios 6 384,33 69,73 251 458
24 a 29 afios 7 332,71 104,72 172 443
30 a 39 afios 9 389,22 82,01 285 512
40afiosymads 3 395,67 152,49 294 571
Total 4 376,55 91,47 172 571
0
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Grafico 20.

Diagrama de caja del total de respuestas segin edad agrupada
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Nota. Elaboracion propia.
Tabla 27
Test de medias ANOVA del test de palanca segun edad
Descriptivos ANOVA
Desv.
Edad N Media Desviacion Minimo  Méaximo F Sig.
Test Palanca 17 a 18 afios 1 51,10 9,33 34 65 0,488 0,744
5
19 a 23 afios 6 50,21 12,47 26 59
24 a 29 afios 7 4767 9,59 32 59
30 a 39 afos 9 47,96 13,57 17 58
40 afios y mas 3 56,64 3,82 52 59
Total 4 50,08 10,47 17 65
0
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Grafico 21.

Diagrama de caja del test de palanca segun edad agrupada
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Nota. Elaboracién propia.

40 afios y mas

Tabla 28
Test de medias ANOVA del test de punteo segun edad
Descriptivos ANOVA
Medi Minim  Méaxim
Edad N a Desv. Desviacion 0 0 F Sig.
Test Punteo 17 a 18 afios 1 3847 3,74 31 44 0,351 0,842
5
19 a 23 afios 6 38,67 4,32 3 43
24 a 29 afios 7 40,29 2,14 37 43
30 a 39 afios 9 3889 3,30 3 42
40 afios y méas 3 39,67 4,73 36 45
Total 4 39,00 3,46 31 45
0
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Grafico 22.

Diagrama de caja del test de punteo segun edad agrupada

Nota. Elaboracion propia.
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Tabla 29
Test de medias ANOVA del test de reaccion simple segun edad
Descriptivos ANOVA
Desv.
Edad N Media Desviacion Minimo  Mé&ximo F Sig.
Test Reaccion 17 a 18 afios 1 0,32 0,04 31 44 0,844 0,507
Simple 5
19 a 23 afios 6 0,33 0,06 31 43
24 a 29 afios 7 0,32 0,06 37 43
30 a 39 afios 9 3,91 10,76 31 42
40 afiosy mas 3 0,37 0,08 36 45
Total 4 1,13 5,10 31 45
0
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Grafico 23.

Diagrama de caja del test de reaccion seguin edad agrupada

Diagrama de cajas Simple de Test Reaccion Simple por Edad agrupada
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Nota. Elaboracion propia.

Interpretacion: En el test estadistico de la ANOVA se puede apreciar que en todas las
pruebas se acepta la hip6tesis nula de igual en medias en los puntos de las variables cuantitativas
VAR, CON, TA, TOT, total de respuestas, test de palanca, test de punteo y test de reaccion

simple entre los diferentes grupos de edades de los estudiantes, ya que los p-valores > 0,05.

En base a lo anterior, se establecid que no existen diferencias en media. Por consiguiente, los
resultados en pruebas y test en general no presentan diferencias estadisticas significativas entre

los grupos de edades.

1.1. Matriz de articulacion de la propuesta

En la presente matriz se sintetiza la articulacion del producto realizado con los sustentos

tedricos, metodoldgicos, estratégicos-técnicos y tecnoldgicos empleados
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Tabla 30.

Matriz de articulacién

EJES O
PARTES
PRINCIPALES

SUSTENTO TEORICO

SUSTENTO
METODOLOGICO

ESTRATEGI
AS/
TECNICAS

DESCRIPCION DE RESULTADOS

INSTRUMENT

(ON)
APLICADOS

Procesos
atencionales

Aplicacion del
Test D2

Equipo
psicotécnico

Posner y Petersen (1990)
afirma que existen A&reas
especificas encargadas del
origen de la atencion, y hay
otras reas donde solo acttan
los procesos atencionales de
manera individual. Se podria
dar a tender que la atencion
afecta sobre el &rea visual,

El test de atencién D2 mide

la atencidn selectiva y la
concentracion mental

En base a su evaluacion
las capacidades
fisicas, sensoriales, motoras y
psicolégicas del conductor.
audicion,

determina

(test de vision,

Contraste de Hipotesis
de Medias (t-Student)

de las variables
predictivas
cuantitativas VErsus
Sexo

Contraste de Hipotesis
de Medias (ANOVA)
de las  variables
predicativas Versus
edad agrupada

Tablas de
Contingencias y
Contrate Chi-cuadrado
del Sexo.

Test d2

Test d2

Equipo
psicotécnico
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Se decidio aceptar la hipotesis nula de igual en
medias de las variables cuantitativas VAR,
CON, TA, TOT, total de respuestas, test de
palanca, test de punteo y test de reaccion simple
entre el sexo femenino y masculino, ya que los
p-valores > 0,05. Por consiguiente, no existen
diferencias en media. Por consiguiente, el
resultado en las pruebas y test en general no
presenta diferencias estadisticas significativas
entre hombre y mujeres (Tablas 15 - 22 y de las
Figuras 9 — 13).

En el test estadistico de la ANOVA se puede
apreciar que en todas las pruebas se acepta la
hipétesis nula de igual en medias en los puntos
de las variables cuantitativas VAR, CON, TA,
TOT, total de respuestas, test de palanca, test de
punteo y test de reaccion simple entre los
diferentes grupos de edades de los estudiantes,
ya que los p-valores > 0,05. Por lo tanto, no
existen diferencias en media. Por consiguiente,
los resultados en pruebas y test en general no
presentan diferencias estadisticas significativas
entre los grupos de edades (Tablas 23 — 31y de
las Figuras 14 -21).

En los resultados, se logra identificar que la
variable predictiva total psicosensometria y el
sexo, ya que su p-valor < 0,05, por lo tanto,
existe significancia estadistica y se rechaza la
hipétesis nula de independencia. En conclusion,
se presenta relacion de dependencia entre

Observacion
Cronémetro
Plantilla del test.

Observacion
Cronoémetro
Plantilla del test.

VT21-A

ATS
PETRINOVIC



coordinacién, concentracion
y reflejo

Tablas de
Contingencias y
Contrate Chi-cuadrado
de la Edad.

psicosensometria y el sexo (p-valor<0,05)
(Tabla 13).

Por otra parte, las variables predictivas agudeza
visual, test de palanca, test de reaccion simple y
agudeza visual resultaron no significativas (p-
valores >0,05), por lo tanto, se aceptd la
hipétesis nula de independencia de estas
variables (Tabla 13).

Por otra parte, las variables predictivas agudeza
visual, test de palanca, test de reaccion simple,
agudeza visual y psicosensometria resultaron
ser no significativas (p-valores >0,05), por lo
tanto, se aceptd la hipdtesis nula de
independencia de estas variables con respecto a
los grupos de edades. Entonces, los grupos de
edades no ejercen influencia en los resultados
obtenidos en las diferentes pruebas (Tabla 14).

Fuente: Elaboracion propia
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CONCLUSIONES

e Entre el sexo y el resultado total del test de psicosensometria (aprobados y reprobados) existe
una relacion de dependencia estadistica, lo cual implica que el resultado total tiene una
correlacion dependiente del género del individuo que realiza la prueba. Estadisticamente, se
observo que el género masculino logré mejores resultados, ya que todos aprobaron los
diferentes test, mientras que, para el caso del género femenino, reprobaron algunos de estos.

e Lavariable efectividad total de la prueba - TOT mostrd una correlacion negativa moderada (-
0,525) con el test de reaccion simple del desempefio psicomotor, es decir, cuanto menor es el
tiempo de reaccion a un estimulo visual, auditivo o tactil que pueda tardar la persona en
responder a través de una accion motora especifica, como presionar un botén o levantar una
mano o presionar un pedal con el pie, mayor sera el puntaje que se pueda obtener en la
efectividad de la prueba - TOT.

e En el indice de concentracion CON; test TD-2, se evidencio un valor de correlacion (-0,133)
negativo débil con la variable test de punteo en el desempefio psicomotor. Esto significa que
hay una relacién inversa entre las dos variables, es decir, cuando una variable aumenta, la otra
variable disminuye. Es decir, a mayor tiempo invertido en el test o prueba de punteo la
magnitud en el indice de concentracidn disminuye en una baja proporcion, en gran parte
debido a los elementos irrelevantes marcados.

e Laagudeza visual total del test de psicosensometria mostrd una correlacién con la variable
total de aciertos — TA, un valor de correlacion (0,136) positivo débil, que evidencia una
relacion directa y positiva, pero baja. Esto significa que un aumento de aciertos pueda estar
relacionada con un incremento en el aspecto visual. Mientras, el TA presentd una correlacion

negativa débil (-0,161) con la variable test de reaccion simple, la cual prueba que una
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disminucion en los tiempos de reaccion simple trae como consecuencia un incremento en el
total de aciertos.

No se encontraron diferencias de medias en los puntos totales obtenido en el indice de
variacion (VAR), en el indice de concentracion (CON) seguin sexo, por lo tanto, las respuestas
generadas en ambos sexos presentan resultados medios similares.

En los puntos acertados en las pruebas TD 2, en los valores medios no se encontr6 diferencias
medias por sexo. Por lo tanto, ambos sexos presentaron la misma distribucion de puntos.

La efectividad total (TOT) media de los puntos obtenidos en las pruebas presenté valores
similares en ambos sexos. Por lo tanto, ambos géneros tuvieron similitud en sus resultados
Los tiempos medios obtenidos en el test de palanca por sexo resultaron ser similares para
ambos sexos, es decir, presentan la misma distribucion.

No existen diferencias medias en el test de punteo entre hombres y mujeres, por lo tanto,
ambos tienen las mismas capacidades de respuestas el test.

En el test de reaccidn simple los tiempos promedios en esta evaluacién presentaron los
mismos resultados entre hombres y mujeres. Ambos géneros tienen las mismas capacidades
de reaccion.

En las edades (agrupadas) de los aspirantes a obtener licencias de conducir no se encontraron
diferencias medias en los resultados de: VAR, CON, TA, TOT, test punteo, test de palancay
en el test de reaccion simple. Por lo tanto, los puntos obtenidos son muy similares
estadisticamente entre los diferentes intervalos de edades en los cuales se agruparon a los

estudiantes.
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RECOMENDACIONES

e El desarrollo del presente trabajo de maestria resulta de gran innovacion e importancia para el
desarrollo de nuevos estudios, ya que el D2 es un test de gran importancia y con resultados
viables para exponer una problematica, asi es recomendable continuar con la extension de la
aplicabilidad de este test hacia otras areas dignas de estudio y que puedan servir para
optimizar procesos, como el caso del acceso a servicio militar, policial, naval o para el caso de
personas que requieran obtener licencias de conduccién de tipo profesional para camiones o
carga pesada, que implica un grado de riesgo mayor.

e Es sugerible recomendar gue el presente trabajo puede abarcar un estudio mas delimitado en
variables especificas, en donde se considera otros criterios de inclusion como una poblacion
de la misma edad, el mismo nivel profesional o que tengan problemas para resolver el test
psicosensomeétrico.

e También, se puede llevar a cabo estudios de caracter similar en diferentes escuelas de
conduccion de otras ciudades del Ecuador, con el fin de comparar resultados y evidenciar si

existe diferencias significativas en los resultados obtenidos.
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ANEXQOS

ANEXO 1

TEST D2
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