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INFORMACION GENERAL

Contextualizacion del tema

Para prevenir accidentes y enfermedades profesionales de los trabajadores de la Empresa Eléctrica
Teneda, se disefia un plan de control de riesgos laborales, teniendo como finalidad disminuir costos y
aumentar la productividad, basdndonos desde la dptica técnico legal, cumplir con la normativa nacional

en materia de seguridad y salud ocupacional.

El Ing. Angel Santiago Teneda Tipantaxi, como el representante legal de la empresa, demuestra un
compromiso sélido hacia la salud y la seguridad ocupacional de sus trabajadores. Su enfoque se centra
en lograr un éptimo rendimiento de su equipo humano a través de la implementacidn de controles de
riesgos laborales en consonancia con las politicas y objetivos de seguridad ocupacional. Este
compromiso se apoya en el cumplimiento riguroso de la normativa técnica y legal vigente en Ecuador,
qgue abarca desde la Constitucién de la Republica hasta normas internacionales, leyes emitidas por el
legislativo, decretos ejecutivos, ordenanzas, acuerdos y resoluciones, asi como reglamentos internos de

seguridad y salud.

El mal uso de herramientas en mal estado y de baja calidad, falta de mantenimiento de equipos y
herramientas, no acatar a las instrucciones del buen uso de las maquinarias, presentan riegos al
trabajador, que éstas pueden causar incidentes, accidentes, que terminan en un posible ausentismo

laboral del trabajador.

Para el disefio del plan de control de riesgos laborales en la construccidn de redes eléctricas, nos
basamos en la normativa técnico ecuatoriano, Cédigo de Practica Nacional CPE INEN 19: 2001, primera
edicidn, la cual establece los requisitos que se debe cumplir para los trabajos de construcciones

eléctricas.

Las actividades que se realizan en la Empresa Eléctrica Teneda son de alto riesgo, por lo tanto, la
empresa se encuentra obligada en desarrollar un disefio de control de riesgos laborales, que en la
actualidad no posee. Se realizard la identificacidn de riesgos elaborando las matrices correspondientes
en cada puesto de trabajo, con mayor énfasis en el drea operativa o de campo. Vista la necesidad, toma
la decision el Ing. Teneda, en que se realice el disefio del plan de control de riesgos laborales, y da
apertura a que se desarrolle dicho proyecto técnico. Siendo su principal objetivo, el minimizar los riesgos

laborales propios de sus actividades, esta gestion lograra que se realice las actividades laborales de
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forma correcta con el beneficio y bienestar de los trabajadores, con el desarrollo del disefio del plan de

control de riesgos laborales en la construccién de redes eléctricas.

En el disefo, su primer paso ser3, la identificacién del peligro y la evaluacion de riesgos laborales por

cada puesto de trabajo, siendo estos, la parte técnico administrativa y técnico operativo (electricistas).

La evaluacidon y levantamiento de la informacidn se realizard en el sitio, donde se encuentren
laborando el personal operativo, siendo sus principales actividades, la excavacidon de huecos, ereccién
de postes, vestido de estructuras, tendido de conductores, instalacidon de transformadores, instalacion

de luminarias.

Dentro la Empresa Eléctrica Teneda, todos los trabajadores, estan expuestos a distinto riesgos,
dentro de estos, se menciona el riesgo: fisico, el ergondmico, el mecanico, entre los principales. Que,
con el desarrollo del disefio de plan de riesgos laborales, se podra controlar y minimizar su nivel de
exposicidn al peligro, que serd de conocimiento general a todos los integrantes de la Empresa Eléctrica

Teneda, las medidas preventivas y correctivas de las tareas que realizan.

Dentro del disefio de plan de control de riesgos laborales, se aplicara otras medidas complementarias
de seguridad, como es: la revisién preventiva de los vehiculos (check list), maquinaria y herramientas
(hoja de inspeccion). Estas medidas complementarias de seguridad, son para evitar accidentes y trabajar

de manera segura.

Problema de investigacion

La Empresa Eléctrica Teneda, viene realizando sus actividades de construccion de redes eléctricas, sin
un control adecuado de los distintos tipos de riegos laborales, a los que estdn expuestos los técnicos
operativos (electricistas), los mismos que desconocen del nivel de exposicion a un riesgo eléctrico. La
investigacion de riesgos es un paso esencial para adquirir un conocimiento mas profundo de las
amenazas presentes en la empresa. Este conocimiento se traduce en la capacidad de establecer
medidas preventivas efectivas que, a su vez, conducen a la mejora del nivel de seguridad. Para lo cual,
un plan de control de riesgos, permitird generar una cultura preventiva, procedimientos de trabajo
seguro, evitar accidentes y enfermedades profesionales, con el propésito de proteger a cada uno de los

trabajadores en sus actividades y evitar o disminuir ausentismo laboral producto de un accidente.



Objetivo general

Disefiar un plan de control de riesgos laborales a la Empresa Eléctrica Teneda, para prevenir
accidentes y enfermedades profesionales, en cada una de las actividades de construccién de redes

eléctricas.

Objetivos especificos

1. Contextualizar los fundamentos tedricos sobre los riesgos laborales en las construcciones

eléctricas para la Empresa Eléctrica Teneda.

2. Determinar los riesgos laborales expuesto a los trabajadores que laboran en la Empresa Eléctrica

Teneda.

3. Disenar un plan de control de riesgos laborales en la construccién eléctrica de la Empresa

Eléctrica Teneda.

4. Validar a través de criterios de especialistas el plan de control de riesgos laborales en las

construcciones eléctricas para la Empresa Eléctrica Teneda.

Vinculacidén con la sociedad y beneficiarios directos:

El Ing. Angel Santiago Teneda Tipantaxi, gerente y propietario de Eléctrica Teneda, viene realizando
actividades de construcciones de redes eléctricas en medio voltaje y bajo voltaje, prestando sus servicios
a empresas particulares y publicas, entre ellas a la Empresa eléctrica Ambato regional centro norte

(EEASA).

El desarrollo de estas actividades de construccion, por parte de sus trabajadores operativos, se
puede decir, que es de manera empirica, con los conocimientos bdsicos, que tienen la vaga idea de que
son los riesgos eléctricos, a los que estan expuestos. Sus trabajos, lo realizan sin procedimientos y no

cumplen con lo minimo en la cultura preventiva.

El Ing. Santiago Teneda asume una responsabilidad integral hacia sus trabajadores, ya que prioriza
tanto su bienestar fisico como su salud. Sin embargo, es importante destacar que, en algunas ocasiones,
los propios trabajadores se involucran en acciones inseguras que los exponen a situaciones criticas, a

menudo debido a imprudencias.



A pesar de que el Ing. Santiago Angel Teneda proporciona equipos de proteccién personal (EPP) a sus
colaboradores, se ha observado que en algunos casos estos dispositivos no se utilizan adecuadamente.

Esto crea vulnerabilidades en los trabajadores y aumenta el riesgo de accidentes laborales.

Ademas, se ha identificado que ciertas maquinarias utilizadas en la construccidn de redes eléctricas
carecen de la sefializacidon necesaria para advertir a los trabajadores sobre los peligros y riesgos

asociados. Esto puede generar situaciones de riesgos innecesarios para el personal.

En la Empresa Eléctrica Teneda, se ha identificado |la ausencia de procedimientos de trabajo seguros
para las labores consideradas de alto riesgo. La implementacion de estos procedimientos se plantea
como una necesidad imperante, ya que servirdn como una guia detallada para los trabajadores,

delineando las précticas seguras que deben seguir en sus tareas.

La capacitacion de los trabajadores es un componente fundamental en este proceso, ya que ellos son
los principales beneficiarios de este disefio. A través de programas de formacién en seguridad industrial,
se busca capacitar al personal y dotarlos de las habilidades y conocimientos necesarios para minimizar
los riesgos laborales inherentes a su trabajo diario. De esta manera, se promueve un ambiente de

trabajo mas seguro y se protege la integridad de los empleados.

Los trabajadores son los beneficiaros directos de este disefio, por tanto, necesitan ser capacitados en

temas de seguridad industrial, con el fin de minimizar los riesgos laborales que se presentan.

Con el desarrollo de este disefio de plan de control de riesgos laborales, se lograra una validacion
exhaustiva de los procedimientos de investigacidn. Esta iniciativa se apoya en la aplicacién rigurosa de
técnicas, métodos y herramientas cientificas, y se establece como un referente para futuros proyectos
similares. Con una adherencia estricta a los parametros definidos y la implementacion de las normativas
ecuatorianas en seguridad y salud laboral (SST), se anticipa una reduccién sustancial en el nivel de

riesgos al que se exponen los trabajadores.



CAPITULO I: DESCRIPCION DEL PROYECTO

1.1. Contextualizacion general del estado del arte

Los trabajos realizados por el personal técnico operativo de la Empresa Eléctrica Teneda, se
encuentran expuestos a diferentes tipos de riesgos, principalmente al riego eléctrico. En el presente
capitulo, se exploran diversos conceptos y enfoques abordados por diferentes autores en
investigaciones, enfocandose en la gestion de riesgos de naturaleza fisica, mecanica y ergondmica.
Ademas, se resaltan ejemplos concretos de mejoras continuas implementadas en entornos laborales
eléctricos. A continuacidn, se presentan definiciones de relevancia que se relacionan con el plan de

prevencion de riesgos laborales y otros términos cruciales para el contexto de esta investigacion:

El riesgo eléctrico, esta presente en cualquier tarea que impliqgue manipulacidén o maniobra de
instalaciones eléctricas de bajo, media y alto voltaje, operaciones de mantenimiento de las mismas,
manipulacion, utilizacién y reparacién del equipo eléctrico de las maquinas(Riesgo Eléctrico Bajo

Control, 2018).

La corriente eléctrica, puede definirse de la siguiente manera: es la cantidad de electrones que van
pasando por la seccion transversal de un CABLE o CONDUCTOR por una unidad de tiempo determinada.
Por lo tanto, se desprende que, la corriente eléctrica no es mas que un flujo y se puede medir su

proporcién de flujo en amperios = coulomb por segundos(Fernando Henao Robledo, 2014).

Lesidn: “se refiere al perjuicio fisico que una persona sufre como resultado de un accidente, el cual
resulta de una serie de factores interconectados relacionados con el incidente en cuestién”(CARRERA et

al., 2019).

Peligro: El concepto de peligro: “hace referencia a una fuente o situacion con la capacidad intrinseca
de causar dafio, ya sea en forma de lesiones, perjuicios a la propiedad, impacto ambiental o una

combinacion de estos elementos”(CARRERA et al., 2019).

La Evaluacidon de Riesgos, “se configura como un proceso compuesto por dos etapas esenciales: el
analisis y la valoracidn. Este proceso tiene como finalidad la identificacion, medicidn y evaluacion del
riesgo, ademas de su comparacién con un marco de referencia tolerable. Esto permite incorporar
medidas y acciones dirigidas a la reduccién y mitigacidn de los riesgos laborales de manera

efectiva”(Lemus & Villagran, 2016).



La Seguridad y Salud Ocupacional, “representa una disciplina unificadora que integra la gestion de
riesgos laborales con la promocién de la salud en el entorno de trabajo. Su propdsito principal radica en
salvar la salud integral de los trabajadores y en forjar una cultura de prevencién. Esto se logra mediante
una planificacion estratégica que busca minimizar los riesgos inherentes a las labores y disminuir al
maximo la probabilidad de que se materialicen accidentes, incidentes y enfermedades

laborales”(CARRERA et al., 2019).

La higiene Industrial, “se configura como una disciplina fundamental en el ambito industrial, dirigida
a evitar escenarios desfavorables tales como accidentes, incidentes y enfermedades que se originan en
el entorno laboral. Su enfoque estd en la identificacion, medicién, comprensidn y correccion de los
diversos factores de riesgo propios de una empresa, los cuales pueden abarcar aspectos fisicos,
guimicos o bioldgicos. El propdsito ultimo es transformar estas condiciones de riesgo en un entorno mas

seguro y propicio para la adaptacion de los trabajadores en la organizacion”(Lemus & Villagran, 2016).

Riesgos eléctricos: “Este término hace referencia a los sistemas eléctricos presentes en maquinarias,
equipos e instalaciones fijas, los cuales portan o generan energia, ya sea en forma dindmica o estatica.
Cuando una persona entra en contacto con estos sistemas, puede resultar en efectos como
guemaduras, paros cardiacos e incluso fibrilacién ventricular, dependiendo de la intensidad de la

corriente eléctrica y el tiempo de exposicion”(CARRERA et al., 2019).

Contactos eléctricos directos: “Este tipo de situacidn se origina cuando el trabajador entra en
contacto directo con las partes activas de una instalacidn. Esta interaccion involucra la circulacién de
cantidades significativas de corriente eléctrica, lo cual suele resultar en consecuencias graves en la

mayoria de los casos”(CARRERA et al., 2019).

Contactos eléctricos indirectos: “Este tipo de incidente ocurre cuando el trabajador entra en
contacto de manera involuntaria con componentes que estan bajo o medio voltaje, lo cual puede
deberse a defectos en el aislamiento, derivaciones, entre otros factores. Una particularidad que
distingue a este tipo de contacto eléctrico es que solo una fraccion de la corriente de falla recorrera el
cuerpo humano, ya que otra parte seguira su trayecto a través de las conexiones de las masas con el

suelo(CARRERA et al., 2019).

Factores que intervienen en el riesgo eléctrico: “El cuerpo humano, en su mayoria compuesto de
agua, actua como conductor de corriente eléctrica. Cuando el cuerpo forma parte de un circuito

eléctrico y se ve atravesado por dicha corriente, puede desencadenar una variedad de efectos en el
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organismo. Estos efectos pueden oscilar desde una sensacion leve de cosquilleo hasta lesiones mas
graves, como quemaduras y bloqueos musculares que pueden afectar la respiracidn, provocando asfixia,

o interferir con el ritmo cardiaco, lo que podria llevar a consecuencias fatales”(CARRERA et al., 2019).

Riesgo: “Es la combinacion del grado de exposicién, la probabilidad y de las consecuencias que

podrian derivarse de la materializacién de un peligro en el sitio de trabajo”(CARRERA et al., 2019).

Cinco reglas de oro de trabajos eléctricos: En electricidad, las reglas de oro son cinco reglas que
definen unos procedimientos estdndar de obligado cumplimiento para minimizar el riesgo eléctrico en
trabajos sin voltaje, las que deben ser aplicadas de la siguiente manera: 1. Desconectar, corte visible o
efectivo, 2. Enclavamiento, bloqueo y sefializacién, 3. Comprobacion de ausencia de voltaje, 4. Puesta a

tierra y cortocircuito y 5. Sefializacion de la zona de trabajo(Nacional Seguridad E Higiene, 2001).

Electricistas: “Un electricista interno o electricista son profesionales que trabajan en sistemas
eléctricos dentro de edificios, tanto en edificios residenciales mds pequefios como en sitios comerciales
mas grandes. Pueden instalar cableado y componentes eléctricos nuevos para nuevas construcciones,
pero también diagnostican problemas y realizan reparaciones en los sistemas de construccion

existentes” (FUNDACION UOCRA, 2005).

Linieros: “Los linieros son personas que trabajan en las lineas aéreas eléctricas. Su trabajo es instalar
nuevas lineas y reparan las lineas existentes, inspeccionan y ejecutan pruebas en las lineas aéreas

eléctricas, escalan postes en el exterior para hacer su trabajo” (FUNDACION UOCRA, 2005).

Elementos de Proteccion Personal: Los Elementos de Proteccién Personal (EPP) son esenciales para
prevenir y reducir al minimo los posibles dafios en caso de un accidente. Es de vital importancia que
estos elementos se encuentren en dptimas condiciones de conservacién para garantizar su efectividad

en la proteccion del usuario (FUNDACION UOCRA, 2005).

Trabajo eléctrico por Contacto: Se aplica en entornos de instalaciones de bajo voltaje (BV). Este
enfoque implica la separacion del operario tanto de las partes bajo voltaje como de los voltajes de
tierra, logrando esta separacién mediante el uso de elementos y herramientas con propiedades

aislantes(FUNDACION UOCRA, 2005).

Trabajo eléctrico a Distancia: Se refiere a la utilizacidn de una serie de técnicas, herramientas y

protocolos de seguridad disefiados para mantener al trabajador alejado de los puntos de voltaje. Esto se



logra mediante la implementacion de equipos apropiados y medidas especificas de

seguridad(FUNDACION UOCRA, 2005).

Accidente de trabajo: “... accidente de trabajo es todo suceso imprevisto y repentino que ocasione al
afiliado lesién corporal o perturbacidn funcional, o la muerte inmediata o posterior, con ocasién o como
consecuencia del trabajo que ejecuta por cuenta ajena. También se considera accidente de trabajo, el
que sufriere el asegurado al trasladarse directamente desde su domicilio al lugar de trabajo o

viceversa”(IESS CD390, 2011).

Enfermedades profesionales u ocupacionales: “Son las afecciones agudas o crénicas, causadas de
una manera directa por el ejercicio de la profesién o trabajo que se realiza el asegurado y que producen

incapacidad”(IESS CD390, 2011).

Factores de riesgo: “Se consideran factores de riesgos especificos que entrafian el riesgo de
enfermedad profesional u ocupacional y que ocasionan efectos a los asegurados, los siguientes:

mecanico, quimico, fisico, bioldgico, ergonémico y psicosocial”(IESS CD390, 2011).

Bajo Voltaje: Corresponde a voltaje nominal que es igual o inferior a 1.000 V para corriente alternay

1.500 V para corriente continua (FUNDACION UOCRA, 2005).

Medio Voltaje: Corresponde a voltaje nominal por encima de 1.000 V hasta 33.000 V para corriente

alterna(FUNDACION UOCRA, 2005).

Lugar de trabajo: “Cualquier lugar fisico en el que se desempefian actividades relacionadas con el

trabajo bajo el control de la organizacion”(OHSAS 18001, 2007).

Evaluacion de riesgos: “Proceso de evaluar el riesgo o riesgos que surgen de uno o varios peligros,
teniendo en cuenta lo adecuado de los controles existentes, y decidir si el riesgo o riesgos son o no

aceptables”(OHSAS 18001, 2007).

Trabajador: “Toda persona que desempefia una actividad laboral por cuenta ajena remunerada,
incluidos los trabajadores independientes o por cuenta propia y los trabajadores de las instituciones

publicas”(INSTRUMENTO ANDINO DECISION 584, 2004).

Salud: “Es un derecho fundamental que significa no solamente la ausencia de afecciones o de

enfermedad, sino también de los elementos y factores que afectan negativamente el estado fisico o



mental del trabajador y estan directamente relacionados con los componentes del ambiente del

trabajo”(INSTRUMENTO ANDINO DECISION 584, 2004).

Empleador: La persona o entidad, de cualquier clase que fuere, por cuenta u orden de la cual se

ejecuta la obra o a quien se presta el servicio, se denomina empresario o empleador(Maya, 2020).

Identificacion de peligros: Proceso mediante el cual se reconoce que existe un peligro y se definen

sus caracteristicas(OHSAS 18001, 2007).

Con la exploracién y desglosando varios conceptos fundamentales, se procederd a examinar diversas
investigaciones relacionadas con el disefio de plan de control de riesgos laborales en el ambito de las
construcciones eléctricas. Esta revisidon abarcard diferentes puestos de trabajo, asi como las
metodologias empleadas y las propuestas formuladas en respuesta a los resultados obtenidos por los

investigadores.

La Organizacidn Internacional del Trabajo (OIT), manifiesta que “cada dia mueren 6300 personas a
causa de accidentes o enfermedades relacionadas con el trabajo, lo que representa mas de 2,3 millones
de muertes por afio”(RUIZ & GALLEGOS, 2018) a nivel mundial. Y da lugar a que ocurran mas de 317
millones de accidentes de trabajo por afio; muchos de ellos resultan en absentismo laboral. Ademas, la
OIT manifiesta “que, en América Latina, cada 15 segundos muere un trabajador a consecuencia de
accidentes o enfermedades laborales, y cada dia cerca de 1 milldn de trabajadores sufren un accidente

de trabajo en su sitio de actividades diarias de trabajo”(RUIZ & GALLEGOS, 2018).

En un estudio realizado por (Gamboa et al., 2020), se menciona que durante los afios 1980 a 1991, se
llevd a cabo una investigacion en los Estados Unidos de América debido a la preocupante cifra de mas de
2000 muertes por accidentes de electrocucidn. Este estudio se enfocdé en los trabajadores de la industria
eléctrica, considerando que enfrentaban un riesgo significativo. Se sefialé que el grupo mas vulnerable
eran los hombres jévenes de piel negra. Los resultados del estudio concluyeron que la implementacién
de medidas de seguridad como el uso de ropa protectora adecuada, capacitaciones y una adhesién
rigurosa a los procedimientos, podria disminuir considerablemente el riesgo de mortalidad en este tipo

de trabajadores del sector eléctrico.

En el contexto del pais colombiano, entre los afios 2013 y 2015 se registraron 769 accidentes, de los
cuales 208 resultaron en fallecimientos debido a una manipulacidn inapropiada de redes y equipos

eléctricos, en ocasiones por parte de personas sin experiencia (Gamboa et al., 2020). Siguiendo un lapso



de tiempo, en el afio 2018 se reportaron 180 muertes por accidentes relacionados con trabajos
eléctricos en todo el pais. Estas lesiones por corriente eléctrica ocurren cuando la electricidad atraviesa
el cuerpo humano, ocasionando dafio en érganos internos y en algunos casos provocando quemaduras

en los tejidos.

En Ecuador, segln el boletin, numero 26, del IESS del afio 2021, muestra la evolucién histdrica de
accidentes de trabajo. En esta estadistica, los indices de 11,362 Incapacidades y 140 muertes del afio
2021, supera a los indices del afio 2020. Ademas, la actividad de electricidad, gas y agua son las que
ocupan el segundo lugar de accidentes de trabajo, con 2493 accidente de trabajo (AT), después de la
actividad de establecimientos financieros, seguros y bienes inmuebles con un 4062 accidente de trabajo.
Los accidentes de trabajo por género y edad, tiene su indice mayor en el género masculino con el 86% y
fluctuan entre las edades comprendidas entre los 25 a 40 afios. En cambio, el género femenino (14%)

estd comprendido en las trabajadoras de edades entre los 25 a 30 afios(IESS, 2021).

La informacidn previamente mencionada desempeiia un papel crucial en el avance de esta
investigacion, ya que los indices estadisticos relacionados con los accidentes laborales en el dmbito
eléctrico actian como un factor motivador para emprender estrategias de prevencion y control del

riesgo eléctrico.

1.2. Proceso investigativo metodoldgico

Eléctrica Teneda, es una empresa dedicada a la construccion de redes eléctricas, se encuentra
ubicada en la Parroquia Izamba de la ciudad de Ambato, tiene 5 afios de experiencia y goza de gran

aceptacion en el mercado comercial nacional.

El desarrollo del presente trabajo de titulacion, se enfoca en un estudio investigativo del tipo
descriptivo y deductivo, aplicado a los trabajadores operativos (electricistas) de la Empresa Eléctrica
Teneda, que cuenta con 10 trabajadores, de los cuales 7 son del 4rea operativa (electricistas) y 3 son del
area administrativa. Por lo que, se toma como muestra el total de la poblacién, para garantizar el
compromiso de todos los trabajadores en el presente trabajo. Para lo cual, la muestra utilizada sera no
probabilistica, especificamente por conveniencia, debido al tamafio de la poblacién. Mantendra,
ademas, un enfoque de investigacién aplicada, documental, transversal que contempla las
caracteristicas del tipo cuantitativo y por ultimo de campo; cuyo propdsito radica en la aplicacion de

recopilacion y analisis de datos que se enfocan en un enfoque no experimental.
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Método, técnicas e instrumentos: En el presente estudio se aplicard las técnicas e instrumentos, que
abarcan desde lo general a lo mas particular. En la tabla 1, se puede evidenciar el resumen de los

métodos y técnicas.

Tabla 1. Técnicas e instrumentos aplicados en la investigacion

Técnicas Instrumentos Referencia
Observacion Lista de verificacion de seguridad, orden Anexo 1
y limpieza
Recopilacidn e Método de evaluacién de riesgos
. . Anexo 2
informacidn del INSHT

Elaborado por: Autor
Fuente: Autor

En un enfoque inicial, se empleara la recopilacién de informacion a través de observacioén visual,

realizando a cabo visitas en el entorno laboral con el propésito de analizar minuciosamente todas las

areas de actividad dentro de la Empresa Eléctrica Teneda. El objetivo subyacente de esta iniciativa es
establecer una estructura organizada de las tareas realizadas por el personal, lo que permitira
posteriormente la identificacidn, verificacidn y analisis exhaustivo de los riesgos presentes. Para este
propdsito, se utiliza una herramienta de recopilacién de datos, cuyo formato se encuentra reflejado en

el Anexo 1.
Método del INSHT

De acuerdo con las directrices del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo, es esencial
llevar a cabo una evaluacién inicial de riesgos de manera individualizada para todos los puestos de
trabajo dentro de la empresa. Esta evaluacion debe considerar tanto, las condiciones laborales actuales
como las proyectadas, asi como la potencial ocupacion de un puesto por parte de un trabajador

particularmente susceptible.

Método de Evaluacion General de Riesgos del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene del Trabajo

(INSHT)
Dentro del marco de la Evaluacidon General de Riesgos, se establecid una serie de pasos
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- Realizar una clasificacion exhaustiva de las diversas actividades de trabajo
- Llevar a cabo un analisis de los riesgos:
- Identificacién de los riegos
- Estimacion de los riesgos:
- Evaluar la gravedad del dafio
- La probabilidad que se dé el dafo
- Valorar cuidadosamente los riesgos
- Disefiar un plan integral para controlar los riesgos.
- Revisar el plan

En base a la propuesta del trabajo de investigacidn, se utiliza una herramienta de gran importancia:
el Método de Evaluacién General de Riesgos del INSHT, que es una metodologia simplificada de
evaluacidn de los riesgos basada en la comprobacidon y supervisiéon de las posibles deficiencias que
puedan presentarse en los centros de trabajo, la misma que permite “identificar los peligros, estimary
valorar los riesgos a los que estan expuestos los trabajadores, con el fin de poder determinar el nivel de

exposicion”(INSHT, 1995). Como se detalla en la Tabla 2.

Los datos recabados brindan el fundamento necesario para avanzar en las etapas subsiguientes del
procedimiento. Esta progresion se inicia con un analisis minucioso de los riesgos, lo cual involucra la
identificacion detallada de los peligros presentes. Posteriormente, se procede a la estimacion de los
niveles de riesgo, teniendo en consideracién tanto la gravedad del dafio potencial como la probabilidad
de que dicho dafio ocurra. La culminacidn de este proceso ofrece una cualificacidon final del riesgo en

cuestion.
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Tabla 2. Niveles de riesgo del Método General de Riesgos del INSHT

Consecuencias
Ligeramente .
D D
Dafiino (LD) afiino (D)
Baja Riesgo trivial Riesgo tolerable
B T TO

Media | Riesgo tolerable
Probabilidad

TO

Fuente: INSHT

Elaborado por: Autor

En la siguiente Tabla 3, muestra los pardmetros utilizados para evaluar los riesgos, revelando su

Extremadamente
Dafiino (ED)

grado de importancia, que puede clasificarse como: trivial, tolerable, moderado, importante e

intolerable. Estas categorias se emplean para establecer niveles que sirven como punto de partida en la

toma de decisiones, ya sea para mejorar los sistemas de control existentes o implementar nuevas

medidas proporcionales a la magnitud del riesgo detectado.
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Tabla 3. Criterios de valoracién del riesgo del Método General de Riesgos del INSHT

Riesgo Accion y temporizacion
Triwial (T) Mo se requiere accion especifica
Tolerable (TO) Mo se necesita mejorar la accion preventiva. Sin embargo

se deben considerar soluciones mas rentables o mejoras
que No supongan una carga econdmica importante.

Se requieren comprobaciones periodicas para asegurar
que se mantiene la eficacia de las medidas de control.

Fuente: INSHT

Elaborado por: Autor

1.3. Andlisis de resultados

Situacidén de condiciones de seguridad, orden y limpieza

De acuerdo a la lista de verificacion de seguridad, orden y limpieza, que facilito la empresa, véase
Anexo 1, se detalla en la Tabla 4, todas las condiciones seguras e inseguras del trabajo, que se realiza en
la Empresa Eléctrica Teneda. La clasificacion de los elementos considerados en la ficha de observacién se
encuentra claramente representada. Esta ficha desempefiara un papel crucial como herramienta de
orientacién para la deteccion de los riesgos a los que los empleados estan potencialmente expuestos. En
esta tabla, se efectlia una categorizacién en funcién del nivel de cumplimiento (C), el incumplimiento

(NC) y la situacion de No Aplica (NA), evaluados de acuerdo con la perspectiva del investigador.
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Tabla 4. Clasificacion de aspectos de lista de observacién de Seguridad y salud del trabajo (SST)

Clasificacion de aspectos de lista de ohservacion de SST

Categorizacion

Descripcion
C NC NA
Instalaciones 7 2 5
EPP 3 0 0

Equipos de lucha contra
incendios y  wias de 1 0 3

Condiciones de

seguridad -
evacuacion
Productos quimicos 0 0 3
Guardas de proteccion 2 0 0
‘Al ient d
rlnacenamlen o] e . 2 0
Condiciones  de | Materiales
orden Vehiculos y equipos de 5 0 0
transporte de materiales
Limpieza de drea vy 3 0 0
Condiciones de  Puestos de trabajo
limpieza Limpieza de maguinas y ] 1 0
equipos
TOTAL 20 5 11

% CUMPLIMIENTO 55.56% - 30.56%

Fuente: Investigador
Elaborado por: Autor

La Figura 1 presenta una visualizacidn de todas las situaciones donde no se aplican condiciones (N/A)
en distintas areas de trabajo, en particular en relacidn a instalaciones con sefializacion, equipamiento
para combatir incendios y sustancias quimicas. Se observa que un total de 11 aspectos no se aplican al
ambito de construccion eléctrica, lo que representa un 30.56% del total de las evaluaciones realizadas.
Por otro lado, en lo que concierne a las condiciones inseguras, con un enfoque principal en el

almacenamiento de materiales, la conexion a tierra de equipos y la presencia de sefializacién de
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advertencia de riesgos, se identifican un total de 5 condiciones que no cumplen con los estandares.
Estas representan un 13,81% del total de verificaciones. En contraste, se encuentra un cumplimiento
total de 20 aspectos en las condiciones de seguridad, lo que equivale al 55,56% del total. Esto indica que

se trabaja en un entorno de seguridad moderado.

Figura 1. Resultado de cumplimiento condiciones de seguridad, orden y limpieza

CONDICIONES DE SEGURIDAD ORDEN Y LIMPIEZA
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Fuente: Investigador
Elaborado por: Autor

La Empresa Eléctrica Teneda, se encuentra distribuida en dos areas: la operativa y la administrativa,
presta sus servicios en las areas de Disefio - Construccidn de Redes Eléctricas, como se puede observar

en la Figura 2 y en el Anexo 3, en forma detallada.

La empresa posee instalacién propia donde se encuentra el drea administrativa y bodega de

materiales.
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Figura 2. Organigrama estructural de las areas de la Empresa Eléctrica Teneda.

AREAS

AREA TECNICO- AREA TECNICO-OPERATIVO

ADMINISTRATIVA
|—|—| Construccion Montaje de equipos

Gerencia Diseno
Fuente: Empresa Eléctrica Teneda
Elaborado por: Autor
Identificacion de peligros

“La evaluacion de riesgos debe ser, en general, un proceso continuo. Por lo tanto, la adecuacion de
las medidas de control debe estar sujeta a una revisién continua y modificarse si es preciso. De igual
forma, si cambian las condiciones de trabajo, y con ello varian los peligros y los riesgos, habra de

revisarse la evaluacion de riesgos”(INSHT, 1995).

Para el cumplimiento a los objetivos especificos, se debe tener en cuenta aspectos muy importantes,

para la identificacidn de peligros, estimar los riegos, siendo estos:

a) Puestos de trabajo. Dentro de la estructura de la Empresa Eléctrica Teneda, se dispone de un
equipo de 10 trabajadores que abarca tanto a miembros del personal administrativo como operativo.
Estos individuos desempenan una variedad de roles, distribuidos en los siguientes puestos de trabajo,
cada uno enfocado en tareas especificas. La naturaleza de estas funciones se encuentra detallada en la

tabla que sigue:
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Tabla 5. Descripcion de los puestos de trabajo de la Empresa Eléctrica Teneda

Puesto d e Cantidad
Cargo Hes o- € Area de Trabajo
Trabajo Hombres| Mujeres| Total
Administrativo | Gerente General/| Oficinas 1 0 1
Residente de
obra
Asistente de Oficinas 1 0 1
ingenieria
Electricista/jefe | Sectores planificados 1 0 1
de grupo {campo)
Electricista/ Sectores planificados 1 0 1
Operativo | chofer (campo)
Electricista Sectores planificados
4 0 4
{campo)
Ayudante/Pedn | Sectores planificados
2 0 2
(campao)
TOTAL, DEL PERSONAL 10 ) 10

Fuente: Empresa Eléctrica Teneda

Elaborado por: Autor

Actividades del personal de la Empresa Eléctrica Teneda

Residente de obra

a) Coordinar todas las actividades planificadas del contrato.

b) Coordinar el levantamiento inicial (inventario inicial para mejoramientos).

c) Coordinar logistica de suministros y materiales.

d) Verificar especificaciones técnicas del proyecto(disefios).

e) Coordinar el estacamiento final.

f) Coordinar la entrega y recepcion de la informacion para el sistema ARCGIS.

g) Elaborar el documento de liquidacidn técnica-econdémica final de contrato.

h) Supervisar los trabajos en campo al personal operativo.

i) Control del avance de obra, elaboracion de avance de obra semanal para control de FISCALIZACION-

EEASA.
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Asistente de Ingenieria
a) Inspeccidn del sitio de la nueva obra (Reconocimiento del terreno).

b) Levantamiento inicial y replanteo. Elabora los disefios definitivos e ingreso al ARCGIS de cada uno de

los proyectos parte del contrato.

c) Realizar reporte de avance del proyecto diario.

d) Control de materiales y dotacidn de elementos de seguridad EPP.

e) Coordinar el cumplimiento de tareas/trabajos en los diferentes sectores.
f) Supervisar los cumplimientos de tareas/trabajos en las diferentes areas.
g) Asegurar los suministros necesarios en los diferentes sitios de trabajo.

h) Ayuda en las distintas tareas planificadas en el dia.

i) Coordina las actividades para las pruebas de funcionamiento.

j) Realizar el inventario por km de red existente desmantelada.

k) Coordinar el reingreso de los diferentes elementos a bodega de la EEASA
I) Realizar reconocimiento replanteo e inventario por km de red construida.

Il) Realizar los inventarios inicial y final; preparar informacién para ingresar al sistema SISPRROY y ARCGIS

de la EEASA.

Electricista / Jefe de Grupo

a) Controla el equipo, herramienta e indumentaria de seguridad de los trabajadores EPP.

b) Sefializar el drea de trabajo. (Usa sefialética de prevencidn, peligro en el trabajo).

c) Inspecciones visuales de los equipos eléctricos, herramientas a utilizase en las distintas tareas.
d) Dar apoyo en las distintas tareas planificadas en el dia.

e) Cumplir con la planificacién diaria de las actividades (llevar registros).

f) Elaborar reporte de los datos y medidas georreferenciados para la elaboracion de la documentacion
técnica. Requeridos por auxiliar técnico para el cumplimiento de contrato.
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g) Coordinar la colocacion y calibracion de los conductores en medio y bajo voltaje.

h) Supervisar y evaluar las condiciones técnicas de las redes de media y bajo voltaje.

i) Coordinar las pruebas de funcionamiento (mantenimiento /rectificacion / cambio) de medidores.
j) Realiza el inventario general de materiales.

Electricista / Chofer

a) Trasportar equipos, materiales, herramientas desde la bodega a los sitios de trabajo.

b) Manipular los diferentes mandos de control de la grua para elevar adecuadamente los equipos.
c) Transportar los materiales y al personal que participa en los trabajos eléctricos.

Electricista

a) Excavacion de huecos e izado de postes de diferentes longitudes, segln los planos. (uso grua)

b) Montaje e instalacién de luminarias

c) Armado en instalacién de: crucetas galvanizadas, soportes, platinas etc. para las luminarias.

d) Instalacion sistemas de control de luminarias y cajas de conexion en los postes.

e) En el caso de que haya que desmantelar redes existentes de medio y bajo voltaje.

f) Proceder a tender los conductores de las redes aéreas de medio y bajo voltaje y luego su regulado.
g) Armado e instalacidn de luminarias de sodio o led, sean nuevas y reutilizadas.

h) Instalar los equipos: seccionadores, pararrayos, luminarias y trasformadores. De acuerdo a los planos

aprobados.
i) Realizar el montaje de todos los equipos de proteccidn, de acuerdo a planos.
j) Colocacién de los tensores en los finales de linea y de acuerdo a planos, de los postes

k) Ejecutar tanto la desconexién como la conexién de las acometidas en las redes aéreas vy

preensambladas, tanto de las acometidas como los medidores de los clientes de las dreas intervenidas.

1) Si es necesario realizar el desbroce luego del acuerdo entre las partes.
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Il) Proceder a identificar los postes de hormigdn, con la numeracidn dada por la EEASA

m) Llevar a cabo la instalacion de la conexidn de puesta a tierra de acuerdo con las especificaciones
detalladas en los planos. En caso de que sea necesario, proceda a instalar una conexién de puesta a tierra

adicional.

n) Poner en marcha (energizar) las redes de voltaje medio y bajo, asi como verificar y asegurar de que su

funcionamiento sea adecuado.

Ayudante / Peén

a) Dar soporte a las diferentes actividades a realizarse en los distintos sectores.

b) Obedecer drdenes de sus inmediatos superiores.

c) Estar a disposicion para cumplir actividades, tareas que se requiera en los distintos sectores.
d) Limpieza y recoleccion de desechos que se generan en las actividades diarias.

e) Colocacién de los elementos de seguridad (conos, vallas y cinta) que limitan el drea de trabajo.

b) Bienes tangibles de la Empresa. Se hace referencia a la maquinaria, herramientas y equipos
empleados en las labores relacionadas con la construccion de redes eléctricas. Los detalles especificos

de estos elementos se encuentran presentados en la tabla siguiente.
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Tabla 6. Bienes tangibles de la Empresa Eléctrica Teneda

BIENES TANGIBLES DE LA EMPRESA

Magquinaria Equipos / Herramientas
Camidn grua Barras
Camioneta Picos
Compresor de aire Palas
Suelda exotérmica Excavadoras
Amoladora Multimetros
Taladro Sunchadoras
Roto martillo Tecles (2,3 Ton)
Motosierra Polipastos
Arnés de seguridad y cinturén
Medidor de puesta a tierra
Megger
Herramientas manuales

Fuente: Empresa Eléctrica Teneda
Elaborado por: Autor

c) Proceso constructivo realizado por la Empresa. Del proceso constructivo de la Empresa Eléctrica
Teneda, se obtuvo y se recopild la informacién detallada, para elaborar el flujograma de construccién de
red eléctrica, mencionado (Ver Anexo 4), con el propésito de lograr una identificacién inicial de los
diversos factores de riesgo laboral, se procede a analizar de forma generalizada cada uno de los puestos
de trabajo previamente detallados. Para representar visualmente estos factores, se ha implementado
una codificacién por colores, tal como se ilustra en la Tabla 7. Cabe destacar que esta metodologia ha

sido adoptada con base en la experiencia adquirida por el investigador durante el desarrollo del estudio.
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Tabla 7. Categorizacién de los factores de riesgo laboral

FACTORES DE RIESGOS LABORAL

Derivados de las condiciones de seguridad/Mecanicos

Por exposicion a Agentes Fisicos

Por exposicion a Agentes Quimicos

Por exposicion a Agentes Biologicos

Factor de Riesgo Ergondmicos

Factor de Riesgo Psicosocial

Fuente: INSHT
Elaborado por: Autor
Estimacion y valoracidn del riesgo

En la Tabla 5, se describe la cantidad de puestos de trabajo y su sitio de labor de acuerdo a la
actividad que realizan. En el proceso inicial de estimacidn de riesgos, se realiza un analisis minucioso
para cada uno de los puestos de trabajo previamente descritos, con respecto a las actividades que se

realizan, segun se describe en el Anexo 4, del flujograma de construccidn de red eléctrica. Por lo tanto,

la metodologia general del INSHT, sera la que determine los potenciales peligros, a los que seran

expuestos los trabajadores, donde seran evaluados “considerando la severidad del dafioy la

probabilidad de que ocurra el dafio”.

En el proceso de evaluacion, se exponen elementos significativos que se encuentran minuciosamente

explicados en las tablas siguientes:

Técnico- Operativo Electricista:
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Tabla 8. Descripcidon para evaluacion de puesto de trabajo de electricista

ELECTRICA TENEDA

DESCRIPCION DE LA EVALUACION POR PUESTO
DE TRABAJO

Fecha de Elaboracion:

ENERO, 2023

Elaborado por

ING.LUIS BONILLA

Aprobado por:

ING. SANTIAGO TENEDA

Localizacion:

Provincia: TUNGURAHUA Canton: AMBATO Parroquia; IZAMBA .
Av. Pedro Vasconez y Modesto Chacér,

Puesto de trabajo.

ELECTRICISTA

Jornada de trabajo:

8:00-17

EQUIPOS ¥ HERRAMIENTAS UTILIZADOS

ustracion de actividad

Multimetros
Sunchadoras
Tecles(2,3tn)

Polipastos
Arnés de seguridad y cinturon
Medidor de puesta a tierra

egger
Herramientas manuales

& T

DETALLE DE ACTIVIDADES PRINCIPALES

T a tranarar
zar 1a inspeccion de las herramientas basicas a utilizar en medidores.

©) Armar y colocar 105, de los nuevo:

o) i6n de la caja de distribucion.

) Realizar el de las redes, 2

) continuidad de corriente eléctrica.
) Instalar los equipos: . P < luminarias y
i) Instalacion y montaje de equipos de proteccion de acuerdo con planos.

3

) Realizar el tendido v regulado de conductores de las redes acreas de medio v bajo voltaje

De acuerdo con 1os planos aprobados.

) Si es necesario realizar el desbroce luego del acuerdo entre las partes
11) Pintar 1a numeracion de post

de tas v

m) Instalar conexion de puesta a tierra de acuerdo con 1os planos. De ser necesario instalar una puesta a tierra adicional
e des de media v b "

de 1os clientes de los sectores intervenidos.

OBSERVACIONES (CONDICIONES ¥ ACTOS INSEGUROS)

Falta de capacitacion en el manejo de equipos
Falta de EPP adecuado

N.- Peligro identificado

Metodologia

Agentes 5 /i (virus, . hongos, p

Metodo General

Presencia de vectores (roedores, moscas, cucarachas)

Metodo General

Arrastre o empuje de cargas

Metodo General

Disconfort Actstico

Metodo General

Metodo General

Levantamiento manual de cargas

Metodo RULA

Movimientos repetitivos

Metodo ROSA

1
B
B
a
5 |pisconfort Térmico
s
7
s

Posiciones forzadas (de pie, sentada, encorvada, acostada)

Metodo RULA

9 [cambios bruscos/permanentes de temperatura

Metodo General

10 |contacto con electricidad (electrocucion)

Metodo General

11 No (UV, IR, etica)

Metodo General

12 [Rruido

NTE INEN 9612 / WILLIAM FINE

13 [Atrapamiento por excavaciones

Metodo General

14 [Atrapamiento por o entre objetos

Metodo General

15 por vuelco de maq o

Metodo General

16 [Atropello o golpes por vehiculos / Coches

Metodo General

17 [caida de objetos desprendidos

Metodo General

18 [caida de objetos en manipulacién

Metodo General

19 [caida de objetos por derry P

Metodo General

20 [caida de personas a distinto nivel

Metodo General

21 [caida de personas al mismo nivel

Metodo General

22 [contactos térmicos

Metodo General

23 [Golpes/cortes por objetos o herramientas

Metodo General

24 [Proyeccion de fragmentos o particulas

Metodo General

25 [Proyeccion de sslidos y liquidos

Metodo General

26 [carga y ritmo de trabajo

NTE INEN 10667-1 / Cuestionario estrés laboral OIT/ OMS.

27 |condiciones del Trabajo

NTE INEN 10667-1 / Cuestionario estrés laboral OIT/ OMS.

28 |Liderazeo

NTE INEN 10667-1 / Cuestionario estrés laboral OIT/ OMS.

29 [margen de accion y control

NTE INEN 10667-1 / Cuestionario estrés laboral OIT/ OMS.

30 |organizacien del trabajo

NTE INEN 10667-1 / Cuestionario estrés laboral OIT/ OMS.

31 [soporte y Apoyo

NTE INEN 10667-1 / Cuestionario estrés laboral OIT/ OMS.

CANTIDAD DE PELIGROS :

a1

Nomene] [ernoo [rimmans

T

Fuente: Empresa Eléctrica Teneda

Elaborado por: Autor
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Tabla 9. Evaluacion de riesgos del puesto de trabajo de electricista, por el Método General de Riesgos del

INSHT.

Titulo: CODIGO: RL-01
ELECTRICA TENEDA IDENTIFICACION Y EVALUACION INICIAL DE RIESGOS POR  [FECHA’ ENERO, 2028
PUESTO DE TRABAJO VERSION: o1
Fecha de Elaboracién: ENERO, 2023 Revision | 1
Elaborado por: ING.LUIS BONILLA EVALUACION
Aprobado por: ING. SANTIAGO TENEDA [ [ [
Tl
Mecalzeoion: Provincia: TUNGURAHUA Canton: AMBATO Parroquia: IZAMBA , Av. Pedro Vasconez y Inicial
: Modesto Chacon
Puestos de trabajo: ELECTRICISTA 0 Periédica
N° de trabaj B Hombres Mujeres
a) Realizar la inspeccion de la acometida a trabajar.
b) Realizar la inspeccion de las herramientas basicas a utilizar en medidores.
c) Armar y colocar los accesorios complementarios de los medidores nuevos.
d) Instalacion de la caja de distribucion.
€) Realizar el desmantelamiento de las redes, acometida.
f) Realizar el tendido y regulado de conductores de las redes aéreas de medio y bajo
voltaje.
) Verificar la continuidad de corriente eléctrica.
h) Instalar los equipos: seccionadores, pararrayos, luminarias y trasformadores. De
acuerdo con los planos aprobados.
Actividades & i) Instalacion y montaje de equipos de proteccion de acuerdo con planos. Estimacion del Riesgo
j) Instalacion de tensores en los postes de acuerdo con planos
k) Realizar la desconexion y conexion de acometidas en las redes aéreas y
preensambladas de las acometidas y medidores de los clientes de los sectores
intervenidos.
1) Si es necesario realizar el desbroce luego del acuerdo entre las partes.
1l) Pintar la numeracion de postes
m) Instalar conexion de puesta a tierra de acuerdo con los planos. De ser necesario
instalar una puesta a tierra adicional.
n) Energizar las redes de medio y bajo voltaje, equipos y comprobar que su operacion
sea correcta
# \dentificati Probabilidad Consecuencias
entificativo
B M A LD D ED 70 vo [ 1 [N
2 |Agentes pat6genos / infecciosos (virus, bacterias, hongos, parasitos) 1 1 TO
6 |Presencia de vectores (roedores, moscas, cucarachas) 1 1
7 |Arrastre o empuje de cargas 1 1 TO
8 |Disconfort Acustico 1 1
9 |Disconfort Térmico 1 1 TO
16 |Cambios bruscos/per de a 1 1 TO
17 |Contacto con electricidad (electrocucion) 1 1 I
21 diaci No ioni (UV, IR, el ica) 1 1 Mo
27 i por i 1 1 TO
28 |Atrapamiento por o entre objetos 1 1 TO
29 |Atrapamiento por vuelco de maquinas o vehiculos 1 1 MO
30 pello o golpes por vehiculos / Coches 1 1 TO
31 |Caida de objetos desprendidos 1 1 TO
32 |Caida de objetos en manipulacion i i
33 |Caida de objetos por despl derrumbami desprendimi 1 1
34 |Caida de personas a distinto nivel 1 1 MO
35 |Caida de personas al mismo nivel 1 1 TO
37 |Contactos térmicos 1 1
39 |Golpes/cortes por objetos o herramientas 1 1 TO
40 |Proyeccion de fragmentos o particulas 1 1
42 |Proyeccion de sélidos y liquidos 1 1
(p) Probabilidad (C) Consecuencia (NR) Nivel de Riesgo I: Importante
B: Baja LD: Ligeramente dafiino T: Trivial IN: Intolerable
M: Media D: Daflino TO: Tolerable
A Alta ED: Extremadamente Dafiino MO: Moderado
NOMBRE: CARGO: FIRMA: FECHA DEACTUALIZACION
RESPONSABLE DEL REGISTRO
ING.LUIS BONILLA Técnico en SSO %w.ﬁﬂm ENERO, 2023

Fuente: Empresa Eléctrica Teneda

Elaborado por: Autor
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Tabla 10. Estimacidn del Riesgo por Metodologias o Normas del Puesto de trabajo de electricista

N.- Peligro identificado EstimaciéNr;(rjs:al;iesgo por
1 Levantamiento manual de cargas TOLERABLE
2 Movimientos repetitivos MODERADO
3 Posiciones forzadas (de pie, sentada, encorvada, acostada) TOLERABLE
4 Ruido TOLERABLE
5 Carga y ritmo de trabajo TOLERABLE
6 Condiciones del Trabajo TRIVIAL
7 Liderazgo TOLERABLE

Margen de accidn y control TOLERABLE
9 Organizacion del trabajo TOLERABLE
10 Soporte y Apoyo TRIVIAL

Fuente: Empresa Eléctrica Teneda
Elaborado por: Autor

La Tabla 11, plasma el resumen de valoracién de riesgos para electricista, de acuerdo con los
resultados derivados de la evaluacién utilizando el Método General del INSHT y aquellos evaluados en
conformidad con las directrices y estandares establecidos por las Guias o normativas correspondientes,

se llega a la siguiente conclusion.

Tabla 11. Resumen de valoracién de riesgos para electricista

Ao Metodologia
Valoraciéndel
Puesto de ] General Guiaso | Total
. Riesgo
trabajo INSHT Normas
Tolerable 10 7 17
Electricista Moderado 3 1 4
Importante 0
0 0

Fuente: Empresa Eléctrica Teneda

Elaborado por: Autor



De los resultados obtenidos en la Tabla 11, se reflejan que los riesgos que se encuentran en la
categoria de tolerables son los mas prevalentes en este contexto, seguidos de los del tipo trivial, del tipo

moderado, y uno del tipo importante, en el cual, se debe establecer medidas de control.
Técnico-Administrativo Gerente General/ Residente de obra:

Tabla 12. Descripcidon para evaluacidén de puesto de trabajo de residente de obra.

DESCRIPCION DE LA EVALUACION POR PUESTO

ELECTRICA TENEDA DE TRABAJO

Fecha de Elaboracién: ENERO, 2023
Elaborado por: ING.LUIS BONILLA
Aprobado por: ING. SANTIAGO TENEDA

Provincia: TUNGURAHUA Cantén: AMBATO Parroqui
Awv. Pedro Vasconez y Modesto Chacon

. o IZAMBA ,
Localizacion:

Puesto de trabajo: RESIDENTE DE OBRA

Jornada de trabajo: 8:00-17:00
EQUIPOS Y HERRAMIENTAS UTILIZADOS llustracién de actividad

Barras

Picos

Palas

Excavadoras

Multimetros

Sunchadoras E & I
Tecles(2,3tn)

Polipastos

Arnés de seguridad y cinturéon

Medidor de puesta a tierra

Megger
Herramientas manuales

DETALLE DE ACTIVIDADES PRINCIPALES

a) Coordinar todas las actividades planificadas del contrato.

b) Coordinar el levantamiento inicial (inventario inicial para mejoramientos).

c) Coordinar logistica de suministros y materiales.

d)Verificar especificaciones técnicas del proyecto(disefios)

e) Coordinar el estacamiento final

) Coordinar la entrega y recepcion de la informacién para el sistema ARCGIS.

g) Elaborar el documento de liquidacion técnica-econémica final de contrato.

h) Supervisar los trabajos en campo al personal operativo.

i) Supervision y control del avance de obra, elaboracién de avance de obra semanal para control de FISCALIZACION-EEASA.

OBSERVACIONES (CONDICIONES Y ACTOS INSEGUROS)

Falta de capacitacion en el manejo de equipos de alto riesgo
Sin utilizar EPP adecuado

N.- Peligro identificado Metodologia

1 |Levantamiento manual de cargas Metodo RULA

2 |Movimientos repetitivos Metodo ROSA

3 Posiciones forzadas (de pie, sentada, encorvada, acostada) Metodo RULA

4 |uso de pantalla de visualizacién de datos REAL DECRETO 488/ 1997

5 Contacto con electricidad (electrocucién) Metodo General

6 No ioni (UV, IR, elect gnética) Metodo General

7 |Rruido NTE INEN 9612 / WILLIAM FINE

8 Ventilacién insuficiente (renovacion de aire) Metodo General

9 Atrapamiento por o entre objetos Metodo General

10 |[Atrapamiento porvuelco de méquinas o vehiculos Metodo General

11 |[Atropello o golpes por vehiculos / Coches Metodo General

12 |[caidade personas a distinto nivel Metodo General

13 |caida de personas al mismo nivel Metodo General

14 |choque contra objetos inméviles Metodo General

15 |Golpes/cortes por objetos o herramientas Metodo General

16 |[cargay ritmo de trabajo NTE INEN 10667-1 / Cuestionario estrés laboral OIT/ OMS
17 |condiciones del Trabajo NTE INEN 10667-1 / Cuestionario estrés laboral OIT/ OMS
18 |Liderazgo NTE INEN 10667-1 / Cuestionario estrés laboral OIT/ OMS
19 [margen de accién y control NTE INEN 10667-1 / Cuestionario estrés laboral OIT/ OMS
20 |organizacisn del trabajo NTE INEN 10667-1 / Cuestionario estrés laboral OIT/ OMS

CANTIDAD DE PELIGROS : NOMBRE: CARGO:
20 ING.LUIS BONILLA| Técnico en SSO

Fuente: Empresa Eléctrica Teneda

Elaborado por: Autor
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Tabla 13. Evaluacion de riesgos del puesto de trabajo de residente de obra, por el Método General de

Riesgos del INSHT.

Titulo CODIGO: RL-01
ELECTRICA TENEDA IDENTIFICACION Y EVALUACION INICIAL DE RIESGOS POR ~ [FECHA: ENERO, 2028
PUESTO DE TRABAJO VERSION: 01
Fecha de Elaboracion: ENERO, 2023 Revision | 1
Elaborado por: ING.LUIS BONILLA EVALUACION
Aprobado por: ING. SANTIAGO TENEDA [ [
[
e Provincia: TUNGURAHUA Canton: AMBATO Parroquia: IZAMBA,, Av. Pedro Visconez y -
Localizacion: : Inicial
Modesto Chacon
Puestos de trabajo: RESIDENTE DE OBRA ] Periddica
N° de trabajadores: Hombres Mujeres
a) Coordinar todas las actividades planificadas del contrato.
b) Coordinar el levantamiento inicial (inventario inicial para mejoramientos).
¢) Coordinar logistica de suministros y materiales.
d)Verificar ificaci técnicas del
&) Coordinar el estacamiento final
Actividades f) Coordinar laentrega y recepcion de lainformacion para el sistema ARCGIS. Estimacion del Riesgo
) Elaborar el documento de liquidacion técnica-econmica final de contrato.
h) Supervisar los trabajos en campo al personal operativo.
i) Supervisién y control del avance de obra, elaboracién de avance de obra semanal para
control de FISCALIZACION-EEASA
4 \dentificati Probabilidad Consecuencias
entiticativo
B M A LD b ED 7o vo [ [Nl
17 |Contacto con electricidad (Electrocucion) 1 1 MO
21 |Radiaci No ioni: (UV, IR, elect: ética) 1 1 TO
28 |Atrapamiento por o entre objetos 1 1
29 |Atrapamiento por vuelco de maquinas o vehiculos 1 1 MO
30 |Atropello o golpes por vehiculos / Coches 1 1 MO
34 |Caida de personas a distinto nivel 1 1
35 |Caida de personas al mismo nivel 1 1 TO
36 [Choque contra objetos inméviles 1 1
39 |Golpes/cortes por objetos o herramientas 1 1
(p) Probabilidad (C) Consecuencia (NR) Nivel de Riesgo I: Importante
B: Baja LD: Ligeramente dafiino T: Trivial IN: Intolerable
M: Media D: Dafiino TO: Tolerable
A Alta ED: Extremadamente Dafiino MO: Moderado
NOMBRE: CARGO: FIRMA: [FECHA DEACTUALIZACION
RESPONSABLE DEL REGISTRO
ING.LUIS BONILLA Técnico en SSO %mﬁ'mﬂ ENERO, 2023

Fuente: Empresa Eléctrica Teneda

Elaborado por: Autor

28



Tabla 14. Estimacion del Riesgo por Metodologias o Normas del Puesto de trabajo de residente de obra

Estimacion del riesgo

N .- Peligro identificado por Normas

1 Levantamiento manual de cargas TRIVIAL

2 Movimientos repetitivos TRIVIAL

3 Posiciones forzadas (de pie, sentada, encorvada, acostada) TOLERABLE
4 Uso de pantalla de visualizacién de datos TOLERABLE
5 Ruido TRIVIAL

6 Ventilacién insuficiente (renovacién de aire) TRIVIAL

7 Cargay ritmo de trabajo MODERADO
8 Condiciones del Trabajo TOLERABLE
9 Liderazgo TOLERABLE
10 Margen de accién y control TRIVIAL

11 Organizacién del trabajo TOLERABLE

Fuente: Empresa Eléctrica Teneda

Elaborado por: Autor

La Tabla 15, plasma el resumen de valoracién de riesgos para residente de obra, de acuerdo con los

resultados derivados de la evaluacién utilizando el Método General del INSHT y aquellos evaluados en

conformidad con las directrices y estandares establecidos por las Guias o normativas correspondientes,

se llega a la siguiente conclusion.
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Tabla 15. Resumen de valoracién de riesgos para residente de obra

.. Metodologia

Puesto de trabajo Valor.acmn General Guiaso | Total

del Riesgo
INSHT Normas

4 5 9

Tolerable 2 7

Residente Moderado 3 1 4

de obra Importante 0 0 0

Fuente: Empresa Eléctrica Teneda
Elaborado por: Autor

De los resultados obtenidos en la Tabla 15, se reflejan que los riesgos que se encuentran en la
categoria de triviales son los mas prevalentes en este contexto, seguidos de los del tipo tolerable, y por

ultimo del tipo moderado, en el cual, se debe establecer medidas de control precisa.
Técnico-Administrativo Asistente de Ingenieria:

La Tabla 16, plasma el resumen de valoracién de riesgos para asistente de Ingenieria, de acuerdo con
los resultados derivados de la evaluacidn utilizando el Método General del INSHT y aquellos evaluados
en conformidad con las directrices y estandares establecidos por las Guias o normativas

correspondientes, se llega a la siguiente conclusion.

Tabla 16. Resumen de valoracidn de riesgos para Asistente de Ingenieria.

7 Metodologia
» Valoracion
Puesto de trabajo . General Guiaso | Total
del Riesgo
INSHT Normas
5 2 7
Tolerable 8 7 15
A5|ste'nte de Moderado 3 1
Ingenieria
Importante 0 0 0
0 0 0

Fuente: Empresa Eléctrica Teneda

Elaborado por: Autor
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De los resultados obtenidos en la Tabla 16, se reflejan que los riesgos que se encuentran en la
categoria de tolerables son los mas prevalentes en este contexto, seguidos de los del tipo triviales, y por

ultimo del tipo moderado, en el cual, se debe establecer medidas de control precisa.
Técnico- Operativo Electricista/jefe de grupo:

La Tabla 17, plasma el resumen de valoracion de riesgos para jefe de grupo, de acuerdo con los
resultados derivados de la evaluacién utilizando el Método General del INSHT y aquellos evaluados en
conformidad con las directrices y estdndares establecidos por las Guias o normativas correspondientes,

se llega a la siguiente conclusion.

Tabla 17. Resumen de valoracién de riesgos para jefe de grupo.

A Metodologia
. Valoracion
Puesto de trabajo General Gufaso | Total

del Riesgo
INSHT Normas

| el | 1 6

Tolerable 10 7 17
Jefe de grupo Moderado 1
Importante 0 0

0 0 0

Fuente: Empresa Eléctrica Teneda
Elaborado por: Autor

De los resultados obtenidos en la Tabla 17, se reflejan que los riesgos que se encuentran en la
categoria de tolerables son los mas prevalentes en este contexto, seguidos de los del tipo trivial, y por

ultimo del tipo moderado, en el cual, se debe establecer medidas de control precisa.
Técnico- Operativo Electricista/Chofer:

La Tabla 18, plasma el resumen de valoracidn de riesgos para electricista/chofer, de acuerdo con los
resultados derivados de la evaluacién utilizando el Método General del INSHT y aquellos evaluados en
conformidad con las directrices y estdndares establecidos por las Guias o normativas correspondientes,

se llega a la siguiente conclusion.
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Tabla 18. Resumen de valoracién de riesgos para Electricista/Chofer.

.. Metodologia
. Valoracion
Puesto de trabajo General Guiaso | Total

del Riesgo
INSHT MNormas

| mrivial | e 1 7

Tolerable 7 10 17
Electricista/Chofer Moderado 3 3
Importante 1 1

0 0

Fuente: Empresa Eléctrica Teneda
Elaborado por: Autor

De los resultados obtenidos en la Tabla 18, se reflejan que los riesgos que se encuentran en la
categoria de tolerables son los mas prevalentes en este contexto, seguidos de los del tipo trivial,
pasando a moderado y por ultimo del tipo importante, en el cual, se debe establecer medidas de control

precisa.
Técnico- Operativo Ayudante / Peén:

La Tabla 19, plasma el resumen de valoracidn de riesgos para ayudante/ pedn, de acuerdo con los
resultados derivados de la evaluacién utilizando el Método General del INSHT y aquellos evaluados en
conformidad con las directrices y estdndares establecidos por las Guias o normativas correspondientes,

se llega a la siguiente conclusion.

Tabla 19. Resumen de valoracidn de riesgos para Ayudante / Pedn.

. Metodologia
. Valoracion
Puesto de trabajo General Guias o Total

del Riesgo
INSHT Normas

| Tivial [ 7 1 8

Tolerable 10 8 18

Ayudante / Pedn. Moderado 2 0 2
Importante 0 0

0 0 0

Fuente: Empresa Eléctrica Teneda

Elaborado por: Autor
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De los resultados obtenidos en la Tabla 19, se reflejan que los riesgos que se encuentran en la
categoria de tolerables son los mas prevalentes en este contexto, seguidos de los del tipo trivial, y por

ultimo del tipo moderado, en el cual, se debe establecer medidas de control precisa.
Resumen general de riesgos por puestos de trabajo

A continuacién, en la tabla 20, se proporciona un desglose exhaustivo de la cantidad total de riesgos
asociados a cada puesto de trabajo, divididos por dreas especificas de desempefio laboral. Esta tabla
presenta una identificacion detallada de los peligros identificados, asi como una estimacién precisa del
nivel de riesgo inherente. El resto de las evaluaciones de todos los puestos, se puede observar en el

Anexo 5.

Tabla 20. Resumen de peligros por puestos de trabajo de la Empresa Eléctrica Teneda

Area Puesto de trabajo Peligros Porcentaje
identificados %
Administrativo | Gerente General/ 20 12.42
Residente de obra
Asistente de ingenieria 26 16.15
Electricista/jefe de 28 17.39
grupo
Electricist hof
. ) ectricista/ chofer 28 17 39
perativo .
Electricista 31 19.95
Ayudante/Ped 28
yudante/Pedn 17 39
TOTAL 161 100

Fuente: Empresa Eléctrica Teneda
Elaborado por: Autor

Como se puede apreciar en el resumen de la tabla 20, se obtiene un total de 161 peligros
identificados. La mayoria de peligros identificados tienen los electricistas, ademas de que no existe
mucha diferencia con respecto a los puestos de trabajo de electricista/chofer, jefe de grupo,
ayudante/pedn y residente de obra, debido a que estar relacionado con las mismas actividades que

realizan, se encuentran expuestos a las mismas fuentes de peligro.
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Tabla 21. Resumen de la estimacién del riesgo por puesto de trabajo

RESUMEN DE ESTIMACION DEL RIESGO POR CADA PUESTO DE TRABAJO

Puestos de trabajo

Estimacién de Riesgo

Trivial

Tolerable | Mederado | |mportante

Gerente General/ Residente
de obra

7 4 0

Nivel de Accion

* Se debe hacer estuerzos
para reducir el riesgo.

Asistente de ingenieria

15 4 0

* Se debe hacer estuerzos
para reducir el riesgo.

Electricista/jefe de grupo

17 3 0

+ Se debe hacer esfuerzos
para reducir el riesgo.

* Precisar recursos para
controlar el

riesgo.

Electricista/chofer

17 3 1

*Se debe hacer esfuerzos
para reducir el riesgo.
* Precisar recursos para

controlar el
riesgo.

Electricista

15 6 1

* No se debe comenzar el
trabajo hasta que se reduzca
el riesgo.

* Precisar recursos para

controlar el
riesgo.

Ayudante/Pedn

18 2 0

* Se debe hacer esfuerzos
para reducir el riesgo.

Total, riesgos estimados

46

89 24 2

161 identificados

Porcentaje

28.6%

55.3% | 14.9% | 1.2%

0,0%

Fuente: Empresa Eléctrica Teneda

Elaborado por: Autor

Como se puede apreciar en el resumen de estimacion por cada puesto de trabajo, Tabla 21, se

obtiene un total de 161 peligros identificados en la Empresa Eléctrica Teneda.
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Figura 3. Porcentaje de estimacion de riesgos presentes en la Empresa Eléctrica Teneda

Porcentaje de estimacion de los riesgos Empresa

Eléctrica Teneda
15% 1% 0%

 29% mTRIVIAL
w TOLERABLE

MODERADO
IMPORTANTE
B INTOLERABLE

55%

Fuente: Empresa Eléctrica Teneda

Elaborado por: Autor

Figura 4. Cuadro de resumen de cantidades y porcentaje de estimacidn de riesgos presentes en

la Empresa Eléctrica Teneda

ABR. ESTIMACION TOTAL %
TRIVIAL 46 28,6
TOLERABLE 89 55,3
MO MODERADO 24 14,9
| IMPORTANTE 2 1,2
INTOLERABLE 0 0,0
TOTAL, RIESGOS 1561 100,0

Fuente: Empresa Eléctrica Teneda

Elaborado por: Autor
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Como se puede observar en las Figuras 3 y 4, el total de riesgos evaluados son 161, de los cuales son
89 del tipo tolerable, que corresponden al 55.3%, dado que algunos trabajos se llevan a cabo en
condiciones inapropiadas y peligrosas, esencialmente marcadas por la manipulacién de cargas,
sobresfuerzo, exposicién a radiacién no ionizante, realizar trabajos y tareas desorganizado, evidenciando
el desinterés del uso del EPP, atrapamiento por vuelco de vehiculos, caidas de distinto nivel. En vista de
esto, resulta fundamental emprender esfuerzos significativos para lograr una reduccién sustancial del

riesgo en un marco temporal especifico.

También, en las mencionadas figuras, podemos observar el resultado total de 46 riesgos, del tipo
trivial, que corresponde 28.6%, es decir, las actividades que se realizan los electricistas, se mejoran con:
orden vy limpieza, charlas de 5 minutos antes de la jornada de trabajo y andlisis seguros de trabajos, con
el fin de evitarse la generacidn de una fuente amplificadora de riesgos se origina en los actos inseguros,
los cuales a menudo son producto de un desconocimiento acerca de las potenciales consecuencias que
podrian derivarse. Abordar estas conductas contribuye significativamente a potenciar la efectividad de

las medidas de control de riesgos.

El porcentaje de 14.9%, corresponde a los 24 riesgos del tipo moderado, con actividades de
desconocimiento de la planificacion correcta de una orden o permiso de trabajo, sin control o revisidon
de los check list de los vehiculos, ademas, la falta de capacitacidn sobre los riesgos mecdnicos, fisicos y
ergondmicos y el uso correcto de las herramientas de trabajo. Siendo necesario que se implemente el

plan de control de riesgos en este tipo de trabajos.

Finalmente, las Figuras 3 y 4 muestran 2 riesgos evaluados de tipo importantes, que corresponde al
1.2%, significando un alto riesgo de electrocucién para el mismo trabajo de redes eléctricas. El personal
encargado de realizar dicha tarea, no posee la capacitacion y conocimiento. El empleador tiene que
precisar los recursos que permitan controlar los riegos y evitar un desastre que se eleve a una gran

magnitud.

La fase de investigacidn en el terreno comenzé con la descripcidon minuciosa de los distintos puestos
laborales y las actividades propias de cada uno. Se procedié a identificar de manera exhaustiva los
posibles peligros que emergen en estos lugares de trabajo, sentando asi las bases para llevar a cabo una
evaluacidn de riesgos. Esta evaluacidn, realizada a cabo bajo enfoques subjetivos y cualitativos, empled
tanto el Método General establecido por el INSHT como pautas y por guias o normativas adicionales. La

aplicacion de estos métodos no solo permitié una comprensiéon mas profunda de las condiciones de
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riesgo presentes, sino que también brindé las bases necesarias para implementar mejoras especificas en

respuesta a estos riesgos identificados.

CAPITULO I1: PROPUESTA

2.1 Fundamentos tedricos aplicados

El propdsito central del plan de control de riesgos laborales presentado a continuacién radica en la
mejora de las condiciones laborales en términos de salud y seguridad en todos los roles dentro de la
Empresa Eléctrica Teneda. Este plan se fundamenta en la legislacién ecuatoriana actualmente en vigor. y

se orienta a la implementacién de medidas concretas.

Actualmente, en el Ecuador se ha considerado un avance importante en el drea de Prevencién de
Riesgos Laborales, gracias a la creacién de legislaciones y normas técnicas ecuatorianas, con el propdsito
de aportar al fortalecimiento de la seguridad y bienestar en el entorno laboral, se presenta en la Figura 5

una recopilacién de diversas legislaciones orientadas a la proteccidn de los trabajadores.

Figura 5. Legislacién ecuatoriana en SST

Reglamento de seguridad y salud de |

los trabajadores y mejoramiento del - Las disposiciones se basan en normas y medidas para lograr prevenir, reducir y
medio ambiente de trabajo (Decreto eliminar riesgos en el trabajo.
Ejecutivo 2393).

- El presente documento promueve 13 salud y seguridad ocupacional, su
principal objetivo es crear pautas para realizar un buen sistema de gestion de
seguridad y salud ocupacional.

Andino de ¥
Salud en el Trabajo (Decision 584) ‘

Ragiamento del Instrumento Andino = Este reglamento prioriza las directrices del sistema de gestién de

de Seguridad y Salud en el trabajo seguridad y salud ocupacional de los paises miembros de la CAN
(Resolucién 957).

- Se creo con |a finalidad de establecer una estrecha relacion entre empleador y

CliSecda Lo trabsjadores.
para el O de ; s - -
< - conel de Seguridad Social IESS, establece
las Omhipam A, de EM“."':;:)“ — pagos, compensaciones, jornada laboral, y feriados.
A N
delas E "h’“ S Vicos m”"“f" - Se basa en |a relacion entre los médicos de trabajo y los responsables de
L guri i de cada emp

Fuente: (LAGUA, 2022)

Elaborado por: Autor
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Dentro del marco del Decreto Ejecutivo 2393, que corresponde al "Reglamento de Seguridad y Salud
de los Trabajadores y Mejoramiento del Medio Ambiente de Trabajo" (IESS, 2008), resulta imperativo
prestar atencién al Articulo 11, el cual abarca las OBLIGACION DE LOS EMPLEADORES, junto con sus
qguince numerales correspondientes (1 al 15), revisa una significativa relevancia tanto para los beneficios

como para las empresas en el contexto ecuatoriano.

“Articulo. 12.- OBLIGACIONES DE LOS INTERMEDIARIOS. - Las obligaciones y prohibiciones que se
sefialan en el presente Reglamento para los empleadores”(IESS, 2008), “son también aplicables a los
subcontratistas, enganchadores, intermediarios y en general a todas las personas que den o encarguen

trabajos para otra persona natural o juridica, con respecto a sus trabajadores”(IESS, 2008).

“En el Reglamento del Seguro General de Riesgos del Trabajo CD 513, Art. 55 menciona que:” (IESS,
2008) “los mecanismos de la prevencién de riesgos del trabajo: Las empresas deberan implementar
mecanismos de Prevencion de Riesgos del Trabajo, como el medio de cumplimiento obligatorio a las
normas legales o reglamentarias, haciendo énfasis en lo referente a la accidon técnica que incluye:” (IESS,

2016)

“Accidon Técnica lo siguiente como:

1. Identificacion de peligros y factores de riesgo
2. Medicién de factores de riesgo

3. Evaluacion de factores de riesgo

4, Control operativo integral

5. Vigilancia ambiental laboral y de la salud

6. Evaluaciones periddicas” (IESS, 2016)

Segun se establece en la resolucién CD 513 del IESS en el afio 2016, el reglamento del seguro general
de riesgos del trabajo sefiala que las compafiias tienen la obligacién de incorporar en sus operaciones la
vigilancia de la salud y la seguridad en el entorno laboral, con el fin de salvar la integridad de sus
empleados. Esto implica la identificacidn y evaluacién de los puestos de trabajo, considerando los
riesgos propios y las enfermedades o accidentes ocupacionales que puedan surgir. A través de este

enfoque, se busca proteger el bienestar de los trabajadores y al mismo tiempo reducir la siniestralidad

38



en las empresas, promoviendo una mejora continua en lo que respeta a la seguridad y salud laboral

(IESS, 2016).

Para el plan de control de riesgos laborales, el resultado de las evaluaciones de los riesgos, deben
“servir para hacer un inventario de acciones, con el fin de disefiar, mantener o mejorar los controles de
riesgos. Es necesario contar con un buen procedimiento para planificar la implantacion de las medidas

de control que sean precisas después de la evaluacién de riesgos”(INSHT, 1995).

“Los métodos de control deben escogerse teniendo en cuenta los siguientes principios:

a) Combatir los riesgos en su origen

b) Adaptar el trabajo a la persona, en particular en lo que respecta a la concepcidn de los puestos
de trabajo, asi como a la eleccién de los equipos y métodos de trabajo y de produccién, con
miras, en particular a atenuar el trabajo monédtono y repetitivo y a reducir los efectos del mismo
en la salud.

c) Tener en cuenta la evolucion de la técnica.

d) Sustituir lo peligroso por lo que entrafie poco o ninguin peligro

e) Adoptar las medidas que antepongan la proteccién colectiva a la individual.

f) Dar las debidas instrucciones a los trabajadores.

Debemos seleccionar los controles a incluir en el plan de tratamiento, segin necesitemos disminuir la

probabilidad o el impacto de cada riesgo” (INSHT, 1995).

Medidas de prevencidn y control de riesgos:
Se refiere a las intervenciones para minimizar o controlar los riesgos.
Las medidas de prevencién y control pueden ser:

e Enlafuente
e En el medio

e Enelindividuo
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Figura 6: Controles de los riesgos

RAIZ DEL PROBLEMA

Se basa en suprimir el peligro
definitivamente.

MAS
EFECTIVO

I

Consiste en cambiar algin elemento o
proceso por ofro de menor riesgo.

o Modificacién de estructuras o disefios para
Ingenieria parar al trabajador del peligro.
MEDIO . .  Procedimientos, manuales, sefialéticas, etc.,
MENOS - Administrativo que reduzcan la exposicién al peligro.
EFECTIVO ‘

Fuente: Empresa Eléctrica Teneda

Ultima barrera, solo busca reducir el dafio
entregando y usando EPP.

Elaborado por: Autor

Una vez elaborado el plan, éste debe ser aprobado por la alta direccién de la organizacién, para
garantizar asi la disponibilidad de recursos para ejecutarlo y la asuncidn de responsabilidad por las

personas que se hayan designado como responsables de los proyectos a realizar.

2.2.Descripcion de la propuesta

a. Estructura general

En el siguiente diagrama, Figura 7, se describe la propuesta del Disefio de plan de control de riesgos

laborales, en el cual detalla la estructura general de propuesta.
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Figura 7. Diagrama de la estructura general de propuesta

INICIO

EMPRESA ELECTRICA
TENEDA

IDENTIFICACION
DE
PELIGROS

DESCRIPCION DE

ACTIVIDADES DE LOS
PUESTOS DE TRABAJO

AREAS METODO
TECNICA OPERATIVA GENERAL
- ADMINISTRATIVA INHST

FICHAS DE ESTIMACION DE
OBSERVACION, NIVEL DE RIESGOS
FLUJOGRAMAS
DISENO DE PLAN
FRSuon
RIESGOS LABORALE? OLERABLE
MODERADO
¢ IMPORTANTE
INTOLERABLE
OBJETIVO:
\LCANCE
BASE LEGAL
PROCEDIMIENTOS —
RECOMENDACIONES REPORTE
GENERALES DE
T VALORACION
_—

FIN

Fuente: Empresa Eléctrica Teneda

Elaborado por: Autor

b. Explicacion del aporte
Actividad de la Empresa Eléctrica Teneda

La Empresa Eléctrica Teneda, se encuentra ubicada en el Cantén Ambato, parroquia lzamba, Av.
Pedro Vasconez y Modesto Chacdn, tiene como actividad principal: la construccién de redes eléctricas,

gue cumpla con buenos estandares y con la satisfaccion de clientes publicos y privados. Los trabajos
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eléctricos, por lo general, son realizados “en frio”, y son considerados de alto riesgo, de esta manera se

prioriza desarrollar el plan de control de riesgos.
Aporte del disefo

El enfoque actual, centrado en el disefio de un plan integral para el control de riesgos laborales, tiene
como principal propdsito la mejora sustancial de las condiciones laborales de los empleados que
desarrollan sus labores en la Empresa Eléctrica Teneda, a diversas ubicaciones en la provincia de
Tungurahua. A través de la concepcién y evaluacidon meticulosa de este plan, se aspira a generar una
mayor conciencia y comprensién acerca de los peligros que podrian comprometer la salud y seguridad
de aquellos expuestos a entornos laborales inseguros. Como respuesta a esta problematica, se
presentardn estrategias de prevencién altamente efectivas, entre las cuales destaca la implementacion

de procedimientos de trabajo seguros en todas las facetas operativas de la empresa.

La puesta en marcha exitosa del plan de control de riesgos laborales depende en gran medida de la
participacién activa y comprometida de todos los integrantes de la Empresa Eléctrica Teneda. Esta
colaboracién conjunta se traducira en un cambio radical en la actitud frente a los diversos riesgos
existentes, estableciendo una base sélida para la incorporacion de una cultura de prevencion en cada

aspecto relacionado con la construccién de redes eléctricas.

Debido a lo previamente expuesto, resulta de vital importancia la ejecucién concreta del plan de
control de riesgos laborales en el seno de la Empresa Eléctrica Teneda. Este proceso se convierte en una
herramienta indispensable para prevenir y abordar los diferentes factores de riesgo identificados en los

distintos puestos de trabajo.

A continuacidn, se despliega el plan de control de riesgos laborales mediante las tablas siguientes:
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Plan de control de riesgos en el puesto de residente de obra:

Tabla 22. Medidas de control para puesto residente de obra

PLAN DE ACCION
IDENTIFICACION = CONTROL FECHA DE IMPLEMENTACION DE LA MEDIDA DE PREVENCION
Z | =] .
&8 =8 MEDIDAS DE PREVENCION, o ol w
| = - | Wl e | e o| 2
= 35 E Q E 8  CONTROL PROTECCION E Slzlololole 8 &|8|8|2|2|8
RIESGO FACTORDERIESGO | € | 2 & | 8 & INTERVENCION 2| g Z Z|3 g e E S| S| 2| E | RESPONSABLE
@ Z 2|2 S| <|2|=2 5|2 E g o|Qo |« %
o= % =] e}
Mantenimiento preventivo a los
vehiculos v un check list.
Capacitacion al personal
MECANICOS A;T\F;l_:lrguc;ogso‘pes sl X X mangjo a la defensiva. > ENCAR;'?DO bk
P ' Dotacion de EPP's, chaleco
reflectivo, cazado de seguridad,
uniforme.
L. . ENCARGADO DE
Carga v ritmo de Evaluacion de carga y ritmo de e
PSICOSOCIALES trafajg 5| X trabajo, entrega de = REPRENTANTE
informativos. LEGAL

Nota: En esta tabla, se describe las medidas de control para puesto de trabajo identificado.

Fuente: Empresa Eléctrica Teneda

Elaborado por: Autor
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Plan de control de riesgos en puesto de Asistente de Ingenieria:

Tabla 23. Medidas de control para puesto de Asistente de Ingenieria

PLAN DE ACCION

Propiciar el trabajo en
equipo.

IDENTIFICACION = CONTROL = FECHA DE IMPLEMENTACION DE LA MEDIDA DE PREVENCION
= e} -
‘8 g = MEDIDAS DE PREVENCION, §
5 3 e =l CONTROL, PROTECCION E E o g g o £ | RESPONSABLE
2 2| E g g INTERVENCION 8 g/ glelg gl &8/ g |88 5
RIESGO FACTOR DE RIESGO G| & N = % g 2 2 = g & S| 2| 9| &
2| =2 < 2| =12 B g S| & &
& al Z2 | & e
Contacto con Mantenimiento preventivo
cisicas clectricidad. o . o = delnstalacpnes elec_trlcas, — ENCARGADO
. - Entrega de informativos, DE 55T
(directo/indirecto) . .
adiestramiento al personal.
Radiaci Uso de proteccion solar,
adiaciones no ) .
. | t t d EMCARGADO
FISICOS ionizantes [UV, IR, 51 X X impiementar un sistema ae =
electromagnéticas) hidratacion del personal, uso DE SST
de EPP.
Disponer de Herramientas
adecuadas y en buen estado.
. Mantenimiento periédico de
MECANIcOs ~ CAide de objetosen sl X X herramientas. = ENCARGADO
manipulacion. . . DE S5T
Dotacion de EPPs, calzado
antideslizante, guantes, ropa
de trabajo.
Proporcionar toda la
informacidn necasaria,
adecuada y a tiempo para ENCARGADO
Carga y ritmo de facilitar la realizacion de DE 55T,
PSICOSOCIALES Sl X . G '
trabajo. tareas y la adaptacion a los REPRENTANTE
cambios. LEGAL

Nota: En la tabla, se describe las medidas de control para puesto de trabajo identificado.

Fuente: Empresa Eléctrica Teneda

Elaborado por: Autor
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Plan de control de riesgos en puesto de Jefe Grupo:

Tabla 24. Medidas de control para puesto de Jefe Grupo

PLAN DE ACCION
IDENTIFICACION = CONTROL a FECHA DE IMPLEMENTACION DE LA MEDIDA DE PREVENCION
F I
3 % 5 g MEDIDAS DE PREVENCION, CONTROL, Elw|e|y §
g 2 E % . PROTECCION E INTERVENCION g 21g| B S| |2/ 2|8 2 $  RESPONSABLE
RIESGO FACTORDERIESGO | § I - ¢ Z zZ = g 2 c|E g 2
2l 2= g s < 22| 2 E g/ c|&/ g ©
# = =]
Capacitacion al personal -Riesgos
Contacto con P
FisICOs electricidad. S| X L ox e'e“”w?- ) - ENCARGADO DE
(diracto/indirecto) Evaluacion e inspeccion del entorno de SST
trabajo (CONDICIONES CLIMATICAS).
Radiaciones no Uso de proteccion solar, implementar un
FisICOs ionizantes (UV, IR, Sl X X sistema de hidratacion del personal, uso = ENCARS(;'_T_DO EE
electromagnéticas) de EPP.
Seleccion, dotacion y uso de EPP
. . correcto, entrega de informativos,
B Caida de objet: ! ENCARGADO DE
MECANICOS aica de oBjEtes en sl X X adiestramiento del personal. >
manipulacion. ) . SST
Disponer de Herramientas adecuadas y
en buen estado.
Uso de EPF adecuado para |a actividad,
MECANICOS Ca\'f:la.de persenas 5l X entrenamiento al persona.l‘ - ENCARGADO DE
a distinto nivel Capacitar al personal en riesgos de SST
caidas a distinto nivel.
Proporcionar toda |a informacion
necesaria, adecuada y a tiempo para ENCARGADO DE
PSICOSOCIALES Carga_\,r ritmo de <l ¥ facwhtar_lei realizacion de tareasy la * 38T,
trabajo. adaptacion a los REPRENTANTE
cambios. LEGAL
Propiciar el trabajo en equipo.

Nota: En la tabla, se describe las medidas de control para puesto de trabajo identificado.

Fuente: Empresa Eléctrica Teneda

Elaborado por: Autor
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Plan de control de riesgos en puesto de Electricista / Chofer:

Tabla 25. Medidas de control para puesto de Electricista/Chofer

PLAN DE ACCION
IDENTIFICACION = CONTROL - FECHA DE IMPLEMENTACION DE LA MEDIDA DE PREVENCION 8
4 el
el - .
=} g g MEDIDAS DE PREVENCION, CONTROL, w - W E
= h ’ . RESPONSABLE
2 2 E E = PROTECCION E INTERVENCION Slz g/o|o % E £ &|o| 2|2
RIESGO FACTORDERIESGOEEME = E%EEEE“EEEEEU
2| 2|8 < 2| 2 E 3 & & §
gl O 2|8 =
Seguir instrucciones del fabricante,
Atrapamiento respecto al mantenimiento, montaje,
. or vuelco de desmontaje, de los equipos de trabajo. ENCARGADO
MECANICOS porvu s ox X ontal 0 Equip ! =
maguinas o Estacionar el vehiculo en zonas estables y DE 55T
vehiculos. autorizadas, circular Unicamente por
zonas seguras.
Antes de iniciar el trabajo revisar el
vehiculo mismo que debe estar en buen
estado, se puede evaluar mediante un
Atropello o check list.
) P SIRRE 2% ) ENCARGADO
MECANICOS golpes por Sl X X Mantenimiento preventivo a los >
. . DE SST
vehiculos. vehiculos.
Capacitacion al personal manejoala
defensiva, generacion de un instructivo
de mangjo a la defensiva.
Seleccion, dotacion y uso de EPP
. i correcto, entrega de informativos,
. Caida de objetos ENCARGADO
MECAMICOS ) ) i sl X adiestramiento del personal. =
en manipulacion. ) . DE SST
Disponer de Herramientas adecuadas y
en buen estado.

Nota: En la tabla, se describe las medidas de control para puesto de trabajo identificado.

Fuente: Empresa Eléctrica Teneda

Elaborado por: Autor
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Plan de control de riesgos en puesto de Electricista / Liniero:

Tabla 26. Medidas de control para puesto de Electricista/Liniero

PLAM DE ACCION

CONTROL FECHA DE IMPLEMENTACION DE LA MEDIDA DE PREVENCION

MEDICION

RIESGO FACTOR DE RIESGO RESPONSABLE

INTERVENCION

EVALUACION
FUENTE
MEDIO

CONTROL, PROTECCION E %

z

OCTUBRE

ABRIL
MAYO
JUNIO
Juuo

E MEDIDAS DE PREVENCION,
e

NOVIMBRE
DICIEMBRE
ENERO
FEBRERO

SEPTIEMBRE

CUMPLIDO

Evaluacion € inspeccién de puestos
de trabajo.

Capacitacion al persanzl - posturas ENCARGADO
forzada. DE 55T
Dotacidn de EBR.s, guantes.
Vigilancia de Iz salud.

Posiciones forzadas (de pis,
ERGONGMICOS sentada, encorvada, sl X x i o8l
suspendida, acostada)

Entrega de informativos,
adiestramiento &l personal
Capacitacion al personal -Riesgos
51 x x eléctricos. >
Ewvaluacion e inspeccicn del
entorna de trabajo (CONDICIONES
CLIMATICAS).

ENCARGADO
DE 55T

Contacto con electricidad.

Flsicos [directo/indirecto)

Uzo de proteccion solar,
. iaci ionizantes i ! i ade ENCARGADO

Fisicos BEdIaCIDHES nolonlza'r‘..e; B m w2 |r?'|plemz=7r:|t.:r un sistema d 5

[uv, IR, electromagnéticas) hidratacién del personal, uso de DE 55T

EFF.

Seguir instruccicnes del fabricante,
respecto &l mantenimiento,
montaje, desmontaje, de los

51 X x equipos de trabajo. Estacionar el =
wvehiculo en zonas estables v
sutorizadas, circular dnicamente

ENCARGADO
DE 55T

Atrapamiento por vuelco de

MECANICOS L ;
magquinas o vehiculos.

Uzo de EPP adecuado para la
actividad, entrenamiento al
- Caid distint: :
MECAMICOS n'::EIa personas 3 disunte 51 X personal. bl
- Capacitar al personal en riesgos de
caidas a distinto nivel

ENCARGADO
DE 55T

Proporcionar toda |3 informacion
necesaria, adecuada vy a tiempo ENCARGADO
para facilitar |z realizacidn de DE SST,
PSICOSOCIALES Carga y ritmo de trabajo. 51 ® E.:rea.s f_la zdaptacidn a los = REPRENTANTE
cambios.
Propiciar &l trabajo en LEGAL
equipo.

Nota: En la tabla, se describe las medidas de control para puesto de trabajo identificado.

Fuente: Empresa Eléctrica Teneda

Elaborado por: Autor
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Plan de control de riesgos en puesto de Pedn / Ayudante:

Tabla 27. Medidas de control para puesto de Pedn/Ayudante

PLAN DE ACCION

IDENTIFICACION CONTROL FECHA DE IMPLEMENTACION DE LA MEDIDA DE PREVENCION
z| 8 i
Q S - MEDIDAS DE PREVENCION, w o
% 5 E o E CONTROL, PROTECCION E o | o ol o =§= E E| 5| | 8 Q RESPONSABLE
3 - - = 4 w
RIESGO FACTOR DE RIESGO g€/ 2/2 B & INTERVENCION & z| 3 g E = = ; £ 3
o p S < 2| = E g8 C| & &
= pra ] W=
= gl 22 8 =
(&)
Radiaci Uso de proteccion solar,
adiaciones no . .
. L implementar un sistema ENCARGADO DE
FISICOS | ionizantes (UV, IR, Sl X X . L, =
L de hidratacion del SST
electromagnéticas) :
personal, uso de EPP.

Nota: En la tabla, se describe las medidas de control para puesto de trabajo identificado.

Fuente: Empresa Eléctrica Teneda

Elaborado por: Autor
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Proceso general de la propuesta

El presente esquema, de la Figura 8, muestra el proceso del plan de control de riesgos laborales, en el que

se describen todos los procedimientos principales para trabajos seguros en construccidn de redes eléctricas.

Figura 8. Esquema general de la propuesta

DOTACION Y
REPOSICION
DE EFP

]
ACCIONES

.f’.*g.‘.‘W;‘.-'\:"HV.:tS PROGRAMA DE CAPACT
Y CORRECTIVAS TACIONES EN SEGURIDA L
' YSALUDENEL TRA
i BAJO - ANO 2023
_-___________.—-’—'_“—-.
ELABORACION
_’ SEGURIDAD OCUPACIONAL PROCEDIMIENTOS —’l
PROCEDIMIENTOS DE

TRABAJOS SEGURGPARA
' ACTIVIDADES DE CONS
CRUCCIONES ELECTRICAS

-

FORMATOS CONTROL 85T
ORDEN TRABAJD
-PERMISO DE TRABAJO

h CHECK LIST
_ ANALISIS DE SEGURIDAD
DISENO DE PLAN CN EL TRABAJO
INSPECCIONES 55T
DE CONTROL DE SPECCIONES 55

LIBRO DE OBRA
RIESGOS LABORALES ]

VIGILANCIA A LA SALUL
CERTIFICADO DE APTITUL
LICENCIA DE RIESGOS
(TODO EL PERSONALL

ELARORACION

SALUD OCUPACIONAL PROCEDIMIENTOS
T INVESTIGACION DE
ACCIDENTE DE
- TRABAJO
SUPER VISION
MEDICA
A

Fuente: Empresa Eléctrica Teneda

Elaborado por: Autor
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c. Estrategias y/o técnicas

En aras de llevar a cabo el cumplimiento del disefio del plan de control de riesgos laborales, el primer

paso implica la identificacidon exhaustiva de los trabajos eléctricos que tienen lugar en el entorno laboral y de
los riesgos potenciales que les son inherentes. Con el propdsito de poner de manifiesto el comportamiento
de los empleados al desempefiar sus tareas y las condiciones imperantes en el espacio de construccion de
redes eléctricas, se aplicd una técnica de observacién directa. Esta estrategia permitié observar de manera
directa como el personal lleva a cabo sus actividades, asi como las condiciones especificas del lugar de

trabajo.

A continuacidn, se procede a realizar una evaluacion y estimacion de los riesgos, teniendo en cuenta
factores como el nivel de voltaje, la exposicién a corrientes eléctricas y las circunstancias ambientales. Para
este propdsito, se empled el Método de Evaluacién General desarrollado por el INSHT, el cual correlaciona la
gravedad del dafio potencial con la probabilidad de que este ocurra. A esta evaluacién se suma una
valoracion subjetiva basada en la experiencia del autor, especialmente para los riesgos no mecanicos. Estos
se estiman siguiendo pautas y normativas, manteniendo una categorizacion coherente con el enfoque del

Método de Evaluacion General del INSHT.

En el diseio de este proceso, los resultados de la evaluacion se convierten en la base para aplicar acciones
correctivas y preventivas en relacion con las actividades y las condiciones en las que los trabajadores se
desenvuelven. Por ejemplo, se busca concienciar al personal sobre la importancia del uso constante del
equipo de proteccién personal (EPP) en situaciones de riesgo eléctrico. Ademads, se fomenta la elaboracién,
mantenimiento o reemplazo de procedimientos de trabajo seguros. Se fomenta la participacion activa de los
empleados en la identificacién y mitigacion de riesgos eléctricos. Esto se logra a través de capacitaciones
adecuadas en seguridad eléctrica para todos los involucrados en tareas eléctricas catalogadas como de alto

riesgo. También se instala una supervision de la salud de los trabajadores para asegurar su bienestar.

La seguridad eléctrica es una responsabilidad que recae en todos los niveles de la empresa. Un enfoque
proactivo hacia la prevencién de riesgos puede marcar la diferencia crucial en el mantenimiento de un

ambiente laboral seguro y protector para todos los individuos involucrados.
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2.3.Validacion de la propuesta

El proyecto de investigacion titulado "Disefio de un plan de control de riesgos laborales en las
construcciones eléctricas para la Empresa Eléctrica Teneda, ubicado en la ciudad de Ambato", ha sido
evaluado por especialistas altamente cualificados en el campo de la Seguridad y Salud en el Trabajo. Estos
expertos cuentan con una solida trayectoria en el drea y han estado involucrados en trabajos directamente

vinculados al dmbito de estudio y educacion pertinente. Las validaciones se pueden observar en el Anexo 6.
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EJES O PARTES
PRINCIPALES

Diserio de un
plan de control
de riesgos
laborales en las
construcciones
eléctricas para
la empresa
Eléctrica
Teneda, ubicado
en la ciudad de
Ambato

2.4.Matriz de articulacion de la propuesta

SUSTENTO
TEORICO

Organizacion
Internacional del
trabajo (OIT)

Ministerio del
Trabajo (MDT),
Instituto
Ecuatoriano de
Seguridad Social
(IESS)

Instituto de
Seguridad e
Higiene en el
Trabajo (INSHT)

Tesis y estudios
relacionados al
tema, conceptos,

Tabla 28. Matriz de articulacion

SUSTENTO
METODOLOGICO

Investigacion del tipo
descriptivo y deductivo
de caracter,
documental, transversal
y aplicada, que aborda
un enfoque
cuantitativo,
desarrollade en el
contexto de un estudio
de campo.

ESTRATEGIAS /
TECNICAS

Implementacion del
Metodo de Evaluacion
General desarrollado por
el INSHT por puesto de
trabajo

Obtencion de datos a
través de la recopilacion
de informacian
proveniente de la
administracion de la
empresa

Exploracion de literatura
relevante en revistas
académicas, tesisy
publicaciones
relacionadas al tema,
junto con la revision de
la normativa legal
ecuatoriana vigente.
Analisis por actividades y
puestos de trabajo, con
el fin de anotar los

DESCRIPCION DE
RESULTADOS

Obtencion de flujograma
de construccion, diagrama
de actividades, diagrama
de la estructura general

Con el uso de la lista de
seguridad, orden y
limpieza se obtiene
55.56% de cumplimiento

Con el uso del método de
evaluacion de la INSHT se
obtiene un 55.3% de
riesgo tolerable, seguido
del 28.6% de los triviales,
con 14.9% de los
moderables y 1.2% de los
riesgos importantes

INSTRUMENTOS APLICADOS

Ficha de seguridad, orden
y limpieza, guias y normas

Método de  Evaluacién
General de riesgos del INSHT

Utilitarios de Microsoft como
Word, Excel.
Utilitarios  de

reference manager.

Mendeley

Autodesk autocad

revistas, literatura. riesgos

Fuente: Autor
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CONCLUSIONES

La contextualizacién de los fundamentos tedricos sobre los riesgos laborales en las construcciones
eléctricas, realizada con el objetivo de mejorar la seguridad y salud ocupacional en la Empresa Eléctrica
Teneda, representa un paso crucial hacia la creacién de un entorno laboral mas seguro y sostenible. La
comprension profunda de los riesgos inherentes a las actividades eléctricas y su fundamentacion tedrica
proporciona la base necesaria para implementar estrategias efectivas de prevencidn y mitigacién de

accidentes en el lugar de trabajo.

La determinacion de los riesgos laborales en la Empresa Eléctrica Teneda no solo contribuye a la
prevencion de incidentes y al bienestar de los trabajadores, sino que también impacta positivamente en
la eficiencia operativa de la empresa al reducir interrupciones y costos derivados de accidentes laborales.
A través de esta investigacién y accién proactiva, la empresa demuestra su compromiso con la seguridad
y salud ocupacional, fortaleciendo su reputacién como un empleador responsable y preocupado por el

bienestar de su equipo humano.

El disefio del plan de control de riesgos laborales en la construccidn eléctrica de la Empresa Eléctrica
Teneda representa un logro significativo en la promocidn de un entorno laboral seguro y saludable. A
través de la profunda comprensién de los riesgos identificados en las operaciones eléctricas y la
aplicacion de enfoques estratégicos, este plan se erige como una herramienta integral para mitigar y

prevenir potenciales accidentes y lesiones.
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RECOMENDACIONES

Como recomendacién, se sugiere que la contextualizacién de los fundamentos tedricos sobre los
riesgos laborales en las construcciones eléctricas se enfoca en una combinacién equilibrada de teoriay
practica. Si bien el conocimiento tedrico es esencial para comprender los conceptos y principios detras de
los riesgos laborales, es igualmente importante vincular estos fundamentos con situaciones y escenarios

reales que puedan surgir en el entorno laboral de Empresa Eléctrica Teneda.

En su parte esencial para reforzar la importancia de la determinacion de los riesgos laborales en
Empresa Eléctrica Teneda, se sugiere destacar la relevancia de la integracién continua de la gestién de
riesgos en todos los niveles de la empresa. Esta recomendacidn enfatizara la necesidad de establecer un

enfoque sistematico y sostenible para la seguridad y salud ocupacional.

La recomendacion clave para fortalecer la importancia del disefio del plan de control de riesgos
laborales en la construccidon eléctrica de Empresa Eléctrica Teneda, es resaltar la necesidad de flexibilidad
y adaptabilidad en el plan de los riesgos laborales. Esta sugerencia hard hincapié en la naturaleza
dinamica de la gestidn de riesgos y la importancia de mantener el plan actualizado para abordar los

desafios cambiantes.
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ANEXOS

ANEXO 1

LISTA DE VERIFICACION DE SEGURIDAD, ORDEN Y LIMPIEZA

LISTA DE VERIFICACION DE SEGURIDAD, ORDEN Y LIMPIEZA

Mombre de laempresa: Fecha de inspeccion:
Centro de trabajo: Inspeccionado por:
Abreviaturas C:Cumple NC:Nocumple Ma: Mo aplica

COMDICIO MES DE SES URIDAD
INSTALACIONES
Descripcion C MNC Na& Observaciones
Se maktica
Existencareles de seguridad en el area de tabaje segdnlos peligmos
existentes
Llas areas de ciculacidn se encuentan libres de obswculos
os preductos quimnicos cuentan con las hojas de seguridad.
2 ameas donde se alnBcenan materales o preductos inflamables
estn debidamente senalizadas.
wibs de evacuacion des pejadas yvsefalizadas.
Wos pisos  escalerms ydescansos no deberdn serresbaladizos .
Escaleras de mas de 4 peldafios tienen bamndas yvescaleras
encemadas tienen pasamanc en el lado derecho.
Los pisos se encuentmanen buenas condiciones sindesniveles o
huecos .
Se encuentran delimitadas las amas de maguinas, equipos con
sefializacidn horizena | v rétulos .
10 Huminacidn en los puestos de trabajo es adecuada

Sojmw A N

Instalaciones e kEctricas

N

Todos los equipos tienenconexidn a tiema

Y]

os table s electricos se encuentran en buen estado v protegidos
los tableos eléctricos yotms lugams con riesgo e lectricose
S encuentmn sefalizados
o5 cableados, enchufes | torecomientes, intemuptomes estan en buen
4 estado.
ECUIPCS DE FROTECCION PERSC MNAL {EFF)
El perscnal usa los EFF ecome ndados pama 1a realizacicon de las

1 tareas.
2 los EFPson los adecuados para el riesgo.
3 los EFFse encuentranen buen estado
EQUIPCD S DE LUMHA OO NTRA INCENDIDS ¥ WIAS DE EMACSUASIOMN
1 Existenalamss cont@ incendios .
2 Existen los grifos u otro Mecanisme para ks ponderante un incendio.
3 Existen extintores enlas amas de tmbajoy de almace namie nto.
s gabinetes ygrifos contm ince ndics tiene el acceso libme v
4 despepdos.
FRO DUCTO S GUIMICOS
4 o5 redipientes gue con nensustancias peligrmesas usan cla mamente
mtulados de acuerde al nivel de desgo.
o5 gases comprimidos estan protegidos contra los cambios del
? medic ambiente.
5 as sustancias peligrmosas se encuentran en ambientes adecuados y
sepamdos segdn lo indigue Ia MSDS.
SUARDAS DE FRCTECCION
as partes moviles de las maquinas cequipos tienen guardas de
proteccicn.
Las guardas de proteccicn es@nensu lugarcuande la maquina o
eguipo esta en funcionamie nto.
SO NDICIONES DE OCRDEM
ALMACENAMIENTS DE MATERIALES
s lugames destinados pam almacenamiento de materiales estan
1

deb

amente rotulados .

2 1os meteriales /productos se encuentranensu lugarde clasificacicn.
1os meteriales /productos estAn alnacenados de manera adecuada,

3 lenforre omenada V5egua.
WEHICULO S ¥ EQUIFOS DE TRAMNSPORTE DE MATERLALES

o5 montacargas, coches stockas estanen perfecto estadode
1 operacign.
2 s mon@cagas, coches | stockas tienen un lugardefinide pam

est@cionar

CO MDICIONES DE LIMFIEZA
LIMFIEZA DE AREA ¥ PUESTOS DE TRABAID

N Famedes estdn en bue nas condiciones, no prese nan orficios ni

aberuras.
2 El piscse encuentma libe de grasas o aceites gue lo hagan

ms haladizo
3 las escalems se e ncuentran en buen estado de e Nte nimie nto.

LIMFIEZA DE MACUINAS ¥ EQUIFDS

1 1as mBquinas Nno presentan fugas cdemames.
Apariencia y acabado de las maquinas indica que se encue nan en
buenas condiciones .

TOTAL 1] 0 a

% CUMPLIMIENTOD | ]
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LISTA DE VERIFICACION DE SEGURIDAD,ORDEN Y LIM PIEZA

Noembie de laempresa: FLECTRICA Téw EDA Fechade inspeccion: A6 ol-2023
Centio det : CONTCATU V' 138 [20c2 lnspeccionad 1w LUlL BowreeA
EEAS4.
Abreviaturas C:Cumple NC:No cumple NA: No aplica
oe
MNETALACIONES
Descripcion 3 NEC NA Observaciones
e famtics
Existencamne les de segundad en el ares de tabap segun los peligros ¥
3 ewsrentes <
2 as amas de ciculacion se encuentan libres de obs ticulos X
7 o8 produx ol qUINIcos cusntan con las hojs de segundad X
o WA dorde se alomcenan matenales o productos inflamables X
esmin debidamente sefializadas
S5 viny de ewvacuacion des peiadas vsefaleadas . x
6 o pios  escalems ydescansos no debermn serresbaladizos x
» Scalems de mas de 4apelda fos tienen bamndas v escn lems \(
ancansdss tianen paiarmanc an el ado dermcho. ~
e 92 Phos se erxuentanen buenas condiciones sindesniveles o x
huecos
9 Se encueman delinmitadas as areas de Magquinas, equipos con X
se falizacidn honzont | y rotulos .
10 Huminacidn en los pues s de wabajo s adecuada LS
nstalacionss akctricns
1 Todos 103 equipos tie nen cone Non 3 tie m X
2 105 bk s el€ctricos se encue Nan en buen estado y protegidos X
W01 table o3 electricos votms lugams con resgo e lectrcose X
Jemxuentan sefalizados
Wws cableados, enchufes, . estAnenbuen X
4 eswmdo.
EQUIFOS DE PROTECCION PERSO NAL {epP)
H pesonal usa los EFp pam s 1 on de las
1 Greas. X
2 103 EPP3ON 105 adecundos par el Hesgo. X
208 EFFle encueantmanen buen estado X

EQUIPOS DE LUCHA CONTRA INCENDIOS ¥ VIAS DE EVACUACION

1 Existenalamms cono ince ndios . X
2 Bisten 1os grifos U OUWD MECANIS MO Pars ms ponderants un incendio, X
T BN extinioms @n las amas de abajo v de a mace names nto
o3 gabinetes yznion contes ince ndios tene el acceso lbre v x
4 despapdos .
PRODUCTOS QUIMICOS
o1 mcipientes que contie nen I ustancias pelizrosas wian cla @mente x
? wtulados de acuero al nivel de re 5
w03 gases eswan gidos comm los cambios del x
? medio ambiente.
s s sustancins peligronas se -n ‘ . o v x
sepamdos segun lo indigue Ia MSDS,
GUARDAS DE PRO TECCION
, s panes iles de las i oequip tiene n g de X
‘ proteccion. »
Wy guardas de proteccidn esGnensulugarcua ndo 1a Nraquina o x
L aquipc ests en furkionamiento.
CONDICIONES DE ORDEN
ALMACENAMIENTO DE MATERK LES
w1 lugams destinados pam almecenamiento de nosenales esan
1 detidamente tulados .
2 w3 MewEnales/productos se .n(u.mnnonsu kq-rdotulllknun ’(
W3 remwriales /productos estn >
? entormm ordensda ysegurs >(
VEHICULO S ¥ EQUIPOS DE TRANSPORTE DE MATERIALES
oy MOMacagas, coches, stockas estanen perfecio estado de
- operscion. x
2 o0 MONBACAEas, coches, stockas tienen un lugardefinido pam x
esmclonar.
. CONDICIONES DE LIMPIEZA
LIMPIEZA DE AREA ¥ PUESTOS DE TRABAIO
1 faredes estin en bue nas condiciones, No pmse ntan orificios ni X
»be e
2 M prose encuants hibm de grasas © aceites que o hagan x
= haindize
3 s eicalems se ercuentran en buen 3 do de B Nte N imee Mo, . §
LIMIPIEZA DE MAGUINAS Y EQUIFOS
1 s qui ne p fugas od » x
Aparse ncia v-tnbuodo 1as Maquinas indica que 3o encue Nan en K
? buenas condiciones .

TOTAL 120 | § 1i
% CUMPLIMIENTO
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ANEXO 2

METODO DE EVALUACION DE RIESGOS DEL INSHT

El INSHT para la realizacion de la Evaluacion de Riesgos facilita un formato que es el

siguiente:

Localizazin Evaluscidn

Puestos de trabajn Elinicest [ Periodica

N° de trabayadares: Aduntar relacian nommal Fecha Evaluacisn:

! Fecha ditima evaluacidn

Proba bilid ad Consecuencias Estimacidn dal Rlesgn

[ a—— B 1] A LD D ED T | o /] 1 M

1- |
2. |
i 1
4. |
5.r |
- |
- | |
p- I |
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ANEXO 3

DIAGRAMA DE ACTIVIDADES DE LAS AREAS DE LA EMPRESA

AREAS DE LA EMPRESA ELECTRICA TENEDA

AREA TECNICA - ADMINISTRATIVA:

REPRESENTANTE LEGAL - Gerencia: INGENIERIA -Disciio
¥ Aprobacion del presupuesto ofertado

v Realizar los estudios de campo necesarios,

al proyecto planificado por EEASA.

considerando la geografia del terreno para

(SERCOP) la realizacion de los planos v gjecucion de
¥ Contratacion  directa  (anticipo  del la obra,

proyecto) v Disefio de la red baja tensién (planos
¥ Toma de decisiones y Manejo de presupuestos eléctricos)

¥ Establecer presupuestos para dar macha al
proyecto requerido por el contratista.
¥ Evaluar y estimar los tiempos necesarios

para la entrega de la obra finalizada.

AREA TECNICA - OPERATIVA:

CONSTRUCCION - Proyecto

1. Se realiza una revision y control de los
materiales que se van a utilizar, deacuerdo
con el trabajo a realizar se proporciona el
material, los cuales se¢ encuentran en
hodega.

2 Los trabajadores se trasladan al lugar de

trabajo en la camioneta asignada,

3. Un miembro se encarga de trasladar la griia a la zona de

trabajo.
4, Deelimitacion del area de trabajo con conos deseguridad

5, Al llegara la zona de trabajo y ya estudiado
el terreno con anticipacion, el personal que
conforma el grupe se encarga de las

MONTAJE DE EQUIPOS - -
siguientes actividad es:

¥ Ubicacion de ¥ Los miembros del grupo estdn encargados

de tomar la herramientas que van a utilizar,

transformadores,  equipos
¥ Realizan la excavacion de luecos para poste segin Ruta

de proteceion, de la red eléetrica trazada sobre la planta fisica del
. Proyecto

seccionadoras,  empalmes, ¥ Los postes son colocados con ayuda de la

red de alumbrado ]JI:I])"C(\ y gria en el camion que los va a transportar ala

cualguier otro equipo. zom de trabajo.
v Por lo general este trabajo se realiza con la
coordinacion de todos los miembros del
grupo ya que 4 personas estin encargadas
del trabajo en altura y dos personas se
encargan de pasarlos materiales que se van

utilizando.

FUNCIONAMIENTO Y PRUEBAS

¥ El punto de transicion de la red aérea, asi como el poste de la red aérea existente con
su respectiva localizacion (numeracion en el poste), en el cual se conecta la nueva red.
¥ Mallado de la red al sistema de distribucion energia eléctrica de EEASA.

¥ Entrega del proyecto a conformidad del cliente.
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ANEXO 4

FLUJOGRAMA DE CONSTRUCCION DE RED ELECTRICA

INICIO

BODEGA: ALISTAR MATERIALES, EQUIPOS, VEHICULOS
Y HERRAMIENTAS, EMBARCA EN LOS VEHICULOS.
EQUIPO DE PROTECCION, REVISA SU ESTADO

> -

MOVILIZACION: AL SITIO DE TRABAJO (CAMPO)

=
O]
(.

NO

PROCEDE A: EXCAVACION
DE HUECOS PARA POSTES Y
ANCLAJES

RECTIFICAR : DISTANCIA,
PLANOS, REUBICACION

-

TRANSPORTE Y ERECCION]|
DE POSTES, ENTERRADO
DE LOSETAS DE ANCLAJE

B ]
.

» m

VESTIDO DE HERRAJES,
TENDIDO Y REGULADODE
CABLE

EEmC)

INSPECCION
VISUAL
EN GENERAL

INSTALACION DE
LUMINARIAS LED

MONTAJE DE PROTECCIONES,|
MONTAJE DE TRANSFORMA-

DORES, PUESTA A TIERRA

CUMPLE
PARAMETROS
CONSTRUCTIVOS

FS
=

LOS RIESGO LABORALES, ESTARAN PRE~

SENTES EN EL PROCESO CONSTRUCTIVO,

YA SEA UNO O VARIOS, DEPENDIENDO DEL
TIEMPO DE EXPOSICION Y LA ACTIVIDAD.

SE CATEGORIZA DE ACUERDO A LA CODI-
FICACION DE COLORES.

ENERGIZAR LA
RED ELECTRICA

CATEGORIZACION DE LOS FACTORES DE RIESGO

]
.!

PRUEBAS Y
MEDICIONES,

ENTREGA DE PROYECTO
A FISCALIZACION EEASA

—
‘ .
L

FACTOR DE RIESGO MECANICO B
POR EXPOSICION A AGENTES FISICOS
Por ExPosiCioN A AGENTES aquimicos [l
POR EXPOSICION A AGENTES BioLocicos [T
.
™

FACTOR DE RIESGO ERGONOMICO
FACTOR DE RIESGO PSICOSOCIAL

GRUPO DE TRABAJO

RESIDENTE DE OBRA
ELECTRICISTA/JEFE DE GRUPO
ELECTRICISTA/ CHOFER
ELECTRICISTA

AYUDANTE / PEON
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ANEXO 5

EVALUACIONES DE TODOS LOS PUESTOS DE TRABAJO

RESIDENTE DE OBRA

E DESCRIPCION DE LA EVALUACION POR
ELECTRICA TENEDA PUESTO DE TRABAJO
Fecha de Elaboracion: ENERO, 2023
Elaborado por: ING.LUIS BONILLA
Aprobado por: ING. SANTIAGO TENEDA
asaaatEeE Provincia: TUNGURAHUA Cantén: AMBATO Parroquia: IZAMBA ,
Av. Pedro Vasconez y Modesto Chacén

Puesto de trabajo: RESIDENTE DE OBRA
Jornada de trabajo: 8:00-17:00

EQUIPOS Y HERRAMIENTAS UTILIZADOS llustracién de actividad
Barras
Picos
Palas
Excavadoras
Multimetros
Sunchadoras E & T
Tecles(2,3tn)
Polipastos

Arnés de seguridad y cinturén
Medidor de puesta a tierra
Megger

Herramientas manuales

DETALLE DE ACTIVIDADES PRINCIPALES

a) Coordinar todas las actividades planificadas del contrato.

b) Coordinar el levantamiento inicial (inventario inicial para mejoramientos).

c) Coordinar logistica de suministros y materiales.

d)Verificar especificaciones técnicas del proyecto(disefios).

e) Coordinar el estacamiento final.

f) Coordinar la entrega y recepcion de la informacion para el sistema ARCGIS.

g) Elaborar el documento de liquidacién técnica-econdmica final de contrato.

h) Supervisar los trabajos en campo al personal operativo.

i) Supervisién y control del avance de obra, elaboracién de avance de obra semanal para control de FISCALIZACION-EEASA.

OBSERVACIONES (CONDICIONES Y ACTOS INSEGUROS)

Falta de capacitacion en el manejo de equipos de alto riesgo
Sin utilizar EPP adecuado

N.- Peligro identificado Metodologia
1 |Levantamiento manual de cargas Metodo RULA
2 |Movimientos repetitivos Metodo ROSA
3 |Posiciones forzadas (de pie, sentada, encorvada, acostada) Metodo RULA
4 |uso de pantalla de visualizacién de datos REAL DECRETO 488/ 1997
5 |contacto con electricidad (electrocucién) Metodo General
6 |Radiaciones No ionizantes (UV, IR, electromagnética) Metodo General
7 |Rruido NTE INEN 9612/ WILLIAM FINE
8 Ventilacién insuficiente (renovacién de aire) NTE INEN 1 126
9 |Atrapamiento por o entre objetos Metodo General
10 |Atrapamiento porvuelco de méquinas o vehiculos Metodo General
11 |Atropello o golpes por vehiculos / Coches Metodo General
12 |caida de personas a distinto nivel Metodo General
13 |caida de personas al mismo nivel Metodo General
14 |choque contra objetos inméviles Metodo General
15 |Golpes/cortes por objetos o herramientas Metodo General
16 |carga yritmo de trabajo NTE INEN 10667-1/ Cuestionario estrés laboral OIT / OMS
17 |Condiciones del Trabajo NTE INEN 10667-1/ Cuestionario estrés laboral OIT / OMS
18 |Liderazgo NTE INEN 10667-1/ Cuestionario estrés laboral OIT / OMS
19 |Margen de accién y control NTE INEN 10667-1/ Cuestionario estrés laboral OIT / OMS
20 |organizacion del trabajo NTE INEN 10667-1/ Cuestionario estrés laboral OIT / OMS
NOMBRE: CARGO: FIRMA:
20
ING.LUIS BONILLA | Técnico en SSO T R
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Titulo: CODIGO: RL-01
ELECTRICA TENEDA IDENTIFICACION Y EVALUACION INICIAL DE RIESGOS POR  [FECHA: ENERO. 2023
PUESTO DE TRABAJO VERSION: o1
Fecha de Elaboracion: ENERO, 2023 Revision |
Elaborado por: ING.LUIS BONILLA EVALUACION
Aprobado por: ING. SANTIAGO TENEDA
™
i a Provincia: TUNGURAHUA Cant6n: AMBATO Parroquia: IZAMBA , Av. Pedro Vasconez -

Localizacion: . Inicial

y Modesto Chacon
Puestos de trabajo: RESIDENTE DE OBRA ] Periédica
N° de trabajadores: Hombres Mujeres |

2) Coordinar todas las actividades planificadas del contrato

b) Coordinar el levantamiento inicial (inventario inicial para mejoramientos).

¢) Coordinar logistica de suministros y materiales.

d)Verificar técnicas del

€) Coordinar el estacamiento final.

) Coordinar la entrega y recepcion de la informacion para el sistema ARCGIS.
- g) Elaborar el documento de liquidacién técnica-econémica final de contrato : ” :

edvidaces E & T h) Supervisar los trabajos en campo al personal operativo. Estimacion del Riesgo

i) Supervision y control del avance de obra, elaboracion de avance de obra semanal para

control de FISCALIZACION-EEASA.

# |dentificati Probabilidad Consecuencias
entificativo B M A LD D ED vo [ 1 [l
10 |Levantamiento manual de cargas 1 1
11 [Movimientos repetitivos 1 1
12 |Posiciones forzadas (de pie, sentada, encorvada, acostada) 1 1
13 |Uso de pantalla de visualizacion de datos 1 1
17 |Contacto con electricidad (Electrocucion) 1 1 Mo
21 diaci No ioni: (UV, IR, electr ética) 1 1
22 |Ruido 1 1
24 |Ventilacién insuficiente (renovacién de aire) 1 1
28 |Atrapamiento por o entre objetos 1 1
29 |Atrapamiento por vuelco de maquinas o vehiculos 1 1 Mo
30 |Atropello o golpes por vehiculos / Coches 1 1 Mo
34 |Caida de personas a distinto nivel 1 1
35 |Caida de personas al mismo nivel 1 1
36 |Choque contra objetos inméviles 1 1
37 |Contactos térmicos
38 |Golpes/cortes por objetos o herramientas 1 1
47 |Cargay ritmo de trabajo 1 1 Mo
48 |Condiciones del Trabajo 1 1
52 |Liderazgo 1 1
53 |Margen de accién y control 1 1
54 |Organizacion del trabajo 1 1
(¢) Probabilidad (C) Consecuencia (NR) Nivel de Riesgo I Importante
B: Baja LD: Ligeramente dafiino T: Trivial IN: Intolerable
M: Media D: Dafiino TO: Tolerable
A: Alta ED: Extremadamente Dafino MO: Moderado
NOMBRE: (CARGO: FECHA DE ACTUALIZACION
RESPONSABLE DEL REGISTRO
INGLUIS BONILLA Técnico en SSO 5 L SR ENERO, 2023
N.- Peligro identificado Estimacion del riesgo por Normas
1 |Levantamiento manual de cargas TRIVIAL
2 [Movimientos repetitivos TRIVIAL
Posiciones forzadas (de pie, sentada, encorvada
3 ’ ’ ’ TOLERABLE
acostada)
4 |Uso de pantalla de visualizacién de datos TOLERABLE
7  |Ruido TRIVIAL
8 [Ventilacién insuficiente (renovacién de aire) TRIVIAL
16 |[carga yritmo de trabajo MODERADO
17 |Condiciones del Trabajo TOLERABLE
18 |Liderazgo TOLERABLE
19 [Margen de accién y control TRIVIAL
20 |Organizacién del trabajo TOLERABLE
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ASISTENTE DE INGENIERIA

ELECTRICA TENEDA

DESCRIPCION DE LA EVALUACION POR PUESTO DE
TRABAJO

Fecha de Elaboracion:

ENERO, 2023

Elaborado por:

ING.LUIS BONILLA

Aprobado por:

ING. SANTIAGO TENEDA

Localizacion:

Provincia: TUNGURAHUA Cantén: AMBATO Parroquia: IZAMBA , Av. Pedro
Vasconezy Modesto Chacon

Puesto de trabajo:

ASISTENTE DE INGENIERIA

Jornada de trabajo:

8:00-17:00

EQUIPOS Y HERRAMIENTAS UTILIZADOS

llustracion de actividad

Camioneta

Computadora

GPS

Multimetros

Cinta metrica E
Arnés de seguridad y cinturon

Medidor de puesta a tierra

Megger

Herramientas manuales

§ T

DETALLE DE ACTIVIDADES PRINCIPALES

a) Inspeccion del sitio de la nueva obra (Reconocimiento del terreno)

c) Realizar reporte de avance del proyecto diario.

d) Control de materiales y dotacion de elementos de seguridad EPP.

e) Coordinar el cu imi de bajos en los dif sectores.
f) Supervisar los imi de t: Itrabajos en las di éreas.
g) Asegurar los suministros necesarios en los diferentes sitios de trabajo.
h) Ayuda en las distintas tareas planificadas en el dia.

i) Coordina las actividades para las pruebas de funcionamiento.

j) Realizar el inventario por kmde red existente desmantelada.

k) Coordinar el reingreso de los diferentes elementos a bodega de la EEASA
1) Realizar reconocimiento replanteo e inventario por kmde red construida.

b) Levantamiento inicial y replante6. Elabora los disefios definitivos e ingreso al ARCGIS de cada uno de los proyectos parte del contrato.

Il) Realizar los inventarios inicial y final; preparar informacién para ingresar al sistema SISPRROY y ARCGIS de la EEASA.

OBSERVACIONES (CONDICIONES Y ACTOS INSEGUROS)

Falta de capacitacion
Sin utilizar EPP adecuado

N.- Peligro identificado

Metodologia

2 |Agentes patégenos / infecciosos (virus, bacterias, hongos, parasitos)

Metodo General

6 [Presencia de vectores (roedores, moscas, cucarachas)

Metodo General

10 |Levantamiento manual de cargas

NTE-ISO 11228-3:2007/ METODO RULA, OWAS NIOSH

11 [Movimientos repetitivos

Metodo OCRA

12 [Posiciones forzadas (de pie, sentada, encorvada, acostada)

METODO ROSA / METODO RULA

13 [Uso de pantalla de visualizacién de datos

REAL DECRETO 488/1997

16 |Cambios bruscos/permanentes de temperatura

Metodo General

17 [Contacto con electricidad (electrocucion)

Metodo General

21 |Radiaciones No i es (UV, IR, electr ética)

Metodo General

22 |Ruido

NTE INEN -I1SO 9612/ WILLIAM FINE

28 |Atrapamiento por o entre objetos

Metodo General

29 |Atrapamiento por vuelco de maquinas o vehiculos

Metodo General

30 |Atropello o golpes por vehiculos / Coches

Metodo General

31 |Caida de objetos desprendidos

Metodo General

32 |Caida de objetos en manipulacién

Metodo General

33 |Caida de objetos por derr 0, despr iento

Metodo General

34 |Caida de personas a distinto nivel

Metodo General

35 |Caida de personas al mismo nivel

Metodo General

36 |Choque contra objetos inméviles

Metodo General

37 |Contactos térmicos

Metodo General

38 |Golpes/cortes por objetos o herramientas

Metodo General

39 |Proyecci6n de fragmentos o particulas

Metodo General

46 |Condiciones del Trabajo

NTE INEN 10667-1/ Cuestionario estrés laboral OIT / OMS

47 |Desarrollo de competencias

NTE INEN 10667-1/ Cuestionario estrés laboral OIT / OMS

52 |Organizacién del trabajo

NTE INEN 10667-1/ Cuestionario estrés laboral OIT / OMS

TOTAL DEPELIGROS:

NOMBRE: CARGO: FIRMA:

25

ING.LUIS BONILLA | Técnico en SSO
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Titulo: CODIGO: RL-01
ELECTRICA TENEDA IDENTIFICACION Y EVALUACION INICIAL DE RIESGOS POR ~ [FECHA: ENERO, 2023
PUESTO DE TRABAJO VERSION: o1
Fecha de Elaboracion: ENERO, 2023 Revision |
Elaborado por: ING.LUIS BONILLA EVALUACION
Aprobado por: ING. SANTIAGO TENEDA [
™
L PP, Provincia: TUNGURAHUA Cant6n: AMBATO Parroquia: IZAMBA , Av. Pedro Vasconez .
ocalizacion: y Modesto Chacon Inicial
Puestos de trabajo: ASISTENTE DE INGENIERIA ] Peri6dica
N° de trabajadores: Hombres Mujeres | 0
2) Inspeccion del sitio e la nueva obra (Reconocimiento del terreno)
b) Levantamiento inicial y replanted. Elabora los disefios definitivos e ingreso al ARCGIS
de cada uno de los proyectos parte del contrato
©) Realizar reporte de avance del proyecto diario.
d) Control de materiales y dotacion de elementos de seguridad EPP.
€) Coordinar el cumplimiento de tareas/trabajos en los diferentes sectores
) Supervisar los cumplimientos de tareas/trabajos en las diferentes dreas
g) Asegurar los suministros necesarios en los diferentes sitios de trabajo.
Actividades & T h) Ayuda en las distintas tareas planificadas en el dia. Estimacion del Riesgo
i) Coordina las actividades para las pruebas de funcionamiento.
J) Realizar el inventario por km de red existente desmantelada.
K) Coordinar el reingreso de los diferentes elementos a bodega de la EEASA
1) Realizar reconocimiento replanteo e inventario por kmde red construida
1)) Realizar los inventarios inicialy final; preparar informacion para ingresar al sistera
SISPRROY'y ARCGIS de la EEASA.
I Probabilidad Consecuencias
# Identificativo
B M A LD D ED T0 | MO 1
2 |Agentes patégenos / infecciosos (virus, bacterias, hongos, parasitos) 1 1 TO
6 |Presencia de vectores (roedores, moscas, cucarachas) 1 1
10 |Levantamiento manual de cargas 1 1
11 |Movimientos repetitivos 1 1 TO
12 |Posiciones forzadas (de pie, sentada, encorvada, acostada) 1 1 TO
13 |Uso de pantalla de visualizacién de datos 1 1 TO
16 |Cambios bruscos/permanentes de temperatura 1 1 TO
17 |Contacto con electricidad (electrocucién) 1 1 Mo
21 di. Noi (UV, IR, electr ética) 1 1 MO
22 |Ruido 1 1
28 |Atrapamiento por o entre objetos 1 1
29 |Atrapamiento por vuelco de maquinas o vehiculos 1 1 TO
30 |Atropello o golpes por vehiculos / Coches 1 1 TO
31 |Caida de objetos desprendidos 1 1 TO
32 |Caida de objetos en manipulacién 1 1 Mo
33 |Caida de objetos por d derr despr 1 1
34 |Caida de personas a distinto nivel 1 1 TO
35 |Caida de personas al mismo nivel 1 1 TO
36 |Choque contra objetos inmdviles 1 1
37 |Contactos térmicos 1 1 TO
39 |Golpes/cortes por objetos o herramientas 1 1
47 |Cargay ritmo de trabajo 1 1 Mo
48 |Condiciones del Trabajo 1 1 TO
52 |Liderazgo 1 1 TO
53 |Margen de accién y control 1 1 TO
54 |Organizacion del trabajo 1 1 TO
(p) Probabilidad (C) Consecuencia (NR) Nivel de Riesgo I: Importante
B: Baja LD: Ligeramente dafiino T: Trivial IN: Intolerable
M: Media D: Dafiino TO: Tolerable
A: Alta ED: Extremadamente Dafiino MO: Moderado
NOMBRE: CARGO: FIRMA: FECHA DEACTUALIZACION
RESPONSABLE DEL REGISTRO
INGLUIS BONILLA Técnico en SSO ENERO, 2023
L . . Estimacion del riesgo
N.- Peligro identificado Metodologia 9
por Normas
3 Levantamiento manual de cargas NTE -I1SO 11228-3:2007/ METODO RULA, OWASNIOSH [TRIVIAL
4 Movimientos repetitivos Metodo OCRA TOLERABLE TO
5 Posiciones forzadas (de pie, sentada, encg METODO ROSA / METODO RULA TOLERABLE TO
6 Uso de pantalla de visualizacién de datos REAL DECRETO 488/1997 TOLERABLE TO
10 |Ruido NTE INEN -1SO 9612 / WILLIAM FINE TOLERABLE TO
21 Carga y ritmo de trabajo NTE INEN 10667-1 / Cuestionario estrés laboral OIT / OMS |MODERADO MO
22 Condiciones del Trabajo NTE INEN 10667-1 / Cuestionario estrés laboral OIT / OMS |TOLERABLE TO
23 Liderazgo NTE INEN 10667-1 / Cuestionario estrés laboral OIT / OMs |TOLERABLE TO
24 Margen de accion y control NTE INEN 10667-1 / Cuestionario estrés laboral OIT / OMS |TOLERABLE TO
25 Organizacion del trabajo NTE INEN 10667-1 / Cuestionario estrés laboral OIT / OMS |TOLERABLE TO
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JEFE DE GRUPO

ELECTRICA TENEDA

DESCRIPCION DE LA EVALUACION POR PUESTO DE
TRABAJO

Fecha de Elaboracion:

ENERO, 2023

Elaborado por:

ING.LUIS BONILLA

Aprobado por:

ING. SANTIAGO TENEDA

Localizacién:

Provincia: TUNGURAHUA Cantén: AMBATO Parroquia: IZAMBA , Av. Pedro
Vasconezy Modesto Chacon

Puesto de trabajo:

JEFE DE GRUPO

Jormada de trabajo:

8:00-17:00

EQUIPOS Y HERRAMIENTAS UTILIZADOS

lustracion de actividad

Barras

Picos

Palas

Excavadoras

Multimetros

Sunchadoras E
Tecles(2,3tn)

Polipastos

Arnés de seguridad y cinturon
Medidor de puesta a tierra
Megger

Herramientas manuales

§\T

DETALLE DE ACTIVIDADES PRINCIPALES

a) Inspeccion del sitio de la nueva obra (Reconocimiento del terreno)

c) Realizar reporte de avance del proyecto diario.

d) Control de materiales y dotacion de elementos de seguridad EPP.

e) Coordinar el imi de jos en los dife! sectores.
) Supervisar los i de jos en las areas.
g) Asegurar los ini en los diferentes sitios de trabajo.
h) Ayuda en las distintas tareas planificadas en el dfa.

i) Coordina las actividades para las pruebas de funcionamiento.

j) Realizar el inventario por kmde red existente desmantelada.

k) Coordinar el reingreso de los diferentes elementos a bodega de la EEASA
1) Realizar imi replanteo e il io por kmde red i

b) Levantamiento inicial y replanteé. Elabora los disefios definitivos e ingreso al ARCGIS de cada uno de los proyectos parte del contrato.

II) Realizar los inventarios inicial y final; preparar informacion para ingresar al sistema SISPRROY y ARCGIS de la EEASA.

OBSERVACIONES (CONDICIONES Y ACTOS INSEGUROS)

Falta de capacitacion en el manejo de equipos de alto riesgo
Sin utilizar EPP adecuado

N.- Peligro identificado

Metodologia

2 |Ag 6 / infi (virus, bacterias, hongos, parasitos)

Metodo General

3 [Insalubridad

Metodo General

6 |Presencia de vectores (roedores, moscas, cucarachas)

Metodo General

7 |Arrastre o empuje de cargas

Metodo General

8 |Disconfort Actstico

Metodo General

9 |Disconfort Térmico

Metodo General

10 [Levantamiento manual de cargas

NTE-I1SO 11228-3:2007/ METODO RULA, OWAS NIOSH

11 |Movimientos repetitivos

Metodo OCRA

12 |Posiciones forzadas (de pie, sentada, encorvada, acostada)

METODO ROSA / METODO RULA

16 [Cambios bruscos/permanentes de temperatura

Metodo General

17 |Contacto con electricidad (electrocucién)

Metodo General

21 diaci No i es (UV, IR, electr ética)

Metodo General

22 |Ruido

NTE INEN -ISO 9612/ WILLIAM FINE

29 |Atrapamiento por vuelco de maquinas o vehiculos

Metodo General

30 [Atropello o golpes por vehiculos / Coches

Metodo General

31 |Caida de objetos desprendidos

Metodo General

32 |Caida de objetos en manipulacién

Metodo General

33 |Caida de objetos por despl derrumbami despr

Metodo General

34 |Caida de personas a distinto nivel

Metodo General

35 |Caida de personas al mismo nivel

Metodo General

36 [Choque contra objetos inméviles

Metodo General

37 |Contactos térmicos

Metodo General

38 |Golpes/cortes por objetos o herramientas

Metodo General

47 |[Cargay ritmo de trabajo

NTE INEN 10667-1/ Cuestionario estrés laboral OIT / OMS

48 |Condiciones del Trabajo

NTE INEN 10667-1/ Cuestionario estrés laboral OIT / OMS

52 |Liderazgo

NTE INEN 10667-1/ Cuestionario estrés laboral OIT / OMS

53 |Margen de accién y control

NTE INEN 10667-1/ Cuestionario estrés laboral OIT / OMS

54 |Organizacién del trabajo

NTE INEN 10667-1/ Cuestionario estrés laboral OIT / OMS

TOTAL DEPELIGROS:

NOMBRE: CARGO: FIRMA:

28

ING.LUIS BONILLA | Técnico en SSO
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Titulo: CODIGO: RL-01
ELECTRICA TENEDA IDENTIFICACION Y EVALUACION INICIAL DE RIESGOS POR  [FECHA: ENERO. 2023
PUESTO DE TRABAJO VERSION: 01
Fecha de Elaboracion: ENERO, 2023 Revision |
Elaborado por: ING.LUIS BONILLA EVALUACION
Aprobado por: ING. SANTIAGO TENEDA
gl
PPN Provincia: TUNGURAHUA Cant6n: AMBATO Parroquia: IZAMBA |, Av. Pedro Vasconez -
Localizacion: . Inicial
y Modesto Chacon
Puestos de trabajo: ELECTRICISTA/JEFE DE GRUPO ] Periédica
N° de trabajadores: Hombres 1 Mujeres
2) Controla el equipo, herramienta e indumentaria de seguridad de los trabajadores EPP.
b) Sefializar el area de trabajo. (Usa sefalética de prevenci6n, peligro en el trabajo)
¢) Inspecciones visuales de los equipos eléctricos, herramientas a utilizase en las distintas
tareas.
d) Dar apoyo en las distintas tareas planificadas en el dia.
€) Cumplir con la planificacion diaria de las actividades (llevar registros)
) Elaborar reporte de los datos y medidas georeferenciados para la elaboracion de la
documentacion técnica. Requeridos por auxiliar técnico para el cumplimiento de contrato.
- g) Coordinar I colocacion y calibracion de los conductores en medio y bajo voltaje. . " .
Actividades & h) Supervisary evaluar las condiciones técnicas de las redes de media y bajo voltaje. Estimacion del Riesgo
i) Coordinar las pruebas de funcionamiento (mantenimiento /rectificacion / cambio) de
medidores
J) Realiza el inventario general de materiales.
. . Probabilidad Consecuencias
# Identificativo
2 |Agentes patégenos / infecciosos (virus, bacterias, hongos, parasitos) 1 1
3 |Insalubridad 1 1
6 |Presencia de vectores (roedores, moscas, cucarachas) 1 1
7 |Arrastre o empuje de cargas 1 1
8 |Disconfort Actistico 1 1
9 |Disconfort Térmico 1 1
10 [Levantamiento manual de cargas 1 1
11 |Movimientos repetitivos 1 1
12 |Posiciones forzadas (de pie, sentada, encorvada, acostada) 1 1
16 |Cambios bruscos/permanentes de temperatura 1 1
17 |Contacto con electricidad (Electrocucién) 1 1 Mo
21 diaci No ioni (UV, IR, electr ica) 1 1 MO
22 |Ruido 1 1
29 |Atrapamiento por vuelco de maquinas o vehiculos 1 1
30 |Atropello o golpes por vehiculos / Coches 1 1
31 |Caida de objetos desprendidos 1 1
32 |Caida de objetos en manipulacién 1 1 Mo
33 |Caida de objetos por d derr i despr i 1 1
34 |Caida de personas a distinto nivel 1 1 (e}
35 |Caida de personas al mismo nivel 1 1
36 |Choque contra objetos inmdviles 1 1
37 |Contactos térmicos 1 1
38 |Golpes/cortes por objetos o herramientas 1 1
47 |Cargay ritmo de trabajo 1 1 Mo
48 |Condiciones del Trabajo 1 1
52 |Liderazgo 1 1
53 |Margen de accién y control 1 1
54 |Organizacion del trabajo 1 1
(p) Probabilidad (C) Consecuencia (NR) Nivel de Riesgo I Inportante
B: Baja LD: Ligeramente dafiino T: Trivial IN: Intolerable
M: Media D: Dafiino TO: Tolerable
A: Alta ED: Extremadamente Dafiino MO: Moderado
NOMBRE: CARGO: FIRMA: FECHA DEACTUALIZACION
RESPONSABLE DEL REGISTRO
INGLUIS BONILLA Técnico en SSO ENERO, 2023
N.- Peligro identificado Estimacion del riesgo por Normas Metodologia
7 Levantamiento manual de cargas TOLERABLE NTE -1SO 11228-3:2007/ METODO RULA, OWAS NIOSH
8 Movimientos repetitivos TOLERABLE Metodo OCRA
9 Posiciones forzadas (de pie, sentada, encorvada, acostada) TOLERABLE METODO ROSA / METODO RULA
13 Ruido TRIVIAL NTE INEN -1SO 9612/ WILLIAM FINE
24 Carga y ritmo de trabajo MODERADO NTE INEN 10667-1/ Cuestionario estrés laboral OIT / OMS
25 Condiciones del Trabajo TOLERABLE NTE INEN 10667-1/ Cuestionario estrés laboral OIT / OMS
26 Liderazgo TOLERABLE NTE INEN 10667-1/ Cuestionario estrés laboral OIT / OMS
27 Margen de accion y control TOLERABLE NTE INEN 10667-1/ Cuestionario estrés laboral OIT / OMS
28 Organizacion del trabajo TOLERABLE NTE INEN 10667-1/ Cuestionario estrés laboral OIT / OMS
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ELECTRICISTA / LINIERO

ELECTRICA TENEDA

DESCRIPCION DE LA EVALUACION POR
PUESTO DE TRABAJO

Fecha de Elaboraci ENERO, 2023

Elaborado por: ING.LUIS BONILLA

| Aprobado por: ING. SANTIAGO TENEDA

Localizacion: Av. Pedro Vasconez y Modesto Chacén

Provincia: TUNGURAHUA Cantén: AMBATO Parroquia: IZAMBA ,

Puesto de trabajo: ELECTRICISTA

Jornada de trabajo: 8:00-17:00

EQUIPOS Y HERRAMIENTAS UTILIZADOS

llustracion de actividad

Barras

Picos

Palas

Excavadoras

Multimetros

Sunchadoras E & T
Tecles(2,3tn)

Polipastos

Arnés de seguridad y cinturén
Medidor de puesta a tierra
Megger

Herramientas manuales

DETALLE DE ACTIVIDADES PRINCIPALES

a) Realizar la inspeccion de la acometida a trabajar.
b) Realizar la inspecci6n de las herramientas bésicas a utilizar en medidores.

¢) Armar y colocar los i ios de los medi nuevos.

d) Instalacion de la caja de distribucion.

e) Realizar el desmar i de las redes,

f) Realizar el tendido y regulado de conductores de las redes aéreas de medio y bajo voltaje.
g) Verificar la continuidad de corriente eléctrica.

h) Instalar los equipos: secci . luminarias y

i) Instalacién y montaje de equipos de proteccién de acuerdo con planos.
j) Instalacion de tensores en los postes de acuerdo con planos

K) Realizar la desconexién y conexion de acometidas en las redes aéreas y de las i y
1) Si es necesario realizar el desbroce luego del acuerdo entre las partes.

1) Pintar la numeracién de postes

m) Instalar conexion de puesta a tierra de acuerdo con los planos. De ser necesario instalar una puesta a tierra a
n) Energizar las redes de medio y bajo voltaje, equipos y comprobar que su operacion sea correcta

De acuerdo con los planos aprobados

de los clientes de los sectores intervenidos.

nal.

OBSERVACIONES (CONDICIONES Y ACTOS INSEGUROS)

Falta de capacitacién en el manejo de equipos
Falta de EPP adecuado

N.- Peligro identificado Metodologia
1 |Agentes patégenos / infecciosos (virus, bacterias, hongos, parasitos) Metodo General
2 |Presencia de vectores (roedores, moscas, cucarachas) Metodo General
3 |Arrastre o empuje de cargas Metodo General
4 |Disconfort Acustico Metodo General
5 |Disconfort Térmico Metodo General
6 |Levantamiento manual de cargas Metodo RULA
7 |Movimientos repetitivos Metodo ROSA
8 |Posiciones forzadas (de pie, sentada, encorvada, acostada) Metodo RULA
9 |Cambios bruscos/permanentes de temperatura Metodo General
10 |Contacto con electricidad (electrocucién) Metodo General
11 |Radiaciones No ionizantes (UV, IR, electromagnética) Metodo General
12 |Ruido NTE INEN 9612/ WILLIAM FINE
13 |Atrapamiento por excavaciones Metodo General
14 |Atrapamiento por o entre objetos Metodo General
15 |Atrapamiento por vuelco de maquinas o vehiculos Metodo General
16 |Atropello o golpes por vehiculos / Coches Metodo General
17 |Caida de objetos desprendidos Metodo General
18 |Caida de objetos en manipulacion Metodo General
19 |Caida de objetos por desplome, derrumbamiento, desprendimiento Metodo General
20 |Caida de personas a distinto nivel Metodo General
21 |[Caida de personas al mismo nivel Metodo General
22 [Contactos térmicos Metodo General
23 |Golpes/cortes por objetos o herramientas Metodo General
24 |Proyeccién de fragmentos o particulas Metodo General
25 |Proyeccion de sdlidos y liquidos Metodo General
26 |Carga y ritmo de trabajo NTE INEN 10667-1/ Cuestionario estrés laboral OIT / OMS
27 |Condiciones del Trabajo NTE INEN 10667-1/ Cuestionario estrés laboral OIT / OMS
28 |Liderazgo NTE INEN 10667-1/ Cuestionario estrés laboral OIT / OMS
29 |Margen de accién y control NTE INEN 10667-1/ Cuestionario estrés laboral OIT / OMS
30 |Organizacion del trabajo NTE INEN 10667-1/ Cuestionario estrés laboral OIT / OMS
31 [Soporte y Apoyo NTE INEN 10667-1/ Cuestionario estrés laboral OIT / OMS

31

NOMBRE: CARGO: FIRMA:

ING.LUIS BONILLA | Técnico en SSO
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Titulo: CODIGO: RL-01
ELECTRICA TENEDA IDENTIFICACION Y EVALUACION INICIAL DE RIESGOS POR  [FECHA: ENERO, 2023
PUESTO DE TRABAJO VERSION: o1
pcha de ENERO, 2023 Revision 1
Elaborado por: ING.LUIS BONILLA EVALUACION
Aprobado por: ING. SANTIAGO TENEDA [
™
Lo li PP Provincia: TUNGURAHUA Canton: AMBATO Parroquia: IZAMBA , Av. Pedro Vasconez Ini |
ocalizacion: y Modesto Chacon nicial
Puestos de trabajo: ELECTRICISTA O Periodica

Ne de trabajadores:

Hombres 4 Mujeres

Actividades E & T

a) Realizar la inspeccion de la acometida a trabajar.

b) Realizar la inspeccion de las herramientas basicas a utilizar en medidores.

¢) Armar y colocar los accesorios complementarios de los medidores nuevos.
d) Instalacion de la caja de distribucion.

e) Realizar el desmantelamiento de las redes, acometida.

) Realizar el tendido y regulado de conductores de las redes aéreas de medio y
bajo voltaje.

@) Verificar la continuidad de corriente eléctrica.

h) Instalar los equipos: seccionadores, pararrayos, luminarias y trasformadores. De
acuerdo con los planos aprobados.

i) Instalacion y montaje de equipos de proteccién de acuerdo con planos.

J) Instalacién de tensores en los postes de acuerdo con planos

K) Realizar la desconexion y conexion de acometidas en las redes aéreas y
preensambladas de las acometidas y medidores de los clientes de los sectores
intervenidos.

) Sies necesario realizar el desbroce luego del acuerdo entre las partes.

) Pintar la numeracion de postes

Estimacion del Riesgo

. Probabilidad Consecuencias

# Identificativo 5 v A o 5 P

2 g 6 /i i (virus, bacterias, hongos, parasitos) 1 1

6 |Presencia de vectores (roedores, moscas, cucarachas) 1 1

7 |Arrastre o empuje de cargas 1 1

8 |Disconfort Acustico 1 1

9 |Disconfort Térmico 1 1

10 [Levantamiento manual de cargas 1 1

11 |Movimientos repetitivos 1 1

12 |Posiciones forzadas (de pie, sentada, encorvada, acostada) 1 1

16 |Cambios bruscos/permanentes de temperatura 1 1

17 |Contacto con electricidad (electrocucién) 1 1

21 i No ioni (UV, IR, electr ética) 1 1

22 |Ruido 1 1

27 |A por 1 1

28 |Atrapamiento por o entre objetos 1 1

29 |Atrapamiento por vuelco de maquinas o vehiculos 1 1 MO

30 |Atropello o golpes por vehiculos / Coches 1 1

31 [Caida de objetos desprendidos 1 1

32 |Caida de objetos en manipulacién 1 1

33 |Caida de objetos por derr despr 1 1

34 |Caida de personas a distinto nivel 1 1 MO

35 |Caida de personas al mismo nivel 1 1

36 |Choque contra objetos inméviles

37 |Contactos térmicos 1 1

39 |Golpes/cortes por objetos o herramientas 1 1

40 |Proyeccién de fragmentos o particulas 1 1

42 |Proyeccién de sélidos y li 1 1

47 |Cargay ritmo de trabajo 1 1 MO

48 |Condiciones del Trabajo 1 1

52 |Liderazgo 1 1

53 |[Margen de accién y control 1 1

54 |Organizacién del trabajo 1 1

57 |Soporte y apoyo 1 1
(p) Probabilidad (C) Consecuencia (NR) Nivel de Riesgo I: Importante.
B: Baja LD: Ligeramente dafiino T: Trivial IN: Intolerable
M: Media D: Dafiino  TO: Tolerable
A: Alta ED: Bxtremadamente Dafiino MO: Moderado

NOMBRE: (CARGO: FIRMA: FECHA DEACTUALIZACION
RESPONSABLE DEL REGISTRO
ING.LUIS BONILLA Técnico en SSO |5 S ENERO, 2023

N.- Peligro identificado
6 |Levantamiento manual de cargas TOLERABLE
7 |Movimientos repetitivos MODERADO
8 |Posiciones forzadas (de pie, sentada, encorvada, acostada) TOLERABLE
12 |Ruido TOLERABLE
26 |Carga y ritmo de trabajo TOLERABLE
27 |Condiciones del Trabajo TRIVIAL
28 |Liderazgo TOLERABLE
29 |Margen de accién y control TOLERABLE
30 |Organizacion del trabajo TOLERABLE
31 |[Soporte y Apoyo TRIVIAL
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ELECTRICISTA / CHOFER

ELECTRICA TENEDA

DESCRIPCION DE LA EVALUACION POR
PUESTO DE TRABAJO

Fecha de Elaboracion:

ENERO, 2023

Elaborado por:

ING.LUIS BONILLA

Aprobado por:

ING. SANTIAGO TENEDA

Localizacién:

Provincia: TUNGURAHUA Cantén: AMBATO Parroquia: IZAMBA ,
Av. Pedro Vasconezy Modesto Chacon

Puesto de trabajo:

ELECTRICISTA / CHOFER

Jornada de trabajo:

8:00-17:00

EQUIPOS Y HERRAMIENTAS UTILIZADOS

llustracion de actividad

Camion Grua

Picos

Palas

Excavadoras

Multimetros

Baras

Tecles(2,3tn)

Polipastos

Arnés de seguridad y cinturén
Medidor de puesta a tierra
Megger

Herramientas manuales

E\ s \T

DETALLE DE ACTIVIDADES PRINCIPALES

a) Trasportar equipos, materiales, herramientas desde la bodega a los sitios de trabajo.
b) Manipular los diferentes mandos de control de la griia para elevar adecuadamente los equipos.

c) Transportar los materiales y al personal que participa en los trabajos electricos.

OBSERVACIONES (CONDICIONES Y ACTOS INSEGUROS)

Falta de capacitacion en el manejo de maquinaria
Falta de EPP adecuado

N.-

Peligro identificado

Metodologia

1 |Agentes patdgenos / infecciosos (virus, bacterias, hongos, parasitos)

Metodo General

2 |Arrastre o empuje de cargas

Metodo General

3 [Disconfort Actistico

Metodo General

4 [Disconfort Térmico

Metodo General

5 |Levantamiento manual de cargas

Metodo RULA

6 |Movimientos repetitivos

Metodo ROSA

7 |Posiciones forzadas (de pie, sentada, encorvada, acostada)

Metodo RULA

8 |Cambios bruscos/permanentes de temperatura

Metodo General

9 |Contacto con electricidad (electrocucion)

Metodo General

10 [Radiaciones No ionizantes (UV, IR, electromagnética)

Metodo General

11 |Ruido

NTE INEN 9612/ WILLIAM FINE

12 [Ventilacidn insuficiente (renovacion de aire)

Metodo General

13 |Vibracién

Metodo General

14 |Atrapamiento por o entre objetos

Metodo General

15 |Atrapamiento por vuelco de maquinas o vehiculos

Metodo General

16 |Atropello o golpes por vehiculos / Coches Metodo General
17 |Caida de objetos desprendidos Metodo General
18 |Caida de objetos en manipulacién Metodo General
19 |Caida de objetos por desplome, derrumbamiento, desprendimiento Metodo General
20 |Caida de personas a distinto nivel Metodo General

21 |Caida de personas al mismo nivel

Metodo General

22 |Golpes/cortes por objetos o herramientas

Metodo General

23 |Proyeccion de sélidos y liquidos

Metodo General

24 |Carga y ritmo de trabajo

NTE INEN 10667-1/ Cuestionario estrés laboral OIT / OMS

25 |Condiciones del Trabajo

NTE INEN 10667-1/ Cuestionario estrés laboral OIT / OMS

26 |Liderazgo

NTE INEN 10667-1/ Cuestionario estrés laboral OIT / OMS

27 |Margen de accién y control

NTE INEN 10667-1/ Cuestionario estrés laboral OIT / OMS

28 |Organizacion del trabajo

NTE INEN 10667-1/ Cuestionario estrés laboral OIT / OMS

28

NOMBRE: CARGO: FIRMA:

ING.LUIS BONILLA | Técnico en SSO
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Titulo: CODIGO: RL-01
ELECTRICA TENEDA IDENTIFICACION Y EVALUACION INICIAL DE RIESGOS POR  [FECHA: ENERO. 2023
PUESTO DE TRABAJO VERSION: o1
Fecha de Elaboracion: ENERO, 2023 Revision |
Elaborado por: ING.LUIS BONILLA EVALUACION
Aprobado por: ING. SANTIAGO TENEDA
™
TN Provincia: TUNGURAHUA Cant6n: AMBATO Parroquia: IZAMBA |, Av. Pedro Vasconez .
Localizacion: y Modesto Chacon Inicial
Puestos de trabajo: ELECTRICISTA/ CHOFER ] Peri6dica
N° de trabajadores: Hombres Mujeres
a) Trasportar equipos, materiales, herramientas desde la bodega a los sitios de trabajo.
b) Manipular los diferentes mandos de control de la griia para elevar adecuadamente los
Actividades E\DT equipos Estimacion del Riesgo
©) Transportar los materiales y al personal que participa en los trabajos electricos
# |dentificati Probabilidad Consecuencias
entificativo B M A LD D ED vo [ [
2 |Agentes pat6genos / infecciosos (virus, bacterias, hongos, parasitos) 1 1
7 |Arrastre o empuje de cargas 1 1
8 |Disconfort Acustico 1 1
9 |Disconfort Térmico 1 1
10 [Levantamiento manual de cargas 1 1
11 [Movimientos repetitivos 1 1
12 |Posiciones forzadas (de pie, sentada, encorvada, acostada) 1 1
16 |Cambios bruscos/permanentes de temperatura 1 1
17 |Contacto con electricidad (Electrocucién) 1 1 1
21 diaci No ioni: (UV, IR, electr ética) 1 1
22 |Ruido 1 1
24 |Ventilacién insuficiente (renovacién de aire) 1 1
25 |Vibracién 1 1
28 |Atrapamiento por o entre objetos 1 1
29 |Atrapamiento por vuelco de maquinas o vehiculos 1 1 Mo
30 |Atropello o golpes por vehiculos / Coches 1 1 Mo
31 |Caida de objetos desprendidos 1 1
32 |Caida de objetos en manipulacién 1 1 Mo
33 |Caida de objetos por despl; derrumbamit desprendil 1 1
34 |Caida de personas a distinto nivel 1 1
35 |Caida de personas al mismo nivel 1 1
39 |Golpes/cortes por objetos o herramientas 1 1
46 |Adiccion al trabajo 1 1
47 |Cargay ritmo de trabajo 1 1
48 |Condiciones del Trabajo 1 1
52 |Liderazgo 1 1
53 |Margen de accién y control 1 1
54 |Organizacion del trabajo 1 1
(¢) Probabilidad (C) Consecuencia (NR) Nivel de Riesgo T Importante
B: Baja LD: Ligeramente dafiino T: Trivial IN: Intolerable
M: Media D: Daflino TO: Tolerable
A:Alta ED: Extremadamente Dafino MO: Moderado
NOMBRE: (CARGO: FIRMA: FECHA DEACTUALIZACION
RESPONSABLEDEL REGISTRO
INGLUIS BONILLA Técnico en SSO - I B ENERO, 2023
N.- Peligro identificado Estimacion del riesgo por Normas
5 |Levantamiento manual de cargas TOLERABLE
6 |Movimientos repetitivos MODERADO
7 |Posiciones forzadas (de pie, sentada, encorvada, acostada) TOLERABLE
11 |Ruido TOLERABLE
24 |Carga y ritmo de trabajo TOLERABLE
25 |Condiciones del Trabajo TRIVIAL
26 |Liderazgo TOLERABLE
27 |Margen de accién y control TOLERABLE
28 |Organizacion del trabajo TOLERABLE
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PEON / AYUDANTE

ELECTRICA TENEDA

DESCRIPCION DE LA EVALUACION POR
PUESTO DE TRABAJO

Fecha de Elaboracién:

ENERO, 2023

Elaborado por: ING.LUIS BONILLA
 Aprobado por: ING. SANTIAGO TENEDA
Localizacién: Provincia: TUNGURAHUA Cantén: AMBATO Parroquia: IZAMBA ,

Av. Pedro Vasconezy Modesto Chacén

Puesto de trabajo:

PEON / AYUDANTE

Jomada de trabajo:

8:00-17:00

EQUIPOS Y HERRAMIENTAS UTILIZADOS

llustracién de actividad

Barras

Picos

Palas

Excavadoras

Multimetros

Sunchadoras
Tecles(2,3tn)

Polipastos

Arnés de seguridad y cinturén
Medidor de puesta a tierra
Megger

Herramientas manuales

DETALLE DE ACTIVIDADES PRINCIPALES

a) Darsoporte a las diferentes actividades a realizarse en los distintos sectores.
b) Obedecer drdenes de sus inmediatos superiores.

e) C

de los de

c) Estar a disposicion para cumplir actividades, tareas que se requiera en los distintos sectores.
d) Limpieza y recoleccion de desechos que se generan en las actividades diarias.
i0 i (conos, vallas y cinta) que limitan el area de trabajo.

OBSERVACIONES (CONDICIONES Y ACTOS INSEGUROS)

Falta de capacitacion en el manejo de equipos
Falta de EPP adecuado

N.- Peligro identificado

Metodologia

[N

Agentes patdgenos / infecciosos (virus, bacterias, hongos, parésitos)

Metodo General

2 |Presencia de vectores (roedores, moscas, cucarachas) Metodo General
3 |Arrastre o empuje de cargas Metodo General
4 |Disconfort Actstico Metodo General
5 |Disconfort Térmico Metodo General
6 |Levantamiento manual de cargas Metodo RULA
7 |Movimientos repetitivos Metodo ROSA
8 |Posiciones forzadas (de pie, sentada, encorvada, acostada) Metodo RULA
9 |Cambios bruscos/permanentes de temperatura Metodo General
10 |Contacto con electricidad (electrocucion) Metodo General
11 |Falta de iluminacion Metodo General
12 |Radiaciones No ionizantes (UV, IR, electromagnética) Metodo General
13 |Ruido NTE INEN 9612/ WILLIAM FINE
14 |Atrapamiento por excavaciones Metodo General
15 |Atrapamiento por o entre objetos Metodo General
16 |Atrapamiento por vuelco de maquinas o vehiculos Metodo General

17 |Atropello o golpes por vehiculos / Coches

Metodo General

18 |Caida de objetos desprendidos

Metodo General

19 |Caida de objetos en manipulacion

Metodo General

20 |Caida de objetos por desplome, derrumbamiento, desprendimiento

Metodo General

21 |Caida de personas a distinto nivel

Metodo General

22 |Caida de personas al mismo nivel

Metodo General

23 |Golpes/cortes por objetos o herramientas

Metodo General

24 |Proyeccidn de fragmentos o particulas

Metodo General

25 |Carga y ritmo de trabajo

NTE INEN 10667-1/ Cuestionario estrés laboral OIT / OMS

26 |Condiciones del Trabajo

NTE INEN 10667-1/ Cuestionario estrés laboral OIT / OMS

27 |Liderazgo

NTE INEN 10667-1/ Cuestionario estrés laboral OIT / OMS

28 |Margen de accién y control

NTE INEN 10667-1/ Cuestionario estrés laboral OIT / OMS

29 |Organizacion del trabajo

NTE INEN 10667-1/ Cuestionario estrés laboral OIT / OMS

30 |Soporte y Apoyo

NTE INEN 10667-1/ Cuestionario estrés laboral OIT / OMS

30

NOMBRE: CARGO:

ING.LUIS BONILLA | Técnico en SSO
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Titulo: [CODIGO: RL-01
ELECTRICA TENEDA IDENTIFICACION Y EVALUACION INICIAL DE RIESGOS POR  {FECHA: ENERO, 2023
PUESTO DE TRABAJO VERSION: o1
Fecha de Elaboracion: ENERO, 2023 Revision | 1
Elaborado por: ING.LUIS BONILLA EVALUACION
Aprobado por: ING. SANTIAGO TENEDA [
Tl
S Provincia: TUNGURAHUA Canton: AMBATO Parroquia: IZAMBA , Av. Pedro Vasconez -
Localizacion: y Modesto Chacon Inicial
Puestos de trabajo: AYUDANTE / PEON O Periédica
N° de trabajadores: Hombres 2 Mujeres
a) Darsoporte a las diferentes actividades a realizarse en los distintos sectores.
b) Obedecer Grdenes de sus inmediatos superiores.
¢) Estar a disposicion para cumplir actividades, tareas que se requiera en los distintos
sectores.
d) Limpieza y recoleccion de desechos que se generan en las actividades diarias.
L €) Colocacion de los elementos de seguridad (conos, vallas y cinta) que limitan el drea de . . .
Actividades E & T trabajo. Estimacion del Riesgo
. B Probabilidad Consecuencias
# Identificativo
2 |Ag 6 / inf (virus, bacterias, hongos, parasitos) 1 1
6 |Presencia de vectores (roedores, moscas, cucarachas) 1 1
7 |Arrastre o empuje de cargas 1 1
8 |Disconfort Actstico 1 1
9 |Disconfort Térmico 1 1
10 [Levantamiento manual de cargas 1 1
11 |Movimientos repetitivos 1 1
12 |Posiciones forzadas (de pie, sentada, encorvada, acostada) 1 1
16 |Cambios bruscos/permanentes de temperatura 1 1
17 |Contacto con electricidad (electrocucién) 1 1
18 [Falta de iluminacién 1 1
21 diaci Noii (UV, IR, electr ética) B 1 o
22 |Ruido 1 1
27 |Atr por 1 1
28 |Atrapamiento por o entre objetos 1 1
29 |Atrapamiento por vuelco de maquinas o vehiculos 1 1 MO
30 |Atropello o golpes por vehiculos / Coches 1 1
33 |Caida de obj por derr i ] 1 1
34 |Caida de personas a distinto nivel 1 1
35 |Caida de personas al mismo nivel 1 1
39 |Golpes/cortes por objetos o herramientas 1 1
40 |Proyeccion de fragmentos o particulas 1 1
47 |Cargay ritmo de trabajo 1 1
48 |Condiciones del Trabajo 1 1
52 |Liderazgo 1 1
53 |Margen de accién y control 1 1
54 |Organizacién del trabajo 1 1
57 |Soporte y apoyo 1 1
() Probabilidad (C) Consecuencia (NR) Nivel ce Riesgo I: Importante
B: Baja LD: Ligeramente dafiino T: Trivial IN: Intolerable
M: Media D: Daflino TO: Tolerable
A Alta ED: Extremadamente Daiiino MO: Moderado
NOMBRE: (CARGO: FIRMA: FECHA DEACTUALIZACION
RESPONSABLEDEL REGISTRO = o
INGLUIS BONILLA Técnico en SSO %&wmn ENERO, 2023
&

N.- Peligro identificado
6 |Levantamiento manual de cargas TOLERABLE
7 |Movimientos repetitivos TOLERABLE
8 |Posiciones forzadas (de pie, sentada, encorvada, acostada) TOLERABLE
13 |Ruido TOLERABLE
25 |Carga y ritmo de trabajo TOLERABLE
26 |Condiciones del Trabajo TRIVIAL
27 |Liderazgo TOLERABLE
28 |Margen de accidén y control TRIVIAL
29 |Organizacion del trabajo TOLERABLE
30 |Soporte y Apoyo TOLERABLE
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ANEXO 6

VALIDACION DE LA PROPUESTA

VALIDACION POR EXPERTOS

Titulo del Trabajo/Articulo: Disefio de un plan de control de riesgos laborales en las construcciones eléctricas
para la empresa Eléctrica Teneda, ubicado en la ciudad de Ambato.

Autor del Trabajo/Articulo: Luis Rosendo Bonilla Guevara Fecha: 29 de Agosto de 2023
Objetivos del Trabajo/Articulo:

1. Objetivo General: Disefiar un plan de control de riesgos laborales para la empresa Eléctrica Teneda, para prevenir
accidentes y enfermedades profesionales, en cada una de las actividades de construccién de redes eléctricas.

2. Objetivo especifico 1: Contextualizar los fundamentos tedricos sobre los riesgos laborales en las construcciones
eléctricas para la empresa Eléctrica Teneda.

3. Objetivo especifico 2: Determinar los riesgos laborales expuesto a los trabajadores que laboran en la empresa
Eléctrica Teneda.

«  Objetivo especifico 3: Disefiar un plan de control de riesgos laborales en la construccién eléctrica de la empresa
Eléctrica Teneda.

Datos del experto:
Nombre y Apellido No. Cédula Titulo académico de mayor nivel Tiempo de experiencia
LUIS CRIOLLO SAILEMA 1804363370 Mg en Prevencion de riesgos laborales | 6 ANOS
Criterios de evaluacién:
Criterios Descripcién.
Impacto Representa el alcance que tendrd el modelo de gestion y su representatividad en la generacién de valor piblico.
Aplicabilidad La capacidad de impl i6n del modelo considerando que los contenidos de la propuesta sean aplicables.
Conceptualizaciéon La propuesta tiene como base conceptos y teorias propias de la gestion por itados de émica y articulada.
Actualidad Losc idos consid procedi 1tos actuales y cambios cientificos y tecnolégicos.
Calidad Técnica Miden los atributos cualitativos del ido de [a prop
Factibilidad Nivel de utilizacién del modelo propuesto por parte de |a Entidad.
Perti it Losc Idos son conducentes, concerni yce i para soluci el probl I d
Evaluacion:
Criterios En total desacuerdo En Desacuerdo De acuerdo Totalmente De acuerdo
Impacto X
Aplicabilidad X
Conceptualizacién X
Actualidad x
Calidad técnica X
Factibilidad X
Pertinencia X
Resultado de la Validacion:

FIRMA DEL
EXPERTO
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VALIDACION POR EXPERTOS

Titulo del Trabajo/Articulo: Disefio de un plan de control de riesgos laborales en las construcciones eléctricas
para la empresa Eléctrica Teneda, ubicado en la ciudad de Ambato.

Autor del Trabajo/Articulo: Luis Rosendo Bonilla Guevara

Objetivos del Trabajo/Articulo:

1

Fecha: 27 de Agosto de 2023

Objetivo General: Disefiar un plan de control de riesgos laborales a la empresa Eléctrica Teneda, para prevenir

accidentes y enfermedades profesionales, en cada una de las actividades de construccion de redes eléctricas.

eléctricas parala empresa Eléctrica Teneda.

Eléctrica Teneda.

Objetivo especifico 1: Contextualizar los fundamentos tedricos sobre los riesgos laborales en las construccones

Objetivo especifico 2: Determinar los riesgos laborales expuesto a los trabajadores que laboran en la empresa

Objetivo especifico 3: Disefiar un plan de control de riesgos laborales en la construccidn eléctrica de la empresa

Eléctrica Teneda.

Datos del experto:

Nombre y Apellido

No. Cédula

Titulo académico de mayor nivel

Tiempo de experiencia

Wilmer Samuel Palate Pimbo

1804289625

Ingeniero en Seguridad Industrial

5 ANOS

Criterios de evaluacion:

Criterios Descripddn
Impacto Representa el alcance que tendrd el modele de gestidn y su representatividad en la generacidn de valor piblice.
Aplicabilid ad La capacidad de implementacidn del models considerande que los contenidos de la propuesta sean aplicables,

Conceptualizaddn

La propuestatiene como base conceptos y teorfas propias de la gestidn por resultados de manera sistémica y articulada,

Actualidad Las contenides consideran procedimientas actuales v cambios cientificos v tecnoldgicos.
Calidad Témica Miden los atributos cualitativos del contenido de |a propuesta,
Factibilidad Nivel de utilizacién del modele propuesto por parte de la Entidad.
Pertinenda Las contenigdes son conducentes, contrnientes y convenientes parasalucionar el problema planteado.

Evaluacion:

Criterios

En total desacuerdo

En Desacuerdo De acuerdo

Impacto

Aplicabilidad

Conceptualizaddn

Actualidad

Calidad técnica

Factibilidad

Pertinencla

Resultado de la Validacidn:

VALIDADO X

FIRMA DEL
EXPERTO
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