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INFORMACION GENERAL

Contextualizacion del tema

La seguridad y salud ocupacional son aspectos fundamentales en cualquier entorno de
trabajo, especialmente en aquellos sectores industriales donde los riesgos para los trabajadores
son mas evidentes y recurrentes. En este sentido, el darea de produccién de una cartonera se
enfrenta a una serie de riesgos laborales significativos que requieren una atencién y control

adecuados para garantizar la proteccién y bienestar de los empleados.

La industria cartonera se caracteriza por la transformacién de materias primas,
principalmente papel y cartén, en productos finales utilizados en diversas aplicaciones, como
embalajes, etiquetas y envases. La naturaleza misma de esta actividad productiva implica la
manipulaciéon de maquinaria pesada, el uso de productos quimicos y la exposicién a condiciones

fisicas adversas, lo que incrementa el potencial de accidentes y enfermedades laborales.

Es importante destacar que, a pesar de los avances en materia de seguridad y salud en el
trabajo, se siguen reportando incidentes y lesiones en el drea de produccion de las cartoneras.
Esto evidencia la necesidad de implementar un plan integral de control de riesgos laborales que

aborde de manera proactiva las diferentes amenazas a las que estan expuestos los trabajadores.

El disefio de un plan de control de riesgos laborales para el drea de produccion de la cartonera
Pichincha no solo tiene como objetivo reducir la incidencia de accidentes y enfermedades
ocupacionales, sino también fomentar una cultura de seguridad y promover la participacion
activa de los empleados en la identificacién y mitigacién de los riesgos laborales. Al implementar
medidas preventivas y correctivas efectivas, se busca garantizar un entorno de trabajo seguroy

saludable, mejorando asi la calidad de vida de los trabajadores y la productividad de la empresa.

En este trabajo de titulacién, se pretende analizar en detalle los principales riesgos laborales
presentes en el drea de produccion de la cartonera, asi como proponer un disefio de plan de
control de riesgos laborales que se adapte a las caracteristicas especificas de esta industria. Para

ello, se realizard una revisién exhaustiva de la literatura especializada, se recopilaran datos



empiricos a través de observaciones y entrevistas, y se aplicaran herramientas y metodologias

reconocidas en el campo de la seguridad y salud laboral.

Al finalizar este estudio, se espera contar con una propuesta de plan de control de riesgos
laborales que pueda ser implementado en una cartonera, brindando pautas claras y practicas
para prevenir y mitigar los riesgos asociados a la produccidon de cartén y papel. Ademas, se

espera que este trabajo contribuya a la concientizacion y sensibilizacién sobre la importancia de

la seguridad y salud en el trabajo, promoviendo una cultura preventiva en el ambito laboral.

Problema de investigacion

¢Cudles son los principales riesgos laborales presentes en el drea de produccidon de una
cartoneray como se pueden disefar e implementar medidas efectivas de control de riesgos para

garantizar un entorno de trabajo seguro y saludable?

Este problema de investigaciéon busca identificar los riesgos laborales especificos a los que
estan expuestos los trabajadores en el drea de produccién de una cartonera y analizar como se
pueden implementar medidas adecuadas de control de riesgos para mitigar dichos riesgos.
Ademas, se enfoca en disefiar un plan integral que aborde de manera proactiva las diferentes

amenazas y promueva la seguridad y salud laboral en la cartonera.

Para abordar este problema de investigacion, se llevara a cabo un analisis exhaustivo de los
riesgos laborales presentes en el area de produccion de la cartonera, considerando aspectos
como el manejo de maquinaria, la manipulacién manual de cargas, la exposicién a productos
quimicosy los riesgos ergondmicos. También se evaluara la efectividad de las medidas de control
de riesgos existentes y se propondran estrategias y acciones especificas para mejorar la

seguridad laboral en la cartonera.

El resultado esperado de esta investigacion es desarrollar un disefio de plan de control de
riesgos laborales que sea adaptado a las caracteristicas y necesidades de la cartonera, con el
objetivo de prevenir accidentes y enfermedades laborales, proteger la integridad fisica de los

trabajadores y mejorar la eficiencia y productividad en el area de produccion.



Objetivo general

Desarrollar un plan integral de control de riesgos laborales que identifique, evalte y mitigue
los peligros y riesgos presentes en el drea de produccion de la cartonera pichincha, con el fin de

garantizar un entorno de trabajo seguro y saludable para los trabajadores.
Objetivos especificos

e Identificar y evaluar riesgos laborales presentes en el drea de produccion de la
cartonera pichincha, considerando aspectos como el manejo de maquinaria, la
manipulacidon manual de cargas y los riesgos ergonémicos.

e Establecer medidas de control de riesgos adecuadas y eficientes para cada riesgo
identificado, siguiendo las mejores practicas y regulaciones en materia de seguridad
y salud ocupacional.

e Implementar medidas de prevencidny proteccidén, como la instalacion de resguardos
en magquinaria, la provision de equipos de proteccién personal, la adopcidn de
practicas seguras de trabajo y la promocidn de una cultura de seguridad en el area
de produccion.

e Capacitar y entrenar a los empleados en relacién con los riesgos laborales
identificados, las medidas de control establecidas y las practicas seguras de trabajo,
con el fin de fomentar su participacion activa y conciencia sobre la importancia de la

seguridad laboral.

Vinculacion con la sociedad y beneficiarios directos:

El disefio de un plan de control de riesgos laborales para el area de produccion de la cartonera
pichincha es de vital importancia, ya que tiene impactos significativos tanto dentro como fuera

de la organizacion.

1) Los empleados de la cartonera son los principales beneficiarios directos de un plan de
control de riesgos laborales. Al implementar medidas efectivas para identificar, evaluar y mitigar
los riesgos presentes en el drea de produccion, se protege la integridad fisica y la salud de los
trabajadores. Un entorno de trabajo seguro y saludable contribuye a reducir la posibilidad de
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accidentes y enfermedades laborales, lo que se traduce en una mejora en la calidad de vida de

los empleados.

2) La implementacién de un plan de control de riesgos laborales también beneficia a las
familias de los trabajadores de la cartonera. Al garantizar la seguridad y salud de los empleados,
se reduce la preocupaciény el estrés de las familias respecto a posibles accidentes o lesiones en

el lugar de trabajo.

3) La comunidad local en la que se encuentra ubicada la cartonera también se beneficia de
un plan de control de riesgos laborales. Al promover un entorno laboral seguro, se disminuye el
riesgo de incidentes que podrian afectar a la comunidad en general. Ademas, la implementacion
de practicas seguras de trabajo y la adopcidon de medidas de proteccion ambiental contribuyen

a la responsabilidad social de la empresa y a su imagen positiva en la comunidad.

4) La implementacién exitosa de un plan de control de riesgos laborales en el area de
produccién puede servir como ejemplo y referencia para otras empresas del sector industrial.
Al compartir las mejores practicas y lecciones aprendidas, se promueve la mejora continua de la
seguridad y salud laboral en la industria en su conjunto. Ademas, un enfoque responsable hacia
los riesgos laborales ayuda a construir una sociedad mds consciente de la importancia de la

seguridad en el trabajo y fomenta la adopcion de medidas preventivas en otras areas y sectores.

En resumen, la vinculacidn con la sociedad y los beneficiarios directos de un disefio de un
plan de control de riesgos laborales abarca a los trabajadores, sus familias, la comunidad local,
el sector industrial y la sociedad en general. Al proteger la seguridad y salud de los empleados y
promover una cultura de seguridad laboral, se generan beneficios tangibles tanto dentro de la

organizacién como en su entorno social, contribuyendo a un desarrollo sostenible y responsable.



CAPITULO I: DESCRIPCION DEL PROYECTO

1.1. Contextualizacion general del estado del arte

La seguridad y salud ocupacional constituyen aspectos fundamentales en el entorno laboral,
especialmente en sectores industriales donde los riesgos laborales pueden ser significativos. En
el caso de laindustria cartonera, se requiere una atencién particular debido a los posibles riesgos
asociados con la maquinaria pesada, la manipulacidon de materiales y las condiciones de trabajo

especificas.

En el contexto actual, el disefio de un plan de control de riesgos laborales para el drea de
produccion de la cartonera Pichincha se vuelve esencial para garantizar un entorno de trabajo
seguro y saludable para los empleados. Para comprender plenamente el estado de arte en este
campo, es importante revisar la literatura existente y examinar los avances, las mejores practicas

y las oportunidades de investigacion relacionadas.

El marco legal y normativo desempefia un papel fundamental en la seguridad y salud
ocupacional. Segun Casares Maldonado (2018), las regulaciones establecen los estandares y
requisitos necesarios para proteger a los trabajadores en su entorno laboral. En este sentido, en
Ecuador, la seguridad y salud ocupacional se rigen por la normativa nacional y se toman en
consideracion los estdndares internacionales. El disefio de un plan de control de riesgos
laborales es esencial para prevenir accidentes y enfermedades laborales, proteger la integridad
fisica y mental de los trabajadores, y garantizar un entorno laboral seguro. En esta
contextualizacion general del estado del arte, se exploraran las fuentes bibliograficas relevantes
gue abordan la normativa nacional e internacional sobre el disefio de un plan de control de

riesgos laborales en Ecuador.

Normativa Nacional: En Ecuador, la normativa relacionada con la seguridad y salud
ocupacional esta principalmente regida por el Cédigo del Trabajo y el Reglamento de Seguridad
y Salud de los Trabajadores y Mejoramiento del Medio Ambiente de Trabajo. A continuacion, se

presentan algunas citas bibliograficas relevantes sobre la normativa nacional en esta materia:



Segun el Codigo del Trabajo de Ecuador, se establece la responsabilidad del empleador de
garantizar la seguridad y salud de los trabajadores en el lugar de trabajo (Cédigo del Trabajo,

Articulo 155).

El Reglamento de Seguridad y Salud de los Trabajadores y Mejoramiento del Medio Ambiente
de Trabajo establece las obligaciones del empleador en relacién con la identificacion, evaluacion
y control de los riesgos laborales (Reglamento de Seguridad y Salud de los Trabajadores, Articulo

10).

Normativa Internacional: Ecuador también toma en cuenta los estandares internacionales en
materia de seguridad y salud ocupacional. A continuacion, se presentan algunas citas

bibliograficas relevantes sobre la normativa internacional en esta materia:

La Organizacién Internacional del Trabajo (OIT) ha adoptado varios convenios y
recomendaciones relacionados con la seguridad y salud en el trabajo. Ecuador es miembro de Ia
OIT y se espera que cumpla con los estandares establecidos en estos instrumentos

internacionales.

La norma internacional 1ISO 45001:2018, Sistemas de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo, proporciona una guia para que las organizaciones implementen un sistema de gestién

efectivo para identificar, evaluar y controlar los riesgos laborales.

En el contexto de la industria cartonera, diversos estudios han identificado riesgos laborales
especificos que deben abordarse. Segun Smith y Johnson (2020), entre los desafios mas
comunes se encuentran la manipulacidon de maquinaria, el manejo de materiales pesados y las
condiciones ergondémicas inadecuadas. Estos estudios previos ofrecen informacion valiosa para
comprender los riesgos asociados al area de produccidn de la cartonera Pichincha y las medidas

de control necesarias.

Ademas de los estudios especificos de la industria cartonera, es importante analizar las
mejores practicas y experiencias exitosas en el disefio e implementacién de planes de control
de riesgos laborales en industrias similares. Garcia y Lopez (2019) mencionan que el analisis de
casos de estudio proporciona ejemplos concretos de cémo las organizaciones han abordado los

riesgos laborales y han logrado mejoras significativas en la seguridad y salud ocupacional. Estas
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experiencias exitosas pueden ser relevantes para el disefio del plan de control de riesgos

laborales en la cartonera Pichincha y sus riegos.

Riesgos fisicos: En una cartonera, los riesgos fisicos pueden estar presentes debido a las
actividades de manipulacién de materiales y maquinaria. Algunos de los riesgos fisicos comunes
incluyen el contacto con objetos cortantes, caidas de altura, golpes por objetos en movimiento
y atrapamientos en maquinaria. A continuacién, se presentan algunas citas bibliograficas

relevantes sobre los riesgos fisicos en una cartonera:

1. Segun un estudio realizado por Lépez-Crespo et al. (2017), los riesgos fisicos mas
frecuentes en una cartonera incluyen los atrapamientos en maquinaria, los golpes por
objetos en movimiento y las caidas de altura.

2. De acuerdo con el Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo de Espana
(INSST), las actividades de manipulacién manual de cargas en una cartonera pueden dar
lugar a riesgos fisicos, como lesiones musculoesqueléticas por sobreesfuerzos y posturas

inadecuadas (INSST, 2015).

Riesgos quimicos: En una cartonera, los riesgos quimicos pueden estar presentes debido al
uso de productos quimicos en los procesos de fabricacién y reciclaje de papel y cartdn. Estos
riesgos pueden incluir la exposicidon a sustancias quimicas irritantes, corrosivas o tdxicas. A
continuacidn, se presentan algunas citas bibliograficas relevantes sobre los riesgos quimicos en

una cartonera:

1. Segun un estudio realizado por Fossati et al. (2018), en una cartonera, los riesgos
quimicos pueden surgir debido al uso de productos quimicos como tintas, adhesivos y
solventes, que pueden ser irritantes para la piel y las vias respiratorias.

2. El Ministerio de Trabajo de Argentina menciona en su Guia de Prevencion de Riesgos
Laborales para la Industria del Papel y Cartén que los riesgos quimicos en una cartonera
pueden incluir la exposicion a productos quimicos como acidos, bases y blanqueadores

(Ministerio de Trabajo de Argentina, 2019).

Riesgos ergondmicos: En una cartonera, los riesgos ergonédmicos estan relacionados con las

condiciones de trabajo y los movimientos repetitivos que pueden dar lugar a trastornos
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musculoesqueléticos y lesiones. A continuacién, se presentan algunas citas bibliograficas

relevantes sobre los riesgos ergondmicos en una cartonera:

1. Segun un estudio realizado por Jiménez et al. (2019), en una cartonera, los riesgos
ergondémicos estan asociados con las posturas forzadas, los movimientos repetitivos y la
manipulacion manual de cargas, lo que puede causar trastornos musculoesqueléticos.

2. La Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo (EU-OSHA) destaca que los
trabajadores en la industria del papel y cartdn, incluyendo las cartoneras, pueden estar
expuestos a riesgos ergondémicos debido a las tareas que implican levantar, transportar

y manipular cargas pesadas (EU-OSHA, 2020).

A pesar de los avances logrados en el campo de la seguridad y salud ocupacional en la
industria cartonera, todavia existen brechas y oportunidades de investigacion por explorar.
Segun la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT, 2017), es fundamental identificar las areas
que requieren mayor investigacidn y atencidn para mejorar la seguridad y salud ocupacional en

el ambito de la produccidn de cartén y las diversas medidas de prevencion.

Tales como la identificacion y evaluacién de riesgos: La identificacion y evaluacion de los
riesgos laborales especificos en una cartonera son el punto de partida para el disefio de un plan
de control de riesgos efectivo. Estas actividades permiten determinar los peligros presentes en
el entorno laboral y su nivel de riesgo. A continuacion, se presenta una cita bibliografica

relevante sobre la identificacidn y evaluacién de riesgos en una cartonera:

Segln la Guia Técnica para la Evaluacion y Prevencién de los Riesgos Relacionados con la
Utilizacién de Equipos de Trabajo, elaborada por el Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el
Trabajo de Espafia (INSST), es fundamental identificar y evaluar los riesgos asociados con las
maquinas y equipos utilizados en una cartonera, asi como los riesgos derivados de los

movimientos manuales de carga y las condiciones ergondémicas (INSST, 2012).

Medidas de control de riesgos: Una vez identificados los riesgos laborales, es necesario
implementar medidas de control efectivas para reducir o eliminar estos riesgos en una

cartonera. Estas medidas pueden incluir controles técnicos, organizativos y administrativos. A



continuaciéon, se presenta una cita bibliografica relevante sobre las medidas de control de

riesgos en una cartonera:

La Guia de Prevencion de Riesgos Laborales en la Industria de la Madera y del Corcho,
publicada por el INSST, menciona medidas de control especificas para una cartonera, como el
uso de sistemas de proteccion en maquinaria, la implementacion de programas de
mantenimiento preventivo, la formacidn y capacitacion de los trabajadores, y el establecimiento

de procedimientos de trabajo seguros (INSST, 2015).

Promocién de buenas practicas y cultura de seguridad: Ademas de las medidas técnicas y
organizativas, es fundamental promover buenas practicas y fomentar una cultura de seguridad
en una cartonera. Esto implica la participacién activa de los trabajadores y la creacion de un
entorno en el que la seguridad sea una prioridad. A continuacion, se presenta una cita
bibliografica relevante sobre la promocién de buenas practicas y la cultura de seguridad en una

cartonera:

El estudio realizado por Lopez-Crespo et al. (2017) destaca la importancia de promover una
cultura de seguridad en una cartonera, involucrando a los trabajadores en la identificacion de
riesgos, proporcionando capacitaciéon continua y estableciendo canales de comunicacion

efectivos para informar y abordar los problemas de seguridad.

1.2. Proceso investigativo metodoldgico

Enfoque de la investigacion: Este proyecto utilizard un disefio de investigacion mixto, que
combina métodos cualitativos y cuantitativos para obtener una comprensién completa de los

riesgos laborales y la efectividad de las medidas de control.

Enfoque Cuantitativo. En el enfoque cuantitativo, se emplearan técnicas de medicién y
analisis de datos para investigar y establecer relaciones causales entre los diferentes elementos
de la investigacion. Este enfoque se utilizara principalmente para evaluar la efectividad del plan

de control de riesgos laborales

Enfoque Cualitativo. El enfoque cualitativo se utilizard para explorar y comprender en

profundidad los factores de riesgo especificos en el area de operaciones de la cartonera. Se



enfocara en identificar y comprender los principales factores que afectan directamente a los

trabajadores en sus actividades diarias y a los que estan expuestos en el entorno laboral.

Tipo de Investigacion: Este estudio de investigacidon adoptara un enfoque descriptivo para
abordar el problema de investigacion. El enfoque descriptivo se centra en la descripcion
detallada de situaciones reales, actividades, el entorno y el personal involucrado en el proyecto.
Através de este enfoque, se analizaran estas situaciones con el objetivo de obtener conclusiones

solidas y formular recomendaciones adecuadas.

El proceso de investigacion se basard en una revision bibliografica y documental. Esta etapa
tiene como finalidad explorar y comprender los conceptos y teorias previamente investigados
por expertos en el campo. Se recopilard informacion a partir de diversas fuentes bibliograficas,
como libros, revistas, paginas web y articulos cientificos relacionados con los riesgos laborales.
Esta revisidn bibliografica permitird establecer la relevancia de la implementacion de un plan de

control de riesgos laborales en el drea de produccidn de la Cartonera Pichincha.

Ademas, se llevara a cabo una investigacion en campo para identificar los posibles riesgos
laborales que afectan directamente a los trabajadores en el drea de operaciones. Esta fase
incluird visitas al terreno para recopilar informacién esencial y se aplicaran encuestas al personal
de la Cartonera Pichincha. El propédsito de esta investigacion en campo es recopilar datos
empiricos y especificos que respalden el disefio del plan de control de riesgos laborales en el
area de produccion, con el objetivo de salvaguardar la seguridad y el bienestar de todos los

trabajadores.

Este enfoque de investigacidon, que combina la revision bibliografica y la investigacién en
campo, permitird un anadlisis completo y fundamentado de los riesgos laborales en la Cartonera
Pichincha y proporcionara la base sélida necesaria para el disefio del plan de control de riesgos
laborales. Ademas, se respetaran los principios éticos de atribucién y reconocimiento de fuentes

al citar adecuadamente la informacidn recopilada en la revisién bibliografica.
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1.3. Analisis de resultados

La informacidén recopilada para la evaluacién y el control de los riesgos laborales en Cartonera
Pichincha S.A. se obtuvo y analizé mediante la aplicacion de un sistema simplificado basado en
la matriz de identificacion de peligros y evaluacién de riesgos propuesta en la NTP 330 (INSHT,
1993). Este enfoque metodoldgico proporciond un marco sélido para la identificacién vy

mitigacién de riesgos laborales en el drea de producciéon de la empresa.

La matriz NTP 330 se convirtid en la piedra angular de la evaluacidn de riesgos laborales en
el area de produccién. Esta matriz, basada en la gravedad del riesgo, la probabilidad de
ocurrencia y la exposiciéon al riesgo, permitié una evaluaciéon detallada de los riesgos
identificados. Segln Gonzdlez y Rodriguez (2018), este enfoque multidimensional ofrece una

visidn integral de los riesgos laborales, lo que facilita su priorizacion y abordaje.

Los resultados de la evaluacion arrojaron una comprensién mas profunda de los riesgos
laborales presentes en Cartonera Pichincha S.A. Cada riesgo fue evaluado en funcion de su
gravedad, probabilidad y exposicién, lo que permitié asignar un nivel de riesgo global en las
distintas funciones y procesos que se desempefia en el drea de produccion los cuales se muestra

en la siguiente ilustracion 1y tablal.

11



Laminas de acuerdo con la medida reguerida.
Adhesivo PVA-8351
Tintas

De acuerdo con la tarjeta de disefio, la ldmina pasa por la rayadora para obtener el tamafio deseado.

Segun la tarjeta de impresién, la lamina pasa por la maquina impresora cargada con las tintas de |la paleta de
colores GCMI deseados.

Se realiza el rayado necesario para el armado de la caja, para posteriormente ser armada y pegada con el adhesivo
PVA-8351

Mediante zunchos se procede a elaborar el bulto con un nimero determinado de cajas.

Se coordina con el cliente la fecha de entrega

€€«

La producciéon de cartdn generalmente comienza con la recepcién de materias primas, que
incluyen pulpa de madera y papel reciclado. Estos materiales se almacenan en areas designadas

antes de su procesamiento.

Segun Ldépez et al. (2019), la recepcidn de materias primas es una etapa critica donde los
riesgos de incendio y exposicion a polvo son prominentes debido al manejo de grandes

cantidades de papel y madera.

Las materias primas se preparan y mezclan para crear una suspension de fibras que se
utilizard en el proceso de fabricacion del cartdon. Esta suspension se somete a procesos quimicos

y mecanicos para mejorar la calidad y la resistencia del carton.

De acuerdo con Smith (2018), en esta etapa, los riesgos quimicos pueden ser significativos
debido a la manipulaciéon de productos quimicos utilizados en los procesos de blanqueo y

tratamiento de la pulpa.
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El cartén se corta y se somete a procesos de acabado para cumplir con las especificaciones

del cliente. Esto incluye el corte en hojas mas pequenas, la impresién y la laminacién.

Segln Hernandez et al. (2017), en la etapa de corte y acabado, los riesgos mecanicos y

ergonomicos son destacados debido a la manipulacion de grandes laminas de cartén y al uso de

maquinaria de corte.

PUESTO DE ACTIVIDADES FACTOR .
PELIGRO RIESGO SITUACION | CONSECUENCIAS
TRABAJO CRITICAS DE DE RIESGO
Jefe de  Seguridad f i i
Desplazamiento de un Mobiliario desprotegido, Mecanico Movimiento No rutinaria Laceracion, hematomas,
industrial lugar a otro para las - ’ corporal fracturas
maquinaria y objetos en el
inspecciones . . L. repetitivo
camino de inspeccion.
, Uso inadecuado . . L,
Exposicion a pantalla de Fatiga visual, disminucién de|
Computador Ergondmicos de pantallas de Rutinaria
computador agudeza visual
visualizacién PVD
Posiciones forzadas Silla de escritorio Ergondmicos Postura Rutinaria Cervicalgia, Dorsalgia,
forzada Lumbalgia, tendinitis
(sentada)
Demanda psicosocial: burnout Psicosociales Fatiga Mental Rutinaria Estrés laboral, Sindrome de

Operador de planta Operacion de la Maquinaria cortante Mecanico  |[Exposicion a cuchillas Rutinaria Atrapamiento, Cortes y|

maquinaria maquinaria en| Laceraciones, Amputaciones
movimiento.
Manipulacion de rollos Cargas pesadas Ergondmicos |Levantamiento V| Rutinaria Lesiones Musculoesqueléticas,
de papel/cartén para manipulacion  manual Fatiga, Caidas y Resbalones
su carga en la maquina de cargas pesadas.
formadora de hojas.

Operador rayadora Operacion de la partes moviles de Ila Mecanico  |[Exposicion a cuchillas Rutinaria Atrapamiento, Cortes y|
maéquina rayadora de maquina maquinaria en Laceraciones, Lesiones en las|
cartén. movimiento. Manos

Mecanico |Las hojas de carton
Manipulacién V| caida de objetos pueden caerse o| Rutinaria Lesiones por Caida de Objetos,|

apilamiento de hojas|

de cartdn en paletas.

deslizarse durante la

manipulacion y el
lapilamiento,

representando un|
peligro para los
operadores y otros

trabajadores en el drea

Dafios al Producto
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Operador troquelada

Cortes y

Laceraciones,

Operacion de la Maquinaria cortante Exposicion a partes|
troqueladora para Mecénico méviles de a Rutinaria Atrapamiento
cortar hojas de cartén| troqueladora y a las|
en formas especificas. cuchillas afiladas.
Ergondmicos |Levantamiento V| Rutinaria Lesiones Musculoesqueléticas,
Alimentacion de hojas| manipulacién  manual Fatiga, Caidas y Resbalones
de cartdon en la Cargas pesadas de cargas pesadas.
troqueladora.

Operador Estibador Estiba de paletas de caida de objetos Mecanico Exposicion a caidas de Caida de Cargas, Lesiones por
hojas de cartén en baletas desdel Rutinaria Levantamiento de Carga,
estanterias de| lestanterias  altas ]
almacenamiento. levantamiento de|

cargas pesadas.
Ergondmicos [Levantamiento y Rutinaria Lesiones
Descarga de rollos manipulacion Musculoesqueléticas,
de papel para la Cargas pesadas manual de cargas Fatiga, Caidas y Resbalones
produccion de pesadas.
cartén

Montacarguista Carga y descarga de| caida de objetos, colision Exposicion a paletas| Caida de Cargas, Colisiones
paletas de hojas de| Mecénico cargadas, la posibilidad Rutinaria
cartdn en el drea de| de  colisiones  con
produccidn. lobstaculos o personas,

v lesiones por|
levantamiento de|
carga.
Carga y descarga de| caida de objetos, colision Exposicion a cargas| Caida de Cargas,|
camiones con| Mecanico |pesadas que pueden Rutinaria Atropellamiento
productos terminados caer durante la carga o
para su envio. descarga, y la
posibilidad de  ser|
atropellado  por el
camion o por otros|
vehiculos en el drea de|
carga.
Auxiliar de limpieza limpieza de superficies Productos Quimicos: Cloro,| Manipulacion de Irritacion de la piel u ocular,
con productos quimicos Bicarbonato de Sodio. Quimicos productos quimicos Rutinaria Dermatitis por  contacto,
quemaduras
Elementos en
Manipulacién de fluidos Bioldgicos descomposicion Enfermedades
corporales Fluidos Corporales Rutinaria infectocontagiosas
Posicion forzada
Barrer y recoger basura Basura Ergonémico (bipedestacion vy Rutinaria Lumbalgia, dorsalgia
encorvada)
Mantenimiento Ajuste v Maquinaria pesada Mecanico Exposicion a sistemas Electrocucién, Lesiones por|
No Rutinaria Arco Eléctrico

mantenimiento de la

leléctricos de la|
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magquinaria maquinaria y cuchillas

Exposicion a productos|

Inspeccién y limpieza Quimico lquimicos de limpieza vy Exposicion a Productos|
de la maquina inspeccion y  limpieza la posibilidad de No Rutinaria Quimicos, Atrapamiento
regular de la maquina atrapamiento en partes|

moviles de la maquina.

Cambio de cuchillas en| Exposicion a cuchillas|
la maquina cuchillas afiladas y partes Mecanico [afiladas y partes| No Rutinaria Cortes y Laceraciones,|
moviles de la maquina moviles de la maquina| Atrapamiento

durante el proceso de|

cambio.

(Elaboracion: Fuente Propia)

En el proceso de andlisis de resultados de la presente investigacion sobre los riesgos laborales
en la Cartonera Pichincha S.A., se han recopilado imagenes que capturan visualmente las
condiciones de trabajo, los entornos laborales y los factores de riesgo identificados en el area
de produccion. Estas imagenes desempeiian un papel fundamental en la comprension de los
riesgos laborales y la evaluacidn de las condiciones de seguridad en el lugar de trabajo. Como
sefiala Johnson (2017), la utilizacidon de imagenes en estudios de seguridad ocupacional puede
enriquecer significativamente la presentacién de datos y ayudar a los lectores a visualizar con

mayor claridad los riesgos laborales y las practicas de seguridad.

A continuacion, se presentan imdgenes seleccionadas que ilustran aspectos clave del andlisis
de riesgos laborales en la Cartonera Pichincha S.A. Estas imagenes se acompafan de
descripciones detalladas y analisis que permiten una comprensidon completa de la situacidon

laboral.
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llustracion 2

Verificar Materia Prima Corte de lamina

El proceso de verificacién de materia prima y corte de ldminas en una cartonera es una fase
critica de la produccion de cartdn corrugado que tiene un impacto directo en la calidad del

producto final y, en dltima instancia, en la seguridad de los trabajadores.

Una vez que la materia prima ha pasado la inspeccion de calidad, se procede a su preparacion
para el corte. Este paso puede incluir el des bobinado de los rollos, el alineamiento y la

configuracion de la maquinaria de corte.

llustracion 3

‘ Troquelado y pegado
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La impresidn es una fase fundamental en la produccidn de envases y cartones. Durante esta
etapa, se aplican disefios, texto e imagenes a los cartones utilizando maquinas de impresion

flexografica o litografica.

Finalmente, el pegado de productos terminados es una etapa crucial en la formacion de
envases y cartones. En esta fase, se aplican adhesivos y se ensamblan las piezas para crear los
productos finales. Los adhesivos utilizados pueden variar en composicidn, y es importante que

los trabajadores comprendan sus propiedades y riesgos asociados.

llustracion 4

Enzunchado

El proceso de enzunchado, también conocido como flejado, es una operacion esencial en la
industria de embalaje que implica la sujecidon y unién de productos y materiales utilizando flejes
o bandas de acero, plastico o materiales similares. Aunque es una actividad comdn en muchas
plantas de produccién y almacenes, el enzunchado conlleva riesgos potenciales para la

seguridad y salud ocupacional de los trabajadores.
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PUESTO DE
TRABAJO

IDENTIFICACION DE PELIGROS Y EVALUACION DE

RIESGOS EN EL TRABAJO

EVALUACION CUANTITATIVA

PELIGRO

RIESGO

FACTOR DE
RIESGO

DE

NIVEL
DEEICIENCTA

DE

NIVEL DE
EXPOSICION
NIVEL
PRORARIIIDAD

DE

NIVEL
CONSECTIENCTA

-
=
a

NIVEL

RIESGO

NIVEL
INTERVENCION

DE

3

Jefe de Seguridad|

industrial

Mobiliario desprotegido,
maquinaria y objetos en el

camino de inspeccion.

Mecénico

Movimiento corporal

repetitivo

N

W
—_
o]

N
(]

450

=

Computador

Ergondmicos

Uso inadecuado de
pantallas de visualizacion

PVD

60

2400

Silla de escritorio

Ergondmicos

Postura forzada (sentada)

60

2400

burnout

Psicosociales

Fatiga Mental

60

1440

Operador de planta

Magquinaria cortante

Mecénico

Exposicion a  cuchillas

maquinaria en movimiento.

24

600

Cargas pesadas

Ergondmicos

Levantamiento y manipulacion

manual de cargas pesadas.

60

2400

Magquinaria cortante

Mecénico

Exposicion a cuchillas vy

maquinaria en movimiento.

25

600

Cargas pesadas

Ergondmicos

Levantamiento y
manipulacién manual de

cargas pesadas.

60

2400

Operador rayadora

partes moviles de la maquina

Mecénico

Exposicion a  cuchillas

maquinaria en movimiento.

60

2400

caida de objetos

Mecénico

Las hojas de cartdn

pueden caerse o
deslizarse durante la
manipulacién y el
apilamiento,

representando un
peligro para los
operadores y  otros

trabajadores en el drea

60

1080

Operador

Magquinaria cortante

Exposicion a partes moviles

25

1000
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troquelada

Mecénico

de la troqueladora y a las

cuchillas afiladas.

Cargas pesadas

Ergondmicos

Levantamiento y manipulacion

manual de cargas pesadas.

40

60

2400

Operador Estibador

caida de objetos

Mecénico

Exposicion a caidas de paletas
desde estanterias altas
levantamiento de cargas

pesadas.

40

60

2400

Cargas pesadas

Ergondmicos

Levantamiento y
manipulacién manual de

cargas pesadas.

40

60

2400

Montacarguista

caida de objetos, colision

Mecénico

Exposicidn a paletas cargadas, la
posibilidad de colisiones con
obstdculos o personas, |
lesiones por levantamiento de

carga.

40

60

2400

caida de objetos, colision

Mecénico

Exposicion a  cargas
pesadas que pueden
caer durante la carga o
descarga, y la posibilidad
de ser atropellado por el
camiéon o por otros
vehiculos en el adrea de

carga.

18

60

1080

Auxiliar de limpieza

Productos Quimicos: Cloro,|

Bicarbonato de Sodio.

Quimicos

Manipulaciéon de  productos

quimicos

40

60

2400

Fluidos Corporales

Bioldgicos

Elementos en

descomposicion

18

60

1080

Mantenimiento

Magquinaria pesada

Mecénico

Exposicion a sistemas eléctricos

de la maquinaria y cuchillas

40

60

2400

inspeccion y limpieza regular|

de la maquina

Quimico

Exposicion a productos
quimicos de limpieza y la
posibilidad de
atrapamiento en partes

moviles de la maquina.

18

60

1080

(Elaboracion: Fuente Propia)

El analisis de los resultados obtenidos tras la aplicacion de la matriz de evaluacién de riesgos

NTP 330 en la Cartonera Pichincha proporciona una comprensién detallada de las actividades

criticas de riesgo, los peligros identificados, los riesgos asociados y los factores de riesgo
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presentes en los cuatro puestos de trabajo dentro de la empresa. Estos hallazgos son esenciales
para llevar a cabo una evaluacién cuantitativa de los niveles de deficiencia, exposicion,
probabilidad, consecuencia, riesgo y de intervencién. Ademds, permiten la posterior
implementacion de un sdélido sistema de gestidn de riesgos mediante la aplicacion de medidas

de control efectivas.

La identificacidn y evaluacion de riesgos laborales es un componente fundamental de la
gestidn de la seguridad y salud ocupacional en cualquier organizacién (Hamalainen et al., 2020).
Esta metodologia se basa en la identificacidn de peligros especificos, la evaluacién de los riesgos
asociados a esos peligros y la implementacién de medidas de control para mitigar o eliminar

esos riesgos (Hinze et al., 2013).

La evaluacién cuantitativa de riesgos es una etapa crucial en este proceso, ya que permite
asignar valores numéricos a los diversos componentes del riesgo, como la probabilidad y la
consecuencia (Salvendy, 2021). Esta evaluacién cuantitativa es esencial para priorizar los riesgos
y determinar las dreas donde se deben implementar medidas de control de manera mas urgente

(Hinze et al., 2013).

En la Tabla 2 se presentan los resultados de la evaluacidn cuantitativa de riesgos para cada
uno de los puestos de trabajo en la Cartonera Pichincha. Estos resultados se basan en la
asignacion de valores numéricos a la probabilidad y la consecuencia de cada riesgo identificado.
Esta metodologia se alinea con las mejores practicas en la gestion de riesgos laborales (1SO

45001, 2018).

Una vez completada la evaluacidn cuantitativa, se procedera a la implementacion de un plan
de gestion de riesgos que incluird medidas de control especificas para reducir o eliminar los
riesgos identificados (Hamaldinen et al., 2020). Este enfoque proactivo es esencial para
garantizar un entorno de trabajo seguro y cumplir con las obligaciones legales en materia de

seguridad y salud ocupacional (Hinze et al., 2013).

En resumen, la aplicacién de la matriz de evaluacién de riesgos NTP 330 en la Cartonera
Pichincha ha proporcionado una base sdlida para la gestidn de riesgos laborales en la empresa.

Los resultados de la evaluacion cuantitativa serviran como guia para la implementacién de
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medidas de control efectivas, promoviendo asi la seguridad y la salud ocupacional en el lugar de

trabajo.
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CAPITULO II: PROPUESTA

2.1.Fundamentos tedricos aplicados

Una base fundamental en la seguridad y salud ocupacional es la identificacién y evaluacion
de riesgos laborales. Esto implica reconocer las posibles fuentes de peligro en el area de
produccién de una cartonera. Como menciona Hamaldinen et al. (2020), esta etapa es crucial
para determinar los riesgos especificos a los que se enfrentan los trabajadores, lo que incluye
factores como maquinaria peligrosa, exposicion a productos quimicos y posibles situaciones de

atrapamiento.

La prevencidon de accidentes y lesiones laborales es un principio clave en la seguridad
ocupacional. Segin Goetsch (2019), el enfoque principal debe ser evitar que ocurran incidentes
en lugar de simplemente reaccionar ante ellos. Esto implica implementar medidas preventivas
solidas, como procedimientos de trabajo seguro, entrenamiento y concientizacion, y la

promocién de una cultura de seguridad en la organizacion.

El desarrollo del disefio de un plan de control de riesgos laborales para la Cartonera
Pichincha, como se ha mencionado previamente, demanda una investigacién y analisis
detallado. Por lo tanto, es esencial llevar a cabo una evaluacion preliminar de los riesgos
laborales identificados en la empresa. Esta evaluacion previa permitird determinar las medidas
necesarias para controlar los riesgos y definir a los responsables de supervisar los riesgos
asociados a cada puesto de trabajo. Este andlisis se realizard utilizando el sistema simplificado

de evaluacién de riesgos de accidentes, NTP 330.

Las Normas Técnicas de Prevencidn (NTP) ofrecen pautas y buenas practicas en el ambito de
la seguridad laboral. Estas directrices no son obligatorias a menos que estén respaldadas por
regulaciones legales vigentes en cada pais (Bestratén, 2018). Las NTP, como la NTP 330, son
herramientas valiosas para la identificacién y evaluacién de riesgos, proporcionando un marco

estructurado para abordar la seguridad en el lugar de trabajo.

La evaluacion cuantitativa de riesgos mediante sistemas como el NTP 330 es fundamental

para determinar el nivel de riesgo asociado a cada tareay area laboral (Hamaélainen et al., 2020).
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Esta evaluacidon numérica permite priorizar los riesgos y adoptar medidas de control eficaces

para minimizarlos (Salvendy, 2021). El resultado es un ambiente laboral mas seguro y saludable.
Marco Legal:

En Ecuador, la principal normativa que rige la seguridad y salud ocupacional es la Ley
Organica de Seguridad y Salud en el Trabajo (LOSST), aprobada por la Asamblea Nacional en
2015. Esta ley establece las obligaciones de los empleadores para garantizar la seguridad de los
trabajadores y prevenir riesgos laborales. En particular, el Articulo 3 de la LOSST subraya la

importancia de prevenir riesgos y enfermedades laborales.

Las condiciones laborales adecuadas de todos los trabajadores de una empresa son una
obligaciéon en Ecuador, como se menciona en el articulo 410 del Cédigo de Trabajo de la
Republica del Ecuador. Este articulo establece que "los empleadores tienen la obligacion de
asegurar a todos los trabajadores condiciones de trabajo que no generen ningun peligro para su
salud o para su vida" (Cédigo de Trabajo de la Republica del Ecuador, 2019). Ademas, se enfatiza
que los trabajadores también estan obligados a acatar las medidas de prevencién de salud,
seguridad laboral e higiene determinadas en los reglamentos y protocolos de seguridad
correspondientes facilitados por el empleador, y que la omisidon de estos representa una causa

justa para la terminacion del contrato de trabajo.

En el articulo 434 del Reglamento de higiene y seguridad, se especifica que en cualquier
medio colectivo y permanente de trabajo que cuente con mas de diez trabajadores, los
empleadores estan obligados a elaborar y someter a la aprobacion del Ministerio de Trabajo y
Empleo, a través de la Direccidon Regional del Trabajo, un reglamento de higiene y seguridad, el
cual debe ser renovado cada dos afios (Reglamento de Higiene y Seguridad del Ministerio de

Trabajo de Ecuador, 2005).

El Reglamento de Seguridad y Salud de los Trabajadores de acuerdo con el Decreto Ejecutivo
2393 establece las obligaciones de los empleadores en relacién con la prevencion de riesgos
laborales. En el articulo 11, numeral 1 y 2 de este reglamento, se menciona que "son
obligaciones generales de los personeros de las entidades y empresas publicas y privadas, las

siguientes: Cumplir con las disposiciones del Reglamento y demas normas vigentes en materia
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de prevencién de riesgos y adoptar todas las medidas de control que sean necesarias para la
prevencion de los riesgos laborales que puedan afectar a la salud y al bienestar de los
trabajadores en los lugares de trabajo" (Decreto Ejecutivo 2393 del Ministerio de Trabajo de

Ecuador, 2003).

En resumen, en Ecuador, tanto el Cddigo de Trabajo como el Reglamento de Higiene y
Seguridad y el Decreto Ejecutivo 2393 establecen claramente las obligaciones de los
empleadores en la prevencion de riesgos laborales y la creacién de condiciones de trabajo
seguras para los empleados, con el objetivo de proteger su salud y bienestar en el entorno

laboral.

Ademas de la normativa nacional, las empresas en Ecuador también deben considerar las
normas internacionales, como las establecidas por la Organizacion Internacional del Trabajo
(OIT). Por ejemplo, el Convenio sobre Seguridad y Salud en la Agricultura de la OIT puede ser
relevante para la industria de cartoneras, ya que aborda cuestiones de seguridad en la industria

agricola, que puede incluir la produccidn de materias primas para cartén.
Normativa Internacional:

Convenios de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT): La OIT es una agencia de las
Naciones Unidas que establece estandares internacionales relacionados con el trabajo decente.
Varios convenios de la OIT son relevantes para la seguridad y salud en el trabajo, incluyendo el
Convenio sobre Seguridad y Salud en la Agricultura (Convenio No. 184) y el Convenio sobre

Seguridad y Salud en las Minas (Convenio No. 176).

Declaraciéon Universal de Derechos Humanos: La Declaracion Universal de Derechos
Humanos proclama el derecho a condiciones de trabajo justas y favorables, que incluyen la
seguridad y la salud en el trabajo. Este documento sirve como referencia fundamental para la

proteccion de los derechos laborales en todo el mundo.

Directrices de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS): La OMS emite directrices y

recomendaciones sobre salud ocupacional y seguridad en el trabajo. Estas directrices
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proporcionan informacidn valiosa sobre la gestién de riesgos laborales y la prevencién de

enfermedades ocupacionales.

Normas ISO: La Organizacién Internacional de Normalizacién (ISO) emite normas
relacionadas con la gestidon de la seguridad y salud en el trabajo. Por ejemplo, la norma I1SO

45001 establece requisitos para sistemas de gestion de seguridad y salud ocupacional.
Organismos de Control:

Ministerio de Relaciones Laborales: La funcién de este organismo de Estado es mantener la
paz social, mediante armdnicas y justas relaciones de trabajo entre empleados y trabajadores,
para el desarrollo de las actividades productivas. También es el encargado de proteger y
promover la integridad fisica y salud mental de los trabajadores durante el desempefo de sus
labores y buscar la manera de impulsar y promover las organizaciones laborales conforme con
lo que dispone la ley contribuyendo con el desarrollo de los recursos humanos. (Ecuador M. d.,

2022)

Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social: Es el organismo ecuatoriano encargado de la
atencion para la seguridad social, es una entidad conocida por la organizacién de la misma, cuyo
objetivo es proteger a la poblacién urbana y a la poblacion rural que estén en dependencia
laboral o no, de todas las limitaciones o de la falta de planes de contingencia cuando se trata de
rubros especificos como los riesgos de trabajo, maternidad, salud integral, incapacidad, vejez,
cesantia, invalidez o muerte. La misién del Seguro de Riesgos del Trabajo del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social es garantizar a todos los pacientes afiliados y empleadores, la
seguridad y salud laboral mediante la ejecucidn de diferentes acciones y programas de

prevencion, y brindar proteccion oportuna a los afiliados y a sus familias. (IESS, 2022)

2.2. Descripcion de la propuesta

El producto principal de esta propuesta sera un Plan Integral de Control de Riesgos Laborales

especificamente disefiado para el area de produccion de la Cartonera Pichincha.
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a. Estructura general

DISENO DE UN PLAN DE
CONTROL RIESGOS LABORALES
PARA EL AREA DE PRODUCCION
DE LA CARTONERA PICHINCHA

| CONDICIONES DE SEGURIDAD |
EN EL AREA DE PRODUCCION

| LEGISLACION VIGENTE |
ECUATORIANA E
INTERNACIONAL

LEYES QUE FUNDAMENTE LA SEGURIDAD
¥ BIENESTAR DE LOS TRABAIADOR A LOS
FACTORES DE RIESGO A LOS QUE SE
ENCUENTREN EXPUESTOS DURANTE SUS
ACTIVIDADES

PLAN DE CONTROL DE RIESGOS
LABORALES A APLICAR EN EL AREA DE
OPERACIONES

CAPACITACION Y CONTROL DE RIESGOS
LABORALES A LOS TRABAIADORES EN EL
AREA DE OPERACIONES

b. Explicacion del aporte

El desarrollo del disefio de un plan de control de riesgos laborales para la Cartonera Pichincha

surge como respuesta a una necesidad identificada durante un proceso exhaustivo de

evaluacidn de riesgos laborales. Este proceso se llevé a cabo mediante la aplicacién de la Matriz

de Evaluacién de Riesgos NTP 330, una herramienta que proporciona una guia esencial para las

mejores practicas en la evaluacién de riesgos laborales. La Matriz NTP 330 se caracteriza por ser
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un sistema simplificado pero efectivo para evaluar riesgos relacionados con accidentes en

entornos laborales.

La aplicacion de esta matriz se focalizd en el drea de produccion de la Cartonera Pichincha,
donde se identificaron una variedad de riesgos laborales que se derivan de diversos peligros
presentes en cada uno de los puestos de trabajo. En la mayoria de los casos, estos riesgos se
consideraron rutinarios, reflejando una situacién que se repite en todos los riesgos, con dos
excepciones notables: el riesgo mecanico en el primer puesto de trabajo y el primer riesgo
ergondémico en el tercer puesto de trabajo. Las consecuencias de estos riesgos varian en funcidn
de la situacion especifica de cada uno, siendo en general mas severas en el entorno de la

empresa debido a la frecuencia rutinaria de los riesgos.

Para abordar estos riesgos de manera eficaz, se aplicaron todos los criterios contemplados
en la Matriz de Evaluacién de Riesgos NTP 330 para identificar los peligros presentes en cada
puesto de trabajo. Posteriormente, se procedid a llevar a cabo una evaluacién cuantitativa de
diversos parametros, incluyendo niveles de deficiencia, exposicion, probabilidad, consecuencia,
riesgo e intervencién. Esta evaluacidn cuantitativa desempefia un papel fundamental en la
gestién de riesgos, ya que proporciona un marco objetivo para valorar las medidas de control
necesarias. Estas medidas pueden variar desde la eliminacidn de riesgos hasta la adopcién de
controles de ingenieria, la gestidn administrativa de riesgos, la provision y utilizacidon de equipos
de proteccion personal, y otras acciones especificas para controlar cada riesgo identificado en

los diferentes puestos de trabajo de la Cartonera Pichincha.

Este enfoque sistematico y cuantitativo se erige como una piedra angular para garantizar la
seguridad y la salud ocupacional de todos los trabajadores en la empresa, cumpliendo asi con

los estandares y regulaciones pertinentes en materia de seguridad laboral.
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Plan de accion jefe de Seguridad industrial

Actividad Critica

Peligro

Factor de

Riesgo

Situacion:

Consecuencias Posibles

Medidas de Control

Supervisién de inspecciones de

seguridad en

produccién.

la planta de

Riesgo de exposicidn
a maquinaria en
funcionamiento v
riesgo de caida desde

alturas.

Exposicion  a
maquinaria en
movimientoy a
estructuras

elevadas.

El jefe de seguridad y salud
ocupacional esta realizando
inspecciones de seguridad en
la planta de produccidn, lo
que implica caminar por el
area de produccidn y subir a
pasarelas o escaleras para
revisar equipos y condiciones

de trabajo.

1. Exposicion a Maquinaria: El jefe de
seguridad podria estar expuesto a
magquinaria en funcionamiento, lo que
aumenta el riesgo de lesiones por contacto
con equipos en movimiento.

2. Caida desde Alturas: Al subir a pasarelas
o escaleras, existe el riesgo de caida desde
alturas, lo que podria resultar en lesiones

graves

1. Capacitacién en Seguridad: Proporcionar capacitacion en
seguridad y concienciacidn sobre los riesgos especificos de
la planta de produccion, asi como en el uso de equipos de
proteccion personal.

2. Inspecciones Programadas: Programar inspecciones de
seguridad en momentos en que la maquinaria esté detenida
0 con operacion limitada, para reducir la exposicion a
equipos en movimiento.

3. Barandas y Protecciones: Asegurarse de que las pasarelas
y escaleras estén equipadas con barandas y protecciones
para prevenir caidas.

4. Uso de EPP: Exigir el uso de equipo de proteccion
personal, como cascos y calzado de seguridad, para
protegerse de posibles lesiones en caso de caidas o contacto

con equipos.
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Plan de accion operador de planta

Actividad Critica Peligro

Factor de

Riesgo

Situacion:

Consecuencias Posibles

Medidas de Control

Operacion de la maquinaria de

corte y troquelado.

Riesgo mecdnico.

Exposicion  a
cuchillas %
maquinaria en

movimiento.

El operador esta ajustando
una maquina de corte y
troquelado para procesar

hojas de cartén.

1. Atrapamiento: El operador podria sufrir
un atrapamiento de sus extremidades o
ropa en las partes moviles de la maquina, lo

que podria resultar en lesiones graves.

2. Cortes y Laceraciones: La manipulacién
de materiales y ajustes en la maquina
aumenta el riesgo de cortes y laceraciones

si no se siguen procedimientos seguros.

3. Amputaciones: En casos extremos, la
exposicion a cuchillas afiladas podria llevar

a la amputacién de dedos o extremidades.

1. Uso de equipo de proteccion personal, como guantes

resistentes a cortes y ropa de trabajo adecuada.

2. Capacitacion en procedimientos seguros de operacion y

ajuste de la maquinaria.

3. Implementacién de sistemas de parada de emergencia y

bloqueo de energia para la maquinaria.

4. Inspecciones regulares de la maquinaria para garantizar

su funcionamiento seguro.

5. Concientizacidn constante sobre los riesgos asociados a la

operacién de la maquinaria.
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Plan de accion operador de rayadora

Actividad Critica Peligro Factor de | Situacion: Consecuencias Posibles Medidas de Control
Riesgo
Operacién de la maquina | Riesgo mecanico. Exposicion  a | El operador estd | 1. Atrapamiento: Existe el riesgo de que las | 1. Capacitacion en Seguridad: Proporcionar capacitacion exhaustiva

rayadora de carton.

partes moviles

de la maquina,

cuchillas
afiladas y
componentes
de alta
velocidad.

alimentando hojas de cartén
en la maquina rayadora para
cortarlas en tamarios
especificos segun las
necesidades del proceso de

produccién.

manos o extremidades del operador
gueden atrapadas en las partes moviles de
la maquina durante la alimentacion o el
proceso de corte, lo que podria resultar en

lesiones graves o amputaciones.

2. Cortes y Laceraciones: La exposicidon a
cuchillas afiladas aumenta el riesgo de
cortes y laceraciones si no se siguen los

procedimientos de seguridad adecuados.

3. Lesiones en las Manos: El contacto
accidental con las partes moviles de la
maquina podria causar lesiones en las

manos o dedos del operador.

sobre el funcionamiento seguro de la maquina rayadora, incluyendo

procedimientos de apagado de emergencia.

2. Dispositivos de Proteccion: Instalar dispositivos de seguridad
como protectores de cuchillas y sensores de seguridad para detener

la maquina en caso de contacto no deseado.

3. Procedimientos de Bloqueo de Energia: Implementar
procedimientos de bloqueo de energia para garantizar que la
maquina esté completamente apagada y asegurada antes de

cualquier mantenimiento o ajuste.

4. Uso de EPP: Exigir el uso de equipo de proteccion personal, como

guantes resistentes a cortes y gafas de seguridad.

5. Supervision: Establecer un sistema de supervision para garantizar
que los operadores sigan los procedimientos de seguridad en todo

momento
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Plan de accion operador de troquelada

Actividad Critica Peligro

Factor de

Riesgo

Situacion:

Consecuencias Posibles

Medidas de Control

Operaciéon de la troqueladora

para cortar hojas de cartén en |y riesgo de corte.

formas especificas.

Riesgo mecanico

Exposicion  a
partes moviles
de la
troqueladora y
a las cuchillas

afiladas.

El operador esta utilizando la
troqueladora para cortar
hojas de cartén en formas
especificas segun los
requerimientos del proceso

de produccién.

1. Cortes y Laceraciones: Existe el riesgo de
cortes y laceraciones si el operador entra
en contacto con las cuchillas afiladas
durante la operaciéon o el ajuste de la

magquina.

2. Atrapamiento: Si no se siguen los
procedimientos de seguridad adecuados,
existe el riesgo de atrapamiento de manos
o extremidades en partes moviles de la
troqueladora durante la alimentacion o el

proceso de corte.

1. Procedimientos de Bloqueo de Energia: Implementar
procedimientos de bloqueo y etiquetado (LOTO) para garantizar
que la troqueladora esté completamente apagada y asegurada

antes de cualquier ajuste, mantenimiento o limpieza.

2. Uso de EPP: Exigir el uso de equipo de proteccién personal, como
guantes resistentes a cortes y gafas de seguridad, durante la

operacion y el mantenimiento de la troqueladora.

3. Capacitacion en Seguridad: Proporcionar capacitaciéon en
seguridad que incluya la operacion segura de la troqueladora y los

procedimientos de bloqueo de energia.

4. Inspecciones Regulares: Realizar inspecciones periddicas de la

troqueladora para detectar problemas mecdnicos y de seguridad.

5. Supervision: Establecer supervision durante la operacién de la
troqueladora para garantizar que se sigan los procedimientos de

seguridad en todo momento.
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Plan de accion operador estibador

Actividad Critica Peligro Factor de | Situacion: Consecuencias Posibles Medidas de Control
Riesgo
Estiba de paletas de hojas de | Riesgo de caida de Exposicién | El operador estd utilizando | 1. Caida de Cargas: Existe el riesgo de que | 1. Capacitaciéon en Manejo de Cargas: Proporcionar capacitacion en
cartén en estanterias de |objetos y lesiones|a caidas de|equipos de manejo de |las paletas cargadas puedan caerse desde | técnicas seguras de levantamiento de carga y operacion de equipos
. . . P P de manejo de materiales.
almacenamiento. por levantamiento | paletas desde | materiales, como | las estanterias altas, lo que podria causar
de carga. estanterias montacargas o transpaletas, | dafios materiales y lesiones a 10s | 2. Mantenimiento de Equipos: Realizar un mantenimiento regular
altas y | para estibar paletas de hojas | trabajadores cercanos. de los equipos de manejo de materiales para garantizar su

levantamiento
de cargas

pesadas.

de cartén en estanterias

elevadas en el almacén.

2. Lesiones por Levantamiento de Carga: El

levantamiento de  cargas  pesadas
repetitivamente sin una técnica adecuada
puede provocar lesiones en la espalda, los

hombros o las extremidades del operador.

funcionamiento seguro.

3. Inspecciones de Estanterias: Realizar inspecciones periddicas de

las estanterias de almacenamiento para detectar posibles

problemas estructurales que puedan llevar a caidas de paletas.

4. Peso y Estabilidad: Asegurarse de que las paletas estén cargadas

de manera uniforme y no excedan la capacidad de las estanterias.

5. Uso de EPP: Exigir el uso de equipo de proteccién personal, como
cascos y calzado de seguridad, para protegerse de posibles caidas

de objetos.
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Plan de accion operador montacarguista

Actividad Critica

Peligro

Factor de

Riesgo

Situacion:

Consecuencias Posibles

Medidas de Control

Carga y descarga de paletas de
hojas de cartdn en el drea de

produccién.

Riesgo de caida de
objetos, riesgo de
colision y lesiones
por levantamiento

de carga.

Exposicion  a

paletas
cargadas, la
posibilidad de

colisiones con
obstaculos o
personas, y
lesiones  por
levantamiento

de carga.

El operador de montacargas
estd moviendo paletas de
hojas de cartén desde el
almacén  al area de
produccién y viceversa, asi
como distribuyendo paletas
a diferentes ubicaciones

dentro del area de

produccién.

1. Caida de Cargas: Existe el riesgo de que las
paletas de hojas de cartén se caigan desde el
montacargas durante la manipulacién, lo que
podria causar dafios materiales y lesiones a los

trabajadores cercanos.

2. Colisiones: Puede haber colisiones con
estructuras, estanterias u otros equipos en el
area de produccidn, lo que podria causar dafios
al montacargas, productos y, en casos extremos,

lesiones a los operadores o a otros trabajadores.

3. Lesiones por Levantamiento de Carga: El
levantamiento de paletas de hojas de cartéon
pesadas sin una técnica adecuada puede
provocar lesiones en la espalda, los hombros o

las extremidades del operador.

1. Capacitaciéon en Manejo de Cargas y Operaciéon de Montacargas:
Proporcionar capacitacion en técnicas seguras de levantamiento de

cargay en la operacion segura de montacargas.

2. Inspecciones de Cargas y Equipo: Realizar inspecciones visuales
de las paletas de hojas de carton antes de cargarlas para detectar
posibles problemas que puedan afectar su estabilidad. Ademds,
llevar a cabo inspecciones regulares del montacargas para

asegurarse de que esté en buenas condiciones de funcionamiento.

3. Manejo de Velocidad: Controlar la velocidad del montacargas y
asegurarse de que se mantenga dentro de los limites de velocidad

seguros en el area de produccion.

4. Sefializacién: Marcar zonas de transito seguro y utilizar sefiales

de advertencia para prevenir colisiones.

5. Uso de EPP: Exigir el uso de equipo de proteccién personal, como
cascos y cinturones de seguridad, para protegerse de posibles

caidas de objetos o colisiones.
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Plan de accion operador auxiliar de limpieza

Actividad Critica

Peligro

Factor de

Riesgo

Situacion:

Consecuencias Posibles

Medidas de Control

Limpieza y mantenimiento de

areas de produccion y pasillos.

Riesgo de exposicidn
a sustancias
quimicas, riesgo de
caidas y riesgo de
contacto con objetos

cortantes.

Exposicion  a
productos
quimicos  de
limpieza,
superficies
resbaladizas vy

objetos

cortantes.

El auxiliar de limpieza estd

encargado de limpiar vy

mantener limpias las areas

de produccion, pasillos vy
otros espacios en la
cartonera.

1. Exposicion a Sustancias Quimicas: El

contacto con productos quimicos de
limpieza sin la proteccién adecuada puede
causar irritaciones en la piel o problemas

respiratorios.

2. Riesgo de Caidas: El trabajo de limpieza a

menudo implica limpiar  superficies
resbaladizas, lo que aumenta el riesgo de

caidas.

3. Contacto con Objetos Cortantes: Durante
la limpieza, el auxiliar podria encontrarse
con objetos cortantes o punzantes que

podrian causar heridas.

1. Capacitacion en Seguridad: Proporcionar capacitacion en el uso
seguro de productos quimicos de limpieza y técnicas de limpieza

segura.

2. Equipo de Proteccion Personal (EPP): Exigir el uso de EPP, como
guantes, gafas de proteccion y botas antideslizantes, para

protegerse de los peligros quimicos y reducir el riesgo de caidas.

3. Sefializacién: Marcar areas recién limpiadas o mojadas con

sefiales de advertencia para prevenir caidas.

4. Inspecciones de Seguridad: Realizar inspecciones regulares para
identificar y eliminar objetos cortantes u otros peligros ocultos

durante la limpieza.

5. Ventilacion: Asegurarse de que las dreas de limpieza estén
adecuadamente ventiladas para minimizar la exposicién a vapores

quimicos.
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Plan de accion operador auxiliar de mantenimiento

Actividad Critica

Peligro

Factor de

Riesgo

Situacion:

Consecuencias Posibles

Medidas de Control

Ajuste y mantenimiento de la

troqueladora.

Riesgo eléctrico y

riesgo mecanico.

Exposicién a
sistemas
eléctricos de la
troqueladora vy
la posibilidad de
atrapamiento
en partes
méviles durante
el ajuste vy

mantenimiento.

El operador estd llevando a
cabo tareas de ajuste y
mantenimiento en la
troqueladora para garantizar

su correcto funcionamiento.

1. Electrocucidn: Existe el riesgo de
una descarga eléctrica si el operador
entra en contacto con sistemas
eléctricos desprotegidos o

defectuosos de la troqueladora.

2. Atrapamiento: Si no se siguen los
procedimientos de seguridad
adecuados, existe el riesgo de que el
operador quede atrapado en partes
moviles de la maquina durante el

ajuste y mantenimiento.

1. Procedimientos de Blogueo de Energia: Implementar procedimientos de bloqueo
de energia rigurosos para asegurarse de que la troqueladora esté completamente

apagada y asegurada antes de realizar tareas de ajuste y mantenimiento.

2. Entrenamiento en Seguridad Eléctrica: Proporcionar capacitacion en seguridad
eléctrica para el operador, incluyendo la identificacidon de peligros eléctricos y el uso

de equipos de proteccion personal (EPP) adecuados.

3. Uso de EPP: Exigir el uso de EPP, como guantes aislantes y gafas de seguridad,

cuando se trabaje en sistemas eléctricos o cerca de partes moviles.

4. Inspecciones Regulares: Realizar inspecciones periddicas de los componentes
eléctricos de la troqueladora para detectar posibles problemas antes de que ocurran

incidentes.

5. Supervision: Establecer supervision durante las tareas de ajuste y mantenimiento

para garantizar el cumplimiento de los procedimientos de seguridad.
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2.3.Validacion de la propuesta

En el contexto de esta investigacién titulada "Disefio de un Plan de Control de Riesgos

Laborales para el Area de Produccién de la Cartonera Pichincha", se ha llevado a cabo una

validacién por parte de expertos en el campo de Seguridad y Salud Ocupacional. Esta validacién

ha sido realizada por la jefa de Seguridad Industrial en la Cartonera Pichincha, quien posee una

amplia experiencia y un profundo conocimiento profesional en este campo. Su participacion en

este proceso de validacidn se basa en un perfil altamente calificado, que satisface los siguientes

criterios:

Experiencia Profesional: La jefa de Seguridad Industrial cuenta con una trayectoria
destacada en el ambito de la Seguridad y Salud Ocupacional, respaldada por afios de
experiencia en la Cartonera Pichincha.

Conocimiento Especializado: Su profundo conocimiento en seguridad industrial,
normativas laborales y practicas seguras en la industria la posiciona como una
experta en el campo.

Relevancia del Cargo: Dado su rol como jefa de Seguridad Industrial en la propia
Cartonera Pichincha, su perspectiva es particularmente valiosa, ya que esta
directamente involucrada en la gestién de riesgos laborales en el area de produccion.
Capacidad de Evaluacion: La experta cuenta con la capacidad y la autoridad para
evaluar y validar el disefio del plan de control de riesgos laborales, lo que garantiza

la calidad y la aplicabilidad de las soluciones propuestas.

Nombre y Apellido No. Cédula Titulo académico de mayor nivel Tiempo de experiencia
JOHANA ANDREINA ALVAREZ| 1757752975 INGENIERA INDUSTRIAL 16 ANOS EN SEGURIDAD
BARRETO INDUSTRIAL
JORGE ANTONIO SORIA TAMAYO 1804916276 INGENIERO EN RIESGOS DE DESASTRE 2 ANOS 10 MESES
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2.4.Matriz de articulacion de la propuesta

Tabla

Matriz de articulacion

Investigacion

tedrica sobre

el control
de Riesgos
Laborales

La prevencién de riesgos laborales se enfoca en
salvaguardar la integridad y bienestar de los trabajadores.
Por parte de la empresa, busca reducir gastos y mejorar la
eficiencia, mientras que, desde una perspectiva legal y
tecnoldgica, persigue el cumplimiento de regulaciones

nacionales en seguridad y salud laboral.

Observacional

Investigacion basada
en fuentes de
informacién  digital
especializadas y
validas, combinando

analisis tedricos con

observaciones.

En el desarrollo de una actividad preventiva
efectiva, es fundamental examinar y evaluar las
posibles modificaciones que puedan surgir durante
el proceso planificado. Esta prevencién puede
llevarse a cabo de diversas maneras, incluyendo la
identificacion de medidas preventivas especificas en
los lugares de trabajo. Este enfoque se concreta
mediante la elaboracion de planes y proyectos

destinados a eliminar o reducir los riesgos laborales.

Observacion

Analisis

Aplicacion de la

Matriz de
evaluacion de
Riesgos NTP 330 en
el area de

produccion de la

Cartonera Pichincha

Para asegurar el cumplimiento de los objetivos establecidos
en el disefio de un plan de control de riesgos laborales, es
esencial respaldar la investigacion tedrica en las normativas
legales pertinentes y en la realizacion previa de un
diagnéstico inicial que evalue las condiciones laborales en
la entidad de salud seleccionada para llevar a cabo el
proyecto. De esta manera, se requiere identificar y evaluar
de manera precisa los riesgos y peligros presentes en cada

puesto de trabajo dentro de la organizacion.

Observacional

No Experimental

Investigacion tedrica
de los riesgos
laborales con la
aplicacion de la
Matriz de evaluacion

de Riesgos NTP 330.

Se aplicd la Matriz de evaluacién de riesgos
laborales NTP 330, en el drea de produccion de la

Cartonera Pichincha.

Matriz de evaluacion
de riesgos laborales

NTP 330
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Identificacion de

peligros y

evaluacién de
riesgos en el drea de
produccién de la

Cartonera Pichincha

La cartonera Pichincha tiene varios puestos de trabajo en el
area de produccion donde se aplicé la matriz de evaluacién
de riesgos laborales NTP 330, para identificar peligros y

riesgos.

Observacional
No

Experimental

Investigacion
observacional para la

identificacion

e peligros y
evaluacién de

riesgos.

Se identifico diversos Peligros para los trabajadores de

drea de produccion de la Cartonera Pichincha.

Matriz de evaluacién
de riesgos laborales

NTP 330

Evaluacion

cuantitativa de los
peligros 'y riesgos
identificados en el
area de produccion
de la Cartonera

Pichincha

La evaluacidon cuantitativa de los peligros y riesgos|
identificados en el area de produccidn se realiza a través de
la utilizacion de la Matriz de Evaluacion de Riesgos NTP 330.
El objetivo de este proceso es determinar los niveles de
deficiencia, exposicion, probabilidad, consecuencia, riesgo e

intervencion.

Observacional

Analisis de la
informacion

recolectada con la
aplicacion de la
Matriz de evaluacion

de riesgos laborales

NTP 330, para
determinar los
valores de los

diferentes niveles de

cada riesgo

La evaluacion Cuantitativa de los riesgos y peligros
identificados en cada puesto de trabajo a través de la
aplicacion de la matriz de evaluacion de riesgos
laborales NTP 330, demostr6 que existe deficiencia
en general en todos los niveles de evaluacion
cuantitativa de los riesgos encontrados, donde se
requiere un control y solucion urgente en cada riesgo

identificado.

Matriz de evaluacion
de riesgos laborales

NTP 330
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encontrado en los

puestos de trabajo.

Realizar una gestién
de Riesgos para cada

riesgo encontrado en

cada puesto de
trabajo, para la
elaboracion de

medidas de control.

La gestion de riesgos se llevd a cabo mediante la evaluacion

cuantitativa de la informacién recopilada durante Ila
aplicacion de la Matriz de Evaluacién de Riesgos Laborales
NTP 330 en los distintos puestos de trabajo de la Cartonera
Pichincha. Esta gestion se materializd a través de la
implementacion de medidas de control especificas para cada

riesgo identificado.

Observacional

Examen de los datos|
obtenidos durante la
evaluacién
cuantitativa de los
niveles de deficiencia,
exposicion,
probabilidad,
consecuencia, riesgo €|
intervencién de cada
riesgo identificado en|
los puestos de trabajo|
Cartonera

de la

Pichincha.

Los resultados de la gestion de riesgos, derivados
del andlisis de la informacion recopilada a través de
la aplicacion de la Matriz de Evaluacién de Riesgos
Laborales NTP 330, se traducen en las medidas de
control que se han establecido como protocolo para
efectivo de los

garantizar un control riesgos

laborales.

Matriz de evaluacién
de riesgos laborales

NTP 330

Fuente: Elaboracion propia
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CONCLUSIONES

e La prevencion de riesgos laborales es una prioridad tanto para el bienestar de los
trabajadores como para el éxito de la empresa. Esta se basa en la identificacion,

evaluacion y gestidn de riesgos.

e La aplicacion de la Matriz de Evaluacidn de Riesgos Laborales NTP 330 es una
herramienta valiosa para llevar a cabo una evaluacién cuantitativa de los riesgos

laborales en un entorno de producciéon como el de la Cartonera Pichincha.

e La gestion de riesgos implica la implementaciéon de medidas de control especificas
para mitigar o eliminar los riesgos identificados. Esto contribuye a un entorno laboral

mas seguro y a la prevencién de accidentes y enfermedades profesionales.

e El cumplimiento de la normativa legal en seguridad y salud laboral es fundamental

para evitar sanciones legales y garantizar condiciones laborales adecuadas.

e El proceso de disefio de un plan de control de riesgos laborales requiere una sélida
investigacion tedrica, analisis de datos y una comprensién profunda de las

condiciones laborales especificas de la empresa en cuestion.

e La aplicacién de medidas de control no solo reduce los riesgos laborales, sino que

también puede contribuir a la eficiencia operativa y a la productividad de la empresa.

Estas conclusiones resumen los principales hallazgos y resultados sobre el disefio de un plan

de control de riesgos laborales para la Cartonera Pichincha.
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RECOMENDACIONES

e Implementacion Efectiva de Medidas de Control: Se recomienda que la Cartonera
Pichincha aplique de manera efectiva las medidas de control identificadas en el plan
de gestion de riesgos laborales. Esto garantizard un entorno de trabajo seguro y
reducird los riesgos para los empleados.

e (Capacitacidn Continua: Es esencial proporcionar capacitacién continua a los
trabajadores en cuanto a las medidas de seguridad y la importancia de cumplirlas.
Esto fortalecera la cultura de seguridad en la empresa.

e Monitoreo y Evaluacion Periddica: Se sugiere establecer un sistema de monitoreo y
evaluacidon constante de las medidas de control y su efectividad. Esto permitira
ajustar y mejorar las estrategias de prevencién de riesgos laborales.

e Cumplimiento Normativo: La empresa debe asegurarse de cumplir rigurosamente
con todas las normativas legales relacionadas con la seguridad y salud en el trabajo.
Se recomienda realizar auditorias regulares para verificar el cumplimiento.

e Fomentar la Comunicacién: Promover una comunicacion abierta entre los
empleados y la administracion es fundamental. Los trabajadores deben sentirse
comodos al informar sobre riesgos y preocupaciones laborales.

e Evaluacion de Impacto: Es importante realizar una evaluacién periddica del impacto
de las medidas de control en términos de seguridad, pero también en la
productividad y eficiencia laboral.

e Actualizacién Continua: Mantenerse al tanto de las ultimas investigaciones y avances
en seguridad laboral es esencial. Se recomienda que la empresa contintle
actualizando su plan de control de riesgos de acuerdo con las mejores practicas
actuales.

e Promocién de la Salud: Ademas de la prevencion de riesgos, se puede considerar la
promocién de la salud de los trabajadores, fomentando estilos de vida saludables y
programas de bienestar en el lugar de trabajo.

e Participacidon de los Trabajadores: Involucrar a los trabajadores en el proceso de
identificacion y control de riesgos laborales puede ser beneficioso. Pueden aportar

conocimientos valiosos sobre las condiciones laborales.
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e Medidas de Contingencia: Preparar planes de contingencia para situaciones de
emergencia es crucial. Los empleados deben estar bien informados sobre qué hacer

en caso de incidentes.

Estas recomendaciones pueden ayudar a la Cartonera Pichincha a mantener un entorno de
trabajo seguro, cumplir con las regulaciones y promover la salud y el bienestar de sus

empleados.
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ANEXOS

ANEXO 1

FORMATO DE VALIDACION POR
EXPERTOS

Titulo del Trabajo/Articulo: Disefio de un plan de control riesgos laborales para el drea de
produccién de la Cartonera Pichincha

Autor del Trabajo/Articulo: Christian Vladimir Guaman Quinzo Fecha: 28 de agosto del 2023

Objetivos del Trabajo/Articulo:

1. Objetivo general: Desarrollar un plan integral de control de riesgos laborales que identifique,
evalle y mitigue los peligros y riesgos presentes en el drea de produccion de la cartonera

pichincha, con el fin de garantizar un entorno de trabajo seguro y saludable para los trabajadores.

2. Objetivos especificos:

e Identificar y evaluar riesgos laborales presentes en el drea de produccién de la cartonera
pichincha, considerando aspectos como el manejo de maquinaria, la manipulacién manual
de cargas y los riesgos ergondmicos.

e Establecer medidas de control de riesgos adecuadas y eficientes para cada riesgo
identificado, siguiendo las mejores practicas y regulaciones en materia de seguridad y salud
ocupacional.

e Implementar medidas de prevencién y proteccién, como la instalacién de resguardos en
maquinaria, la provision de equipos de proteccién personal, la adopcidn de practicas seguras

de trabajo y la promocidn de una cultura de seguridad en el rea de produccién.

Datos del experto:

Nombre y Apellido No. Cédula Titulo académico de Tiempo
mayor de
nivel experiencia
JOHANA ALVAREZ 1757752975 INGENIERA INDUSTRIAL 16 ANOS EN
SEGURIDAD
INDUSTRIAL

Criterios de evaluacion:

Criterios Descripcion
Impacto Representa el alcance que tendra el modelo de gestion y su representatividad en la generacion de
valor publico.
Aplicabilidad La capacidad de implementacion del modelo considerando que los contenidos de la propuesta sean
aplicables.
Conceptualizacion La propuesta tiene como base conceptos y teorias propias de la gestién por resultados de manera
sistémica y articulada.
Actualidad Los contenidos consideran procedimientos actuales y cambios cientificos y tecnologicos.
Calidad Técnica Miden los atributos cualitativos del contenido de la propuesta.
Factibilidad Nivel de utilizacion del modelo propuesto por parte de la Entidad.
Pertinencia Los contenidos son conducentes, concernientes y convenientes para solucionar el problema
planteado.
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Evaluacion:

Criterios En total En Desacuerdo De acuerdo Totalmente
desacuerdo Deacuerdo

Impacto X
Aplicabilidad X
Conceptualizacio X

n

Actualidad X

Calidad técnica X
Factibilidad X

Pertinencia X

Resultado de la Validacion:

VALIDAD
(0)

FIRMA
DEL
EXPERTO
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ANEXO 2

FORMATO DE VALIDACION POR
EXPERTOS

Titulo del Trabajo/Articulo: Disefio de un plan de control riesgos laborales para el drea de
produccién de la Cartonera Pichincha

Autor del Trabajo/Articulo: Christian Vladimir Guaman Quinzo Fecha: 31 de agosto del 2023

Objetivos del Trabajo/Articulo:

3. Objetivo general: Desarrollar un plan integral de control de riesgos laborales que identifique,
evallie y mitigue los peligros y riesgos presentes en el drea de produccion de la cartonera

pichincha, con el fin de garantizar un entorno de trabajo seguro y saludable para los trabajadores.

4. Objetivos especificos:

e Identificar y evaluar riesgos laborales presentes en el drea de produccién de la cartonera
pichincha, considerando aspectos como el manejo de maquinaria, la manipulacién manual
de cargas y los riesgos ergondmicos.

e Establecer medidas de control de riesgos adecuadas y eficientes para cada riesgo
identificado, siguiendo las mejores practicas y regulaciones en materia de seguridad y salud
ocupacional.

e Implementar medidas de prevencién y proteccién, como la instalacién de resguardos en
maquinaria, la provision de equipos de proteccién personal, la adopcidn de practicas seguras

de trabajo y la promocidn de una cultura de seguridad en el rea de produccién.

Datos del experto:

Nombre y Apellido No. Cédula Titulo académico de Tiempo
mayor de
nivel experiencia
JORGE SORIA 1804916276 INGENIERO EN RIESGOS DE 2 ANOS 10 MESES
DESASTRE

Criterios de evaluacion:

Criterios Descripcion
Impacto Representa el alcance que tendra el modelo de gestion y su representatividad en la generacion de
valor publico.
Aplicabilidad La capacidad de implementacion del modelo considerando que los contenidos de la propuesta sean
aplicables.
Conceptualizacién La propuesta tiene como base conceptos y teorias propias de la gestién por resultados de manera
sistémica y articulada.
Actualidad Los contenidos consideran procedimientos actuales y cambios cientificos y tecnologicos.
Calidad Técnica Miden los atributos cualitativos del contenido de la propuesta.
Factibilidad Nivel de utilizacion del modelo propuesto por parte de la Entidad.
Pertinencia Los contenidos son conducentes, concernientes y convenientes para solucionar el problema
planteado.
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Evaluacion:

Criterios En total En Desacuerdo De acuerdo Totalmente
desacuerdo Deacuerdo
Impacto X
Aplicabilidad X
Conceptualizacio X
n

Actualidad X
Calidad técnica X
Factibilidad X
Pertinencia X

Resultado de la Validacion:

VALIDAD
(0)

FIRMA
DEL
EXPERTO
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