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RESUMEN

Este proyecto esta disefiado para fomentar una cultura vial informada y respetuosa de las sefiales
de transito, empezando por los nifios / nifias de primer afio de educacion basica, concluido el
presente trabajo de investigacidn y basandonos en los resultados obtenidos por medio de
entrevistas y Focus Group, se pudo analizar que el grupo objetivo mostré interés en lo que estaba
aprendiendo, es asi que se determina que la aceptacion por parte de los nifios / nifias y maestras
fue positiva, por lo tanto el producto final que responde al problema de este proyecto ha es

factible.

Para el desarrollo de este proyecto se elabord un producto gréafico-visual; en este caso, un manual

gue servird de apoyo y soporte para la difusion del uso correcto de la educacién vial.
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“Development of a manual for driver education in children 5-6 years of age, applicable at
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ABSTRACT

This project is designed to promote an informed and respectful culture of road traffic signs,
starting with children in first year of basic education, completed this research and based on the
results obtained through interviews and Focus Group it could analyze the target group was
interested in what was learning, so it is determined that the acceptance by children and teachers

was positive, so the final product that responds to the problem of this project has been feasible.

For this, a graphic-visual product was made; in this case, a manual that will support for the
dissemination of the proper use of driver education.



INFORME FINAL DE RESULTADOS DEL TRABAJO DE TITULACION

1. DATOS GENERALES:

Carrera:
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Autora del trabajo de
titulacién:
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Tema del trabajo de
titulacidn:
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Fecha de presentacion del
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2. INTRODUCCION DEL TRABAJO

En el Ecuador no existe un sistema de aprendizaje de educacién vial' para nifios que utilice la

lddica como mecanismo de ensefianza, que permita aportar a la educacién, ya que lo conocido por

los nifios / nifias en este tema es superficial y no le dan la importancia que deberia tener, por lo

tanto lo que se quiere lograr con este manual es que el nifio / nifia utilice y maneje las sefiales de

transito bdsicas de forma adecuada y sobre todo que profundice la informaciéon y esté presente

durante todo su desarrollo, fomentando asi el aprendizaje en las aulas, y que a su vez permita a

estos nifios / nifias involucrarse de forma permanente con la informacién obtenida, es por eso que

es necesario suplir la falta de un manual sobre educacién vial disefiado adecuadamente con los

respectivos conocimientos y herramientas del disefio grafico, para que de esta forma el

1 - . . . . . . - , . . . cs e e .
Ministerio de Educacidn, Direccién Nacional de Educacidn Inicial, Curriculo institucional para la educacion inicial.




producto final sea de interés y agrado para los niiios y niiias de 5 a 6 afos de edad del Jardin de

Infantes 1ro de Mayo del sur de Quito del primer afio de educacidn basica.

Al presentarles un manual ludico que, con cada una de las actividades planteadas en el mismo,
hara que el nifio / nifia pinte, dibuje, juegue, identifique formas y colores permitiendo que se
involucre en el aprendizaje al momento de desarrollar lo aprendido y ponerlo en practica, es asi

gue les ayudard a procesar toda la informacion desde el momento que la estan percibiendo.

Es dificil cambiar una cultura establecida en un corto plazo, sin embargo lo que se busca con este
manual es poder ejecutarlo como un plan piloto dentro del grupo objetivo, para poder ver su
efectividad y de esta forma lograr un resultado de aceptacidn en estos nifios / nifias para que a
futuro se pueda expandir y asi poder tener en las nuevas generaciones una cultura vial adecuada
donde todos quienes la formen tengan en claro el respeto hacia los demas conductores o

peatones.

El disefio grafico puede contribuir en sensibilizar y socializar temas que la sociedad desconoce,
debido a que uno de sus objetivos es, generar una solucidn al problema desde el punto de vista
de como la sociedad lo entiende, a través de su cultura, ya que asi el individuo identifica lo que
conoce visualmente, por eso dentro de la disciplina del disefio grafico la mayor tarea es poder
comprender a la sociedad, de tal manera que el objetivo general de este proyecto es elaborar un
manual con elementos de disefio grafico que contenga actividades entretenidas, enfocado a los
nifios y nifas de las edades de 5 a 6 afios del primer aiio de educacién bdasica del Jardin de
Infantes primero de Mayo del sur de Quito, para que contribuya a la formacién de una adecuada

cultura vial a través de la ludica, los objetivos especificos para la realizacién de este proyecto son:

* Investigar cudl es el desarrollo cognitivo del nifio / nifia en la edad de 5 a 6 afios para de
esta manera encontrar el método de ensefianza mas adaptable, para que asi se interesen
sobre las sefiales de transito que deben conocer los nifios de estas edades.

* Reconocer los tipos de material didactico en el proceso de aprendizaje cognitivo del nifio,
a través del disefo para de esta manera emplear el que mejor se adapte al objetivo de

este proyecto.



* Diseflar el manual con actividades ludicas entretenidas, para que asi el contenido sea
amigable y facil de entender para los nifios, es asi que cada actividad dentro del manual
debe ser divertida, para que llame la atencién del grupo objetivo y de esta manera se
involucre en el aprendizaje de una buena conducta vial.

* Validar la funcionalidad del producto final mediante técnicas de investigacidn a través del
criterio de expertos en trabajo con nifios / nifias de 5 a 6 afios especificamente

profesores/as de primer afio de educacidn basica del Jardin de Infantes Primero de Mayo.

3. PRESENTACION Y DESCRIPCION DEL PRODUCTO

Este manual ha sido desarrollado como propuesta de solucion al problema planteado dentro del
trabajo de titulacidn, una vez que se ha determinado que el grupo objetivo es: nifios / nifias de 5 a
6 anos, se decidié que la mejor forma de realizar el producto es que el mismo sea un manual
ladico, es decir que permita a los nifios con cada una de las actividades planteadas en el mismo,
aplicar sus destrezas que hasta el momento han podido explorar, como son: pintar, recortar,
ordenar e identificar formas, colores y en si jugar con parte del material incorporado en el manual,
es asi que se ha trabajado con ilustraciones, rompecabezas, texturas, colores, etc., que permitan al
nifio / nifia utilizar las habilidades que ya conoce, para que se interese en lo que esta aprendiendo,
y con la técnica de trabajo — juego interiorice la informacién dada, para que a su vez ponga en

practica desde el momento que la estd percibiendo.

Para la realizacién de este manual se debe cumplir con una serie de caracteristicas y pasos que se

enlista a continuacion:

3.1 Auspicio por parte de la Institucidn: Se presenta la idea de la realizacién de un manual de
educacion vial para nifios / nifias como plan piloto dentro del Jardin de Infantes 1° de Mayo del Sur
de Quito, ya que se lo escogié como grupo objetivo.

3.2 Recopilacidn de Informacion: Se busca todo tipo de informacién para poder canalizar que es lo
gue se ha trabajado en Ecuador dentro de esta drea y asi entablar el tipo de informacién que se

presentara al grupo objetivo.



3.3 Ayuda por parte de los profesores/as: Con ayuda de las maestras de la institucidn se lograra
tener mayor comprensién del tipo de material que se puede utilizar dentro del manual en cada
una de las actividades que formaran parte del mismo.

3.4 Reglamento de la Ley Organica de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial: Con Ia
ayuda de este reglamento se podra tener en claro cudles son las falencias que existen en Ecuador
respecto a la seguridad vial para nifios / nifias, de tal manera que asi se podra resumir cual es el
tipo de informacion apta para presentar a los nifios / nifias de las edades establecidas, con la
finalidad de ensefiar o recordar cuadles son las reglas y comportamientos bdsicos para desplazarse
con seguridad en las calles.

3.5 Disefo del Manual a través de la informacién recopilada: Para el disefio de este manual se
hara uso de la suite Adobe CS5, en este caso los que se van a utilizar son: Photoshop, Indesign,

Illustrator.

Adobe lllustrator servira para realizar la ilustracidén de los graficos que formaran parte del manual,
estos se los realizardn mediante una linea grafica sencilla y llamativa, es decir el tipo de dibujo que
se utiliza es simulando como si los graficos fueran realizados por un nifio / nifia de 5 afios con la
finalidad de que el grupo objetivo se sienta identificado con las imagenes que formaran parte de
este manual, por otro lado se utilizard Adobe Photoshop para dar color a los graficos, los colores
utilizados seran llamativos y cdlidos, ya que es una forma también de simular que los mismos
fueron realizados por nifios, finalmente Adobe Indesign se utilizard para la diagramacion del
manual, ya que aqui se debe determinar los margenes, columnas, espacios entre letras y palabras,
las imagenes y texto deben tener armonia y estar diagramadas de tal manera que sea facil para los
nifios / nifias poder manipular el material que serad parte de este manual, los aspectos que se

deben tener en cuenta dentro de la diagramacion del mismo son:

Tema: El nombre del manual sera: “Manual de educacidn vial para nifios / nifias de 5 a 6 afios”

Fuente: La tipografia que se utilizard para todo el contenido es Helvética Neue LT Std, ya que su
neutralidad, versatilidad y alta legibilidad, hacen que sea adecuada para la lectura, esta tipografia
de palo seco, eliptica, una gran altura en la x y sin adornos. Beneficia su uso el hecho de contar con
varios pesos distintos, que la hacen conveniente en practicamente cualquier contexto vy

publicacién; para los encabezados de cada unidad se utilizard la CFMarieEve y para los



separadores y logo de cada unidad se utilizard la tipografia TENOCLOCK-Regular, debido a que se
pretende lograr la apariencia de los titulares y actividades a desarrollar, como si fueran escritos

con crayon, ademas es clara, legible, y ayuda a la armonia del disefio del manual.

Helvética Neue LT Std:

v"Se debe manejar el contenido del manual
desde el punto de vista instructivo y educativo
permitiendo que los alumnos y alumnas eleven el
nivel cultural vial e influyan desde la escuela en la

familia y la comunidad.

(Figura 1 - Tipografia) Elaborado por la autora

CFMarieEve:

EL PEATON

(Figura 2 - Titular) Elaborado por la autora

TENOCLOCK-Regular:

LA ViAa

(Figura 3 — Titulo Unidad) Elaborado por la autora

Impresion: El manual sera disefiado e impreso en tamafio A4 (29,7 cm x 21 cm), este tamafio es
ideal para que los nifios / nifias puedan manipular el material y sobre todo la informacion sea

legible, el papel a utilizar sera buxel blanco de 85gr.



4. FUNDAMENTACION TEORICA Y METODOLOGICA DEL PRODUCTO

4.1 MARCO METODOLOGICO:

Para llevar a cabo este proceso de investigaciéon se hard uso de la metodologia planteada por

Carlos Sabino que comprende de 4 momentos:

4.1.1 Momento Proyectivo:

En este primer momento la investigacidn llevada a cabo es ordenada y sistematizada de acuerdo al
problema planteado, las preguntas establecidas permiten obtener informacién acerca de la falta
de un manual ludico de las sefiales basicas de transito para nifios / nifias de 5 a 6 afios, a partir de
esto, se puede determinar que no existe en Ecuador un bloque completo de ensefianza sobre

educacidn vial para estas edades.

En este primer momento proyectivo es donde se ordend y se sistematizo las inquietudes
planteadas con respecto al problema propuesto para la elaboracién del proyecto, en el cual se dio
prioridad a la formulacion de preguntas sobre el tema y a la organizacién de los conocimientos
recolectados en la investigacién acerca de educacion vial en nifios de 5 a 6 afios, se enfoca en los
efectos y las causas, de esta manera se creé un punto de partida, revisando y asimilando lo que ya

se conoce respecto al problema que se ha planteado.

4.1.2 Momento Metodoldgico:

Este segundo momento se permitird investigar las causas del problema planteado, es decir con un
enfoque del Método Analitico — Sintético se podrd determinar las razones por las cuales es
necesario impartir una nueva cultura de educacién vial desde la niflez, tomando como punto de
partida que para la investigacion es positivo el saber que no existe un método de ensefianza con
enfoque lddico, que imparta este conocimiento a nifios / nifias del grupo seleccionado en el

proceso de investigacion.



4.1.2.1 Método Analitico

El método analitico consiste en la descomposicidn y revision del proyecto de una manera
ordenada de cada uno de los elementos por separado que conforma la investigacién, y asi poder

analizar las causas y efectos.

El disenador se encarga de la extraccion de las partes de un todo, con el objeto de estudiarlas y

examinarlas por separado.

De la informacién recopilada se extraeran los datos mas importantes para la elaboracién del
proyecto continuando por clasificar, ordenar y jerarquizar los temas a tratar dentro del marco
tedrico, por medio del analisis, se procede a reunir los diversos elementos que se habian obtenido

anteriormente, para poder estudiarlos, y asi producir nuevos criterios, juicios y argumentaciones.

4.1.2.2 Método Sintético

Este método es el mas apropiado para cumplir dando informacién sobre las alternativas de
ensefianza en educacion vial para nifios /nifias de 5 a 6 afios, en este proceso se relacionan hechos
gue estan aislados y que permiten al disefiador formular una teoria que une los diferentes
elementos, permitiendo que la unidn racional de varios elementos generen una nueva totalidad,
es asi que se presenta en el planteamiento del problema, el investigador sintetiza las superaciones
de la imaginacién para asi poder establecer una explicacién tentativa que con el disefio del

producto final lo sometera a prueba.

4.1.3 Momento Técnico:

En esta fase se incluira el trabajo practico de la obtencién de los datos recopilados, en este caso
serd toda la informacién que se pueda adquirir referente a educacién vial que puede haber sido
aplicada o no para los nifios de las edades antes mencionadas, de acuerdo a los datos obtenidos se

redefinen y ponen a punto las técnicas y los instrumentos que se emplean en la investigacion,



todo esto con la finalidad de recopilar la mayor cantidad de informacién por parte del grupo

objetivo que en este caso seran nifios / nifias de 5 a 6 afios.

Ademads, se debe tomar en cuenta que para la realizacién de este proyecto es necesario contar con
la opinion de los profesores de la institucién, es por ello que se mantendra algunas entrevistas con
ellos, ya que las tareas de aprendizaje deben tener un enfoque visual tanto para maestros como

para los alumnos.

Es asi que se debe establecer algunos pasos a tener en cuenta para el desarrollo del proyecto, que

se enumera a continuacion:

1.- Indagacién de los conceptos y de la teoria relacionada acerca del tema de educacidn vial en

nifios / nifias.

2.- De la informacién que se haya obtenido de la investigacion se realizard un estudio y un analisis

para de esa manera establecer la idea matriz.

La investigaciéon obtenida durante todo este proceso, ha proporcionado a este proyecto
informacidn valiosa para la elaboracion del producto, ademas de tener claro la estética que se
usara en la elaboracién del producto para llegar de una forma clara y especifica hacia el grupo

objetivo.

3.- De la idea a usarse en el producto se la descompondra en palabras mas importantes o aquellos
significados mas relevantes al tema y después se procedera a obtener el concepto de aquellas

palabras para alcanzar a ejecutar representaciones o graficos visuales.

4.- Se rastrea graficos que sean de mayor notabilidad a la idea principal para proceder a ejecutar

bosquejos que reflejen el mensaje que se desea.

5.- Se procederd a seleccionar bocetos que se acerquen a la idea principal para transmitir el

mensaje que se desea.



6.- De los esbozos seleccionados se procederd a asignarlos mas detalles y tipografia adecuada,

para que cumpla la funcién deseada, es decir, comunicar visualmente.

7.- Ya terminados los bocetos, se tendra que determinar cual es el mas adecuado para servir como

producto final y conseguir comunicar correctamente.

4.1.4 Momento de la Sintesis:

El objetivo final de este proceso de investigacidon tiene como resultado la obtenciéon de un
producto visual que sea efectivo para la ensefianza a nifios de 5 a 6 afios y que estos logren captar,
aprender vy, en algunos casos, recordar cuales son las reglas y comportamientos basicos para

desplazarse con seguridad, esto se lograra por medio de la ayuda del material visual.

Para poder construir este producto se pasara por un proceso de construccion; para la aplicacién
gue se quiere dar en el producto, dado que una de las principales funciones de los disefiadores es

inevitablemente trabajar para resolver problemas.

Es asi que para poder desarrollar el manual con enfoque al grupo objetivo, se tomard como
método de trabajo el de Salomé Hilares Soria, que plantea 4 momentos del periodo de juego que

son: planificacién, desarrollo, evaluacion y orden.

A. La Planificacion:

La planificacién es el primer subtiempo del periodo de juego — trabajo, este es el momento en el
gue el profesor se retine con su grupo para conversar sobre las reglas del juego de cada nifio o de

cada subgrupo de nifios.’

Es muy importante tomar en cuenta que en este periodo la edad del nifio es trascendental, ya que
al ser la edad del grupo objetivo de 5 a 6 afios, los nifios estan en situaciones de responder a las

preguntas: qué, cémo, con qué, con quién, dénde y para qué. Ellos son quienes crean sus propias

Hilares, Soria Salomé. Juego — trabajo en el nivel de educacion inicial p. 3



motivaciones de juego, es en esta edad precisamente donde ellos disfrutan efectivamente de la
posibilidad de repasar las cosas que van a ocurrir, es una especie de entrenamiento que han
venido desarrollando durante sus primeros afios de vida, por lo tanto se debe aprovechar este
potencial para poder enfocar el producto final de forma que en primera instancia llame su

atencion.

B. El Desarrollo:

Hablar del desarrollo del periodo de juego — trabajo es discutir del juego en si mismo. Aqui entra la
actividad ludica propiamente dicha, el tiempo en el que el juego sufre una transformacion
creciente, el desarrollo no es otra cosa si no la realizacion de lo planeado y es el dato de la

evaluacién, ya que no se puede valorar lo que no se hizo.?

Se debe tomar en cuenta que a la edad del grupo objetivo el juego se perfecciona, se enriquece,
madura, a pesar de que el nifio tenga o no tenga experiencia previa de jardin, a esta edad sabe
jugar y trae consigo modelos de juegos interiorizados y probados que le permiten cumplir con los

tiempos de juego que ahora deberd adaptar a esta etapa de crecimiento.

Con este método se podrd tener una idea clara del contenido del manual cémo se lo va a
presentar para que el nifio desarrolle el conocimiento mientras esta desarrollando cada una de las

actividades y a su vez captando todo el conocimiento que se le imparta en el mismo.

C. La Evaluacion:

Evaluar implica reactualizar el pasado y si esto implica un cierto grado de meditacién ya dificultoso
para los ninos de edad preescolar, mucho mas dificil resultard hacerlo en un ambiente donde ya
no quedan huellas de lo que ocurrié durante el juego, es decir a la edad de 5 a 6 afios el nifo
puede, en el fondo reactualizar lo pasado incluyendo algunos juicios de valores objetivos, los que

ayudara a percibir si el manual presentado es o no de su interés y si las actividades realizadas

Hilares, Soria Salomé. Juego — trabajo en el nivel de educacion inicial p. 4
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durante el juego aportaron a su conocimiento, es por ello que es importante que la evaluacion,

como actividad grupal, tenga una habil coordinacién de la maestra.”

Es muy importante tomar en cuenta el tipo de evaluacion que formara parte del manual ya que de
esto dependera poder cuantificar que tanto ha captado el nifio / nifia durante el juego y asuvez a

interiorizado el conocimiento.

D. ElOrden:

Ordenar es disponer o colocar sistematicamente las cosas de manera que cada una ocupe el lugar
que le pertenece, consiguiendo armonia y buena disposicidn entre ellas’, es decir aqui ya no cabe
la actividad ludica como tal, sino mds bien se ha finalizado con la tarea de aprendizaje, por lo tanto
dependiendo del grupo de trabajo es un medio en el cual implica formar habitos como: orden,
higiene, cuidado de los materiales, etc, con la finalidad de que la maestra pueda retomar otras

actividades, por lo tanto no es obligacidén para el grupo.

Se debe entender como una colaboracién por pedido de la maestra para que los nifios / nifias a
medida que han interiorizado el habito lo puedan realizar a partir de necesidades propias, es aqui
donde todo el proceso de juego — trabajo culmina en los niflos y se espera que las actividades

realizadas rindan su fruto y hayan interiorizado lo aprendido.

4.2 MARCO CONCEPTUAL:

4.2.1 Comunicacion

Para la elaboracién de un medio grafico es importante construir bases tedricas que fundamenten
la concepcién del mismo. En esta investigacidn, la comunicacién serad la base, de la cual se

desprendera varios tdpicos utiles para la realizacion del manual.

* Hilares, Soria Salomé. Juego — trabajo en el nivel de educacién inicial p. 7
> Hilares, Soria Salomé. Juego — trabajo en el nivel de educacién inicial p. 10
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La comunicacién se efectia entre todo ser vivo para transmitir ideas, mensajes, sentimientos,

pensamientos y mas.

En toda comunicacion debe existir un emisor, un mensaje y un receptor, en la comunicacién se

encuentra dos tipos de procesos que son la comunicacidén unilateral y comunicacidn bilateral.

¢ Comunicacion Unilateral: Cuando el emisor transmite un mensaje y la recibe el receptor
¢ Comunicacion Bilateral: Cuando el emisor envia un mensaje al receptor y este trasmite
una respuesta, convirtiéndose inmediatamente en emisor y el que anteriormente era

emisor se convierte en receptor. Esto se conoce como retroalimentacion.

4.2.1.2 Tipos de Comunicacidén

Se puede enviar un mensaje de distintas formas, por ejemplo mediante sefias, gestos, signos,

graficos y mads. Por lo tanto existe la Comunicacién Verbal y la No Verbal.

COMUNICACION VERBAL

La comunicacién verbal puede realizarse de dos formas:

Oral: signos orales y palabras habladas, ejemplo, risas, grito, llanto.

Escrita: representaciones graficas de signos por ejemplo: tipografia, logotipos, jeroglificos.

Para interpretar de forma correcta los mensajes escritos es necesario conocer el cédigo.

COMUNICACION NO VERBAL
La comunicacién no verbal se realiza a través de signos como imagenes sensoriales (sentidos

auditivo, verbal, olfativo, etc), sonidos, gestos, movimientos corporales, etc.

FORMAS DE COMUNICACION
Directa: Es la comunicacién que se desarrolla directamente entre el emisor y el receptor.
Indirecta: Cuando el emisor y el perceptor se encuentran distanciados y usan una herramienta

para comunicarse.

12



ELEMENTOS QUE CONFORMA EL PROCESO DE COMUNICACION

Fuente: Lugar donde se recauda, recopila y obtiene informacion para después transmitirla.
Emisor: El que emite, trasmite, o envia un mensaje.

Codificacion: Proceso en el cual se utiliza varios cddigos para estructurar o formar un mensaje.
Cadigo: permite que el emisor elabore el mensaje y el receptor lo interprete, por ello debe
utilizarle un cdédigo en comun. Estos codigos pueden ser simbolos, imagenes, gestos, idioma,
colores, sonidos, olores, sabores.

Canal: Elemento fisico que establece la conexidn entre el emisor y el receptor.

Receptor: El que recibe el mensaje.

Perceptor: Persona que ademas de recibir el mensaje la analiza y la discierne, después de ello
transmite una respuesta empezando un proceso de retroalimentacién.

Decodificar: Implica la interpretacién del mensaje enviado por el emisor.

4.2.2 Comunicacion Visual

La comunicacion visual es la base para la elaboracion del medio grafico que se implantara para

justificar el problema.

Bruno Munari define a la comunicacién visual como todo lo que ven nuestros ojos, es decir,
imagenes que tienen un valor distinto segin el contexto en el que estan insertas, dando

informaciones diferentes.®

Esto quiere decir que una comunicacidn casual es entendida libremente por el que la recibe; como
mensaje cientifico o estético u otra cosa. Por otra parte, la comunicacidén intencional es entendida
de la manera como desea el emisor que se la entienda. En este sentido, la elaboracion del manual
se acercaria mas a lo que es la comunicacion intencional ya que el afan es que se entregue al
grupo objetivo un producto grafico visual que sea facil de entender y sobre todo que permita un
aprendizaje entretenido y divertido, ya que al ser nifios / nifias de 5 a 6 afios de edad es

indispensable tomar en cuenta el método por el cual se va a transmitir la informaciéon que se

® Munari , Bruno (2007). Disefio y Comunicacion Visual. Ed. Paidos. Buenos Aires, Argentina. p. 80
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quiere lograr para que sea captada de la mejor manera, permitiendo asi que aprendan las sefiales

bésicas de transito.

4.2.3 Diseno Grafico

El disefio grafico se ha convertido en una rama que repercute a una comunicacién visual, y se dice
asi, porque el sentido que utiliza para captar la informacidn es la vista, a su vez se le cataloga como

un sistema de transmisién de sefiales cuyo cddigo es el lenguaje visual.

“Se llama Disefio grafico a la transformacidon de ideas y conceptos en una forma de orden

. . . . 7
estructural y visual. Es el arte de hacer libros y revistas, anuncios, empaquetado o folletos.”

4.2.4 Diseio Editorial

El disefio editorial es la rama del diseifio grafico dedicada a la maquetaciéon y composicion de
publicaciones tales como revistas, periddicos, libros, manuales, etc.® En el caso del producto a
desarrollar en este proceso investigativo, serd clave para poder llevar a cabo el producto final,
puesto que al ser un manual se debe tomar en cuenta algunos detalles para de esta forma obtener
un producto de calidad que cumpla con el objetivo planteado y sobre todo resuelva el problema

de investigacion.

Es asi que antes de realizar un trabajo de disefio editorial se debe seguir un orden de pautas para

la ejecucion del mismo, las cuales serdn:

* Definir el problema (sobre la base de lo que se quiere comunicar)
¢ Definir el objetivo de disefio de comunicacién que se busca hacer.
* Conocer el contenido (en caso de publicaciones especificas)

¢ Cuales son los compendios mds adecuados.

" Hernann, Blume. Disefio gréfico. Primera Edicién Espafiola, 1988. Publicado por Heury Press National Magazine House.
p.9
8 Hochuli, José, (2003) Robin Kinross: Designing books, Ed. Hyphen Press, Londres, Inglaterra p.20
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* Realizar un proceso de bocetacion (pequenos dibujos que produzcan un buen
concepto, tanto de estructura como del desarrollo del tema y de su potencial
evolucion).

* Realizar una reticula, ya que por ejemplo en la creacidn de una revista u otro impreso
gue contenga varias paginas, estas tienen que tener una homogeneidad.

* Legibilidad tipografica (comprensible de leer)

4.2.4.1 Elementos del disefio aplicados a una pieza editorial

El placer visual y legibilidad se basan en los principios de disefio, es trascendental encontrar
composiciones restringidas por estos principios, ya que dan mds importancia a lo que se pretende

transmitir. °

* Elementos constructivos de la forma: Punto, linea y figura.

* El cédigo icénico: La representacidn. Diferentes valores de iconicidad: el dibujo y la
fotografia. Sintesis y detalle.

* Lapaginay los elementos que la componen: La imagen, el texto, el espacio blanco.

* La tipografia: Los sistemas de medidas. El cuerpo tipografico: lineas estructurales.
Relaciones espaciales: el interletrado y el interlineado.

* Las familias tipograficas: Clasificacion. Las variables tipograficas. Los caracteres que
componen una familia tipografica. Las misceldneas.

* La mancha tipografica: Negros, grises y blancos. El drea blanca. Los niveles de lectura,
diferentes categorias de informacion, la forma de diferenciarlas y jerarquizarlas.

* Estructura constructiva de la pdagina: Modulacién del espacio: la grilla tipografica.
Columnas de texto y campos de imagen. Los margenes y la caja tipografica.

* Relacion texto — imagen: Distintos comportamientos. Contraste, armonia, ritmo. El texto
como imagen. El color en el texto y en la imagen.

* Teoria del color: Modelos de color. Circulo cromatico, esquemas de combinaciones.

o Hochuli, José, (2003) Robin Kinross: Designing books, Ed. Hyphen Press, Londres, Inglaterra p.27
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4.2.5 Técnicas del lenguaje visual

Las técnicas visuales ayudan en la colocacion de la composicion: forma, textura, peso, contraste,

balance, proporcién, ritmo, armonia movimiento, simetria.

4.2.5.1 La Forma

La forma de los objetos y cosas, anuncian ideas por ellos mismos, llaman la curiosidad del receptor

dependiendo de la forma electa. Es un mecanismo esencial para un buen disefio."

Disposicion de las formas

Existen 3 maneras de dar realce a la disposicidon de la forma. Primero, la forma ayuda a sostener

interés del lector.

Las formas se logran manejar para fragmentar hacia arriba una pagina que contenga mucho texto.

En segundo lugar, la forma se maneja para constituir y para apartar. Una porcién del texto se
puede colocar en una forma con un fondo colorido y agregara variedad a la pagina, es aqui donde
se aplica este concepto, puesto que para volver la lectura facil, entendible y entretenida para los
nifios / nifias se ha utilizado un fondo colorido para cada columna que separa un texto de otro,

ademas que la forma se utiliza para transportar el ojo del lector con el disefo.

Segun las disposiciones, el ojo rastrea una parte para empezar y seguir con el disefio al extremo.

La forma ayuda a guardar la atencién de éste.™

% Fernandez del Castillo, (2001) Gerardo Kloss: Entre el disefio y la edicidn, Distrito Federal - México, Universidad
Auténoma Metropolitana.
" Hochuli, José, (2003) Robin Kinross: Designing books, Ed. Hyphen Press, Londres, Inglaterra p.29
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4.2.5.2 Textura

La textura, aporta al disefio, una mirada o una sensacidn, o una superficie. Regularmente hallamos
gran diversidad de texturas, por todo el ambiente que nos rodea. La textura ayuda a instaurar un

humor especifico para una disposicion o para otras en formas individuales.

La textura, permite crear una adaptacion personalizada de la realidad afadiendo dimensidén vy

riqueza al disefio. Existen dos tipos de textura: Tactil y visual.™

A. Textura tactil

Por ejemplo la de una superficie dspera, con realce o la de otra mas fina como la de un papel, o la

sutileza del terciopelo. Son todas aquellas sensibles al tacto. **

En este manual existen algunas pdginas para las actividades a realizarse que llevan consigo
texturas para que los nifios / nifias sean capaces de palpar, permitiéndoles explorar lo conocido
con la nueva informacidn presentada, para que asi su atencidn sea captada al momento de realizar

dichas actividades y el aprendizaje sea efectivo.

B. Textura Visual

Aquellas texturas ilustradas que se parecen a la realidad, como la arena, las piedras, rocas. Entre
esta variedad de textura, pueden surgir texturas que efectivamente existen y otras que son

irreales.™

Esto se expresa a través de las ilustraciones, puesto que no se pueden sentir las texturas pero por
medio de las imagenes se da a entender de qué material estan hechas cada una de las figuras que

componen las imdgenes.

12 Hochuli, José, (2003) Robin Kinross: Designing books, Ed. Hyphen Press, Londres, Inglaterra p.30
3 Hochuli, José, (2003) Robin Kinross: Designing books, Ed. Hyphen Press, Londres, Inglaterra p.30
* Hochuli, José, (2003) Robin Kinross: Designing books, Ed. Hyphen Press, Londres, Inglaterra p.30
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Ejemplo:

(Figura 4 —Imagen Actividad)

Elaborado por la autora

4.2.5.3 Peso

Kandinsky propuso dividir al plano basico en cuatro partes iguales, es decir, cruzar por un eje
vertical y otro horizontal, cuya interseccion marque debidamente el centro de la obra. La primera
analogia que podemos formar es la que divide al arriba del abajo. La linea superior es la que

menos peso visual soporta, y la inferior, la que mayor peso visual tolera.

Con "peso visual" se refiere al efecto dptico de una figura grande, sdélido, o un color intenso. Estas

son areas que intuitivamente percibimos como cargado.”

No es dificil vincular la division de arriba hacia abajo con la realidad: la fuerza de la gravedad nos
mantiene a las personas y las cosas con los pies en el suelo, mientras que arriba nos encontramos

con el aire y el cielo abierto.

> Fernandez del Castillo, (2001)Gerardo Kloss: Entre el disefio y la edicion, Distrito Federal - México, Universidad
Auténoma Metropolitana
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La segunda relacidén establecida es la relacidén izquierda-derecha, como anteriormente, también

conduce de una zona menos densa a otro mas densa.

La conclusién es, entonces, que el drea de trabajo "pesada" corresponde con la zona inferior

derecha, y la zona de la "luz", con el sector superior izquierdo.

Esquematizando:

Zonamenos densa
Se puede observar que el

lado izquierda visualmente

eSMmMenos pe sado en cuanto

el color esmucho mastenue.

(Figura 5 — Ejemplo Peso)
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Elaborado por la autora

Zonamas pesada

Se puede abservar que &l
lado derecho visualmente es
mas pesado por los colaresy
los cuadros que contienen el

texto.
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4.2.5.4 Contraste

El contraste puede conseguirse a través de multiples articulaciones:

* Contraste de tono: El uso de colores altamente contrastantes, la claridad oscura, ajusta el
contraste tonal. El mayor peso tonal en un elemento seria mas oscuridad o la intensidad tonal,
a medida que pierde tono, perdera fuerza y elemento de dimensidn dentro de la composicion,
debe cambiar el tamafio para mantener su peso en el diseiio general.

* Contraste de colores: El tono es mas fuerte que el color en si para establecer el contraste.
Dentro de las dimensiones del color (matiz, tono y croma) El tono domina.

* Contraste de contornos: Los contornos irregulares ganan el juego en términos de atencién a
regular, reconocible y predecible. Una forma abstracta atrae mucha mas atencién que una
forma geométrica conocida. Del mismo modo crear diferentes texturas o lineas intensifica
cuando se yuxtaponen.

* Contraste de escala: El contraste también se puede lograr por la yuxtaposicién de elementos
en diferentes niveles de lo normal, o el uso de proporciones poco realistas. De este modo se
niega la experiencia perceptiva que puede tener el destinatario en cuanto a la escala de los
elementos y por lo tanto se crea una percepcidn y se dramatiza la percepcién del elemento

inusual.

Factor de tension y de ritmo

La tensidn da fuerza y dinamismo al disefio y llama la atencién del espectador. Reflejar la tensién

no es una tarea facil, pero hay diferentes maneras de lograr esto:

* Método sugestivo: consiste en dirigir la mirada hasta cierto punto a través de otros
elementos.

* Método ritmico: consiste en explotar la tendencia de los seres humanos para completar
secuencias de los elementos.

* Método mecanico: consiste en dirigir la atencidn del receptor de una forma obligada.
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4.2.5.5 Balance

Dentro de las técnicas visuales, uno de los mas significativos es el balance. Su importancia se basa
en el ejercicio de la percepcién humana e intensa necesidad de proporcidn, que se muestra tanto
en disefio como en respuesta a una declaracidn visual. En el balance existe un centro de gravedad
a medio camino entre dos pesos.

Ejemplo:

(Figura 6 — Ejemplo Balance)

Elaborado por la autora

4.2.5.6  Proporcion

Evidentemente el tamaifo de un elemento en relacién con el resto de los elementos que
ubiquemos en el espacio grafico también tendra diferentes significados. Las formas grandes, altas
0 anchas, por lo general son vistas como fuertes o mas fuertes, mientras que las pequefias, como

cortos o finos patrones, que parecen ser débiles y sensibles.

La interpretacién del tamafio, mds que de las demas dimensiones de la forma, varia

sorprendentemente segun las culturas y los paises.
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4.2.5.7 Ritmo

El factor ritmo es cuando nos encontramos con una repeticién secuencial de un conjunto de

elementos. '

Con esta habilidad se puede producir dinamismo y armonia en nuestra composicién.

Es capaz de transferir tendencia dentro del drea de disefio, gracias a la aproximacién de elementos

semejantes.

Se puede observar en la figura que mediante el semi margen lleno de crayones se ha logrado dar

ritmo y dinamismo a la composicién editorial, puesto que para la lectura es facil de interpretar y

ayuda a que el nifio / nifia no pierda la secuencia de lectura.

Ejemplo:

1 Hochuli, José, (2003) Robin Kinross: Designing books, Ed. Hyphen Press, Londres, Inglaterra p.37

(Figura 7 — Ejemplo Ritmo)
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Elaborado por la autora
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4.2.5.8 Armonia

La armonia es el equilibrio adecuado de los diferentes elementos de un todo que es visualmente

perceptible. Asi que los elementos se perciben como una composicidn atractiva para la vista.

El control de los elementos provoca una sensacién de bienestar y los puntos de tensién vy

contraste son olvidados."

En cada una de las paginas se ha buscado trabajar cada uno de los elementos de las técnicas del
lenguaje visual, puesto que es importante para el producto final que su lectura sea agradable y
facil de interpretar para el grupo objetivo que dara uso al mismo.

Ejemplo:

(Figura 8 — Ejemplo Armonia)
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Elaborado por la autora

Y Hochuli, José, (2003) Robin Kinross: Designing books, Ed. Hyphen Press, Londres, Inglaterra p.38
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4.2.5.9 Movimiento

En primer lugar, el movimiento depende de la proporcién. En el circulo, las fuerzas dindmicas se
disparan desde el centro en inseparables direcciones. En el évalo y rectdngulo existe tensién a lo

extenso del eje mayor (en el primer caso vertical y en el segundo horizontal).

El contenido de la obra sera definir ddnde este eje se dirige, ya sea hacia arriba o hacia abajo, ya

sea hacia la izquierda o derecha. La direccionalidad es facilmente percibida.

4.2.5.10 Simetria

La simetria es el equilibrio axial. Es una formulacion visual resuelto por completo en el que cada
unidad ubicada en un lado de la linea central pertenece puntualmente otra en el otro lado.

Lo que se buscd en el disefio de este manual fue precisamente que el mismo peso visual y carga
de contenido sea igual del lado derecho como en el izquierdo, puesto que su formato da para
mostrar la informacidn y utilizar la reticula de 2 columnas, en algunos casos, para las actividades a
desarrollar se utilizé la hoja completa pero sin embargo se cuidd que todos los elementos de Ia
técnica visual se hagan presentes, generando que la composicién sea de agrado visual y facilidad
para la lectura, puesto que se basa en principios del disefio, es importante buscar composiciones
limitadas por estos principios, ya que estas le dan un mayor énfasis a lo que buscamos transmitir.
Ejemplo:

(Figura 9 — Ejemplo Simetria)
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4.2.6 Reticula

4.2.6.1 La reticula tipografica

La cuadricula tipografica, se utiliza para organizar todos los elementos tipograficos y demas
ilustraciones que integraran la pagina. La configuracién de la cuadricula, depende de Ia
informacidn que se ha de transmitir y las propiedades fisicas de cada elemento tipografico. Las
cuadriculas tipograficas de formato estandar, tienen mdédulos cuadrados, columnas de texto,

margenes, lineas de contorno y medianiles (el espacio que queda en blanco entre dos columnas de

texto).

Para organizar el disefio de una reticula, primero se debe trabajar con los elementos mas

pequeios y a partir de ahi, ir ascendiendo.

(Figura 10 — Reticula tipografica)
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Elaborado por la autora



Con la reticula, el campo visual dentro de la caja tipografica puede subdividirse en campos
o espacios mas reducidos a modo de reja. Los campos o espacios pueden tener las mismas
dimensiones o no. La altura de los campos corresponde a un numero determinado de

lineas de texto; su ancho estara determinado segun el cuerpo de la tipografia.

Los campos se separan uno de otro por un espacio intermedio, con el objeto de que las

imagenes no se toquen y que se conserve la legibilidad.

4.2.6.2 Tipos de Reticulas:

Dentro del disefio editorial existen 4 tipos de reticulas que son: manuscrito, columnas, modular y
jerdrquica, para el desarrollo de este manual se hard uso de 2 tipos de reticulas la de manuscrito y
la de columnas.

Reticula de manuscrito: Es la que consta de una Unica columna y que ocupa la mayor parte de la
pagina, contiene generalmente texto seguido largo y continuo, para el manual se empled esta
reticula para el contenido de desarrollo de actividades, puesto que requiere de mayor espacio e
impacto visual, al ser material de trabajo para nifos.

Reticula de columnas: Las columnas pueden disponerse de forma que sean iguales en su
utilizacidon o que una de ellas desempefie una tarea diferente. Al utilizar este tipo de reticula, es
importante que no interfiera el contenido con la lectura, es decir debe ser legible y sobre todo
tener en cuenta que el tamafio de las columnas visualmente permita tener un nivel de lectura
adecuado, este tipo de reticula se utilizé para todo el contenido informativo, puesto que la
distribucidn permite que tanto el alumno como el maestro se sienta cdmodo al momento de

emplear la lectura.

4.2.6.3 éPara qué sirve la reticula?

La cuadricula tipografica, sirve para organizar los elementos tipograficos y pictéricos de una pagina
y unificar todas las partes del disefio. La complejidad y la configuraciéon de las cuadriculas
dependen de la naturaleza de la informacidén que se debe incorporar y de las propiedades fisicas

de los elementos tipograficos.
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Las cuadriculas tipograficas estandar poseen lineas de contorno, médulos cuadriculados, columnas

de texto, medianiles (espacio en blanco entre dos columnas de texto) y margenes.

4.2.6.4 La construccion de la mancha tipografica

El formato se define como el tamafo del drea que se tiene para realizar una composicién, es decir

para disefiar.

En editorial hay momentos en las que el formato puede ser designado por el disefiador, que le da
muchas posibilidades al tiempo de componer. En la mayoria de los casos esto no ocurre, y el
formato o espacio es predefinido, lo que requiere que el disefiador pueda adaptarse a ese

formato.

De cualquier manera, la composicién o ubicacién de los elementos, deberd hacerse en coherencia
con el formato.

Para el disefio de este manual se ha utilizado el formato de doble columna, ya que permite
distribuir la informacién de mejor manera y sobre todo permite combinar textos e imdagenes.
Ejemplo:

(Figura 11 — Mancha tipografica)
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Elaborado por la autora
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4.2.6.5 La construccion de la reticula

La construccién de una reticula eficaz para un proyecto en particular significa profundamente
evaluar el contenido especifico del proyecto, que se refiere al espacio tipografico visual y rasgos

semanticos.

Un disefiador tiene ahora un numero ilimitado de opciones a la hora de realizar cambios en el
cuerpo de la tipografia, su peso, su ubicacidn y sus intervalos de cambiar la jerarquia y, por tanto,

la forma de percibir la informacién de la secuencia.

Las alineaciones de la reticula organiza la relacién y jerarquia para convertirlo en un orden claro

gue pueda ser entendido por otros.

4.2.6.6 Partes de una reticula

* Los margenes: Los mdrgenes pueden utilizarse para dirigir la atencidn, sirven como espacio de

descanso para la vista, o bien pueden contener determinada informacién secundaria.

* Lineas de flujo: Son alineaciones que fraccionan el espacio partiendo en bandas horizontales.
Estas lineas guian al ojo a través del formato y se utilizan para imponer descansos adicionales

y crean puntos de inicio para el texto o las imagenes.

* Zonas espaciales: Son grupos de modulos que, en su vinculo, forman campos visiblemente

identificables.

* Los marcadores: Son indicadores de posicidon para texto dependiente o reiterado a lo extenso
del documento, como los folios explicativos, los titulos de seccién, los nimeros de pagina o

cualquier otro elemento que ocupe una Unica posicidon en una maqueta.

* Los moddulos: Son unidades individuales de espacio que estdn separados por intervalos

regulares que, cuando se repiten en el formato de la pagina, crean columnas y filas.
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* Las columnas: Son alineaciones verticales de tipografia que crean divisiones horizontales entre

los margenes.'®

Ejemplo:
(Figura 12 — Partes de la Reticula)
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Elaborado por la autora
4.2.7 Tipografia

Tipografia es el arte y la técnica de crear y componer tipos para comunicar un mensaje, es el
medio por el que se le puede dar forma visual a una idea. También se ocupa del estudio y

clasificacién de las distintas fuentes tipograficas.

“Una tipografia es el conjunto de caracteres, letras, nimeros, simbolos, puntuacion (etc.), que

. . .~ sop: 19
tiene el mismo disefio caracteristico.”

1 Timothy, Samara (2002). Disefiar con y sin reticula. China. Gustavo Gili S.A.
19 Ambrose, Gavin; Harris, Paul; Tipografia, p 16.
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La tipografia es necesaria para el disefiador, ya que es una parte importante para el momento de
comunicar. La comunicacion, permitira analizar diferentes aspectos para llegar a la elaboracién del
producto final sobre el tema planteado. La comunicacién nos ayudara a que el producto informe
correctamente hacia el grupo objetivo que se ha establecido y también que tengan una buena

estructura visual y tipografica.

4.2.6.1 Elementos Tipograficos

¢ Interlineado

El interlineado es el término tipografico que describe el espacio vertical entre las lineas. La

entretela se utiliza para dar mayor legibilidad a las lineas de un texto cuando son largos.

¢ Alineacion

La alineacidn del texto también es importante para mantener una buena legibilidad. Las opciones
de alineacién en el disefio de una pdgina tradicional son: Alinear a la izquierda, alinear a la

derecha, centro, justificar y alineaciones asimétricas.

Se recomienda el texto alineado a la izquierda para textos largos. Este tipo de alineacién del texto

es probablemente el mas facil de leer.

La alineacidén a la derecha esta en sentido contrario para el lector, porque es dificil encontrar la

nueva linea.

Este método puede ser adecuado para un texto que no es demasiado extenso. Texto justificado,
alineado a la derecha y a la izquierda. Puede ser muy facil de leer, si el disefio es uniforme al

espacio entre letras y palabras, evitando los llamados rios para que no rompa el curso del texto.

Las alineaciones de texto centrado siempre dan un aspecto muy formal y son ideales cuando se

usan minimamente. Se debe evitar ajustar los textos demasiado tiempo con esta alineacion.
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Alineaciones asimétricas se utilizan cuando el disefiador quiere romper el texto en unidades de
pensamiento ldgico, o para dar mas expresividad a la pagina.”

(Figura 13 — Elementos tipograficos)
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http://www.fotonostra.com/grafico/alineaciontextos.html

* Track o tracking

Se utiliza para alterar el texto o la densidad visual del espacio global entre un conjunto selecto de
caracteres. Esta variacidn afecta a todos los caracteres, como norma general, cuanto mayor sea el
cuerpo apretado debe ser el track. El track establece el espacio entre caracteres, la apertura de los

cuerpos mas pequeios y el cierre de los cuerpos mas grandes.

¢ Kern o kerning

Es el espacio entre dos caracteres individuales, asi que cuando dos de estos son excesivamente
yuxtapuestos o apartados. El kern es ajustado, ya que es el mismo tamafio de punto que el cuerpo

de los personajes. Si un texto es 10 puntos, el ajuste entre caracteres es 10 puntos.21

20 http://www.fotonostra.com/grafico/trackingykerning.htm
2 http://www.fotonostra.com/grafico/trackingykerning.htm
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Type Type

http.//www.fotonostra.com/grafico/trackingykerning.html|
4.2.8 llustracion

llustrar es interpretar un texto, sea cual sea. A través de la ilustracién se puede interpretar la
forma de narrar en imagenes, se puede crear y dar vida a objetos que estdn ahi y que no tienen
precisamente una forma decorativa de narrar, la ilustracidon es una interpretacién que se toma

como referencia de un texto.

Por medio de la ilustracién se puede contar historias y es precisamente este recurso el ideal
cuando el grupo objetivo al que se quiere llegar son nifios, puesto que siempre se veran atraidos
por graficos que no necesariamente representen una realidad, sino mas bien se sienten
identificados con su imaginacidn, es asi que a través de la ilustracién se dard vida a varios de los

componentes del manual en este proyecto.

Para poder obtener las imagenes que son parte del manual fue necesario un proceso de ilustracién
gue en primera instancia se debia trabajar con la linea grafica viendo cual era la mas adecuada
para este tipo de informacion, es asi que para cada uno de los graficos se utilizd la linea valorada
gue da mas posibilidades de movimiento y sobre todo informalidad que es lo que se quiere
representar para que los nifios / nifias se sientan identificados.

Se realizd varios bocetos para llegar finalmente al producto final, una vez obtenida la idea a
desarrollar se procedié a dibujar las imagenes en ilustrador para que de esta manera se
convirtieran en vectores y como Ultimo paso se dio color, sombras e iluminacién con la ayuda de

Photoshop.
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A continuacidn se presenta una serie de imdagenes del desarrollo de las ilustraciones presentadas

en el manual.
4.2.8.1 Bocetos:

Se realizd una serie de dibujos previos que llevaron a identificar la linea gréafica idénea para poder
manejar en el manual, toda la imagen que se maneja fue creada con la idea de que los nifos y
nifias puedan identificarse con los dibujos.

A continuacidn se presenta los respectivos bocetos del proceso de disefio para llegar al producto

final.
Elaboracion de Personajes:

Paso 1. Se procedid a la creacion de varios personajes que son parte de la mayoria de imdgenes
dentro del manual, cada una de las piezas que forman parte del manual se dibujé por separado en
papel y lapiz.

Paso 2. Posteriormente se redibujé cada uno de los personajes con la ayuda de adobe ilustrador y
se los convirtié en vectores.

Paso 3. Con la ayuda de adobe Photoshop se procedidé a dar color, sombras e iluminacién a los
personajes, para que finalmente tengan volumen.

(Figura 15 — Elaboracién personajes)
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Elaborado por la autora

(Figura 16 — Elaboracién personajes)
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(Figura 17 — Elaboracién personajes)

Elaborado por la autora

(Figura 18 — Elaboracién personajes)
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Elaborado por la autora

Elaboracion de Escenario:

Paso 1. Se procedid a la creacion de la escenografia que se utiliza en las actividades que deben
realizar los niflos y nifias, se penso en representarla dentro de un cuadro que tenga la sintesis de la
mayor parte de elementos que estan en el diario vivir dentro de la ciudad y conforman la via
vehicular.

Paso 2. La idea fue representar un pequefio espacio de la calle para que ahi se puedan
desenvolver los personajes.

Paso 3. Con la ayuda de Adobe Photoshop se procedié a dar color, sombras e iluminacién a toda
la escenografia, para que finalmente quede un cuadro llamativo y sobre todo que se entienda la

idea de la educacidn vial en cada actividad a desarrollar.

34



(Figura 19 - Escenario)

Elaborado por la autora

Elaboracién de elementos para las actividades:

Paso 1. Cada una de las actividades requiere de algunos elementos que fueron necesarios crear
para que asi los nifios / nifias puedan identificar lo aprendido, de igual manera en estos elementos
se buscd la mejor linea grafica en primera instancia en papel y lapiz.

Paso 2. Una vez escogidos los elementos que iban a ser parte del manual se procedio a realizar la
vectorizacion de los mismos.

Paso 3. Con Adobe Photoshop se le dio color, sombras e iluminacion a cada uno de los elementos,

para que finalmente compongan cada una de las actividades que deben desarrollar los nifios /

nifias.

(Figura 20 — Elementos actividades)

0 0

Elaborado por la autora
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(Figura 21 — Elementos actividades)

Elaborado por la autora

(Figura 22 — Elementos actividades)

Elaborado por la autora

4.2.9 PROPUESTA FINAL:

El manual de educacién vial para nifios / nifias de 5 a 6 afios del Jardin de Infantes Primero de
Mayo consta de 78 pdginas con 8 unidades, estas unidades en contenido han sido analizadas con
las profesoras y de esta manera se categorizo la informacion de mas relevancia que un nifio / nifia
en estas edades necesita conocer, cada una de las unidades tiene actividades que el nifio/nifia
debera resolver con ayuda y seguimiento del maestro. Al final de cada unidad el maestro debera

evaluar a los alumnos para asi poder conocer el nivel de aprendizaje en cada nifio / nifia.

El manual se lo realizé en formato A4 debido a que este tamafio es de facil manejo y lectura para
trabajo con nifios / nifias, es asi que este manual se presta para que cada una de las actividades

sean desarrolladas de forma practica.
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4.2.10 Validacion del Producto:

La validacién del producto se lo realizd por medio del consumidor final en este caso los
profesores/as y los nifios / nifias del Jardin de Infantes Primero de Mayo, el criterio del grupo
objetivo es de suma importancia puesto que asi se pudo observar si los objetivos de este proyecto

fueron alcanzados.

Para el caso de los profesores se les presentd el manual y se les pidid utilizarlo en sus clases,

finalmente se solicitd su opinidn respecto a lo que les parecia el trabajo con el producto.

OPINION DE PROFESORAS

“Me parece una buena iniciativa ensefiarles educacion vial a los nifios en esta etapa de desarrollo,
puesto que todo lo que aprenden ahora de cierta forma lo replican en su vida cotidiana, algunos
entienden el semdforo y lo poco que les hemos ensefiado aqui, pero si tenemos algo completo
como este libro me di cuenta que se ven mds interesados, en realidad fue de gran ayuda para ellos
y nosotros, este libro invita a que nos involucremos los maestros y los alumnos en un mecanismo
de ensefianza poco convencional, sobre todo porque este tema antes no lo habiamos trabajado
desde ese enfoque o no se le habia dado la importancia que a lo mejor requiere”.

Lic. Yolanda Paredes

Profesora del Jardin de Infantes Primero de Mayo (Rectora)

“La educacion vial es algo que se deberia enseiiar como una materia obligatoria en las
instituciones educativas, sin embargo aqui en el Ecuador no existe este tipo de iniciativas, soy una
maestra joven con entusiasmo y ganas de ensefiar a mis alumnos a ser personitas de bien, este
tipo de proyectos hacen que me entusiasme en haber escogido ser profesora, veo que los chicos se
emocionaron mucho y empezaron a participar y contar su experiencia cuando viajan en los carros
con sus papitos, algunos, empezaron a dar su criterio en cuanto a la gente adulta cuando viaja en
bus o se cruza la calle corriendo”.

Olga Martinez Acosta

Auxiliar Parvularia del Jardin de Infantes Primero de Mayo (Primero de Educacién Basica)
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“Siempre ha sido buena idea hacer actividades ludicas con los nifios porque realmente es a lo que
ponen atencidn, me parece una excelente iniciativa ensefiar educacion vial desde estas edades, vi
como los nifios / nifias pusieron mucha atencién a lo que se les iba explicando en clase y luego con
mucha emocion todos querian participar haciendo las actividades que se presentan en el manual,
algunas actividades era contar la experiencia de ellos en las calles y todos levantaban la mano, el
darles herramientas de este tipo vuelve dindmicas las clases y sobre todo entretenidas, aplaudo a
la gente joven que se preocupa por pensar en los nifios como la nueva generacion que serd la unica
responsable en cambiar el mundo para bien, ojala este tipo de proyectos se replicara en mds
instituciones educativas”.

Rita Jaya Bastidas

Profesora del Jardin de Infantes Primero de Mayo (Primero de Educacion Basica)

En el caso de los nifios se trabajé mediante Focus Group, se les hizo cinco preguntas que
determinaron el nivel de aceptacién del producto y sobre todo si la informacidn presentada fue de

interés.

FOCUS GROUP

éTe gusto trabajar con este manual?
Nifio 1: “Si”
Niiio 2: “Si, esos dibujos se parecen a los que hace mi hermano mayor”

Niiio 3: “Yo queria recortar los muiecos y pegar en mi cuaderno pero el profe no me dejo”

¢éTe gustaria volver a trabajar con el manual?
Niiio 1: “Si pero mds tiempo”
Niiio 2: “Si solo que yo quiero ver todo lo que tiene y la profe no me quiso prestar”

Nifio 3: “Pero solo un rato no mas”

éTe gustaron los dibujos que viste en el manual?
Niiio 1: “Si pero yo dibujo mas bonito”
Nifio 2: “Si”

Niiio 3: “No me gusto mucho el dibujo del rompecabezas”
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éTe gustd que tu maestro/a te enseiie clases de educacion vial?
Niiio 1: “Si, yo si se cruzar la calle con mi mama”
”

Niiio 2: “Yo quiero que me de un libro como el que tenia la profe

Niiio 3: “Mas o menos porque fue poco tiempo”

éSabes los colores del semaforo?
Niiio 1: “Si sabia pero ya me olvidé”
Niilo 2: “Rojo, verde, amarillo, Ah! Ese semaforo que nos ensefio el profe estaba chistoso”

Niiio 3: “No sabia pero ya vi en el dibujo”

ANALISIS:

A través del Focus Group se pudo determinar que los nifios / nifias de 5 a 6 afios de edad se
involucraron en lo que estaban aprendiendo por medio del manual en cuanto a educacion vial, se
logré uno de los objetivos que era despertar el interés en los pequefios y sobre todo que se
involucren y participen, la clase se volvié dinamica y divertida para ellos, su nivel de curiosidad fue
bastante grande y se pudo ademas identificar que algunos nifios asociaban la rutina de la vida

diaria con lo que estaban viendo mediante los graficos presentados en el manual.

Es asi que se determina que la aceptacidn por parte del grupo objetivo fue positiva y por lo tanto

el producto final que responde al problema de este proyecto ha sido factible.
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5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1 CONCLUSIONES

L Este manual ha sido disefiado con la finalidad de introducir a los nifios / nifias de 5

a 6 afios en la educacion vial, cuales son las reglas y comportamientos basicos.

e A través de este manual se contribuyéd a una institucién educativa con
herramientas de aprendizaje de educacién vial que incentivan lo que los nifios /

nifias necesitan saber en estas edades.

*  Este manual contribuird a que los nifios / nifias comiencen a adquirir habitos para

formar ciudadanos mds seguros, informados y respetuosos con la seguridad vial.

5.2 RECOMENDACIONES

* Generar actividades que contribuyan a la sociedad en temas de educacion vial,
para asi poder empezar a cambiar una cultura establecida con ayuda de las nuevas

generaciones.

*  Replicar este proyecto en otras instituciones educativas para seguir generando un
aspecto positivo en cuanto al aprendizaje en nifios / nifias en lo que respecta la

educacion vial.

*  Fomentar en los nifios / nifias el interés en educacion vial apoyandose en este

manual.
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7. ANEXOS:

Reticulas Usadas
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Despacho Ministerial

AcuerdoNo. (0 4 2 -1 4&

Augusto X, Espinosa A
MINISTRO DE EDUCACION

Considerandao:

la Constitucidn de la Repiblica del Ecuador, en su articulo 154, numeral 1, establece
que a; .. Mlas ministras y ministras de Estado, ademds de las etribuciones determinadas
et b ley, les corresponde gjercer ba rectoria de las peliticas phblicas del dres o su cargo ¥
expedir los acwerdos y resoluciones administrativaes que réquieng su gestidn®;

el articulo 26 de la norma suprema expresa que: “La educacidn es un derecho de las
personas a lo large de su vida y un deber ineludible e inexcosable diel Estedo. Constituye
wn drea prioritaria de fa politicn pablica y de lo inversién extatal, garantia de la igualdad
e inclusidn social y condicidn indispensable parg el buen vivir.- Las personas, las familfas
v la soctedad tienen ¢ derecho y lo responsabilidad de participar en o proceso
educativa

el articulo 27 de la norma constitucional dispone que: “Le educecidn se centrard en el
sor himano y garantizard su desarrollo holistico, en o marco del respeto o los derechaos
humanos, ol medio ambiente sustentable ¥ o lo democracio; serd parbicipotiva,
obligatoria, intercultural, democrdtica, incluyente y diversa, de colidod v calidez;
impulsard lo equidad de género, la fusticta, la solidaridad y o paz; estimulord ef sentido
critice, el arte v la coltura [fsica, la iniciative individuel v comunitaria, ¥ el desarrollo de
competencias ¥ capacidades para crear y trabajar.- La educacidn es indispensable para el
conocimiento, el ejercicio de los derechos v la construccidn de un pais soberano, y
constittye un efe estratdgico para ¢l desarrolle nocional.™;

el articula 28 de la Carta Magna determina que: “Lo educacidn responderd al interés
piblico ¥ no estard al servicio de intereses individuales y corporativos. Se garantizard el
acceso universal, permanencio, movilidad y egreso sin discriminacidn alguna, y la
obligateriedad en el nivel inicial, bdsico y bachillerato o su equivalente.- Es derecho de
toda persona y comunidad interactuar entre culturas y participar en una socfedad que
aprende. El Estado promoverd ef didlago intercultural en sus miltiples dimensiones.- Ef
aprendizaje se desarrolland de forma escolorizoda y no escolarizeda.- La educacidn
pliblica serd universal y laica en todas sus niveles, y gratuite hasta el tercer nivel de
educaclin superior inclusive”

el articulo 344 de la normativa constitucional establece que: “El sisterno nacional de
educacidn comprenderd los instituciones, programas, politicas, recursos y actores del
proceso edpcative, asi come occiones en los niveles de educocidn inicial, bdsica y
bachillerato, f..J- El Extodo efercerd lo rectorfa del sistema o trawvés de lo autoridod
edircativa nacional, gue formulard la politica nacfonsl de educacidn L. [; o
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el liveral ¢) del articulo 22 de la Ley Orgénica de Educacién Intercultural [LOEI),
establece como competencia de la Autoridad Educativa MNaciomal: “Formuler e
implementar las politicas educativas, el currfcwlo nacional oblipatorio en todos fos
niveles ¥ modalidedes y los estdndares de calided de lo provision educativa [

el articulo 37 de la LOE] dispone que: "El Sistema Nacional de Educacidn comprende fos
tipos, niveles y modalidades edveativas, ademds de las fastituciones, programas, politicas,
recursos y actores del proceso educative, asl come acclones en los niveles de educacion
inicial, bdsica v bachillerato, y estard articuledo con el Sistema de Edvcocion Superior”:

el articulo 40 de la LOEI prescribe que: “El nivel de educacidn inlcial es ¢l proceso de
acompaiomiento al desarrollo integral gque considera los aspectos cognitive, afective,
psicomitriz, sochal, de identidad, outonamia y pertenencia o o comunidad ¥ regién di los
nifias y mifias desde los tres aflos haste los cinco afios de eded, gorantiza ¥ respelo sus
derechos, diversidod cultural y lingdistica, ritmo propio de crecimiento y aprendizafe, v
potencla sus capacidades, habilidades v destrezas.- Lo educocion fnicial se articula con la
educacidn general bdsica para lograr ung adecuada transicidn entre ambos piveles y
etapas de desarrolle humano.- La educacidn inicial es corresponsabilided de la familic, la
comunidad y el Estado con la atencidn de los programas piblicos v privados relocionados
con la proteccidn de la primera infoncia- El Estodo, es responsable del diseflo y
validacidn de modalidedes de educacidn que respondan a la diversidad cultural y
geogrdfica de los niftos ¥ nifas de trés o cinco afios.- La edecacion de los nifios v nifios,
desde su nocimbento hasta los tres afios de edad es responsabilidad principal de lo
familia, sin perjuicio de que ésta decida optar per diversas modalidades debidamente
certificadas por la Autoridad Educotiva Nacional- La educacién de fos niffas y nifias,
entre tres @ cinco afos, es obligacidn del Estodo o trowds de diversas modalidaedes
certificedas por la Avtarided Educativa Nactomal®

el articule 9 del Reglamento General a la LOEI determina que: “Las curriculos
nacionales, expedidos por el Nivel Central de la Autoridad Educativa Nacional, son de
aplicacidn abligatoria en todas las instituciones educetivas del pals independientemenie
de su sostemimiente y modalidad Ademds, son el referente obligatorio para o
elabaracidn o seleccidn de textos educativas, matertal diddetico y evaluariones”;

¢l articulo 10 del referido Reglamento seftala que: “Los currfculos necionales pueden
complementarse de acuerdo con las especificidodes culturales y peculiaridades propias
de laz diversas institinciones edicativas que son parte def Sistema Nacional de Educacidn,
en funcidn de las porticularidades del territorio én ¢ que operan.- Las instituciones
educativas pueden realizor propuestos innovadoras v presentar provectos tendientes al
mejoramiento de o colidad de ln edwcacidn, siempre que tengan como base el curriculo
nacienal; 5w fmplementaciin se realiza con previa aprobacidn del Consejo Acodémico del
Circwite y la autorided Zonal correspondiente”;

el articulo 27 de la antedicha norma reglamentaria a la LOE] establece que: “El Sistema
Nacional de Educacidn tiene tres (3} niveles: Inicial, Bdsica y BachiNerato.- Ef nhvel de
Educactdn Inicial se divide en dos (2) subniveles: 1. Inicial 1, que no es escolarizado v
comprende a infantes de hasta tres (3] afios de edad: e 2. Iniciol 2, que comprende a
Infantes de tres (3) a cinco (5) aflos de edod.™, 5,
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Que el 26 de junio del 2002, a través del Acuerdo Interministerial No. 004 suscrito por los
entonces Ministros de Educacion y Bienestar Social, s¢ puso én vigencia ¢l denominado
Referente Curricular para Educacian Inicial de nifos de 0 a 5 afos;

Que mediante el memorando No. MINEDUC-SFE-2013-0206-M de 11 de diciembre de 2013,
la sefiora Subsecretaria de Fundamentos Educatives remitid el informe técnico del
cazo en el cual sefiala que ¢l referente curricular expedido en el afio 2002 no responde
a los actuales criterios de disefo curricular manejades por ¢ Ministerio de Educacidn,
criterios entre los cuales se encuentra el de lograr la articulacién curricular entre los
diferentes niveles educativos del Sistema Nacional de Educacitn, razén por la cual
seria necesaria ka formulacién de un nueve curricule para la educacidn inicial, que
responda a criterios téemicos de disedio, que garanticen procesos de flexibilidad,
coherencia, pertinencia v secuencialidad, asi como también a las necesidades y
caracteristicas de los nifos de este nivel educativo; y,

Que es deber de esta Cartera de Estado, como ente rector del Sistema Nacional de
Educacion, responsable de formular el currcule nacional obligatorio en todos los
niveles educatives, garantizar la eficacia y eficiencia de las acclones técnicas,
administrativas v pedagbgicas en las diferentes instancias del sistema educativo del
pais, dotando del instrumento que oriente a los docentes en la organizacidn,
planificacion v ejecucion de sus labores profesionales, asi como de otras instancias
ministeriales relacionadas con ellas, unificando y actiualizando los criterios téonicos ¥
legales acordes con la mormativa constitucional ¥ legal vigentes a la fecha.

En uso de las atribuciones que be confieren los articulos 154, numeral 1 de la Constitucidn de
la Repiiblica del Ecuador; 22 literales t) y u) de la Ley Orginica de Educacitn Intercultural, y
articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcidn Ejecativa,

ACUERDA:

Articulo 1.- Oficializar el Curriculo de Educacion Inicial elaborado para sus dos subniveles,
garantizando la oferta de un proceso educativo de calidad a los nifios de hasta cinco afios de
edad, documento que se incluye como anexo integrante al presente Acuerdo Ministerial.

Articulo 2.- Ambito.- Las disposiciones contenidas en el presente Acuerdo Ministerial y en
su anexo son de cumplimiento obligatorio para todas las instituciones piblicas, particulares
y fiscomisionales a nivel nacional que oferten el nivel de educacion inicial.

Articulo 3. Disponer a la Subsecretaria de Apoyo, Seguimiento y Regulacién de la
Educacién para que controle y supervise la correcta aplicacién del Curriculo de Educacidn
Inicial en todas las instituciones educativas del pais que oferten ese nivel.

Articulo 4.- Responsabilizar a las Subsecretarias Metropolitanas, Coordinaciones Zonales y
Direcclones Distritales, el seguimiento ¥ control de la correcta aplicacidn del documento
Currtcular de Educacién Inicial que se oficializa a través del presente Acuerdo Ministerial. ¢
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DISPOSICION DEROGATORIA.- Derdguense todos los instrumentos de igual o menor
jerarguia que s¢ opongan a lo dispuesto en ¢l presente Acuerdo Ministerial

DISPOSICION FINAL.- El presente Acuerdo entrard en vigencia a partir de la fecha de su
publicacién en ¢l Registro Oficial,

COMUNIQUESE ¥ PUBLIQUESE.- Dado, en la ciudad de Quito, Dis ;- | ii. plitanca {1 AR, 200
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Los rincones de juego trabajo que el docente oferta deben estar ubicados dentro y fuera del aula
de clase, proporcionar material motivador que despierte el interés en los nifos y organizados para
responder a las caracteristicas del contexto. Entre los rincones que se sugieren estructurar estan:
lectura, construccion, hogar, arte, ciencias, agua, arena, entre otros.

Para los nifios de 0 a 2 afios, los rincones mas recomendables podrian ser : el del hogar,
construccion, agua, arena, entre otros, en donde el docente debe estar presente en todo momento
observandolos constantemente, con el fin de precautelar su seguridad e integridad fisica, previendo
el riesgo que puede existir por accidentes ocasionados por objetos; en esta edad el medio mas
significativo de explorar y conocer los objetos es a través de su boca y su sentido, y reconocer el
peligro todavia no se encuentra plenamente desarrollado

Para que el juego en los rincones cumpla con su intencionalidad pedagdgica, la mediacion del
profesional es importante. Debe ser una mediacion de calidad y asumir diferentes formas de
interaccion:

Curriculo Educacion Inicial 2014

3

El docente debe ser un “observador”;
puede ser casual mientras los ninos
juegan, para asegurar que ellos
logren resolver las dificultades que
surjan en el juego y mantengan su
comportamiento dentro de los limites
establecidos; o puede conducir

una observacion sistematica para
registrar los aspectos que los ninos
requieran desarrollar mejor. A los
niNos les encanta que sus maestros
sean parte de la audiencia cuando
ellos actuan, muchas veces piden
que los adultos se sienten y los vean

El docente debe ser un
“escenografo” que crea y ofrece a
los ninos un ambiente apropiado
para aprender. El docente planifica
y disefa los rincones de manera
que se constituyan en espacios
seguros y estimulantes para el juego
libre y creativo de los nifios. La
seleccion, mantenimiento y rotacion
de los materiales son funciones
importantes que el profesional
debe cumplir y puede hacerlo
involucrando a los nifios en sus
decisiones.

actuar en los rincones, especialmente
en aquellos que promueven el juego
dramatico. Esto les hace sentir que
son importantes y que su juego es
valioso.

El docente también puede ser un “jugador mas” y puede interactuar con los nifos de
diversas maneras. A veces, los nifos invitan a su maestro a jugar con ellos como si fuera
un companero mas. En otras ocasiones, el docente debe intervenir en el juego para redirigir
comportamientos inapropiados. Otras veces, el docente debe tomar la iniciativa, empezar a
jugar e invitar a los nifios a que se involucren en la actividad. El adulto puede simplemente
ingresar en un rincon y pedir a los nifos que le cuenten sobre lo que estan haciendo.

Las interacciones que asume el docente con los nifios en los rincones tiene muchas ventajas como:
favorecer el desarrollo del lenguaje, de las lenguas, de la comprension verbal, del pensamiento, de
relaciones con los otros, etc.

En el caso de los nifos de 0 a 2 afos, el docente sera quién motive y direccione permanentemente el
juego enlos rincones, incentivando la participacion de todos los nifos; por ejemplo, si se encuentran
en el rincon del hogar, el docente puede pedir a los nifios que cocinen algo, preguntandoles
¢,qué les gusta comer? ;qué cocinaron? o si se encuentran en el rincdn de construccion, puede
preguntar ;qué vamos a construir? y hacerlo en grupo o realizar una torre y pedirle que construya
una similar; de esta manera el docente toma el papel de mediador dando al nifio la oportunidad
de explorar sus posibilidades partiendo de procesos de imitacion participativa.

Se recomienda que para los nifios mayores de dos anos, el docente evite liderar el juego en los
rincones, unicamente cuando sea necesario y por un minimo tiempo. El adulto siempre debe
buscar maneras para animar a los nifos a ser protagonistas de su juego.

MOMENTOS DEL JUEGO TRABAJO:

Para que el tiempo en rincones sea rico en experiencias y en aprendizajes, es fundamental tomar
en cuenta los cuatro momentos que lo comprenden:

1. El'momento de planificacion: durante el cual los nifos y el docente se relinen para anticipar las
acciones que van a realizar y decidir qué rincon escoger, mediante un dialogo, donde todos
tienen su tiempo, respondiendo a las preguntas: ¢,qué quiero hacer? ¢cémo lo puedo hacer?
¢,con qué lo hago? ¢con quién? ¢ donde? y ¢ para qué? Durante este momento, el profesional
debe alentar al nifio a elegir y decidir el rincén en que quiere interactuar. Una buena manera
para la distribucion de los nifios en los rincones es mediante tarjetas de un color especifico
para cada rincéon y de acuerdo a la cantidad de ninos que pueden estar en ellos. Por ejemplo,
las tarjetas amarillas pueden representar el rincon del arte, las tarjetas rojas el rincon de juego
de construccioén, entre otras. Finalmente, los nifios se agrupan de acuerdo al color elegido y
al rincén que pertenece. Cada rincon debe tener un tarjetero para que los nifos coloquen las
tarjetas de colores correspondientes.

2. Elmomento de desarrollo: es el periodo del juego propiamente dicho, es la puesta en accion
de lo planificado; durante este tiempo, los nifios se encuentran en el rincén elegido o rotan si
es el caso. El profesional interactua con los diferentes grupos segun la necesidad de los ninos
0 su intencionalidad.
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3. Elmomento del orden: se refiere al tiempo que necesitan los nifos para ordenar el material que
han utilizado y dejar los rincones organizados, tal como los encontraron; durante este tiempo,
la docente ayuda activamente a los distintos grupos y puede valerse de canciones, rimas, etc.,
para que el momento sea mas atractivo, animado y que motive la participacion de los ninos.

4. El momento de la socializacion: los nifios y el profesional vuelven a reunirse para realizar una
evaluacion de lo que cada uno realizd durante el momento de desarrollo; se trata de un dialogo
ameno, participativo y activo donde los nifos hablan de lo que hicieron, les gusté o no, les
resulté dificil, lo que aprendieron, etc. Es un momento en el que también se pueden mostrar
las producciones hechas por los nifos, si se da el caso.

EXPERIENCIAS DE APRENDIZAJE

El curriculo de Educacion Inicial define a las experiencias de aprendizaje como un conjunto de
vivencias y actividades desafiantes, intencionalmente disefiadas por el docente, que surgen
del interés de los nifios produciéndoles gozo y asombro, teniendo como propdsito promover el
desarrollo de las destrezas que se plantean en los ambitos de aprendizaje y desarrollo.

La intencionalidad de las experiencias de aprendizaje es formar, desde edades tempranas,
a personas capaces de indagar, explorar, experimentar y hacer hipdtesis, potenciando un
pensamiento logico que permita desarrollar la capacidad intuitiva y creativa, para que de esta
manera, construyan su conocimiento a partir de sus experiencias y vivencias.

Para lograr vivencias y actividades desafiantes, el docente debe proporcionar un entorno organizado
para el aprendizaje, donde el nifo se sienta estimulado para explorar por si mismo, usar sus
conocimientos y habilidades en una variedad de situaciones, probar hipdtesis que le ayuden a
construir nuevas ideas y contar con el apoyo de pares y adultos que le estimulen a sentirse
capaz y seguro frente al desafio. El docente en su rol de mediador, debe estar permanentemente
observando las habilidades y capacidades del nifio, proponiendo nuevas actividades, brindando
apoyo y generando retos.

Es importante mencionar, que el desarrollo de una experiencia de aprendizaje puede ser una
excelente herramienta para lograr la participacion familiar y comunitaria, ya sea para la recoleccion,
adaptacion o elaboracion del material; para involucrarlos en la organizacion y salidas de visitas
pedagdgicas; para compartir un tiempo con el grupo de nifos en el que se pueden indicar
actividades, labores y vivencias de miembros de la familia; todo ello con el fin de incentivar al
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compromiso y corresponsabilidad familiar.
Una experiencia de aprendizaje debe tener las siguientes caracteristicas:
e Garantizar la participacion activa de todos los nifios.

e Respetar el ritmo de aprendizaje, ya que cada nifio aprende en tiempos distintos y con
diferentes estilos, respetando y valorando su diversidad.

e Tener pertinencia cultural y contextual.

e Facilitar la interaccion positiva entre los nifos y también con los adultos; es decir, establecer
una relacion libre de tensiones y donde los niflos se encuentren inmersos en sus actividades
gracias al disfrute que estas le provocan.

e Garantizar actividades en las que puedan expresar sus ideas y sentimientos, se respete y
valore la diversidad en todos sus ambitos, con normas claras, conocidas y comprendidas.

e Fomentar la interaccion de los nifos con problemas concretos interesantes, que respondan
a situaciones de su vida diaria, planteando actividades que estimulen a realizar sus propios
descubrimientos.

e Propiciar la indagacion y reflexion como procesos significativos que permitan desarrollar su
pensamiento mediante el fomento de la curiosidad, la exploracion, la imaginacion, evitando
ofrecer respuestas a los nifios antes de que estos pregunten o lleguen a sus propias
conclusiones, y/o formulen preguntas cerradas que solo permiten una respuesta correcta.

e Contextualizar cualquier entorno a que posibilite variadas y ricas experiencias, para lo cual se
debe conocer las condiciones socioculturales.

Una de las condiciones que se requiere para lograr que una experiencia de aprendizaje sea
efectiva, es que esta debe ser planificada, proponiendo un conjunto de actividades desafiantes
que induzcan a la exploracion y a la reflexion para que los nifos puedan llegar a sus propias
conclusiones.

Las actividades y vivencias planificadas en la experiencia de aprendizaje se engloban por medio
de un juego centralizador, cuento eje 0 un tema generador, los mismos que se constituyen en el

1,02 [EIolU] UQIDEONPT O[NOLLIND

)




. Ministerio
de Educacion

Curriculo Educacion Inicial 2014

3

punto de partida de la experiencia manteniendo el interés de los nifios. Es necesario destacar que
el juego centralizador y/o0 cuento eje, se utiliza con los nifnos en tramos de edad mas pequefas (0
a 2 afnos), y el tema generador con los nifios mas grandes.

Para el tramo de nifos mas pequenos, estas experiencias de aprendizaje seran organizadas
por el profesional en su planificaciéon en torno al juego centralizador y/o cuento eje, dadas las
caracteristicas de los nifios de esta edad, sin que ello implique que no se pueda utilizar al juego
como eje transversal y recurso metodoldgico importante en toda la Educacion Inicial.

Para el subnivel Inicial 2, como se menciond anteriormente, la planificacion de la experiencia de
aprendizaje se organiza mediante un tema generador, que permitira mantener el interés de los
NiAos.

El tema generador debe partir de una situacion significativa, pregunta o vivencia que presentan los
niflos o el docente, convirtiéndose en un tema de interés susceptible de ser analizado e investigado,
fomentando el deseo de los niflos de explorar, experimentar y profundizar en ellos, convirtiéndose
en una excelente motivacion para lograr aprendizajes propuestos, integrando los ejes de desarrollo
y aprendizaje y sus correspondientes ambitos. El tema generador, es el eje alrededor del cual se
llevan a cabo las actividades educativas, lo que permite que los nifios tengan una experiencia de
aprendizaje positiva.

La visita de un nifio al zooldgico y lo que trae al aula para compartir, €s un ejemplo de situacion que
puede provocar un tema generador. También, el nacimiento de un hermanito, el trabajo de pescador
de uno de los padres de familia, el encuentro con una oruga, una mariposa, una lombriz, encontrar
un panal de abejas, mirar a las nubes moverse recostados sobre el césped, etc., constituyen otros
eiemplos como punto de partida de la planificacion de la experiencia de aprendizaje. El docente
debe estar atento a los comentarios y preguntas de los nifios para guiar el dialogo y provocar en
ellos la emocion de conocer mas sobre estos temas generadores.

MOMENTOS DE LA EXPERIENCIA DE APRENDIZAJE:

Las actividades y acciones planteadas en la experiencia de aprendizaje determinan un periodo de
tiempo, puede ser un dia (para los nifios de O a 2 afos) o bien una o varias semanas (para nifos
de 3 a 5 anos); por este motivo, es importante tener claro los momentos en los que se lleva a cabo
la experiencia, para de esta manera, mantener el interés y las acciones diarias bien direccionadas.

1. Elmomento de inicio: los nifios y docentes dialogan, planean y se entusiasman por lo que van a
descubrir, organizan las actividades del dia recordando cual es el objetivo al que quieren llegar.
Si la experiencia dura mas de un dia, este momento tendra que cumplirse cada dia, de esta
manera, los ninos encuentran sentido a lo que estan realizando.

2. El'momento de desarrollo: se refiere a cuando los niflos se encuentran inmersos en las acciones
y actividades propiamente dichas, cuando experimentan, preguntan, exploran, juegan y crean;
es el momento en el cual el docente interactia con los niflos desde su rol de mediador,
haciendo preguntas que les invite a indagar y respondiendo a las preguntas de los nifos;
poniendo a su disposicion el material necesario y creando los ambientes de aprendizaje para que
se den las distintas interacciones; es cuando los nifios estan descubriendo y asombrandose.

3. El momento de cierre: es el espacio en el que los nifos sienten que lo que hicieron tiene un
sentido y que es importante para ellos y para los demas. Reunirse cada dia para recordar o
que se hizo, identificar lo que fue facil, lo que disfrutaron, lo que descubrieron y aprendieron,
asi como lo que les resultd dificil, permite retroalimentar sus experiencias y estimular sus
capacidades para superar las dificultades. Es el momento donde los nifios presentan sus
producciones al grupo o se hacen exposiciones para el resto del personal del centro infantil o
para las familias, donde se transmiten lo que vivenciaron l0s nifios.

ROL DEL DOCENTE

En este nivel educativo, coherente con las teorias sustentadas en la fundamentacion, el docente,
para poder permitir que el niflo explore, juegue, experimente y cree, debe asumir un rol de mediador
del desarrollo y aprendizaje que le permita potenciar las capacidades de los nifios.

La forma mas importante de mediacion es la de “hablar con los nifos”, conversar con ellos,
utilizar el lenguaje para tender puentes entre lo que los nifios saben y lo que el docente espera
que aprendan para enriguecer su comprension del mundo. Para que esto sea posible, el docente
debe tomar con seriedad el didlogo con sus estudiantes, debe ser auténtico respecto a lo que
dice y a lo que pregunta, debe mostrar un interés genuino por conocer y entender qué piensan y
qué desean los nifos. Estas son algunas maneras que puede utilizar el docente para enriquecer
su mediacion:

e Hacer preguntas abiertas que permitan a los nifos contar y explicar lo que estan haciendo.
Por ejemplo, ;jcomo lograste construir ese puente tan largo? ;me cuentas qué escribiste
aqui? yo quiero hacer un pez de plastilina como el tuyo, §me ensefias como?

® Hacer comentarios y preguntas que inviten a realizar nuevas actividades y a descubrir nuevos
usos para los materiales disponibles. Por ejemplo, ;,qué crees que podriamos armar con estas
cajitas? ¢para qué nos podrian servir estas ropas, de qué nos podriamos disfrazar? jsabes
de qué trata este libro?

e Aprovechar ocasiones que surjan espontaneamente o crear situaciones para introducir nuevo
vocabulario que se refiera a los materiales y actividades que se desarrollan.

e Parafrasear o decir en otras palabras lo que expresan los nifos para clarificar ideas, introducir
nuevo vocabulario y modelar el lenguaje convencional. Por gjemplo, si un nifio dice “me poni al
revés el disfraz”, la maestra puede, con naturalidad y respeto, modelar la forma convencional
del verbo y decir “te pusiste al revés el disfraz, ;yo me puse bien el mio?”
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e Hacer comentarios positivos y constructivos que describan el trabajo de los nifos y les animen
a continuar y a mejorar. Por ejemplo, jqué bien!, ya armaste la mitad del rompecabezas, el
perrito ya se ve casi completo, por aqui hay otra pata, ¢de quién sera? busquemos una pieza
que pueda ir aqui y veamos qué personaje aparece.

e FEvitar las preguntas cerradas cuya respuesta se limite a SI-NO. Asimismo, evitar las “falsas
preguntas”, es decir, aquellas cuya respuesta ya conocen tanto los nifios como el docente.

e FEvitar los comentarios muy generales que dan poca o ninguna informacion o retroalimentacion
a los ninos. Por ejemplo: “jbien, bien!”, “siga trabajando”. Esto puede generar frustracion y
confundir a los ninos en lugar de invitarles a aprender.

e Crear situaciones para que los ninos puedan mostrar y explicar a sus compaferos los productos
0 proyectos que han creado. Por ejemplo, al final del dia se podria implementar una actividad
de circulo o “asamblea” donde cada nifo pueda mostrar y describir verbalmente su trabajo.

e En lugar de simplemente dar 6rdenes, establecer reglas e imponer sanciones, el docente
puede guiar y apoyar a los nifios por medio del didlogo para que logren establecer limites,
reglas y compromisos por ellos mismos, que faciliten resolver sus problemas y conflictos.

Para el trabajo con los niflos de 0 a 2 anos, el docente en su rol mediador, a mas de las orientaciones
anteriormente descritas, es importante que, en funcion de las caracteristicas particulares de los
ninos en estas edades, considere también las siguientes sugerencias:

e Atender de manera oportuna y pertinente las necesidades y requerimientos de los ninos en
relacion con la alimentacion, descanso, higiene, movimiento y seguridad fisica y emocional.

e Facilitar y promover el juego con objetos variados que estimulen todos sus sentidos: tacto,
olfato, gusto, vista, oido.

e Respetar y valorar la curiosidad y la actividad innata de los nifios, como su forma principal de
aprender.

e Poner atencion y dar respuesta a las expresiones y formas de comunicacion verbal y no verbal
de los ninos en su lengua materna.

e Acompanfar permanentemente con lenguaje verbal las diversas actividades que realice con el
nifo, asi como también traducir en lenguaje verbal sus acciones, sentimientos, y deseos.

e Variar frecuentemente las actividades que realiza con el nino como: leer cuentos, poner musica,
cantar, masajear el cuerpo, entre otras.

e Propiciar momentos de interaccion flexibles considerando las particularidades de cada nifio y
adaptados a la realidad del entorno.

e Garantizar la presencia de una persona continua y estable como los responsables del proceso
de acompanamiento en las diferentes actividades y rutinas de los niflos y nifas.

Ademas, considerando que este curriculo reconoce que no todos 10s nifios aprenden de la misma
forma ni al mismo ritmo, asi como la existencia en el pais de diversas culturas, etnias y lenguas, es
importante que el docente, para dar respuesta educativa a las necesidades de todos, considere
las siguientes puntualizaciones que permitan garantizar que cada nifo se sienta valorado y acogido
en el centro educativo:

e Esfundamental que el docente atienda a las necesidades y caracteristicas especificas de cada
nino de su grupo, adaptando las experiencias de aprendizaje y los espacios de manera que
todos tengan acceso a ellos.
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e Para atender a niflos con necesidades educativas especiales, el profesional debe realizar las
adaptaciones curriculares pertinentes para que estos ninos tengan acceso a las oportunidades
de aprendizaje de manera efectiva.

Considerando gue la familia es la responsable de la crianza y cuidado de los nifios y es el agente
educativo mas determinante en su desarrollo integral durante los primeros afos, es fundamental
que los profesionales procuren crear una sinergia de trabajo entre el centro educativo y la familia
o los adultos responsables de los nifos, de tal manera que comprendan la responsabilidad que
tienen para favorecer e impulsar dichas potencialidades. Por este antecedente el docente debe:

¢  Mantenerunacomunicacionfluiday coordinada con lafamilia paratrabajar mancomunadamente
a favor del desarrollo y aprendizaje de los nifos. Esta comunicacion se puede establecer
por medio de un cuaderno viajero, de citas programadas entre la familia y los docentes, el
momento de la entrega de los informes al finalizar el quimestre, el momento de salida al
finalizar la rutina diaria, etc.




