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RESUMEN

Sin Soluka es una Fundacién creada con la finalidad de ayudar a las familias mas
necesitadas y sin ambito de lucro, la ayuda que brinda la Fundacion esta dirigida a los
nifios con la alimentacion, deberes y Utiles escolares, ademas de inculcar en los
beneficiarios el ambito de las buenas costumbres, aseo personal y respeto hacia las demas

personas.

Las actividades que se realizan en la Fundacion tienen que ver estrictamente con el
ambito educativo, ademas en la parte administrativa tienen que registrar a los alumnos
que pertenecen a la fundacion y voluntarios que llegan del extranjero a ayudar en las

actividades del dia a dia.

Para realizar las distintas actividades la Fundacion no cuenta con una herramienta
de software, que permita guardar la informacion de forma segura ya que todos los

procesos son manuales y se archivan en carpetas de carton.

Por este motivo se presenta el sistema web para gestion escolar en el cual se podra
registrar a alumnos, representantes, voluntarios y colaboradores, ademas de gestionar
aulas por cada maestro, se registraran las asistencias cuando un alumno registre una falta
se enviara un correo automatico al representante y se contara con reportes de todos los

alumnos, reporte de calificaciones y reporte estadistico de las faltas.

Palabras clave: Asistencia, voluntario, asignatura, alumno, representante, unidades

educativas.
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ABSTRACT

Sin Soluka is a Foundation created with the purpose of helping the most needy and
non-profit families, the help provided by the Foundation is aimed at children with food,
homework and school supplies, as well as instilling in the beneficiaries the scope of good

customs, personal cleanliness and respect for other people.

The activities that are carried out in the Foundation have to do strictly with the
educational field, in addition in the administrative part they have to register the students
that belong to the foundation and volunteers who come from abroad to help in the day-

to-day activities.

To carry out the different activities, the Foundation does not have a software tool,
which allows the information to be stored securely since all processes are manual and are

stored in cardboard folders.

For this reason, the web system for school management is presented in which
students, representatives, volunteers and collaborators can be registered, in addition to
managing classrooms for each teacher, attendance will be registered when a student
registers a fault automatic mail will be sent to representative and there will be reports of

all students, report of grades and statistical report of faults.

Keywords: Attendance, volunteer, subject, student, representative, educational

units.
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INTRODUCCION

Antecedentes de la situacién objeto de estudio

Sin Soluka es una fundacion cuyo objetivo principal es el brindar una guia a los
alumnos de los distintos centros educativos con la realizacién de sus tareas diarias, cuidar
su alimentacion e inculcar los buenos habitos, la Fundacion se encuentra ubicada en la
Calle Loja Oe 3-53 de la ciudad de Quito, la capital de Ecuador, que se centra

principalmente en donantes y voluntarios.

La Fundacion fue creada en 2004 por el psicélogo ecuatoriano Dr. Mario Piedra.
Sin Soluka hace posible que los nifios y adolescentes asistan a la escuela, y el objetivo es
que terminen con un certificado de finalizacion de estudios. Actualmente la Fundacion

atiende a 280 individuos entre nifios y adolescentes, y a sus familias.

Sin Soluka Ecuador se ocupa de muchachos y adolescentes de entornos pobres. Los
padres de muchos de estos jovenes son ex personas de la calle, que también fueron
apoyados por la Fundacion. También se cuidan a los hijos de trabajadoras sexuales, que
viven y trabajan en el centro de la ciudad de Quito, y los nifios de familias indigenas, que
han abandonado las zonas rurales y se han trasladado a la ciudad en busca de trabajo. Con
todos estos jovenes existe el peligro de que a futuro vivan en condiciones precarias y

posiblemente vuelvan a las calles.

Sin Soluka se esfuerza por lograr una mejora sostenible en las vidas de los nifios y
adolescentes bajo su cuidado, para alcanzar este objetivo la fundacion se enfoca en la

educacion de ellos.

Siguiendo el principio de "ayudar a las personas a ayudarse a si mismas", Sin

Soluka brinda apoyo financiero a las familias para que puedan matricular a sus hijos en
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las Unidades Educativas. Asistir a la escuela regularmente deberia, a largo plazo, ser una
contribucion valiosa para una vida independiente lejos de las calles. Aunque las Unidades
Educativas son gratuitas en Ecuador, los padres tienen que pagar por el material escolar
y los uniformes, la Fundacién asume los costos que no pueden cubrir. Vale la pena
mencionar aqui que la organizacion nunca cubre los costos completos ya que se da a los
hogares parte de esa responsabilidad financiera, dentro de sus capacidades. Con la
inscripcion de los nifios en las escuelas, el trabajo no ha terminado. Los colaboradores
visitan las Unidades Educativas regularmente y estan en contacto directo con los maestros
y las familias de los nifios.

Ademas, cuida a los nifios y adolescentes antes y después de la escuela. El personal
alimenta a los muchachos y lleva a cabo un programa después de la escuela, donde los
asistentes se dividen en grupos de edad, reciben ayuda con sus tareas e ideas sobre coémo
organizar su tiempo libre. Ademas, la fundacion pone especial énfasis en ensefiar a los

jovenes sobre la higiene, la salud, la adiccion, la violencia y la sexualidad.

Planteamiento del problema

Los maestros guian a los alumnos para que realicen sus tareas, cada maestro tiene

una cantidad determinada de alumnos en el aula de distintas edades.

El problema esta dado por la existencia de varios formatos de registros de
asistencias y de tareas de los alumnos que maneja cada profesor, la asistente
administrativa maneja otros formatos para las unidades educativas, calificaciones
obtenidas, representantes, colaboradores de la fundacién y esto se debe a:

e Los maestros de la Fundacion registran las asistencias del alumno, si el mismo no
asiste se notifica al representante, para que con la debida justificacion pueda
ingresar nuevamente, este proceso se lo realiza manualmente, esto toma un tiempo
considerable ya que se requiere la informacion del representante, ademas implica
buscar manualmente entre toda la documentacion existente para localizar los datos
del representante y solicitar una justificacion de la inasistencia de su representado.

e La Fundacidn recibe voluntarios extranjeros, los voluntarios colaboran con las

actividades diarias que se realizan.
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e El director de la Fundacidn registra los datos de cada uno de los alumnos en un
documento de Word, esta informacion es utilizada para presentar a los organismos
de control y de esta manera dar cuenta del tipo de ayuda que se brinda a la

comunidad.

Justificacion

En vista al problema se propone disminuir los tiempos utilizados en el registro y

envio de notificaciones.

Por lo anteriormente expuesto se plantea el desarrollo de un sistema que permita el
registro de asistencias y seguimiento de tareas de los alumnos, con la utilizacion de un
formato digital que registre los datos de los alumnos, representantes, colaboradores,
voluntarios que mediante el otorgamiento de un usuario y contrasefia, se pueda registrar

las actividades realizadas dia tras dia, informacidn que estara siempre disponible.

La necesidad de las organizaciones que colaboran con la Fundacion, de conocer el
perfil de los beneficiarios, familiares y colaboradores que intervienen en el proceso hace
necesario estar constantemente comunicados y enterados de lo que sucede en las
instalaciones de la Fundacion, esto se logaria mediante la presentacion de fichas o

reportes de manera individual o general de los involucrados.

Mediante lo expuesto y la necesidad de utilizar la comunicacién mediante la red
(Internet), se utilizara el entorno web para el desarrollo del Software en cuestion, de esta
manera si un usuario necesita informacion, la podréa conseguir de forma oportuna con tan

solo conectarse a la red e ingresar con sus credenciales.

La comunicacion con los representantes de los alumnos que falten a las aulas de la
Fundacion sera de manera automatica a traves del envio de un correo electronico
previamente disefiado en el cual se detallara que presente la debida justificacion para que
pueda ingresar el alumno nuevamente, estas faltas seran almacenadas en una Base de
Datos con el fin de generar un reporte y cuadro estadistico, el cual revelara si el alumno

y el representante le dan la debida importancia a las labores que realiza la Fundacion.
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Objetivos

General

Desarrollar un Sistema de Control de Asistencia y Seguimiento de tareas dirigidas

para la “Fundacion Sin Soluka”, para que los maestros, colaboradores y dirigentes

cuenten con datos exactos de cada uno de los individuos beneficiados por la Fundacion.

Objetivos especificos

Recolectar, analizar e identificar adecuadamente todos los requerimientos
del usuario o responsable de registrar los datos de las personas, con el fin de
disefiar correctamente el modelo de entidad-relacién que envuelva la l6gica
del negocio y detalle las principales entidades que intervendran en el
desarrollo.

Definir la arquitectura del sistema teniendo en cuenta la implementacion
tecnoldgica y modelar prototipos de ventanas de usuario con el fin de
desarrollar una aplicacion agradable con un disefio grafico intuitivo y simple
de entender.

Ejecutar las pruebas de funcionamiento de cada médulo que forma parte del
sistema de manera individual y luego realizar pruebas completas, con el fin
de corregir lo que no esté de acuerdo con lo solicitado.

Elaborar diagramas, pruebas del sistema conjuntamente con el manual de
usuario y manual técnico, con el propdsito de usabilidad, mantenimiento y

correcciones del sistema.

Descripcion de los capitulos

Capitulo 1, en este capitulo se mencionan las bases tedricas de sistemas similares,

ademas contiene los conceptos de las herramientas tanto de desarrollo como de

recopilacion de informacion que se utilizaran, como también de la l6gica del negocio, se

establece la metodologia que se seguira en el desarrollo del producto de software y

también se establece el gestor y la base de datos que utilizara el sistema.
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Capitulo 2, en este capitulo se describen las técnicas de recopilacion de informacién
utilizadas como la investigacién de campo que permitira la identificacion de las falencias
mediante la observacién de los procesos que realizan, ademas con las entrevistas
realizadas a los distintos colaboradores y la recopilacion de varios documentos se
identifican las necesidades mediante el analisis de la informacidn recopilada.

Capitulo 3, en este capitulo se describen los procesos que se sistematizaran con la
solucion planteada, se establece las funciones que cumplira el software y de igual manera
las que no realizara, mediante la construccion de la metodologia de desarrollo Scrum y
los requerimientos que son necesarios para el correcto rendimiento del sistema se
presentan las restricciones y necesidades que intervendran en la construccion del

software.

Capitulo 4, en este capitulo se presenta el disefio de interfaces, base de datos y
arquitectura, ademas de establecer los estandares de programacion utilizados, las pruebas
de aceptacion, de carga y de estrés, capacitacion de los usuarios, plan de implementacion

del sistema.



CAPITULO 1. FUNDAMENTACION TEORICA

1.1 Estado del arte

Este analisis contiene investigaciones existentes que se realizaron en cuanto a
desarrollo e implantacion de sistemas de gestion de registro de alumnos y asistencias.
Estas investigaciones permiten tener una vision amplia de lo que se pretende realizar con
el desarrollo web y la utilizacion adecuada de sus distintas herramientas, a continuacion,

se presenta una resefia de proyectos con funciones similares.

1.1.1 Bases tedricas

Caso 1

Tema: DESARROLLO DE UN SISTEMA DE CONTROL ASISTENCIA' Y
CALIFICACIONES PARA LOS ALUMNOS DEL JARDIN MUNDO DE
AVENTURAS

Repositorio: Universidad de Guayaquil. Facultad de Ingenieria Industrial. Carrera

de Licenciatura en Sistemas de Informacién

Autor: Quijano Robinson Mariela Katiusca

Afio: 2016

RESUMEN

“El objetivo principal fue brindar un mejor servicio con informacion de los

estudiantes al padre de familia. Para conseguir dicho objetivo se realiz6 un analisis de
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como se lleva el control de asistencias y calificaciones en la actualidad para de esta
manera presentar ideas y realizar las mejoras. La metodologia que se utiliz6 es ICONIX
aquella que se define como un proceso de desarrollo software rapido es decir define un
80% del desarrollo de software usando un 20% de los modelos definidos UML. Con el
uso del sistema control asistencias y calificaciones se logré cambios al momento de emitir
informacion del estudiante al padre de familia. Este trabajo logro verificar que el uso de
un sistema en unidades educativas es Util y confiable para ser aplicada con el fin de
obtener resultados Utiles. Por lo tanto, con ayuda de este proyecto se lograran mejoras.”
(Quijano Robinson, 2016)

Tabla 1.1 Caracteristicas del sistema de control asistencia y calificaciones para los alumnos del
jardin mundo de aventuras

Objetivo General Categorias/Variables Instrumentos Resultados

Desarrollar un Programacion Investigacion Propone un sistema
Sistema de Control - pjserig cualitativa. de  control 'y
de Asistencias 'y ArQUi £ . lificaci
Calificaciones para rquitectura ntrevista calificaciones para
el JARDIN Encuesta los alumnos del
MUNDO DE  Modelado dirigida a los jardin mundo de
AVENTURAS ]

. Metodologia de docentes. aventuras.
utilizando

herramientas web desarrollo Diagrama UML.
con el fin de ayudar Casos de uso.

a los padres de
familia a tener un
mejor control

académico.
Fuente: Autoria propia

Caso 2

Tema: DESARROLLO DEL SISTEMA DE ADMINISTRACION DE NOTAS Y
REGISTRO DE DATOS DE LOS ALUMNOS DEL "INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DEL HONORABLE DEL CONSEJO PROVINCIAL DE PICHINCHA"
MEDIANTE LA UTILIZACION DE PLATAFORMAS WEB
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Repositorio: Pontificia Universidad Catolica del Ecuador. Facultad de Ingenieria.

Escuela de Sistemas.

Autor: Simbafia Hinojosa Erika Pamela

Afo: 2015

RESUMEN

“El presente trabajo de Disertacion de Grado tiene como alcance la
implementacion de un sistema académico de notas enfocandose en las fases de analisis,
disefio y desarrollo, con la finalidad de automatizar el proceso de registro de notas y de
igual manera digitalizar la informacion principal del Instituto, para esto se han utilizado
herramientas WEB de manera que la informacion se encuentre al alcance de los

estudiantes para que puedan consultar sus notas.” (Simbafia Hinojosa, 2015)

Tabla 1.2 Caracteristicas del sistema de administracién de notas y registro de datos de los alumnos
del "'instituto tecnolégico superior del honorable del consejo provincial de pichincha™

Objetivo General Categorias/Variables Instrumentos Resultados

Desarrollar un Arquitectura Herramientas de Propone un sistema

sistema de i i
. . desarrollo web. de administracion

administracion de

notas y registro de Modelado Plataforma de de notas y registro

datos de los Metodologia de desarrollo web de datos de los

alumnos del

"instituto desarrollo Joomla. alumnos, mediante

tecnol_oglco Requerimientos la utilizacion de

superior del

honorable del funcionales. plataformas web.

consejo provincial

de pichincha®” Requerimientos

mediante la no funcionales.
utilizaciéon de -

Disefio de
plataformas  web
con el fin de ayudar prototipos.

a los maestros a
tener un mejor
control académico.

Fuente: Autoria propia
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Caso 3

Tema: DISENO E IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA WEB DE CONTROL
DE MATRICULA Y CALIFICACIONES PARA EL COLEGIO RASHID TORBAY
“SISMARASHID” EN EL CANTON PLAYAS, PROVINCIA DEL GUAYAS, ANO
2014

Repositorio: Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena. Facultad de Sistemas y

Telecomunicaciones. Escuela de Informatica.

Autor: Cedefio Vargas, Karina del Rocio

Afio: 2014

RESUMEN

“Se presenta un sistema web que automatiza los procesos de matricula y
calificaciones de una entidad educativa de nivel medio y llega a convertirse en un soporte
eficaz para la administracion de la informacion en lo que respecta a matriculas,
calificaciones, consulta de calificaciones de los estudiantes, reportes de calificaciones
para la junta directiva, reportes para los padres de familia y reportes de historial

académico con resultados veraces.” (Cedefio Vargas, 2014)

Tabla 1.3 Caracteristicas disefio e implementacién de un sistema web de control de matriculay
calificaciones para el colegio Rashid Torbay “sismarashid”

Objetivo General Categorias/Variables Instrumentos Resultados
Disenar e Arquitectura Observacion Propone un sistema
implementar un Entrevista web de control de
Sistema Web de Modelado Encuesta matriculas y
Control de Metodologia de Herramientas de calificaciones
Matricula 'y desarrollo apoyo web. mediante la
Calificaciones Casos de uso. automatizacion del
mediante la proceso, para
automatizacion del optimizar recursos.
proceso, para

optimizar recursos.
Fuente: Autoria propia
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Andlisis

Cada proyecto mencionado anteriormente fue creado en base a las actividades que
realizan las entidades educativas, la necesidad de tener los datos en linea fue la principal
caracteristica de estos desarrollos, ademas los responsables del desarrollo utilizaron
herramientas enfocadas en la web, estas contienen gran cantidad de recursos y que pueden
ser utilizados de acuerdo a las necesidades que presenten los establecimientos, dando
como resultado un producto final facil de manejar, intuitivo con el usuario y lo principal

resolviendo el problema para lo cual fue creado.

1.1.2 Alternativas de solucion

En el mercado existe software de gestion y de registro de estudiantes que pueden
cumplir con lo necesario para ser utilizados en distintas areas, sin embargo las alternativas
de solucién tienen que ser adquiridas en su totalidad o parte de ellas, teniendo que
cancelar montos determinados por cada mddulo, dependiendo de lo que se necesite
registrar, ademas que los sistemas expuestos ya tienen los procesos elaborados, dando
como resultado la adaptacion de la organizacion al sistema, para conocer las funciones de
software existentes observar la Tabla 1.8 Comparacion de funciones con sistemas

similares.

Tabla 1.4 Comparacién de funciones con sistemas similares

Software DocCF _,

) i _, Gestion AULA Gescola
Funcionali Gestion Escolar
Gestion de Si Si Sj
docentes y alumnos
Gestion de Si Si Sj
asistencias
Presentacion de No No Sj
datos estadisticos
Envio de Si No Sj

notificaciones
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Como se adquiere Pago Pago Pago
Observacion 1. Contiene distintos 2. Con el 3. Ademas de
modulos, entre ellos,  control de contar con gestion
gestion econdmica asistencia y el de asistencia este
que en el desarrollo envio de software tiene
del presente proyecto  mensajes md&dulo

no esta contemplado,  instantaneos el  administrativo,
para tener acceso a software se desarrollado en
todos los modulos se  convierte en una entorno web y
debe adquirir la herramienta limitado por las
licencia total. muy importante  herramientas que
para el control maneja Moodle.

de alumnos.

Fuente: Autoria propia
Analisis

Los sistemas expuestos tienen las caracteristicas de manejarse por versiones esto se
refiere a mostrar parte de las herramientas o funciones que posee en cada version, pero
para una gestion adecuada y completa la institucion tiene que adquirir la version completa

del sistema para que no se vean afectados los procesos.

Los sistemas que se pueden utilizar para gestionar el registro de alumnos y
asistencia de los mismos son varios de igual manera su implementacion tienen un alto
costo, si determinada institucion adquiere parte de dicho sistema no podra gestionar sus
actividades por completo, en el desarrollo que se llevara a cabo se tendra el médulo de
gestion de registro de alumnos, gestion de asistencias, reportes estadisticos y es
desarrollado completamente en entorno web, una vez que los datos de los alumnos se
encuentren registrados se podra manejar las calificaciones, unidad educativa entre otros,

se obtendréa reportes detallados de cada alumno.
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1.2 Ldgica del negocio

Estos conceptos estan asociadas a los términos y factores que se utilizaran en los
distintos mdédulos de desarrollo del producto de software, ademéas son parte importante

como fuente de informacion para el sistema.

1.2.1 Unidad educativa

Institucion publica o privada donde los alumnos reciben educacion inicial y formal,
las unidades educativas de acuerdo a su infraestructura forman a los alumnos, desde el
primer afio de educacion basica hasta décimo afio de educacion basica e incluso en
unidades educativas con mayor infraestructura se brinda la ensefianza hasta tercer afio de
bachillerato e incluso se brinda ensefianza en deportes, clases de canto, baile, pintura, para

los mas brillantes existen grupos que participan en talleres de ajedrez, entre otros.

1.2.2 Profesores

Personas que estan constantemente en busca de conocimientos nuevos y mejorados,
para trasmitirlos de mejor manera y entendible a sus alumnos, los profesores no se
estancan en una sola linea de conocimiento, buscan la excelencia a través de
investigaciones que disipen las dudas de cierto tema en particular, ademas de trasmitir el
conocimiento adquirido los profesores ensefian valores, ética y buenas costumbres a sus
alumnos a través de su forma de actuar y esto se ve reflejado principalmente en los

primeros afios de educacion que reciben los alumnos.

1.2.3 Alumnos

Grupo de nifios, jovenes o adultos que asisten ha determinado centro de educacion
formal de manera continua, con el fin de adquirir y replicar las ensefianzas adquiridas en
el aula, un alumno esta regido por las calificaciones obtenidas en cada asignatura
respectivamente, las calificaciones revelan el nivel de aprendizaje que ha logrado cada
alumno, y a su vez se logra conocer a los individuos que estan actos para pasar a un nivel

superior de ensefianza.
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1.2.4 Asignatura

Es una materia en particular en la cual estan involucrados los maestros y alumnos,
los maestros son los encargados de impartir su conocimiento de la mejor manera,
complementado la educacién con tareas para la mejor comprensién de lo impartido en el
aula, los alumnos en cambio estan en las aulas de clases con la intensién de adquirir
nuevos conocimientos para de esta manera solucionar problemas que diariamente se
producen, cumpliendo con tareas de investigacion y que de acuerdo al contenido obtendra

una calificacién justa.

1.2.5 Registro

Es toda informacion que se genera y que serd almacenada para ser utilizada
posteriormente, un registro se genera durante las actividades que se realizan en el

transcurso del dia a dia como puede ser:

e Tomar los datos de un alumno nuevo para su respectiva ficha,
e Tomar los datos del representante del alumno,

e Registrar la asignatura o asignaturas que tomara el alumno,

e Registra el nivel en el cual esté inscrito el alumno,

e Registrar el maestro o maestros que tendra el alumno,

e Registrar las asistencias del alumno,

e Registrar las calificaciones obtenidas por el alumno,

e Entre otras.

1.2.6 Calificaciones

Es una valoracion al esfuerzo realizado por determinado estudiante en un periodo
académico establecido, las calificaciones seran obtenidas de acuerdo al desempefio y a la
calidad del contenido que presente cada uno, ademas las calificaciones juegan un papel
muy importante, ya que mediante esta valoracién se determina si un alumno esta o no

capacitado para un nivel mas avanzado de educacion.
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1.2.7 Voluntarios

El voluntariado es algo especial que nace de las personas hacia los méas vulnerables
los nifios, las personas que colaboran en distintos lugares sin recibir un salario a cambio
de su trabajo son especiales ya que ponen todo su contingente para ayudar a los mas
necesitados en ocasiones colaboran con dinero, con su intelecto, con su don de simpatia
con las demas personas y todo esto sin esperar nada a cambio, tan solo la gratitud de

quienes fueron beneficiados de su ayuda.

1.3 Herramientas técnicas

Parte fundamental del desarrollo de un proyecto de software es entender los
conceptos que ya estan escritos y con estos establecer la direccion correcta para resolver
el problema planteado, a continuacion, se describe la teoria que fundamentara el
desarrollo del sistema informéatico. Aqui se exponen las teorias (conceptos,
caracteristicas, etc.) de la metodologia de desarrollo, todas las herramientas utilizadas en
el proceso de desarrollo como, por ejemplo: sistema gestor de base de datos, lenguaje de
programacion, frameworks, herramientas CASE y todos los complementos que se

utilizaran.

1.3.1 Ingenieria de software

La ingenieria de software esta compuesta por el conjunto de métodos, técnicas y
herramientas que seran indispensables durante todo el proceso de desarrollo de software,
como es su construccion y ademas segun (Pressman, Un enfoque préactico, 2010) la
ingenieria de software esta dada en el proceso y en su elaboracion ya que cada producto
tiene sus propias prioridades segun su sector del negocio por lo cual debe tener un

desarrollo de calidad.

En la actualidad la ingenieria de software esta presente en las empresas, en las
industrias, en el sector publico y en el sector privado siendo esté una de las herramientas
que ayuda al cumplimiento de las actividades que desarrolla cada organismo

independientemente, debe ser un producto que el cliente considere valioso y que es
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fundamental su utilizacién, por lo cual debe cumplir con estdndares para un

funcionamiento 6ptimo.
1.3.2 Desarrollo de software

El desarrollo de software comprende el ciclo de vida del producto, desde la
presentacién de un plan de proyecto, ejecuciéon del mismo, pruebas de funcionalidad,
hasta la entrega del producto terminado e instalado y esto no queda ahi, se debe fijar
garantias del producto o denominado el mantenimiento durante un periodo considerable
y luego si dar por finalizado dicho proyecto, para un mejor detalle revisar la Figura 1.1.

Ciclo de vida del Software.

INICIO |:> ELABORACION |:> CONSTRUCION |:> TRAMSICION

Planificacidn, Desarrollo, Utilizacidn,
Presupuesto, Redricciones, Iterativo, Errores,
Alcance del proyecto Requisitos funcionales, Incremental, Cofrecdones,
Arguitectura Se aplica la arquitectura Entrega

Figura 1.1 Ciclo de vida del software, Tomado de (Casales, 2012)

1.3.3 Modelo de procesos

Dentro de la ingenieria de software existen varios procesos que ayudan a construir
el producto de software, que segun el enfoque adoptado permite el uso de métodos

técnicos y herramientas, propios del método.

En el desarrollo del producto de software del presente proyecto se utiliza el modelo
de proceso incremental, ya que la manera de trabajar es mediante la entrega de
incrementos cada cierto tiempo lo que garantizara un trabajo adecuado conjuntamente

con la metodologia de desarrollo Scrum.
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1.3.4 Modelo de proceso incremental

En este modelo se aplican secuencias lineales segun el calendario de actividades
presentado, cada secuencia produce un incremento y es presentado para su aprobacion,
segun el calendario se inicia desde presentar las funciones basicas y posteriormente se
presentaran incrementos que segun su nivel e importancia dentro del proyecto se iran
agregando funcionalidades méas avanzadas, hasta entregar el producto final, es importante
planear cada incremento con la finalidad de evitar riesgos técnicos. (Pressman, 2002), en
la Figura 1.2 se muestra el proceso incremental que sera parte constante en el desarrollo

del proyecto.

D Comunicociéon
D Planeacién

D Medelado [(andlisis, disefio)

incremento £ n

D Construccién (cédigo, prueba)

D Despliegue [entrega, retroalimentacién) D D’D_D

e entrega del nésimo
incremento # 2 ] incremento

D—DDD—D entrega del segundo

incremento # | incremento
E—DDD—D entrega del primer
incremento

Calendario del proyecto

Funcionalidad y caracteristicas del software

Figura 1.2 Modelo de proceso incremental

Fuente: (Pressman, 2002)

1.4 Metodologia de desarrollo

La metodologia de desarrollo es el conjunto de pasos propios establecidos por cada

una de estas que seran puestos en practica durante la ejecucion de determinado proyecto.

Dentro de las metodologias para el desarrollo de software existen diversos modelos

cada una de estas con puntos destacables a su favor y dignos de ser ejecutados, existen
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las metodologias tradicionales que son utilizadas en proyectos de gran envergadura,
también estan las metodologias agiles que son empleadas en proyectos de corto tiempo
de ejecucion entre otras, para mayor detalle ver la Tabla 1.4 Metodologias para el

desarrollo del software.

Tabla 1.5 Metodologias para el desarrollo de software

Clasificacion Descripcion

Metodologias

Utilizadas en proyectos de gran

envergadura en la cual participan
Tradicionales/Pesadas profesionales de todas las areas,

para una funcionalidad optima.

Estas metodologias se
caracterizan por la division de un
proyecto en médulos pequefios y
Iterativas/Evolutivas
presentarlos continuamente de
manera secuencial.
Las metodologias agiles son las
mas utilizadas en proyectos
cortos, estdn conformadas por
Agiles grupos pequerios de
desarrolladores, cada participante
tiene o es responsable del

proyecto.

Cascada,

Modelo V,

RAD,

Meétrica,

RUP

Prototipos,

Espiral,

Espiral WIN &WIN,
RUP

XP,

SCRUM,

CRISTAL,
Desarrollo adaptable,

Open Source

Fuente: Autoria propia

1.4.1 Metodologia de desarrollo agil Scrum

Esta metodologia considerada como una de las mejores al momento de desarrollar
proyectos en corto tiempo, tiene como caracteristica principal la asignacion de roles y
responsabilidades a los participantes dentro del proyecto, con lo que el cliente trabaja
conjuntamente con el equipo de desarrollo, ademas permite presentar avances del

proyecto al finalizar cada Sprint de manera secuencial, permitiendo la deteccién de
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errores tempranamente lo que significara un gran ahorro de recursos, si los mismos
errores fueran detectados al finalizar el producto de software tendria un impacto negativo
en el cliente y en la empresa desarrolladora por costos generados en la correccion, para
una mayor comprension de la metodologia Scrum visualizar Figura 1.3. Metodologia de
desarrollo Scrum.

2 horas

1-4
Semanas

Dueiio del
producto

Clientes

Sprint backiog Backlog items
.

Product

backiog Equipo de ﬂ
trabajo

Producto potencial

Figura 1.3 Metodologia de desarrollo Scrum

Fuente: http://repositorio.ug.edu.ec/handle/redug/10096 (Flores Santos, 2016)

1.4.2 Roles de Scrum

La metodologia Scrum trabaja con todos los involucrados, los cuales estan inmersos

en el desarrollo del proyecto de manera permanente, asignandoles responsabilidades o
roles a cada uno de ellos.

e Product Owner (Duefio del producto). Es el propietario del proyecto, es el que
establece el personal necesario y que tareas tendra cada uno de los integrantes del
grupo de trabajo, este conoce los requerimientos que el producto debe cumplir y

el alcance deseado.
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e Scrum Master (Facilitador). Es el que esta al tanto de lo que sucede en el
desarrollo del proyecto, es el conciliador de las controversias que se presenten,
debe presentar los avances en las reuniones, velar que se cumplan con las fechas
de entrega con el fin de cumplir la produccion y avances del software.

e Team (Equipo). El equipo de trabajo debe estar compuesto de personas, que deben
cumplir con el perfil necesario para que puedan cumplir con lo encomendado
cabalmente.

e Stakeholders (Usuarios). Estos son los que utilizaran el software una vez
desarrollado, la participacion de estos esta dada al momento de la presentacion de
los Sprint desarrollados.

e Administradores (Managers). Son los responsables de establecer el entorno para

el desarrollo del proyecto.

1.4.3 Flujo de trabajo Scrum

En esta parte se presentan los avances del proyecto que estan sujetos a revision tanto
por parte del equipo de trabajo como por parte del cliente, a las revisiones se las denomina

Sprint.

Sprint

Un Sprint es el periodo en el cual se lleva a cabo el trabajo por cada modulo,
denominado iteracion, cada sprint cuenta con un tiempo definido que oscila de 1 a 4
semanas, periodo en el cual se debe presentar el modulo finalizado y listo para ser
utilizado por el cliente y realizar las pruebas de aceptacién, una vez aprobado se da por
terminado el modulo y se inicia con el proximo de esta manera en el préximo sprint se
cargara el nuevo mddulo y se realizaran pruebas con todos los médulos desarrollados
hasta ese momento para verificar su correcto acoplamiento y verificar que no haya

errores. Visualizar Figura 1.4 Flujo de Sprint.
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Standup
Planificacién de diario

lanzamiento Horano

I

Crear
Entregables

£ g =
— — — F — '-g/ @
Proyecto Business Proyecto visidn Cartera de Acumulacion Producto de
Case declaracion Productos de Sprint lanzamiento

Priorizados

Figura 1.4 Flujo de sprint

Fuente: (Garcia, 2015)

Sprint Planning o planificacion de sprint

Al iniciar un nuevo sprint, el equipo Scrum tiene una reunion de planificacion de
sprint. Uno de los objetivos de la reunidn es identificar y comunicar cuanto del trabajo es

probable que se realice durante el actual Sprint.

Scrum diario

Cada dia durante la iteracion, tiene lugar una reunion en la cual se verificara el
estado del proyecto. La reunidn tiene una duracion fija de 15 minutos, de forma

independiente del tamafio del equipo.

Sprint Review o revision de sprint

Al final de un sprint, el equipo realiza dos eventos: la revision del sprint y la
retrospectiva del sprint. En la reunidn de revision de sprint se presentan los trabajos

completados y su duracién no deberia ser superior a 4 horas para un Sprint de 4 semanas.

Retrospectiva del sprint

Después de cada sprint, se lleva a cabo una retrospectiva del sprint, en la cual todos

los miembros del equipo dejan sus impresiones sobre el sprint recién superado. El
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proposito de la retrospectiva es realizar una mejora continua del proceso. Esta reunion

tiene un tiempo fijo de cuatro horas.

1.5 Arquitectura del software

La arquitectura del software es seleccionada en base a los requisitos y restricciones
del software.

Para el presente desarrollo se utiliza la arquitectura de modelo, vista, controlador
ya que es un patron que separa los datos, la l6gica del negocio que corresponde a los
procesos Yy las interfaces que es lo que recibe el usuario, esto facilita el desarrollo
independiente de cada capa, permitiendo la reutilizacion de codigo y la flexibilidad a

eventos de cambio.

Arquitectura mvc (modelo, vista, controlador)

Es una arquitectura que trabaja en tres capas, es decir se utilizan tres componentes
que permite trabajar ordenadamente, una es la presentacion de la informacion, otra es las
acciones que se realizan con el usuario, permitiendo la reutilizacién de cddigo y
separando la logica del negocio, de esta manera logrando la flexibilidad a cambios.
(Romero & Gonzélez, 2012)

Tabla 1.6 Componentes MVC

Clasificacion Funcién

Modelo Son los datos que utilizara el software, el modelo desconoce de
controladores especificos o de vistas en las cuales seran utilizados
los datos, el software se encarga a través del controlador de
acceder a la capa de almacenamiento de datos y presentar la

informacion solicitada la cual permite actualizar su estado.

Vista Es la interfaz que se presenta al usuario, permitiendo visualizar
los datos en pantalla, logrando la interaccion con el software de

acuerdo a los datos recibidos del modelo utilizado.
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Controlador Interactla entre la vista y el modelo, contiene el codigo necesario
para responder a las acciones que se solicitan en el software,
permitiendo que los usuarios trabajen sobre el modelo y la vista
presentada, actua recibiendo los eventos de entrada, delega la
basqueda de datos al modelo y selecciona la respuesta mas
adecuada, la presentacion de los datos requeridos es delegada a la

vista la cual presenta el resultado.

Fuente: Autoria propia

1.6 Herramienta de desarrollo del software

Las herramientas para el desarrollo de software que se utilizan estan basadas para

el entorno web.

1.6.1 Web

La Web o en palabras generales el Internet es una gran red de informacion que esta
disponible para la gran parte del mundo, la web es una herramienta poderosa basta
conocer la direccion o URL (Uniform Resource Locator por sus siglas en inglés o
Localizador Uniforme de Recursos) correcta de lo que estamos buscando y accederemos
al sitio Web o algln tipo de sistema que brinde sus servicios mediante la Web, ademas
forma parte de WWW (Word Wide Web por sus siglas en inglés o Red Informética
Mundial), este tipo de caracteristicas ayuda a los desarrolladores a no preocuparse por las
caracteristicas del computador donde sera utilizado por los usuarios, ya que el sistema no

necesita ser instalado en determinada maquina. (Cobo, Gomez, Pérez, & Rocha, 2005)

1.6.2 Angular

Es un framework para desarrollo de aplicaciones web poniendo énfasis en el Front-
End, Angular estd desarrollado en TypeScript, ademas de tener cddigo abierto, la
principal caracteristica es que con él se puede construir aplicaciones de una sola pagina
de manera sencilla y con gran calidad, Angular trabaja con el Modelo, Vista, Controlador,

permite dar formato al HTML de manera sencilla y rapida, permite el acoplamiento de
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herramientas que permiten mejorar su rendimiento y con el conjunto de librerias incluidas
Angular permite ahorrar hasta un 80% de codigo repetitivo, de esta manera el

desarrollador se puede concentrar en el desarrollo de la aplicacion. (Lamb, 2014)

1.6.3 PHP

Es un lenguaje de cddigo abierto y sencillo que es incrustado en HTML por medio
de etiquetas de principio a fin, lo que caracteriza a PHP es que se ejecuta en el servidor
enviando HTML, el cliente recibira el resultado de ejecutar el script en el servidor.
(Rosselott, 2003)

1.6.4 Boostrap

Desarrollado para la creacion de aplicaciones y sitios web en lo que concierne al
Front-End, es rapido y sencillo ya que contiene plantillas de botones, cuadros, entre otros
utilizados principalmente en la creacion de formularios basado en HTML y CSS, trabaja
de la mano con JavaScript y muchos de los componentes lo necesitan para funcionar.
(Spurlock, 2013)

1.6.5 HTML

La programacion con HTML es utilizada para la creacion de paginas o sitios web
ya que HTML se refiere a Hipertexto, se la debe realizar siempre entre los signos < >,
simbolos que indican que mostrar y de qué forma, con la utilizacion de etiquetas se puede
identificar los distintos campos de la pagina como encabezado, cuerpo, y pie de pagina,
en los cuales con la utilizacion de las etiquetas se puede ingresar imagenes, videos, entre
otros. (Cobo, Gémez, Pérez, & Rocha, 2005)

1.6.6 Sistema gestor de base de datos

El sistema gestor de base de datos (SGBD) permite la administracion de los datos
gue se encuentren almacenados, es decir permite manipular la informacion, modificar,

guardar o eliminar datos, de manera mas sencilla. (Juarez & Irianely, 2018)
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En el desarrollo se trabaja con MySQL en la version gratuita ya que esta
herramienta es la que mejor se acopla con los elementos de desarrollo Web.

MySQL

MySQL, al ser libre y estar disponible en la red se convierte en una herramienta con
gran alcance para el almacenamiento de la informacion y ademas brinda seguridad de los
datos que se almacenen, cuenta con una comunidad comprometida que guiara para

solventar algun tipo de inconveniente.

1.7 Herramientas de recopilacion de informacion

Para contar con la informacion correcta y no caer en errores al momento de
establecer la investigacion se deben aplicar las técnicas de recopilacion de informacion
que sean necesarias, para obtener los datos adecuados y poderlos plasmar en prototipos
del sistema, luego pasan a ser evaluados por el cliente y posteriormente presentarlos en

una solucién de software final.

1.7.1 La investigacion de campo

Esta investigacion tiene la caracteristica que se la realiza en el lugar donde esta el
objeto de estudio o también denominada en situ, permite que el investigador mediante la
aplicacion de esta herramienta obtenga datos de los participantes que son parte del estudio
y mediante el testimonio permite la recopilacion de nuevos conocimientos que seran
necesarios para la elaboracion de las preguntas utilizadas en la entrevista. (Taylor &
Bogdan, 1987)

1.7.2 Entrevista

La entrevista es la técnica de recoleccion de informacion bastante confiable, tiene
la caracteristica que puede ser preparada con anterioridad, ademas que se la puede aplicar
a todo tipo de persona que este inmersa en el campo de estudio, esta herramienta también

se la puede aplicar exclusivamente a determinada persona de un area especifica, con la



CAPITULO 1. FUNDAMENTACION TEORICA 25

entrevista buscamos informacion que ayude a resolver incognitas especificas respecto al

funcionamiento de determinado proceso.

La entrevista es una conversacion formal o profesional, en este &mbito la calidad de
informacién que se obtenga dependera de la capacidad de comunicacién entre el
investigador y los participantes, ademas de la informacion que se consiga mediante la
aplicacion de preguntas y respuestas, es un medio educativo mediante la cual se aprende
la complejidad del negocio. (Cerén, 2006) Ver el CAPITULO 2 en el punto 2.2.1

Herramientas de recopilacion de informacion.
1.7.3 Observacion

Esta técnica es parte de la investigacion de campo que mediante la observacion de
los procesos y las anotaciones de lo observado se logra entender lo que tiene que
corregirse, en esta investigacion se utilizan variables que llevan a un maximo y a un

minimo las acciones de lo investigado. (Cerdn, 2006) ver ANEXO 1.
1.7.4 Recopilacion de documentos

Mediante la observacion de los procesos se pudo apreciar que varios documentos
son llenados por parte de los representantes de la Fundacion y también por parte de los
representantes de los beneficiarios de la fundacion (alumnos). En el ANEXO 2 se pude
visualizar los formatos que deben ser llenados por cada individuo que recibe la ayuda de

la Fundacién.
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Mediante la aplicacion de las herramientas necesarias para la investigacion y
recoleccion de informacion se detalla los procesos seleccionados, con los cuales se

establecieron las necesidades de la fundacion.

2.1 Tipo de investigacion

Con la investigacion de campo, conjuntamente con la entrevista realizada a los
colaboradores que realizan los procesos en la Fundacion Sin Soluka se logré identificar
la acumulacion de fichas de datos de los alumnos y representantes, que posteriormente
son revisadas y archivadas, ocasionando retrasos en los procesos y acumulamiento de

documentos fisicos:

e EIl proceso de llenado de fichas de datos es realizado cada inicio de periodo
escolar, esto genera gran cantidad de documentacion y por consecuencia grandes
archivos por cada periodo.

e La documentacion generada en cada periodo contiene practicamente los mismos
datos del alumno y representantes por lo que se considera como registros
duplicados.

e La busqueda de informacion toma un tiempo considerable, ya que se tiene que
dirigir al lugar donde reposan los archivos y ubicar la informacion requerida.

e Los maestros generan sus propios formatos en fichas fisicas para la toma de
asistencia y registro de novedades diariamente.

e Al generar fichas fisicas por cada alumno para archivar sus datos y para registrar

la asistencia y novedades se utiliza una gran cantidad de hojas de papel.



CAPITULO Il. MARCO METODOLOGICO 27

2.2 Recopilacion de informacion

En las intervenciones realizadas en la Fundacién Sin Soluka se utiliz6 la

investigacion cualitativa la cual se nutre de las siguientes herramientas:

e Laentrevista,
e Laobservacion, y

e Larecopilacion de documentos.

Al aplicar correctamente estas herramientas a los usuarios que intervienen
directamente en el proceso que corresponde a la inscripcion, llevar la asistencia o
comunicar a los representantes de los alumnos de alguna falta, se tiene como resultado

requerimientos que deberan ser cubiertos por el producto de software.

2.2.1 Técnicas de recopilacién de informacion

Las técnicas utilizadas buscan respuestas a las incognitas que se generan en torno
al proceso que se busca sistematizar, para lo cual se realizd entrevistas a los colaboradores

que intervienen directamente en el proceso.

La entrevista

La entrevista estd dirigida a los colaboradores de la Fundacion Sin Soluka de

manera individual con el fin de conocer el proceso que llevan a cabo.

Entrevista al director de la fundacién

DOCUMENTO: Acta de reunién

# DE ACTA: 001

LA VERSION: 1

LA FECHA DE ELABORACION: 30/10/2019
ESCRITO POR: William Aimacafia
CARACTER: Preliminar

MOTIVO: Conocer el proceso y las necesidades
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FECHA DE REUNION: 9/09/2019

LA HORA DE INICIO: 10:00 a.m.

LA HORA DE FIN: 12:30 p.m.
ASISTENTES:

ESTUDIANTE: Sr. William Aimacafia
DIRECTOR: Dr. Mario Piedra

El director en base a los registros existentes de cada individuo y al realizar un
analisis de la situacion de determinada familia es quien tiene la potestad de aceptar el
ingreso de nuevos beneficiarios a la Fundacién, de igual manera en base a los registros
de faltas que presente cada individuo en el periodo escolar se podra tomar la decision de

retirarle la ayuda. Con la entrevista se obtuvo los siguientes datos:

e Al momento de tomar una decision con respecto a un alumno debido a faltas el
Director tiene que pedir los registros de faltas a los maestros, los cuales controlan
la asistencia mediante un registro manual en hojas impresas. Ver ANEXO 2.

e LaFundacion cuenta con incentivos para los alumnos que obtengan las mas altas
calificaciones en sus respectivas unidades educativas, el Director solicita los
reportes de calificaciones a cada alumno y de manera visual verifica el puntaje
alcanzado por cada estudiante, de esta manera otorgar dicho incentivo a quien
corresponda.

e EI director cuenta con un registro de la situacion familiar de cada alumno,
realizado en un documento de Word, este registro se utiliza para canalizar la ayuda
mas efectiva, la cual puede ser en ayuda econdémica para compra de uniformes,
zapatos, entre otros o si la ayuda es en materiales escolares, en algunos casos
amerita la ayuda economica y material escolar, para verificar la ficha de cada
estudiante el Director tiene que buscar la informacion requerida en el documento
de Word.

Entrevista a la asistente administrativa de la fundacion

DOCUMENTO: Acta de reunion
# DE ACTA: 002
LA VERSION: 1
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LA FECHA DE ELABORACION:
ESCRITO POR:

CARACTER:

MOTIVO:

FECHA DE REUNION:

LA HORA DE INICIO:

LA HORA DE FIN:
ASISTENTES:

ESTUDIANTE:

ASISTENTE ADMINISTRATIVA:

30/10/2019

William Aimacafia

Preliminar

Conocer el proceso y las necesidades
9/09/2019

10:00 a.m.

12:30 p.m.

William Aimacana
Lic. Pamela Orozco

La Asistente Administrativa realiza la entrega de material escolar, registra las fichas

de cada alumno, entrega la ayuda econémica y registra el detalle de un documento valido

que justifique el destino del dinero gastado, también registra las actividades realizadas

por los voluntarios que por lo general son extranjeros. La entrevista arrojo la siguiente

informacion:

En el inicio de cada periodo escolar cada representante debe cumplir con el
registro de fichas de datos los cuales son revisados por la Asistente Administrativa
con el fin de verificar la informacion suministrada, con estas fichas la Asistente
registra en una hoja de célculo de Excel los datos personales de cada alumno.
Ademas, estos registros son utilizados cuando por algiin motivo el alumno falta,
aqui se toma un namero telefonico y se procede a comunicase con el representante
y solicitar la debida justificacion.

Para la entrega de los materiales escolares la Asistente Administrativa solicita a
cada representante entregar el listado de Utiles del alumno, de acuerdo al stock
gue se mantenga en el momento de revisar la lista de Utiles se procede a la entrega
de los materiales escolares, una vez entregado los materiales escolares se procede
a registrar en valor monetario en una hoja de célculo de Excel.

Cuando se entrega dinero a los representantes de los alumnos para la adquisicién
de uniformes, zapatos o material escolar, la Asistente Administrativa solicita un
documento valido que justifique el destino de los valores gastados, como facturas.

Después de receptar los documentos se registra los valores gastados en una hoja
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de calculo de Excel con el fin de tener un registro de los valores gastados por cada
alumno.

e Durante el trascurso del todo el afio la Fundacion recibe voluntarios extranjeros
los cuales colaboran con las actividades de la Fundacion, la Asistente
Administrativa registra los datos personales de cada voluntario, se utiliza fichas
impresas en las cuales se describe las actividades realizadas y posteriormente se
archivan en carpetas. Ver ANEXO 2.

Entrevista a maestro que trabaja con alumnos de colegio

DOCUMENTO: Acta de reunion

# DE ACTA: 003

LA VERSION: 1

LA FECHA DE ELABORACION: 30/10/2019

ESCRITO POR: William Aimacana

CARACTER: Preliminar

MOTIVO: Conocer el proceso y las necesidades
FECHA DE REUNION: 9/09/2019

LA HORA DE INICIO: 10:00 a.m.

LA HORA DE FIN: 12:30 p.m.

ASISTENTES:

ESTUDIANTE: Sr. William Aimacafia
MAESTRO: Sr. Franklin Efren Pacheco Nagua

Esta persona esta encargada de alumnos que pertenecen a octavo, noveno, décimo
de basica y bachillerato, que estan divididos en dos secciones en la mafiana y en la tarde,
con los alumnos de niveles superiores se registran tareas por asignatura, este maestro
utiliza hojas impresas para registrar la asistencia de cada alumno y si existiere alguna
observacion durante las horas de ayuda. Durante la entrevista se registrd la siguiente

informacion:

o EIl maestro registra las asistencias y observaciones de los alumnos en hojas
disefiadas por el mismo, estas hojas son archivadas en carpetas y guardadas en su
archivo personal. Ver ANEXO 2.
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e Cuando el Director necesita justificar alguna falta, solicita la informacion de
asistencias al maestro, el mismo tiene que recurrir a su archivo personal y buscar
la informacion solicitada, verificando hoja tras hoja, de forma visual. Una vez
localizada la hoja requerida y segun la observacion detallada, el Director
procederd a justificar o no la falta.

e Cuando existe una falta de un alumno el maestro notifica a la Asistente
Administrativa, y esta a su vez se comunica con el representante del alumno para
que presente la debida justificacion y el alumno pueda ingresar nuevamente a la

Fundacion.

Entrevista a maestro que trabaja con alumnos de escuela

DOCUMENTO: Acta de reunion

# DE ACTA: 004

LA VERSION: 1

LA FECHA DE ELABORACION: 30/10/2019

ESCRITO POR: William Aimacana
CARACTER: Preliminar

MOTIVO: Conocer el proceso y las necesidades
FECHA DE REUNION: 9/09/2019

LA HORA DE INICIO: 10:00 a.m.

LA HORA DE FIN: 12:30 p.m.

ASISTENTES:

ESTUDIANTE: William Aimacana

MAESTRO: Sr. Edison Fernando Luna Flores

Este maestro guia a los alumnos de tercero, cuarto y quinto afio de educacion basica,
la asistencia se registra mediante un sello, al igual que las tareas que realiza cada uno.

Con la entrevista se comprendio lo siguiente:

e La asistencia es registrada media una lista realizada por el maestro, ademas las
tareas son registradas mediante un sello que es puesto en el diario de los

estudiantes, con esto se verifica las tareas realizadas por cada alumno.
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De igual manera las faltas son registradas en el listado del maestro para luego ser
reportadas a la Asistente Administrativa la cual se comunicara con el represéntate
para solicitar la debida justificacion.

La observacion

Mediante la observacion de campo se evidencio:

El uso de distintos documentos tanto digitales como fisicos por parte de cada
colaborador, ninguno de los colaboradores tiene un formato definido para toma
de asistencias.

Acumulacion de fichas fisicas de alumnos y representantes las cuales deben ser
verificadas manualmente.

Las fichas de los voluntarios son guardadas con el fin de tener constancia de las
actividades realizadas por cada uno.

Cada maestro tiene un método para controlar a los alumnos que se encuentran en
su aula, tanto para el nUmero de tareas como para registrar las faltas.

La entrega de material escolar para los alumnos se realiza después que los
representantes entregan el listado de materiales solicitado por cada maestro a la
Asistente Administrativa, la cual debe registrar en valor monetario lo entregado a
cada alumno.

El Director guarda en carpetas las fichas de los voluntarios para ser consultadas
en caso de ser necesario.

El Director tiene un historial de los alumnos y una resefia de la situacion de cada
familia.

La Asistente Administrativa tiene que registrar los documentos que cada

representante entregue para justificar el dinero gastado.

Recopilacién de documentos

Los documentos que se recopilaron estan detallados de la siguiente manera:

Formatos de registro de alumnos y representantes.

Formato de registro de voluntarios. Ver ANEXO 2.
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e Formato de registro de asistencias y observaciones. Ver ANEXO 2.

Anélisis

En la Fundacién se pudo evidenciar la utilizacion de documentos distintos por parte
de cada colaborador, en esta parte los colaboradores manifestaron que cada uno tiene que

ver una manera de llevar la asistencia y el registro de tareas realizadas por cada alumno.

Mediante las entrevistas realizadas se pudo identificar las siguientes necesidades:

Necesidades de la asistente administrativa

e Tener un registro general y exacto de los alumnos que se encuentran recibiendo
ayuda por parte de la fundacion.

e Poder registrar los Utiles escolares que son entregados a cada alumno de manera
general, no detallada de item en item.

e Tener un detalle general de los documentos que entregan los representantes del

dinero gastado.

Necesidades de los maestros

e Tener un formato general para registrar la asistencia de cada alumno y las
observaciones del dia si fuera el caso.

e Contar con un registro en el cual se pueda contabilizar las tareas realizadas por el
alumno.

e Contar con un listado de los alumnos que pertenecen a su aula correspondiente a

la mafiana o a la tarde.

Necesidades del director

e EI Director necesita un listado general de todos los alumnos, al igual de fichas
personalizadas de cada uno, en la cual se pueda visualizar los datos generales del

alumno, del representante y de la ayuda brindada.
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El director necesita de un listado general de los alumnos en el cual se pueda
evidenciar el nimero de faltas por periodo, al igual que un reporte por alumno en

el cual se pueda verificar las faltas y si hubiere un justificativo registrado.
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3.1 Diagramas de procesos

Mediante la presentacion de diagramas se describe el proceso actual que realizan
los colaboradores de la Fundacion, aqui se conocera la gestion con la cual se obtiene la
recopilacion de datos de los alumnos y representantes de los mismos, ademas se describe
el proceso que se realiza en el registro de asistencias de los alumnos y el proceso que debe
seguir para justificar una falta que es necesaria para ingresar a la Fundacion. También se
presentan los diagramas de los procesos una vez automatizados, en los cuales se detalla
los puntos criticos que seran sometidos a cambios para mejorar el proceso y con una

reduccion de tiempo considerable.

3.1.1 Diagrama de proceso no automatizado

Los procesos se muestran en su forma original desde el momento que se procede al
llenado de las fichas de datos de los alumnos y representantes esto por el lado de los
beneficiarios y personal administrativo, por el lado de la Fundacion y sus maestros se
muestra la manera de llevar los registros de tareas y de asistencias de cada alumno,
ademas de controlar las justificaciones que presenten los alumnos que se ausentan de la

Fundacion.

En la Figura 3.1 se muestra el diagrama no automatizado del proceso mediante el
cual trabajan los colaboradores de la Fundacion en lo que concierne a la recepcién de
documentos, ademas en la Figura 3.2 se da a conocer el proceso de registro de asistencias
y novedades que ocurrieran en el transcurso del dia, en el caso de faltas se coordina con

la Asistente Administrativa para solicitar la debida justificacidn al representante.
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En la actualidad los procesos se llevan de la siguiente manera:

PROCESO DE REGISTRO DE INFORMACION

Recepcion de
formularios
llenos

Revision de
datos

Entrega de
INICIO formularios a
representantes

Inconsistencia
enla
informacién

Informacion
correcta

Documentos

archivados en
carpeta del afio
escolar vigente

ASISTENTE ADMINISTRATIVA

Figura 3.1 Diagrama de procesos para recepcion de formularios de alumnos y representantes.

Fuente: Autoria propia

PROCESO DE REGISTRO DE TAREAS , ASISTENCIAS Y NOTIFICACION DE
FALTAS

Registro de :
e Registro de
INICIO asistencia de =
novedades
los alumnos
- Documento
Buscar numero .
ey Representante archivado en
telefénico en P s
justifica la falta carpeta de

archivo

maestro

Wﬁ

MAESTRO DE UN AULA




CAPITULO 3. PROPUESTA 37

Figura 3.2 Diagrama de proceso para el registro de nlimero de tareas, asistencia y notificacion de
faltas.
Fuente: Autoria propia

Con la finalidad de conocer mejor los procesos se detalla la actividad que realiza

cada colaborador en la Fundacion:

Proceso de la asistente administrativa

e Al inicio del periodo escolar se registran todos los alumnos.

e Registro de alumnos mediante formatos proporcionados por la Fundacion.
e Recepcién de formularios llenos.

e Verificar la informacidn proporcionada.

e Registro de los datos de los alumnos en una hoja de calculo Excel.

Solicitar el listado de Utiles escolares a los representantes.

e Con el listado revisar si existe lo solicitado.
e Entregar el material escolar a los representantes.

Representante solicita ayuda economica.

e Representante presenta documento valido que justifica el dinero gastado.
e Conel comprobante se registra el valor gastado en una hoja de célculo de Excel.
e Con todos los valores registrados se obtiene un total de lo gastado.

Cuando el maestro reporta una falta de un alumno informa a la asistente

administrativa.

Se busca en el archivo la ficha de dicho alumno y se obtiene el nimero de
contacto.

Se procede a comunicarse con el representante.

Se solicita la justificacion correspondiente.

Proceso de un maestro

Organizar un listado con nombres y apellidos de los alumnos que pertenecen a su
clase de la mafiana o de la tarde respectivamente.

Registrar la asistencia de los alumnos.

Registrar observaciones o justificaciones por faltas.

Registrar el niUmero de tareas realizadas por los alumnos.

Cuando un alumno falta o existe alguna observacion se notifica a la asistente

administrativa.
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Proceso del director

e Consulta un registro de alumnos en el cual se reflejan las faltas que tiene cada

uno.

e Consulta ficha individual de cada alumno.

3.1.2 Diagrama de proceso automatizado

Con la informacion recopilada y la realizacion del sistema de registro de alumnos,

control de asistencias y seguimiento de tareas para la Fundacién Sin Soluka, ver ANEXO

3 se describe la forma que tendra el proceso en el sistema de gestion mediante la

utilizacion del producto de software terminado, ademas de mejorar el registro de alumnos

y enviar automaticamente notificaciones al correo del representante en caso de generarse

una falta, se optimizara el tiempo en estos procesos.

3.2 Factibilidad técnica

Se consideran los factores técnicos necesarios, tanto de hardware como de software

para la implementacién y correcto funcionamiento de sistema, en la Tabla 3.1

Requerimientos de hardware y software, se explica de forma detallada lo necesario para

poner en funcionamiento el sistema.

Tabla 3.1 Requerimientos de hardware y software

Tipo Recurso Descripcion Cantidad
Hardware Pcl Servidor de Base de Datos 1

Pc2 Servidor de Aplicaciones 1
Software MySQL 5.7, Motor de Base de Datos 1

PhP 7.3.10 Herramientas de desarrollo 1

Angular 8.2.14

Microsoft Office Herramientas de ofimatica 1
Internet 10 MB Servicio de Internet 1

Fuente: Autoria propia
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Luego del anélisis en cuanto a hardware y software se decide contratar un servidor
que cumpla con los requerimientos necesarios y que cubra las funciones que realiza el
sistema, esta decision es tomada, ya que la Fundacion no posee instalaciones adecuadas

para servidores y no cuenta con los recursos necesarios para adquirir equipos.

3.3 Factibilidad operacional

La Fundacién Sin Soluka necesita de una herramienta que facilite el manejo de la
informacidn, se necesita de notificaciones inmediatas al reportarse una falta de uno de los
alumnos, el Director de la Fundacién requiere obtener reportes estadisticos de las faltas
de los alumnos, ademas que se requiere de reportes individuales de cada alumno, para
obtener resultados éptimos con la utilizacion del sistema informatico los colaboradores
de la Fundacidn seran capacitados y se brindara asistencia en el manejo de la herramienta

de software.

3.4 Factibilidad econdmica-financiera

Para el desarrollo del presente proyecto en la Tabla 3.2 Recursos para el desarrollo
de software, se presenta el presupuesto necesario que serd utilizado en el disefio,
programacion e implementacion de la herramienta de software, asi mismo se detalla los

recursos humanos y técnicos que intervienen.

Tabla 3.2 Recursos para el desarrollo de software

RECURSOS HUMANOS

Cantidad Cargo Costo Individual Costo Total
1 Lider Proyecto 1000
1 Analista 600
1 Disefiador 600
1 Programador 700
1 Ing. Software 800
1 Costo Movilizacion 200
Total 3900

RECURSOS TECNICOS
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Cantidad Tipo Costo Individual Costo Total

1 Laptop para desarrollo 900

1 Windows 10 120

1 Microsoft Office 100

1 Contrato de servidor un afio 100
Total 1220

Fuente: Autoria propia

La fundacion Sin Soluka al no contar con los recursos tecnoldgicos necesarios como
son los servidores, se procede a contratar el servicio externo que cubra las necesidades

del sistema.

3.5 Especificacion de requerimientos

Mediante la especificacion de requerimientos funcionales y no funcionales, se
detallan las funcionalidades que contiene el software y lo que no realiza, estas
funcionalidades se establecen adecuadamente en las historias de usuarios, en estas

historias se definen los roles de acuerdo a los perfiles que se manejan.

3.5.1 Ambito del software

SolukaEscolar, es un sistema web independiente que permitira llevar la informacion
de los alumnos de forma ordenada, en este se debera registrar datos como: la unidad
educativa a la que pertenece cada estudiante y mas datos personales, ademas de llevar el
control de asistencias y que permitira generar reportes detallados y estadisticos de cada
alumno, permitiendo de esta manera conocer con detalle la ficha de cada alumno, también
se vera reflejado la cantidad de faltas que presente cada alumno durante el periodo

académico.

SolukaEscolar, no realiza el proceso de contabilidad ni tampoco se registra
actividades extracurriculares que se realizan en la Fundacién, no contempla la gestion de

pagos y tampoco se realiza la facturacion.
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SolukaEscolar, mejorara las actividades del Director, de los maestros y la Asistente

Administrativa en los siguientes procesos:

e Registro de los datos de los alumnos y representantes, con el sistema en
funcionamiento se evitard la acumulacion de hojas y posible pérdida de
informacién, ademas de reducir el tiempo en la basqueda de informacién de
los alumnos.

e Visualizar un listado completo de los alumnos, permitira visualizar e imprimir
la informacion oportunamente.

e Visualizar una ficha con el historial de cada alumno, el Director a través de la
busqueda por nombre tendra la informacion de un estudiante de manera agil.

e Los maestros podran crear la clase tanto de la mafiana como de la tarde, se
elegiran a los alumnos que pertenecen a dicha clase, en este punto cada
maestro tendra que elegir a los alumnos, este proceso se lo debe realizar una
vez por periodo escolar, ademas de tener la opcién de incorporar mas
estudiantes a la clase y de igual manera tendra la opcion de retirar estudiantes.

e Se obtendran reportes por clase, de esta manera se podra contabilizar las faltas

de cada alumno.

Una vez implementado SolukaEscolar, manejara la informacion de los
colaboradores, alumnos y representantes mediante una base de datos, se podran visualizar

reportes de los alumnos individualmente y de manera general.

3.5.2 Funciones del producto

El sistema web de control y seguimiento de alumnos para la Fundacion Sin Soluka,
vaa permitir registrar datos de alumnos, representantes y colaboradores de la Fundacién,
ademas de registrar las asistencias de los alumnos, en caso de no asistir el sistema envia
un aviso de alerta al correo del representante que debe estar registrado en la base de datos,
con el fin de mantener un control adecuado de los alumnos, ademas permite visualizar
reportes de cada uno de los alumnos y de sus asistencias, permite generar cuadros
estadisticos, ademas se podran registrar las actividades realizadas por los voluntarios
durante su permanencia en la Fundacion con el fin de mantener evidencias de la valiosa

ayuda prestada de estas extraordinarias personas.
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MODULO 1. Registros de usuarios e ingreso al sistema

Ingreso al sistema. Utilizando el usuario y contrasefia, el colaborador de la
fundacién podré ingresar y hacer uso del rol y accesos que tenga, los cuales seran
otorgados por el administrador del sistema.

Registro de roles y permisos. Como administrador del sistema debe poder
agregar, editar e inactivar a los usuarios registrados, junto con sus roles y
permisos.

Registro de un usuario. Como administrador del sistema debe poder agregar,
editar e inactivar a los usuarios registrados.

Recuperar contraseiia. Mediante el envio de un codigo de seguridad al correo
electronico se validara el ingreso y su actualizacion de la clave para ingresar al

sistema.

MODULO 2. Definiciones del sistema

Parametrizacion del sistema. Registro de parametros generales como datos de
la fundacion los cuales son direccion, autoridades, horarios.

Registro de alumnos. Registro de los datos personales y académicos de los
alumnos que pertenecen a la Fundacion.

Registro de representantes. Registro de los datos personales de los
representantes de cada alumno.

Registro de colaboradores. Datos personales y laborales de los colaboradores de

la Fundacidn con su respectiva asignacion de actividades.

MODULO 3. Sentido del negocio (Registro de seguimiento escolar)

Configuracion de periodos académicos. Se registra, activa o desactiva el
periodo académico vigente para la evaluacion académica.
Configuracion de asistencias. En este punto se configurardn acciones

automaticas, por ejemplo, al momento de registrar una inasistencia de un alumno
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3.5.3

por parte del maestro, el programa enviara un correo automatico al mail del
representante indicando que presente la debida justificacion.

Registro de asistencia. Con los permisos necesarios debe poder registrar y editar
la asistencia de los alumnos.

Registro de unidades educativas. Con los permisos necesarios debe poder
agregar, editar e inactivar las unidades educativas, colegios o escuelas, a los que
pertenecen los nifios y adolescentes.

Registro de asignaturas. Se registran las asignaturas que cada alumno esta
cursando en su respectiva unidad educativa, colegio o escuela.

Gestion de las calificaciones. Se registran las calificaciones obtenidas por los
alumnos en cada una de las asignaturas, estas calificaciones mediran el
rendimiento de los alumnos por cada asignatura de manera global, permitiendo
evaluar los puntos fuertes y los puntos que se deben reforzar en el aprendizaje de
los alumnos.

Gestion de actividades de los voluntarios. Con los permisos necesarios puede

registrar y editar las actividades realizadas por los voluntarios.
MODULO 4. Reportes

Reporte de historial de alumnos. Con los permisos necesarios se podra buscar a
determinado alumno mediante el nUmero de cédula, apellido o nombre, obtener
un reporte detallado del rendimiento por ciclo el cual tendrd las opciones de
imprimir o visualizar de acuerdo a los permisos del usuario.

Datos estadisticos. Con los permisos necesarios se generan reportes de los
alumnos en formatos y cuadros estadisticos que permita visualizar de manera

gréfica las faltas de cada alumno.
Personas y roles del proyecto

Segun los roles que determina Scrum, en la Tabla 3.3 Personas y roles, se definieron

las personas que participan en el desarrollo del sistema y sus roles:



CAPITULO 3. PROPUESTA 44

Tabla 3.3 Personas y roles

Persona Rol Descripcion

William Aimacafia Equipo de trabajo, Estd  compuesto  por  programadores,

Product Owner disefiadores que ejecutan las tareas propuestas.
Ing. Patricio Coba Facilitador (Scrum Es representado por el lider del proyecto que
Morales Master) guia e interactta con el duefio del producto y el

equipo de trabajo para mantener actualizada las

tareas que se llevan en cada sprint.
Dr. Mario Piedra Duefio del producto Es el encargado de proporcionar la informacion
o cliente para que el producto cumpla con todos los

requerimientos.

Fuente: Autoria propia

3.5.4 Historias de usuarios

Las historias de usuarios recogen de manera especifica las tareas y los procesos que
seran necesarios para cada actividad de acuerdo a las funcionalidades del desarrollo del
producto de software. Las historias de usuario obtenidas y analizadas, se detallan en las

siguientes tablas.

Historia de usuarios — Mddulo de registro de usuarios e ingreso al sistema

Tabla 3.4 Historias de Usuario — Administrar roles y permisos

HISTORIA DE USUARIO

Namero: 1 Nombre: Administrar roles y permisos
Usuario: Administrador Riesgo en Desarrollo: Alta
Prioridad en negocio: Alta Sprint asignado: 1

Descripcion: Los usuarios deben estar registrados para poder ingresar al sistema.
- Se deben identificar con una Clave y Contrasefia.

- Sevalidara los datos de autentificacion.
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- Permitira el ingreso al sistema para la utilizacion de los modulos de acuerdo al perfil
asignado.
Observacion: En el caso de ingresar datos incorrectos se mostrara un mensaje indicando que

el usuario o la contrasefia son incorrectos respectivamente.

Fuente: Autoria propia

Tabla 3.5 Historias de Usuarios — Registrar personas y gestion de Perfiles

HISTORIA DE USUARIO

NUmero: 2 Nombre: Registrar personas y gestion de perfiles
Usuario: Administrador, Coordinador. Riesgo en Desarrollo: Alta
Prioridad en negocio: Alta Sprint asignado: 2

Descripcidn: El administrador podra establecer los perfiles necesarios para el acceso al sistema
- El Administrador debe poder crear, editar o deshabilitar un perfil.
- El Coordinador, tendra acceso a partes especificas del sistema como es el de registrar
personas.
Observacidn: Si el sistema no permite guardar, modificar o eliminar un registro, se mostrara

el respectivo error de acuerdo a la accion no realizada.

Fuente: Autoria propia

Tabla 3.6 Historias de Usuarios — Restablecer contrasefia

HISTORIA DE USUARIO

NuUmero: 3 Nombre: Restablecer contrasefia
Usuario: Coordinador, Maestro Riesgo en Desarrollo: Alta
Prioridad en negocio: Alta Sprint asignado: 2

Descripcion: Para recuperar la contrasefia el usuario debe estar registrado adecuadamente en
el sistema.

- Se recuperard la contrasefia por medio del correo electrénico.

- Se validaran los datos registrados.

- Se generara una nueva contrasefia para el ingreso al sistema.

- El sistema permitira cambiar la contrasefia generada, por una personalizada.
Observacién: Cuando el sistema no pueda generar una recuperacion de contrasefia correcta

mostrara el mensaje de error.

Fuente: Autoria propia
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Tabla 3.7 Historias de Usuarios — Parametrizacion del sistema y registro de datos

HISTORIA DE USUARIO

Numero: 4 Nombre: Parametrizacion del sistema y registro
de datos

Usuario: Coordinador, Profesor Riesgo en Desarrollo: Alta

Prioridad en negocio: Alta Sprint asignado: 3

Descripcidn: Se contara con la informacion que identifica a la Fundacion.
- Sedebe registrar coordinador, profesor.
- Permitira la creacion de nuevos registros.
- Debe contar con las acciones de Agregar, Editar, Activar, Inactivar y Eliminar.
- Sevalidaran los datos de ingreso.

Observacion: La interfaz contendra una distribucion adecuada para cada elemento.

Fuente: Autoria propia

Tabla 3.8 Historias de Usuarios — Registrar datos de unidad educativa

HISTORIA DE USUARIO

NUmero: 5 Nombre: Registrar datos de unidad educativa y de
asignaturas.
Usuario: Coordinador Riesgo en Desarrollo: Alta
Prioridad en negocio: Alta Sprint asignado: 4
Descripcion: Los usuarios deberd poder registrar los datos de una nueva unidad educativa y
registrar las asignaturas.
- Debe contar con las acciones de Agregar, Editar, Activar, Inactivar y Eliminar los
registros de la unidad educativa y de las asignaturas.
- Se validara los datos de ingreso.
Observacidn: El registro se lo realizara una Gnica vez, es decir no se permitira datos duplicados

de una misma unidad educativa.

Fuente: Autoria propia

Tabla 3.9 Historias de Usuarios — Registrar un nuevo periodo escolar y crear aula.

HISTORIA DE USUARIO

NUmero: 6 Nombre: Registrar un nuevo periodo escolar y

crear aula.
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Usuario: Coordinador, Maestro Riesgo en Desarrollo: Alta
Prioridad en negocio: Alta Sprint asignado: 4
Descripcion: El usuario debera crear una nueva aula para el periodo escolar correspondiente.
- Secreara el nuevo periodo escolar y el aula por cada maestro.
- Elusuario debe elegir de los registros a los alumnos que pertenecen al aula.
- Sedebera elegir de los registros las asignaturas que manejara cada aula.
- Cuando no se controle por asignatura las tareas, debe controlarse por nimero de tareas,
dando la opcion de escribir el nimero de tareas realizadas.
- Debe contar con las acciones de Agregar, Editar, y Eliminar.
- Sevalidaran los datos registrados.
Observacion: No permitira el registro de un alumno en mas de un aula, con respecto a las

asignaturas no se podra duplicar una asignatura en una misma aula.

Fuente: Autoria propia

Tabla 3.10 Historias de Usuarios — Registro de asistencia y notificaciones automaticas

HISTORIA DE USUARIO

Namero: 7 Nombre: Registro de asistencia y notificaciones
automaticas.
Usuario: Maestro Riesgo en Desarrollo: Alta
Prioridad en negocio: Alta Sprint asignado: 5
Descripcion: Los usuarios deben tener un aula creada y alumnos ingresados.
- Registrar asistencias y faltas de los alumnos.
- Registrar novedades dadas en el aula, como justificaciones.
- Registrar una falta, automaticamente se enviara un correo al representante explicando
los pasos para justificar la misma.
Observacidn: El envio del correo es automatico para lo cual se debe contar con una direccion

de correo electronico registrada por él representante.

Fuente: Autoria propia

Tabla 3.11 Historias de Usuarios — Reportes generales y estadisticos

HISTORIA DE USUARIO

Numero: 8 Nombre: Reportes generales y estadisticos.
Usuario: Administrador, Coordinador, Riesgo en Desarrollo: Alta
Maestro

Prioridad en negocio: Alta Sprint asignado: 5
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Descripcion: Se mostrara la informacion de todos los alumnos o de uno solo dependiendo el
caso o la necesidad.

- Se contaré con el reporte de calificaciones en el cual se detallara en forma general el
alumno con la calificacion mas alta y continuando con los de menor calificacion.

- Se generara el reporte o ficha personal de cada alumno en el cual se detallaran datos
personales, familiares, escolares y observaciones que se hayan generado en la
Fundacion.

- Segenerara un reporte de faltas en general de todos los alumnos.

- Segenerara un reporte estadistico de las faltas de los alumnos.

Observacidn: Los reportes estadisticos seran generados de acuerdo al nivel de acceso de cada

usuario, ademas permitir visualizar, imprimir o descargar el reporte solicitado.

Fuente: Autoria propia

3.5.5 Caracteristicas de los usuarios del sistema

De acuerdo al rol que cumple cada usuario en el sistema en la Tabla 3.9 Perfiles de

usuario, se establece las actividades que estan destinadas para cada uno.

Tabla 3.12 Perfiles de usuario

Nombre de Usuario Tipo de Usuario Area Funcional  Actividad
Administrador Administrador  del Administracion  Administrar el sistema.
Sistema

Administrar usuarios.
Realizar blsquedas.
Obtencion de reportes.

Realizar reportes.

Coordinador Atencion a alumnos, Administracion Agregar alumnos.
representantes
P . y Agregar representantes.
voluntarios
Agregar voluntarios.
Crear aulas.
Obtencion de reportes.
Maestro Aula con alumnos Administracion Agregar alumnos.

Registrar asistencias,
justificaciones y faltas.

Registrar novedades.

Registrar nimero de tareas.
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Ver reportes.

Fuente: Autoria propia

3.5.6 Restricciones de desarrollo

Las restricciones para el desarrollo del sistema son las siguientes:

e El cliente cuenta con archivos en los cuales mantiene la informacién de
alumnos, representantes y voluntarios.
e EIl desarrollo del sistema se lo realizard exclusivamente dentro de las

instalaciones de la fundacion.

3.5.7 Requisitos

De acuerdo al tipo de desarrollo se identifican los siguientes requerimientos

funcionales y no funcionales:

Funcionales.

Seguridad del sistema

RFO1: El sistema verificara el Usuario y la Contrasefia de determinado usuario y

permitira el acceso a los médulos correspondientes a su rol.

RFO02: Los usuarios para hacer uso del sistema obligatoriamente tienen que iniciar

sesion.

RFO03: Cada usuario contara con un perfil establecido para hacer uso del sistema.

RFO04: Los perfiles coordinador y profesor no podran realizar actividades como dar

permiso a otros modulos o ingresar otros usuarios.

RFO05: Solo el perfil de administrador tendra todos los accesos, con la capacidad de

modificar los permisos de cada usuario.
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Almacenamiento

RF06: El sistema solicitara y permitira ingresar los datos necesarios para completar

un registro exitosamente.

RFO7: EI médulo de registro y acceso controlara el acceso al sistema dependiendo

el usuario y los permisos asignados, asi como restablecer la contrasefia.

RFO08: El mddulo de parametrizacion del sistema permitirad ingresar los datos de la

Fundacion.

RF09: Se registraran las faltas que cada alumno obtenga en un periodo

determinado.

Procesamiento

RF10: El sistema permitird contabilizar las faltas de cada alumno.

RF11: El sistema enviara una notificacion automatica al correo electrénico del

representante del alumno que falte.

RF12: El sistema permitird que cada maestro cuente con el acceso a su aula

determinada.

RF13: El sistema no permitira que un alumno sea registrado en dos aulas diferentes.

Consultas e informes

RF14: El sistema permitira realizar consultas de acuerdo al perfil que maneje el

usuario solicitante.
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RF15: El sistema proporcionara informes generales e individuales de cada alumno.

RF16: Se presentaran informes estadisticos de las faltas en un rango de tiempo.

No funcionales.

RNFO1: El sistema es independiente del sistema operativo, el mismo no necesitara

programas adicionales para su funcionamiento.

RNF02: El sistema no permitira el acceso a otras personas que no pertenezcan a la

fundacion.

RNFO03: Mediante las capacitaciones que se impartird para el correcto manejo del

sistema, los usuarios tendran el conocimiento necesario para hacer uso del sistema.

RNTO4: EI tiempo de respuesta para la utilizacién de cada modulo serade 3a 5

segundos con una conexion de Internet de minimo de 10 MB.

RNTO5: Los usuarios contaran con manuales del sistema que detallan las funciones

de cada mddulo.

Una vez determinadas las restricciones funcionales y no funcionales descritos
anteriormente, los mismos se registran en la Tabla 3.13 Product Backlog, que son las

tareas a desarrollar.

Tabla 3.13 Product Backlog

Historia N°®  Tareas Sprint Estado

HU-01 Como un usuario Administrador del sistema, necesito 1 Terminado
ingresar al sistema para administrar los distintos roles
y permisos con la finalidad de asignar distintos niveles
de acceso a los futuros usuarios del sistema.

HU-02 Como un usuario Administrador del sistema, necesito 2 Terminado
ingresar al sistema para registrar personas y asignar
usuarios correspondientes, con la finalidad de dar
acceso al sistema a los diferentes colaboradores de la
Fundacion.
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HU-03 Como un Usuario del sistema, necesito recuperar la 2 Terminado
contrasefia cuando no la recuerde, con la finalidad de
tener acceso nuevamente al sistema con una nueva
contrasefia.

HU-04 Como un Usuario del sistema, necesito ingresar al 3 Terminado
sistema para configurar las distintas variables de
parametrizacion, con la finalidad, que los
colaboradores tengan acceso a sus correspondientes
procesos.

HU-05 Como un Usuario del sistema, necesito administrar las 4 Terminado
diferentes faltas, notificaciones y aulas que son creadas
en la Fundacién, con la finalidad de mantener
actualizados los registros.

HU-06 Como un Usuario del sistema, necesito registrar 4 Terminado
personas, alumnos, representantes, voluntarios,
unidades educativas, con el fin de mantener los
registros actualizados.

HU-07 Como un Usuario del sistema, necesito registrar un 5 Terminado
aula, con la finalidad de mantener un historial de las
aulas.

HU-08 Como un Usuario del sistema, necesito obtener los 5 Terminado

reportes respectivos al proceso, con la finalidad de
facilitar la toma de decisiones.

HU-09 Como Equipo de Desarrollo, necesito identificar las 0 Terminado
entidades vy relaciones que envuelven al negocio de la
Fundacién, con la finalidad de elaborar un modelo
correcto de Entidad-Relacién de la base de datos.

HU-10 Como Equipo de Desarrollo, necesito disefiar una 0 Terminado
interfaz apropiada para el sistema y un formulario de
ingreso al mismo (Login), con la finalidad de controlar
el ingreso de los usuarios al sistema.

Como Equipo de Desarrollo, necesito identificar las
acciones que los usuarios ejecuten dentro del sistema,
con la finalidad de llevar un registro de auditoria del
sistema.

HU-11 3 Terminado

Fuente: Autoria propia

El detalle completo del Product Backlog se encuentra en el ANEXO 4.,
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4.1 Disefno

Para el desarrollo del producto de software se trabajo con la metodologia Scrum
aplicada a proyectos de software. A continuacion, se describen las tareas y entregables de

cada Sprint desarrollado.

Tabla 4.1 Sprint 0

Entregables: Identificar las entidades y relaciones que envuelve al negocio de la Fundacion,
con la finalidad de elaborar un modelo adecuado de Entidad-Relacion de base de datos, asi
como disefiar una interfaz apropiada para el sistema y un formulario de ingreso al mismo
(Login), con la finalidad de controlar e identificar el ingreso de los usuarios del sistema.
Estatus:
1 = Por Iniciar,
2 = En Proceso,
Tareas 3 =Test, Horas
4 = Completado

Identificar entidades y relaciones entorno al negocio de la 4 8
empresa.
Definir la nomenclatura de campos y nombres de las tablas de 4 8

la Base de Datos.

Creacion de un primer prototipo de Base de Datos y 4 8
normalizacién, aplicando la primera, segunda y tercera forma

normal.

Disefio del modelo relacional de la Base de Datos. 4 8
Instalacién y configuracion del sistema gestor de Base de 4 4
Datos.

Construccién de la Base de Datos a través del gestor de Base 4 4

de Datos, MySq|.

Ingresar datos de prueba. 4 6
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Disefio de la interfaz de ingreso y disefio del formulario para
el acceso al sistema con sus respectivos controles.

Desarrollar la logica y validar los campos del formulario de
acceso al sistema (Login).

Generar pruebas de funcionamiento del formulario de acceso
al sistema (Login).

Evaluar y corregir el posible error generado durante la
ejecucion de la prueba de funcionamiento.

4 8
4 2
4 4

Fuente: Autoria propia

El Sprint 0, abarca tareas de la historia de usuario HU-09 con un periodo de 15y la

historia de usuario HU-10 con un periodo de 10 dias, dando un contenido total de 25 dias

para su desarrollo.

Tabla 4.2 Sprint 1

Entregables: Acceder al sistema para administrar los diferentes roles y permisos, con el
propésito de establecer los distintos accesos que tendran los usuarios del sistema.

Tareas
Disefio de la interfaz de inicio (Home) del sistema con los
debidos colores representativos de la organizacion.

Disefio de la interfaz principal del sistema con su respectivo
menu de opciones.

Disefio del formulario para la generacién de permisos.

Disefio y desarrollo del CRUD para la administracién de roles
de usuario con sus respectivas validaciones.

Generar pruebas de funcionamiento sobre el desarrollo.

Evaluar y corregir el posible error generado durante la
gjecucidn de la prueba de funcionamiento.

Estatus:

1 = Por Iniciar,

2 = En Proceso,

3 = Test, Horas
4 = Completado

4 8
4 2
4 4
4 16
4 2
4 4

Fuente: Autoria propia
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El Sprint 1, abarca tareas de la historia de usuario HU-01 teniendo un total de 16

dias utilizados para el desarrollo.

Tabla 4.3 Sprint 2

Entregables: Acceder al sistema para registrar personas Yy asignar los usuarios
correspondientes, con la finalidad de que tengan acceso al sistema los diferentes colaboradores
de la Fundacién y ademas recuperar la contrasefia cuando el usuario no la recuerde.

Tareas
Disefio y desarrollo del CRUD para la administracion de
personas con las correspondientes validaciones.

Disefio y desarrollo del CRUD para la administracion de
usuarios con las correspondientes validaciones.

Disefio y desarrollo de la seccion de perfil personal de usurario
con los respectivos campos y validaciones.

Generar pruebas de funcionamiento sobre el desarrollo.

Evaluar y corregir el posible error generado durante la
gjecucidn de la prueba de funcionamiento.

Disefio del formulario para realizar la recuperacion de
contrasefia.

Desarrollo de la légica para realizar la recuperacion de
contrasefia con las correspondientes validaciones.

Generar pruebas de funcionamiento sobre el desarrollo.

Evaluar y corregir el posible error generado durante la
gjecucidn de la prueba de funcionamiento.

Estatus:

1 = Por Iniciar,

2 = En Proceso,

3 = Test, Horas
4 = Completado

4 16
4 16
4 12
4 3
4 6
4 2
4 8
4 2
4 4

Fuente: Autoria propia

El Sprint 2 abarca tareas de la historia de usuario HU-02 con un periodo 17 dias y

la historia de usuario HU-03 con un periodo 15 dias, conteniendo un periodo de 32 dias

para el desarrollo.
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Tabla 4.4 Sprint 3

Entregables: Acceder al sistema para configurar las distintas variables de parametrizacion, con
la finalidad que los colaboradores tengan ingresados los datos correspondientes al proceso e
identificar las acciones que los usuarios ejecuten dentro del sistema, con la finalidad de llevar

un registro de auditoria del sistema.

Tareas
Disefio y desarrollo de la seccion de informacion principal de
la Fundacidn con sus correspondientes campos y validaciones.

Disefio de la interfaz y desarrollo de la l6gica para realizar la
asignacion de colaboradores.

Generar pruebas de funcionamiento sobre el desarrollo.

Evaluar y corregir el posible error generado durante la
ejecucion de la prueba de funcionamiento.

Disefio de la interfaz y desarrollo de la l6gica de la seccion de
auditoria.

Generar pruebas de funcionamiento sobre el desarrollo.

Evaluar y corregir el posible error generado durante la
gjecucidn de la prueba de funcionamiento.

Estatus:

1 = Por Iniciar,

2 = En Proceso,

3 = Test, Horas
4 = Completado

4 12
4 16
4 4
4 6
4 12
4 2
4 3

Fuente: Autoria propia

El Sprint 3 abarca tareas de la historia de usuario HU-04 con un periodo de 21 dias

y la historia de usuario HU-11 con un periodo de 7 dias, conteniendo un periodo de 28

dias para el desarrollo.

Tabla 4.5 Sprint 4

Entregables: Acceder al sistema para administrar las diferentes unidades educativas y
asignaturas que manejaran los maestros, de igual manera la creacién de aulas y la asignacién

de alumnos a cada aula.

Tareas

Estatus:

1 = Por Iniciar,

2 = En Proceso,

3 =Test, Horas
4 = Completado
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Disefio y desarrollo del CRUD para la administracion de
unidades educativas y creacion de asignaturas con la
correspondiente validacion.

Generar pruebas de funcionamiento sobre el desarrollo.

Evaluar y corregir el posible error generado durante la
ejecucion de la prueba de funcionamiento.

Disefio y desarrollo del CRUD para la administracion aulas y
asignacion de alumnos para cada aula con las correspondientes
validaciones

Generar pruebas de funcionamiento sobre el desarrollo.

Evaluar y corregir el posible error generado durante la
ejecucion de la prueba de funcionamiento.

4 12
4 4
4 9
4 14
4 4
4 9

Fuente: Autoria propia

El Sprint 4 abarca tareas de la historia de usuario HU-05 con un periodo de 13 dias

y la historia de usuario HU-06 con un periodo de 13 dias, conteniendo un periodo de 24

dias utilizados para el desarrollo.

Tabla 4.6 Sprint 5

Entregables: Acceder al sistema para registrar las asistencias y faltas que se dan por parte de
los alumnos y enviar notificaciones instantaneas a correos electrénicos registrados, de igual
manera obtener los reportes respectivos al proceso, con la finalidad de facilitar la toma de

decisiones.
Estatus:
1 = Por Iniciar,
2 = En Proceso,
Tareas 3 =Test, Horas

Disefio y desarrollo del CRUD para la administracion de las
asistencias y faltas de los alumnos con las correspondientes
validaciones.

Generar pruebas de funcionamiento sobre el desarrollo.

Evaluar y corregir el posible error generado durante la
gjecucidn de la prueba de funcionamiento.

Disefio y desarrollo del CRUD para la administracion de los
reportes con las correspondientes validaciones.

Generar pruebas de funcionamiento sobre el desarrollo.

4 = Completado

4 14
4 4
4 9
4 14
4 4
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Evaluar y corregir el posible error generado durante la 4 9
ejecucion de la prueba de funcionamiento.

Fuente: Autoria propia

El Sprint 5 abarca tareas de la historia de usuario HU-07 con un periodo de 11 dias
y la historia de usuario HU-08 con un periodo de 11 dias, conteniendo 22 dias para el
desarrollo.

4.2 Esquema de la base de datos

El esquema de la base de datos se encuentra en el ANEXO 5.

4.3 Diagrama de la arquitectura del sistema

Con la tecnologia y las herramientas de desarrollo de software empleadas para la
elaboracion del sistema, ademas de las ventajas y funciones que ofrece a los usuarios, al
ser un sistema web se determina que la arquitectura adecuada para su buen desempefio es
el modelo Cliente-Servidor. Manteniendo de esta forma al sistema alojado en un servidor
junto con la respectiva Base de Datos, al cual los usuarios pueden realizar peticiones
desde sus dispositivos cuando lo requieran, para el sistema se utiliza Angular, de esta
forma el usuario es el que realiza las peticiones, estas son en rutadas y notificadas al
controlador el cual procesa la peticion y decide si muestra o no la vista, si no lo realiza
va al modelo el cual consulta a la base de datos y retorna la vista. En la Figura 4.1 se
puede apreciar mejor la dinamica de peticién y respuesta del navegador, la ruta, el

controlador, la vista y el modelo de la Dase de Datos.
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4.4

2. Se direcciona la peticion al controlador Laravel

1. Usuario envic una oet:oOr/

Controlador

3. Interactua con el Modelo de Dotos

Navegador

Pide y Retorna

5. Renderizo lo vista en el navegador

by @jlinformatico
MVC en Laravel PHP

Figura 4.1 Funcionamiento de Laravel con PHP.

Fuente: (Rosselott, 2003)

Disefio de interfaces

Base de Datos

Se presenta disefios de interfaces de los diferentes tipos de pantalla que manejara el

sistema como es la pagina de inicio, inicio de sesion, recuperacion de contrasefia, pantalla

principal, pantalla principal de administrador, estos disefios son una guia de lo que

presenta el sistema y parte de sus funciones.

4.4.1 Pantalla de inicio de sesion

Una vez que el usuario haya superado la pantalla de bienvenida se presenta la

interfaz de inicio de sesion, la cual contiene el espacio para logo o imagen que represente

a la Fundacion y el respectivo formulario con campos que deben ser llenados con las

credenciales de los usuarios para ingresar a los modulos que correspondan segun el tipo

de acceso que posea cada uno.
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Inicio de sesidn

¢€> C |Q https://soluKaescolar/login

Iniciar sesifn

Correo electrbnico

Contrasefia

] Recordar contrasefia

INGRESAR

Recuperar contrasefia

Figura 4.2 Interfaz de ingreso al sistema

Fuente: Autoria Propia

4.4.2 Pantalla de recuperacion de contrasefa

La interfaz para la recuperacion de contrasefia se utiliza cuando el usuario haya

perdido la contrasefia de uso diario, esta pantalla contiene un formulario en el cual se debe

ingresar el correo electronico y posteriormente se solicita el envio de una nueva

contrasefia para ingresar nuevamente al sistema.
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Recuperar contrasefia

€-> C |Q https://solukaescolar/password_resets

Recuperar contrasefia

Correo electrbnico

Inicio de sesidn

Figura 4.3 Interfaz para recuperacion de contrasefia

Fuente: Autoria Propia

4.4.3 Pantalla principal del sistema

Una vez que el usuario haya ingresado correctamente el usuario y la contrasefia. A
continuacion, se presenta la pantalla que contendra los modulos y accesos
correspondientes a su rol, esta pantalla presenta una barra de menu, avatar y nombre del

usuario, encabezado, espacio de contenido y el pie de pagina.

El mend, permitira al usuario abrir nuevos contenidos segun sea la necesidad, el
espacio de trabajo se mantendran dentro del modelo principal, cambiando Unicamente los
contenidos en el espacio designado, de esta manera permitiendo trabajar comodamente
sin tener que soportar el cambio de pantalla, que por lo general tiende a desconcentrar al

usuario en su labor.
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Pantalla principal

¢€> C |Q https://soluKaescolar/admin

B L
1

XN suario

RS || Encabezado

Area de contenidos

Mend
habilitado
sequn

el tipo

de usuario

Pie de pagina

Figura 4.4 Interfaz de la pantalla principal del sistema

Fuente: Autoria Propia

4.4.4 Pantalla principal de un usuario del sistema

La interfaz se mantendra en el modelo base, lo que cambia es el menu que maneja

cada usuario dependiendo de su rol dentro del sistema.

El usuario administrador contendra acceso a todos los mddulos sin restricciones, él

es el inico que puede dar y quitar permisos a un usuario.

Un usuario restringido puede trabajar Unicamente con los moddulos que se
encuentren habilitados en el mend, si necesita mas acceso el administrador debe verificar

esta necesidad y si es el caso se le otorgara permisos adicionales.
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Pantalla principal administrador

¢€> C |Q https://soluKaescolar/admin/personas

Usuario

TS TR
SRS A

Mend
habilitado
sequn

el tipo

de usuario

Mend > de > rastros

Identificacién de seccibn m

Perfil

Cambiar contrasefia
Fdagina de inicio
Cerrar sesidn

xR

Area de contenidos

Datos Fundacidn SinSoluka

Figura 4.5 Interfaz de pantalla principal con un usuario

Fuente: Autoria Propia

4.5 Estandares de programacion utilizados

Descripcion de los estandares de codificacion utilizados, reglas de nombrado en el

lenguaje de programacion, base de datos y otros.

Estandares de programacion PSR en PHP

PSR-0 (obsoleto): Estandar de auto carga de clases

e Cada clase puede tener tantas sub-clases como sean necesarios.

e Los nombres de las clases deben ser separados por un guion bajo.

e Los nombres de las clases deben ser ordenadas alfabéticamente.

e Todos los archivos deben tener la extension PHP
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PSR-1 Codificacion estandar basica. Habla sobre de como se deberian cargar

las clases

Los ficheros deben tener codificacion UTF-8 sin bom.

Los nombres de las clases deben utilizar la notacién (MiClase)

Los nombres de las constantes deben estar en mayusculas.

El nombre de los métodos deben declararse en notacion camelCase
(getUserOrders()).

PSR-2 Lo realiza mediante la enumeracién de una serie de reglas comunes y

expresiones sobre como dar formato al cédigo PHP

No se debe usar tabulaciones. En su lugar, se debe usar cuatro espacios para
indotacion.

No debe existir un limite obligatorio para la longitud de una linea. Aunque lo
ideal es que midan ochenta columnas 0 menos y se considerara error de estilo
sobrepasar las 120 columnas. Esto mejora la legibilidad del codigo al tener un
mejor recorrido que realizar en horizontal.

Debe haber una linea en blanco después de la declaracién del espacio de
nombres y una linea después de todos los use. Esto separa de una manera

l6gica diferentes secciones de la cabecera de una clase.

Estandares utilizados en HTML/CSS

Las tags tienen que estar escritos en minusculas.

Los objetos HTML deben tener id y name, y ambos deben ser iguales.
Cuando hay que escribir variables de PHP dentro de un cédigo HTML se debe
tener el HTML dentro del PHP y no al revés.

Cuando se construye un codigo de PHP, después del tag de mayor-
interrogacion, debe venir la palabra PHP.

No usar una linea para cada atributo, ya que hace los archivos muy grandes.
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En programacion a nivel general, existen unos estandares o convenciones para

programar a nivel universal, es en este punto donde un programador sin importar el lugar

de procedencia puede interpretar el cddigo de otro con facilidad y coherencia.

Base de datos

Estandar utilizado para el nombre de la base de datos: sinsoluka

e Las tablas se nombraron de manera plural, ejemplo: usuarios

e Los nombres de los campos para las tablas estan escritos en mindsculas y su

contenido es descriptivo para su facil manejo.

e Normalizacion tercera regla normal de base de datos.

4.6 Pruebas

Se determinaron las pruebas de funcionamiento en base a las historias de usuarios,

en las cuales se especifica las debidas caracteristicas que debe cumplir cada modulo

individualmente, ademas para las pruebas de rendimiento se utilizé el navegador Google

Chrome.

4.6.1 Pruebas de funcionalidad (Aceptacion de usuario)

El objetivo de estas pruebas es validar los requerimientos solicitados, cuando la

funcionalidad del sistema cumple las expectativas del usuario segin los criterios de

aceptacion de cada historia de usuario, se considera aprobado. Ver ANEXO 6

Tabla 4.7 Prueba de aceptacién uno, médulo registro y acceso al sistema

Titulo Contexto Evento Resultado Evaluacion
. Los mensajes de alerta se

Cuando se requiera Cuando el

registrar un rol administrador delmostraran de acuerdo al
Creacion nuevo o en caso de sistema ingrese al evento realizado, como

> y . P’ 9 es crear, modificar o . .

gestién de ser necesario modulo de L Satisfactorio
roles gestionar los registro de eliminar un rol, a

almacenados en el  usuarios y acceso continuacion se

. riosy presentara el listado
sistema. del sistema.

actualizado de los roles.

Fuente: Autoria propia
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Tabla 4.8 Prueba de aceptacion dos, mddulo de registro y acceso al sistema

Titulo Contexto Evento Resultado Evaluacion
Cuando sea Cuando el El sistema permitira la

necesario administrador delasignacion de diferentes

restringir el  Si existieran sistema ingrese al tipos de permisos

acceso al usuarios con varios modulo de dependiendo del rol, al ~ Satisfactorio
sistema a roles. registro de finalizar los cambios se

través de roles usuarios y acceso mostrara el mensaje de

Y permisos al sistema. éxito correspondiente.

Fuente: Autoria propia

Tabla 4.9 Prueba de aceptacion tres, modulo de registro y acceso al sistema

Titulo Contexto Evento Resultado Evaluacion
Cuando el Se mostrara un mensaje
administrador delde éxito cuando se

.. Cuando un . . s,
Usuario sin sistema ingrese al complete la creacion de
. colaborador desee . . . .
credenciales . modulo de un nuevo usuario, Satisfactorio
acceder al sistemay i
de acceso . registro de posteriormente se
hacer uso de él. . .
usuarios y acceso mostrara la lista de
del sistema. usuarios actualizada.

Fuente: Autoria propia

Tabla 4.10 Prueba de aceptacion cuatro, médulo de registro y acceso al sistema

Titulo Contexto Evento Resultado Evaluacion

Cuando el
usuario del
sistema solicite la
generacién de
una nueva
contrasefia para
su respectivo
usuario.

El sistema enviara

automaticamente un

correo electrénico al

solicitante, este Satisfactorio
contendra una contrasefia

nueva generada

aleatoriamente.

Cuando un usuario
Restablecer  del sistema extravie
contrasefa de o no recuerde las
ingreso credenciales de
acceso.

Fuente: Autoria propia
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Tabla 4.11 Prueba de aceptacion uno, médulo de parametrizacion del sistema

Titulo Contexto Evento Resultado Evaluacion
Cuando el El sistema mostrara un
; mensaje de éxito cuando
En caso que el usuario del !

Registro de
nuevas aulas

se haya creado una nueva
Aula y a continuacion
presentara la lista de las
Aulas actualizada.

usuario necesite sistema ingrese al Satisfactorio
crear nuevas aulas. maodulo de Légica

del Negocio.

Fuente: Autoria propia

Tabla 4.12 Prueba de aceptacion dos, mddulo de parametrizacion del sistema

Titulo Contexto Evento Resultado Evaluacion

El sistema mostrara un
mensaje de éxito cuando

En caso que exista se haya modificado o

Gestion de las . .. Cuando el L . .
alguna modificacion : eliminado algun registro
Faltas y usuario del
e en las faltas o en . . de Faltas o . .
Notificaciones sistema ingrese al Satisfactorio

caso de que exista
algun error de
registro.

Modificaciones y a
continuacion presentara
la lista de Faltas y
Modificaciones
actualizada

registradas en
el Sistema

modulo de Légica
del Negocio.

Fuente: Autoria propia

Tabla 4.13 Prueba de aceptacion tres, mddulo de parametrizacién del sistema

Titulo Contexto Evento Resultado Evaluacion
Cuando el El sistema mostrara un
Registro de  Encaso que la usuario del mensaje de éxito después
personas en el Fundacion ingrese sistema ingrese al de crear una nueva Satisfactorio
Sistema nuevas personas modulo de Légicapersona y al momento se
del Negocio. actualizara

Fuente: Autoria propia
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Tabla 4.14 Prueba de aceptacion cuatro, médulo de parametrizacion del sistema

Titulo Contexto Evento Resultado Evaluacion
En caso que exista El sistema mostrara un
alguna modificacion Cuando el mensaje de éxito cuando

Gestion de las

personas de I_as personas u_suario _del se ha}ya modificado 0 _ _
registradas en reglstra_d,as en la 5|s,tema |ngre§e_al ellmlnao_lo alg_u,n registro Satisfactorio
el Sisterna FundaC|or_1 0 en caso modulo de_: Logicay a continuacion

de que exista algun del Negocio. presentard la lista

error de ingreso actualizada de registros

Fuente: Autoria propia

Tabla 4.15 Prueba de aceptacion uno, médulo de creacion de aula

Titulo Contexto Evento Resultado Evaluacion

El sistema mostrara un

Cuando el mensaje de éxito al
. En caso que exista usuario del realizar el registro
Registro del . ) . . . .
aula cualquier evento del sistema ingrese al corregpondlente ala Satisfactorio
aula maédulo de Logicacreacion del aulay a
del Negocio continuacion mostrara

una lista actualizada

Fuente: Autoria propia

Tabla 4.16 Prueba de aceptacion dos, médulo de creacion de aula

Titulo Contexto Evento Resultado Evaluacion

El sistema mostrara un

. Cuando el mensaje de éxito al
. En caso que exista X 15a) .

Gestién de la , usuario del realizar el registro
) - algun error de ) . . . .
informacion . sistema ingrese al correspondiente a la Satisfactorio

registro referenteal ~ . -
del aula : modulo de Ldgicacreacion del aulay a

contenido del aula ; . - .

del Negocio continuacion mostrara

una lista actualizada

Fuente: Autoria propia
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Tabla 4.17 Prueba de aceptacion uno, moédulo de reportes

Titulo Contexto Evento Resultado Evaluacion
Cuando se requiera
verificar .
; ., El sistema presentara la
informacion de Cuando el - ap
e, . - informacién
Verificacion determinado usuario del .

) . correspondiente a la . .
de alumno, sistema ingrese al . Satisfactorio
) . p . . persona registrada y
informacion  representante, mddulo de Légica

. ; almacenada en la base de
voluntario o del Negocio
datos.
colaborador de la
Fundacion.

Fuente: Autoria propia

Tabla 4.18 Prueba de aceptacion dos, médulo de reportes

Titulo Contexto Evento Resultado Evaluacion
El sistema mostrara un
Cuando el mensaje de éxito al
Filtro d En caso que exista usuario del realizar el registro
Filtro de cualquier evento del sistema ingrese al correspondiente a la Satisfactorio
informacion

aula
del Negocio

modulo de Ldgicacreacion del aulay a

continuacion mostrara
una lista actualizada

Fuente: Autoria propia

Tabla 4.19 Prueba de aceptacion tres, médulo de reportes

Titulo Contexto Evento Resultado Evaluacion
cuando el El sistema mostraré los
En caso que se usuario del resultados de busqueda y
Generar £aso que ) . ofrecera al Usuario del . .
solicite un informe sistema ingrese al ... i Satisfactorio
reportes . Sistema la opcién de

general del alumno
del Negocio

mdédulo de Légica

descarga del archivo, sea
en formato Excel o PDF.

Fuente: Autoria propia
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4.6.2 Pruebas de rendimiento (Aceptacion técnica)

Las pruebas realizadas al sistema SolukaEscolar, fueron para verificar el consumo
de recursos y rendimiento, el mismo que permitié conocer el tiempo de respuesta que

tiene el sistema en presentar la primera pantalla al usuario.

Como referencia se utilizaron varios modulos del sistema para ejecutar las pruebas,
el navegador Google Chrome se utilizé6 como la herramienta que permitié visualizar el
tiempo de respuesta al ejecutar las diferentes consultas, a continuacién se presentan las
pruebas realizadas:

Gestion de seguridad y acceso al sistema

Yonsoun [

r o para
a
ssbsreiior et | ewe ]
entre Guayaquily Venezuela,
Telf: 593-02-2282249 / 593- 43-852

wwwiundacionsinsokaorg  Emalt snsoluka@hotmallcom

Figura 4.6 Acceso al sistema.

Fuente: Autoria propia

Los resultados se presentaron de la siguiente forma al realizar el test:
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Figura 4.7 Prueba de rendimiento.
Fuente: Autoria propia

Mddulo de agregar alumno

Datos Personales:

Cédula de indent Ej: 1719513457

Mombres: | Ej: Mario Ej: Alberto
Apellidos: | Ej: Jacome Ej: Intriago
Fecha de Nacimiento: | dd/mm/azaa

Lugar de nacimiento: | Ej: Quito - Ecuador
Estado civil:

Nacionalidad: = Ej: Ecuatoriana

Figura 4.8 Pantalla agregar alumno.
Fuente: Autoria propia

Extranjera:
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Los resultados se presentaron de la siguiente forma al realizar el test:

S st s g

Figura 4.9 Pruebas de rendimiento agregar alumno.

Fuente: Autoria propia

Referente a las pruebas realizadas a dos médulos que contiene el sistema se puede
obtener como resultados, que muestran valores considerablemente bajos en cuestion de
tiempo de respuesta, asi como se puede observar en las gréaficas, por ejemplo, el login se
demora alrededor de 5004 milisegundos o 0.5 segundos lo cual representa un tiempo
sumamente rapido para un sistema web, también se puede decir que el tiempo estimado
de cada una de las consultas realizadas en PHP es de 150 a 200ms con lo que se tiene un
tiempo de respuesta sumamente rapido para la satisfaccion del cliente en cada una de las

actividades que realiza en el sistema.

4.6.3 Pruebas de carga y estrés (Aceptacion técnica)

El sistema fue expuesto a trabajar en su maxima capacidad en lo referente a registro
de personas como, colaboradores, alumnos, representantes, en la creacion de aulas,
usuarios, en los mantenimientos de los distintos mddulos, verificando reportes, entre
distintas iteraciones las cuales permitieron verificar su funcionamiento en condiciones de
estrés, para lo cual se ha obtenido resultados satisfactorios, ya que durante su ejecucion
ha funcionado sin alteracién en lo que tiene que ver al consumo de procesador, memoria
RAM, esto se verifica en la Figura 4.11 Administrador de tareas, el cual indica en

consumo de los recursos del equipo.



CAPITULO 4. IMPLEMENTACION 73

0 sinsoluka x 4+ — Pe
ra & @ localhost4200 - a % 0Q @ :
o racidn pulmon...  [f] English Discoveries

[~

- SinSoluka

! nombrePrueba

ial de aplicaciones Inicic Usuarios Detalles  Servicios

CPU
2% 1,24 Ghz CPU  intel(R) Core(TM) i7-3630QM CPU @ 2.40GHz
S % de uso 00%

Memoria
4,7/7,9.GB (59%)
ﬁ
|:| Disco 0 (C: D?) "‘
0% l
I
Datos Personales: - |
Wi-Fi | |
Cédula de indentidad: | E Wi-Fi Extranjerc:
i £ O R: 0Kbps . A /1
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2% 1,24 GHz
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199 2420
Tiempo activo

0:14:23:24

s Institucion Apellidos;

Lugar de nacimiento:

Estado civi

[ Reportes Nacionalidad: 0 Menos detalles | (8) Abrir el Monitor de recurses

Figura 4.10 Administrador de tareas.

Fuente: Autoria propia

Las pruebas de carga fueron realizadas conjuntamente con las de rendimiento,
permitiendo valorar los picos maximos de carga que soporta el sistema web y servidor,
teniendo estos resultados se llegé a las siguientes conclusiones segin se muestra a

continuacion:

Tabla 4.20 Tabla de resultados de carga

Transacciones

. Transacciones
por segundo  Respuesta Respuesta Transacciones no Observaciones
en intervalos del servidor delaBDD satisfactorias isf .
de 5 minutos satisfactorias
500 100% 100% 100% 0% OK
1000 100% 90% 90% 5% OK
5000 75% 50% 50% 30% OK

Fuente: Autoria propia

Los resultados arrojados de las pruebas de carga, muestran que el sistema tiene una gran

respuesta ante la demanda de solicitudes al servidor WEB con lo cual se establece que no
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representa un problema la gran cantidad de peticiones que puedan realizar los usuarios al

sistema.

4.7 Implementacion

Aqui se explica en detalle los procesos realizados para implementar el software en

la institucion, lo que se requiere y consideraciones que sean relevantes.

4.7.1 Plan de implementacién

Para la implementacion del sistema en la Fundacion Sin Soluka, fueron
fundamentales las historias de usuario que permitieron realizar el plan adecuadamente,

para mejor detalle se muestra en la Tabla 4.21 Plan de implementacion.

Tabla 4.21 Plan de implementacion

Descripcion Fecha Fecha fin | Observacion Revision
inicio

Sprint 1

Acceso al | 01/10/2019 | 30/10/2019 | Se verific6 que el | Finalizado

Sistema usuario  accederd al

sistema a través de su
usuario y contrasefia con
sus respectivos roles y

permisos
Registrar roles y | 01/10/2019 | 30/10/2019 | Se verificO que los | Finalizado
permiso perfiles pueden  ser

Administrador,
Coordinador, Maestro.

Registrar 01/10/2019 | 30/10/2019 | Se  wverifico a los | Finalizado
Usuarios del usuarios que tendran
Sistema acceso al sistema
Sprint 2
Registro de | 01/11/2019 | 30/11/2019 | Se verificd que se pueda | Finalizado
alumnos y realizar las acciones de
representantes agregar, editar e
inactivar los alumnos y
representantes
Registro de | 01/11/2019 | 30/11/2019 | Se verificd que se pueda | Finalizado
colaboradores y agregar, editar e
voluntarios inactivar a los
colaboradores y

voluntarios
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Registro de | 01/11/2019 | 30/11/2019 | Se verificd que se pueda | Finalizado
Configuracion realizar las acciones de
del Sistema agregar 'y actualizar
variables y
configuracién base para
que el sistema sea
parametrizable 'y se
adapte las principales
necesidades del usuario.
Sprint 3
Registro de aula | 01/12/2019 | 30/12/2019 | Se crea el aula, se | Finalizado
ingresa materias,
alumnos
Registros de | 01/12/2019 | 30/12/2019 | Se ingresé las materias | Finalizado
asignaturas necesarias
Registro de | 01/12/2019 | 30/12/2019 | Se ingreso las unidades | Finalizado
unidades educativas necesarias
educativas
Registro de | 01/12/2019 | 30/12/2019 | Se verificé que se pueda | Finalizado
asistencias realizar acciones de
registrar las asistencias
Sprint 4
Reporte 01/01/2020 | 30/01/2020 | Se verifico que se pueda | Finalizado
Estadistico  de tener los respectivos
asistencias permisos para poder
obtener la informacion
necesaria a traves de
reportes Excel y PDF
Validaciones
Validaciones de | 01/02/2020 | 10/02/2020 | Validacion correcta Finalizado
campos
Validaciones de | 01/02/2020 | 10/02/2020 | Validacion correcta Finalizado
usuarios
registrados
Validaciones de | 01/02/2020 | 10/02/2020 | Validacion correcta Finalizado
contrasefias
validas

Fuente: Autoria propia



CAPITULO 4. IMPLEMENTACION 76

4.7.2 Requerimientos de implementacion

A continuacion se describen los requerimientos de Hardware y Software que se
requieren para la implementacion, tomar en cuenta tanto para el servidor como para los

usuarios finales.

Software para servidor

SGBD MysSql.

e Servidor Web apache v2.4.41
e NodeJsv12.13.1

e Angular 8.2.14

e Aplicaciones de terceros Ms-office, Adobe Reader.

Software para usuario

e Navegador web Chrome Versién 80 o superior.

Hardware para usuario

El sistema funcionara en equipos electrénicos tales como: celulares inteligentes,
tables, computadoras portatiles o de escritorio, siempre que estos mantengan una

conexion a internet.

4.7.3 Manual de usuario

El manual para el usuario final que estara encargado de realizar las acciones dentro

del sistema se encuentra detallado en el ANEXO 7.

4.7.4 Manual técnico

El manual de especificaciones técnicas que sin necesarios para el funcionamiento

del sistema se encuentra en el ANEXO 8.
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4.7.5 Plan de capacitacion

La capacitacion a los usuarios que haran uso del sistema se realizd del 11 al 12 de
febrero del 2020, en estas capacitaciones participaron el director de la Fundacion Dr.
Mario Piedra, la asistente administrativa, dos profesores y William Aimacafa
desarrollador del sistema, para mayor detalle se presenta la Tabla 4.22 Plan de
capacitacion.

Tabla 4.22 Plan de capacitacion

Fecha Actividad Participantes

11/02/2020  Como acceder al sistema para administrar los distintos Dr. Mario Piedra,
Roles y Permisos, con la finalidad de asignar accesos William Aimacaria
distintos a los futuros usuarios del sistema.

11/02/2020  Como acceder al sistema para registrar los diferentes Lic. Pamela Orozco,
tipos de personas como alumnos, representantes, William Aimacaria
voluntarios y asignar Usuarios correspondientes, con la
finalidad de dar acceso al sistema a los diferentes
colaboradores de la Fundacion ademas del proceso para
recuperar la contrasefia cuando esta sea olvidada por
parte del usuario.

11/02/2020  Como acceder al Sistema para configurar las distintas Franklin ~ Pacheco,
variables de parametrizacion, como las unidades William Aimacafia
educativas, las materias, las calificaciones, las tareas.

12/02/2020  Como acceder al Sistema para configurar las distintas
variables de creacion y modificacion del aula.

12/02/2020 Como acceder al Sistema para visualizar los distintos Dr. Mario Piedra,
reportes. William Aimacafia

Fuente: Autoria propia

4.8 Resultados

Los resultados estan condicionados al proceso manual que se viene realizando y
comparado el mismo proceso en el sistema, las principales observaciones que se
obtuvieron es referente a la agilidad en el registro de los datos de los alumnos, busqueda

de informacion, aviso oportuno al representante del alumno, registro de voluntarios, para
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mayor amplitud se detalla en la Tabla 4.23 Indicadores proceso manual y proceso

automatizado.

Tabla 4.23 Indicadores proceso manual y proceso automatizado

Indicadores

Proceso Manual

Proceso Automatizado

Seguridad

Integridad de informacion

Notificacion de faltas

Interfaz intuitiva

Reportes

Ninguna

Hojas que contiene
informacion de los alumnos,
representantes o voluntarios
no tiene numeracion que
pueda establecer un historico
de dicho documento.

Toda informacién se llena a
mano.

Tiempo de llenado de hojas
de informacion: de un dia a
otro

Profesor avisa a asistente
administrativa.

Buscar ficha del alumno.
Encontrar nimero telefonico.

Se procede a llamar al
representante.

Tiempo estimado: 30 minutos

Ninguna

Datos generales de los
alumnos y representante en
documento de Word, control
de faltas mediante apuntes en
hojas de papel bon.

Identificacion para tener acceso al
sistema

Toda la informacién se almacena en
una base de datos, esto evita que la
informacién se duplique.

La informacién se llena una sola vez
por alumno, representante o
voluntario.

El registro de la informacion toma 5
minutos

En el sistema se registrar las
asistencias y se procede a guardar.

Si el alumno registra una falta, se
notifica automaticamente al
representante, mediante el envio de un
correo electrénico.

Tiempo utilizado: 5 minutos

Aplicacién web totalmente intuitiva y
facil de operar.

Una vez ingresado al sistema se puede
acceder a los modulos habilitados de
acuerdo al perfil gque maneje cada
usuario.

Reportes detallados de los alumnos.
Reportes estadisticos de las faltas.

Reporte de todos los alumnos.

Reporte de calificaciones general,
ubicando al alumno con mejor
calificacion en la parte superior y
descendiendo conforme baje la
calificacion.

Fuente: Autoria propia
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Mediante la comparacion del proceso manual y el sistema automatizado se pudo
conocer la gran reduccion de tiempo el cada uno de los procesos que se realizan
diariamente en la Fundacion, ademas de la validacion de datos que realiza el sistema
internamente y de la actualizacion de la informacion de manera inmediata, teniendo la
posibilidad de visualizar los datos en un reporte de manera agil. Con la implementacion
del sistema SolukaEscolar las principales actividades que realizan os colaboradores se las
realiza mas rapido como es la notificacién al representante sobre una falta que registrara
el alumno, este punto era el mas conflictivo ya que la busqueda de la informacion
requerida tomaba como minimo 30 minutos y posteriormente se procedia a comunicarse
con el representante lo que generaba costos adicionales como es el consumo de teléfono,
con el uso del sistema este proceso es automatico una vez que el profesor registre la falta
y guarde en el sistema este envia automaticamente el correo de notificacion al

representante.



CONCLUSIONES

Mediante la utilizacion de las herramientas de investigacion se pudo
identificar, los problema que se dan en las distintas areas que comprende la
Fundacion, como son el registro de los alumnos en fichas de papel, esto
ocasiona que en cada periodo escolar se acumule més archivo, dando como
resultado el duplicado de los datos del alumno, para resolver este problema
se presenta como solucidn el sistema SoluKaEscolar, que mediante la
utilizacion de una Base de Datos evitara el acumulamiento de
documentacion, asi como también se evita el duplicado de la informacion.
Mediante el estudio realizado y teniendo en cuenta la labor social que realiza
la Fundacion Sin Soluka, se tomo la decision de desarrollar el sistema en
entorno web Yy alojarlo en la nube, ya que la Fundacion no cuenta con los
recursos monetarios suficientes para la adquisicion de equipos necesarios
para la implementacion del sistema, esta decision permite a los usuarios
acceder al sistema mediante una computadora que tenga conexion a internet.
De acuerdo a las pruebas de funcionamiento del sistema los usuarios
comprobaron la operatividad del mismo y ademas que en base a las pruebas
de carga, rendimiento y estrés se pudo determinar que el sistema tiene el
comportamiento adecuado para ser utilizado por los usuarios.

Con la utilizacion de la metodologia de desarrollo Scrum se pudo obtener
los resultados esperados durante el desarrollo y finalizacidn del sistema, una
parte fundamental fue el trabajo conjunto que se realiza con el cliente y los
colaboradores de la Fundacion que seran los que usaran el sistema

Los datos que son ingresados al sistema seran almacenados y estaran

disponibles para el usuario, siempre y cuando tenga los accesos y permisos
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suficientes para ver esta informacion, esto quiere decir que la informacion

esta segura y que no seran vistos por personas ajenas a la Fundacion.



RECOMENDACIONES

Se recomienda realizar respaldo de la base de datos periédicamente, con el
fin de prevenir pérdida de datos ante algin inconveniente.

Se recomienda tomar en cuenta los requerimientos minimos del hardware y
software de los equipos clientes, con el fin de asegurar el buen
funcionamiento y rendimiento del producto final.

Se recomienda trabajar en proyectos que puedan complementar a las
funciones del sistema, ya que el sistema es modular y tiene facilidad de

integrar mas madulos o realizar cambios en los existentes.
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ANEXO 1

FICHA DE OBSERVACION

Nombre: Lic. Pamela Orozco

Lugar: Calle Loja Oe 3-53

Registro de alumnos y representantes

N° | ASPECTO SI | NO | N/A | OBSERVACION

1 | Registra los datos en|X Se genera la acumulacion de
hojas y se archivan en carpetas con informacion repetida.
carpetas

2 | Sabe cOomo determinar | X Se receptan las hojas y se archivan
cuando la informacion de conjuntamente con las de los afios
los alumnos esta repetida. anteriores.

3 La busqueda de | X Se tiene que dirigir al lugar de
informacion para archivo de carpetas y buscar la que
comunicarse  con el contiene la informacion requerida.
representante tomo
tiempo considerable

4 | Realizan avisos diarios a X Solo cuando el profesor notifica a
los representantes cuando la asistente administrativa.
ocurre una falta.

5 Lleva un control de las X Se registra individualmente en la
faltas de cada alumno. hoja de cada profesor.

6 Maneja algun programa | X Todo se lo registro en un archivo

para mantener
resguardada la
informacion  de  los
distintos registros.

Word.




Nombre: Franklin Pacheco

Lugar: Calle Loja Oe 3-53

Registro de asistencias y tareas

datos del alumno

N° | ASPECTO SI | NO | N/A | OBSERVACION
1 | Registra los datos en|X Se genera la acumulacion de
hojas y se archivan en carpetas con informacién repetida.
carpetas
2 | Registrar asistencias y | X Se realiza en hojas, cuando se da
tareas una falta, se tiene que comunicar
con la asistente administrativa
para que se comunique con el
representante.
Nombre: Dr. Mario Piedra
Lugar: Calle Loja Oe 3-53
Registro de alumnos y representantes
N° | ASPECTO SI | NO | N/A | OBSERVACION
1 Registra los datos en | X Se genera la acumulacion de
hojas y se archivan en carpetas con informacion repetida.
carpetas
2 Faltas de alumnos | X Cuando un alumno falta varias
recurrentes veces se comunica con el
representante y se procede a
determinar si se sigue brindando la
ayuda a esa familia o se procede a
retirar dicha ayuda.
3 Necesidad de obtener | X Toda la informacion se mantiene

en un documento de Word, en este
documento esté la informacién de
todos los alumnos por lo que lleva
tiempo ubicar la que se necesita.
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Hoja para registrar el nimero de tareas en la mafiana.
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Ficha para registro de voluntarios.

N DACION
N S O L U K A

i
FUNDACION PROYECTO SINSOLUKA NINEZ YJUVENTUD MARGINAL
ACUERDO 0OS1 MB.5
RE Sl.‘.k:t m:‘*\)( ‘-‘1 28 TOMPINA

™ B
s

INSCRIPCION DE VOLUNTARIOS- EDUCADORES

La Fundacién “Proyecto Sinsol; Niftez y }, d Marginal”, somos una O.N.G. sin fines de lucro Que
trabaja en la ciudad de Quito-Ecuador, legalmente reconocida y con personeria juridica, la misma que est4 bajo
resolucién N 0051 del Ministerio de Bienestar Social ¥ 0218 del Consejo Metropolitano de Proteccién Integral
ala Nifiez y Adolescencia, ycwamlﬁdmvkiﬁnuﬁenm:hmmtegmlal grupo mas vulnerable de

trabajadores del distrito metropolitano de la ciudad de Quito.
EN QUE TRABAJARIAN LOS VOLUNTARIOS EDUCADORES:

® Apoyando en actividades educativas de apoyo refuerzo educativo (realizacién de
tareas escolares, etc.) ensefiar inglés y/o idiomas.

. Mmmamm:ammsdehmumpmquem
7 atendidos. g
Apoynrenamvldadesmﬂvasydemdén propuestos por la fundacién
Apoyar e ira las escuelas a ver como esta su desarrollo escolar.
Apoyar en algunos casos a obtener su identidad (cedula y/o otros)
Supervisar y acompaiiar el uso de materiales deudlovlanlesydemwén.
Crear y sugerir actividades educativas y de atencién para uso y beneficio de los
nifi@s y socializar con ellos. Sugerir salidas, paseos, excursiones etc.

DATOS DE ASPIRANTE A EDUCADOR

NOMBRES EDAD N2 VISA

Nacionalidad e.mail:

Fecha de inicio fecha de finalizaci6n:

INSTITUCION DE CONTACTO:

e

o~ EXPERIENCIA DE TRABAJO:

--—-----HABILIDADES Y DESTREZAS:

EN QUE LE GUSTARIA APOYAR, Y QUE PODRIA ENSENAR A LOS NIN@S:

F. DEL VOLUNTARI@ F . QUIEN LO ENVIO F. RESPONSABLE FUNDACION

DIRECCION: CALLE LOJA OE353 ENTRE GUAYAQUIL ¥ VENEZUELA. BARRIO SAN SEBATIAN
TELF. 593 02 2282249/ 59309 2943 - B52
www.lundaclonsinsoluka.org  E-mait sinsolukaghotrail com




ANEXO 3: DIAGRAMA DE PROCESO AUTOMATIZADO

Proceso sistematizado de registro de alumnos y control de asistencias

v

v

s
Ingresar usuario y ¥ Autenticacion . . oz |
, i SO RN P —
*

Uzuaric o
contrasefis

Login
L

Méadulo 2 soceso sl sistems, .
Pantalls princips] »| Parsmetrizscidn, Mantenimisnia, » R’iﬂ"’” ’“""ITD“” Gusrdsr todo 3| Cerarsesién
Reportes

Director
—
g




Ingreso a registro de Mantenimiento de los
. persona, Registro de datos médulos de ingreso de e
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Bl E?Dhl‘E, Registro y persona, datos
creacidn del sula, Reportes. escolares
r Y
l sl
s
3: Crear, rodificar, o Asignar maestro, Elegir jornada, .
= un auls | Elagir pericdo, Elegir slumnas -
@
= r
Q NO
¥
Stro de =]
Reg Registro de ;
Pantslla principal »  Ingrezs al sula »| =sistenciade los iad 9 Registro de tareas 3 Gusrdar todo 9| Cemar z=sidn
alumnos
MO Fy

k4

Notificacion

Envic de cormes sutomético predefinido,
pidiendo justificecidn, & causa de |z falta
alurnno.

Automatica




ANEXO 4: PRODUCT BACKLOG

Pila de Producto (Product Backlog)

Elaborado por: William Aimacafia

Estado (Vacia, Pricridad
Identificador [10) . : . Dime i f T _ .
Enunciado de la Historia Iteracion [Sp ) Comentarios
de |a Historia Esfuerzo 2

HU-01 Como un Usuaric Administrador del Sistema, necesito acceder al sistema para administrar los
distintos Roles y Permisos, con |2 finalidad de asignar accesos distintos 3 los futuros usuarios del admin_Rolez y permisos Hecho 17 dias Sprintl 3
sistema

HU-02 Como un Usuario Administrader del Sistema, necesito acceder al sistema para registrar Personas
vy asignar Usuarios correspondientes, con |z finalidad de dar acceso al sistema a los diferentes asig_Usuarios En Proceso 25 dias Sprint 2 3
colaboradores de la Fundacion

HU-04 Como un Usuario del Sistema, necesito acceder al Sistema para configurar laz distintaz variables
de parametrizacign, con |a finalidad de que los colaboradores tengan cargados los datos sist_Parametrizable En Proceso 24 dias Sprint 3 3
correspondientes 2| proceso

HU-03 Como un Usuario del Sistema, necesito recuperar mi contrasefa cuando |3 olvide, con |a finalidad n ; X

i ] . recu_Contrasefa Hecho Sdias Sprint2 3

de poder reingresar otra vez 3l Sistema con una nueva contrasefa

HU-05 Como un UsuariudelS?stE!'na, necesito al:lministrarlas diferente-s Faltas y notificaciones gue se admin_Faltas Hecho 12 dias Sprint4 3
den en el aulz, con la finslidad de mantener actualizados los registros

HU-0& Como un Usuario del Sistema, necesito administrar la informacicon de personas, alumnos,
representantes, voluntarios y unidades educativas con el fin de mantener actualizados los admin_Persona Hecho 12 dias Sprint 4 3
registros

HU-O7 Como un Usuario del Sistems, necesito registrar un aula, con la finalidad de mantener un historial res Auls Hecho 15 dias Sprints 3
delaz sulas cresdas.

HU-08 El:nm.nun Usuari.n.del.Sistema, ne:elsit.n obtener los reportes respectivos al procezo, con la rep_Reportes En Procesa 15 dizs Sprint5s 3
finalidad de facilitar |a toma de decisiones

HU-05 Como Equipo de Desarrollo, necesito identificar |as entidades y relaciones que envuelven al
negocio de la Fundacidn, con |a finalidad de elaborar un correcto modelo Entidad-Relacion de dizefio_DB Hecho 15 dias SprintQ 3
baze de datoz

HU-10 Como Equipo de Desarrollo, necesito disefiar una interfaz apropiada para el sistema yun
formularic de ingrese al misme [Lagin), con |a finslidad de controlar &l ingreso de los usuarios al disenc_Login Hecho Sdiss Sprintd 3
sistema

HU-11 ClanEquipn:IElDes.arruIID,ne:esituidelntifil:arIasa.l:l:i:.}nesqu.eInsusuarinseje:uten dentrodel mod_Audit En Procesa Edias Sprint3 3
sistema, con |2 finalidad de |levar un registro de auditoria del sistema




PErsonas
id: int

ANEXO 5: BASE DE DATOS

cedula: varchar 20}
nombre: varchan255)
apelido: varchan255)
fech_nac: date

lug_nac: varchar{50}
edad: int

nacionalidad: vanchar] 100}
estado_civil: vanchar|50)
pais: vanchan|100)

voluntarios
i int

i_persona: int

contacto: varchar{255)
=xpenencia; varchar{255)
habilidades: varchar(255)
area_ayuda: warchar{ 100}
educacion: varchar| 100}
fech_ini: date

fech_fin: date
comentaric: varchan{S00)

aula
i int

nombrefula; varchar{ 50}
jornada: warchar{ 20}
periodo: varchan|255)
idProfesor: int

justificaciones
K. int

Mfsistencia: int
justificacion: varchar{255)
magen: varchar|255)

provincia: varchar|100)
ciwdad: varchan| {100}

tedefono: varchan 20} i int

direccion: varchan255)

magen: varchar{255) nombre: vanchan{ 100}
email: varchar{ 100}

tipo: int

estado: int

password: varchar{ 100}

id: int

id_wsuario: int

aocion: varchar255)
ip_cliente: varchar{255)
maodulo: varchar{255)
navegador: varchan{255)
fecha: date

tiempo: time

calificaciones
id: int

representantes
id: int

i_persona: int
coupacion: vanchar| 100}
educacion: varchar{30)
id_alummno: int
comentarnio: varchar{ 500}

conboradores Wl veies
ud: int w i int

i_persona: int nivel: varchar{50)
educacion: vanchar| 100} sbreviatura: vanchar{20)
comentarnio: varchan{S00)

! id: int

id_jpersona: int

fech_ing: varchar{20}
comentanio: vanchan 300}
id_wnidad: int

id_mivel: int

tipo: warchar|{30)

novedades tareas asistencias m
K int K. int i int @ i int

dMumno: int idfaila: int MAdumno: int iAdurnna: int madulo: int
quimestre: int iPersona: int ihiateria: int fecha: date tipoPersona; int
fecha: date fecha: date tarea: varchar{255) estado; varchan(2. ..
calificacion: double detalle: varchar255) fecha: date

il int K int K int il int
idAumnoMivel: int tipo: varchar{50) nombre: varchar] 100} idAals; int
idhiateria: int cantidadMotas: int sector: varchan| 100} idAumneo: int

idfals: int estado: int direccion: varchan{255)



ANEXO 6: HISTORIAS DE USUARIOS Y CRITERIOS DE ACEPTACION

Historias de usuario y criterios de aceptacion

Elaborado por: William Aimacafia

Enunciado de |z historia

Caracteristica / Funcionalidad

Razon

Nimero
[#)de
ESCEnari

terio de aceptacion
[Titulo)

Criterios de aceptacion

Contexto

Evento

Comportamiento esperado

HU-01 |Comoun Usuario Mecesito acceder al sistema Con |z finalidad de 1 Creacicn y gestionde |Encasocgque se necesite registrar [Cuando el El sistema mostrara un mensaje de éxito
Adminiztrador del Sistema para administrar los distintos FEigNaraccesos Roles un nurve Rol o encasode que sea |Administrador del cuando se haya creado, modificado o
Roles y Permisos distintos a los futuros necesario gestionar los existentes|sistema ingrese al gliminado un nueve Rol y 2 continuacign
usuarios del sistema modulode Registrode |presentara la lista de Roles actualizada
Usuarios y Acceso al
Sistema
2 Cuando se necesite Encasoque existan usuarios con  [Cuandoel El sistema permitira asignar diferentes
restringir el acceso al |varios Roles Adminiztraderdel tipos de permisos dependiendo del Rel,
Sistema = traves de sistema ingrese al al final mostrara un mensaje de éxito al
Roles y Fermisos médulo de Registrode |haber completade la accion.
Usuariozy Acceso al
Sistemna
HU-02 |[Comoun Usuario Necesito acceder al zistema Con |2 finalidad de 1 Usuarios sin Encasoque un empleado desee Cuando el El sistema mastrard un mensaje de éxito
Administrador del Sistema para registrar Personas y asignar [dar acceso al sistema credenciales de ingresary utilizar las Administrader del cuando se haya creadeo un nuevo Usuario
Usuarios correspondientes g los diferentes 3CCESD funcionalidades del sistema sistemas ingrese al y & continuacion presentara la lista de
trabajadores de la madulo de Registro de |Usuarios actualizada.
Fundacion Usuarios y Acceso al
Sistema
HU-24 [ComounUsuariodel Sistema |Mecesito acceder al Sistema Con |2 finalidad de 1 Creacicn de Encasode asignar nuevos Cuando el El sistema mostrara un mensaje de éxito

para configurar las distintas
variables de parameatrizacign

gue los colaboradores
tengan cargados los
datos
correspondientes sl
proceso

Coordinadory
maestro encargados
decada aula

coordinadores y maestros
encargados de laz aulas

Adminiztraderdel
Sistema ingrese al
madulo de
Parametrizacion del
Sistema

al terminarde reslizar las acciones
[registrar, modificar, eliminar)
coordinadores y maestros.




HU-03 [Como un Usuario del Sistema |Mecesito recuperar mi Con la finalidad de Reestablecer Encasoque el Usuario del Sistema|Cuando el Usuario del  |El sistema enviara automaticamente un
contrasefia cuando la olvide poder reingresar otra contrasefias de extravie u olvide sus credencizles |Sistems solicite 12 correo electronico al Usuario solicitante
wvez gl sistema conuna ingreso de acceso. zeneracion de uns COn UNa nueva contrasens generada
una nueva contrasefa nueva contrasefa para |aleatoriamente
SU respectivo usuario
HU-05 |Comoun Usuario del Sistema |Necesito administrar la= Conlafinalidad de Registrode nuevas Encasoque el usuario necesite Cuande el ususriodel |Elsistems mostrara un mensaje de éxito
diferentes Faltaz, Motificaciones |mantener aulas crear nuevas aulas. sistema ingrese al cuando se haya creado una nueva Aulay
vy Aulas gue secreenenla actualizados los modulode Legica del |2 continuacion presentara la lista de las
Fundaciaen registros de Faltas, Megocio Aulas actualizada
Motificacionesy Aulas Gestion de las Faltasy |Encaso que exista alzuna Cuande el ususriodel |[Elsistems mostrara un mensaje de éxito
para poder realizar las Notificaciones madificacign en las faltas o en sistema ingrese al cuando se haya modificado o eliminado
actividades que se registradas en el casode que exista algun errorde  |meodulode Lagicadel  |algln registro de Faltas o Medificaciones
requieran Sistema registro. Megocio ¥ a continuacion presentara la lista de
Faltas v Modificaciones actuslizada
HU-0& |Como un Usuariodel Sistema |Registrar personas, alumnos, Con lafinalidad de Registrode personas |Encasocquela Fundacioningrese |Cuandoelusuariodel |Elsistema mostrara un mensaje de éxito

representantes, voluntarios,
unidades educativas

mantener
actualizados los
registros de las
personasy poder
realizar las
actividades que se
requieran

en el Sistema

nuevas personas

sistems ingrese al
madule de Lagica del
Negocio

después de crear una nueva personay al
momento se ctualizara

Gestion de las
personas registradas
en el Sistema

Encasogue exista alguna
maodificacion de las personasz
registradas en la Fundacidn o en
casode que exista algun error de

ingreso

Cuandeo el usuario del
sistems ingrese al
madule de Lagica del
Negocio

El sistema mostrara un mensaje de éxito
cuando se haya modificado o eliminade
algun registro y 3 continuacion
presentara |a lista actualizada de

registros

Registrode slumnos

Encasode que e necesite
registrar nuevos alumnos

Cuando el usuario del
sistema ingrese al
madule de Legica del
Megocio

El siztems mostrara un mensaje de éxito
después de crear un nueve alumneo y se
actualizara

Gestion de alumnos

Encasoque exista alsuna
madificacign de los alumnos
registradas en la Fundacion o en
casode que exista algln error de
ingreso

Cuando el usuario del
sistema ingrese al
madule de Legica del
Megocio

El siztems mostrara un mensaje de éxito
cuando se haya modificado o eliminado
algun registre ¥ a continuacion
presentara |a lista actualizada de

registros




5 Registro de En cazode que se necesite Cuando el usuariodel |El sistema mostrara un mensaje de éxito
representantes SErEgar un nuevo repreentante sistema ingrese al después de crear un nuevo
madule de Legica del representante y e actualizara
Negocio
& Gestiende En casogue exista alguna Cuando el usuariodel |El sistema mastrara un mensaje de exito
representantes modificacion de los sistems ingrese sl cuando =e haya modificado o eliminado
representantes registradas enla [maodulode Lagicadel  |algln representante y a continuacion
Fundacien o en casode que exista |Negocio presentara la lista actuzlizada de
algln error de ingreso registros
7 Registrode Encazode que =& necesite Cuando el ususriodel |El sistema mostrara un mensaje de éxito
voluntarios registrar un nuevo voluntario sistema ingrese al después de crear un nueveo voluntario v
modulede Logica del  |se actualizara
Mesgocio
2 Gestign de veluntarios |En caso que exista alguna Cuando el usuariodel |El sistema mostrara un mensaje de &xito
modificacien de los voluntarios sistema ingrese a| cuando =e haya modificado o eliminado
registradas en la Fundacionoen  |madulo de Logica del  |algin veluntaricy s continuacion
casode que exista algin errorde | Negocio presentari |a lista actualizada de
ingreso registros
9 Registrode unidedes |Encasode que =& necesite Cuando el ususriodel |El sistema mostrara un mensaje de éxito
educativas registrar una nueva unidad sistema ingrese al después de crear una nueva unidad
educativa modulede Logica del  |educativa yse actualizara
Megocio
10 Gestion de unidades |Encasoque exista alguna Cuando el usuariodel |El sistema mostrard un mensaje de éxito
educativas maodificacien de las un nidades sistema ingrese al cuando se haya modificado o eliminado
educativas registradaz enla module de Logica del alguna unidad educativa y 3 continuacien
Fundacicn o en cazo de que exista |Negocio presentara |a lista actuslizada de
algln errorde ingreso registros
HU-07 |Como un Usuario del Sistema | Necesito registrarun aula Con |z finalidad de 1 Registrodel aulz En casoque exista cualquier Cuando el ususriodel |El sistema mostrara un mensaje de éxito
mantener un historial eventodel aula sistema ingrese al al realizar el registro correspondiente a
delas aulas modulede Legica del  [la creaciendel aula y 3 continuacion
Megocio mostrara una lists actuslizads
2 Gestionde la En casoque exista algin errorde  [Cuando el usuariodel |El sistema mestrara un mensaje de éxito

informacion del aula

registro referente al contenido del
aula

sistema ingrese al
madule de Legica del
Negocio

cuando se haya modificado o eliminado
algin registro referente sl aulay s
continuacidon presentara la lista de
registros actualizada




Alerta oenviode
notificaciones

En caszoque se prezente una falta

Cuande el usuario del
sistema ingrese al
madule de Legica del
Negocio

El ziztema alertara cuando se registre
una falta.

HU-38 |Comoun Usuariodel Sistema |Necesito obtener los reportes Con lafinzlidad de Filtro de informacion |Encaso que el Usuario del sistema [Cuando el Usuariodel | El sistema mostrara toda |a informacion
respectivos al proceso facilitar la toma de necesite visualizar informacidn Sistema ingrese al requerida por el Usuario respecto al tipo
deciziones contenida con respecto a numere |madule de Reportes de filtro gue haya ejecutado
defaltas de un alumna, de todos
loz alumnaos, o fechas especificas
Generar reportes Encasoque se solicite un informe |Cuando el Usuariodel |El sistema mostrara los resultados de
general del alumno Sistema ingrese al busqueda y ofrecera al Usuario del
madule de Reportes Sistema |la opcidn de descarga del
archivo, sea en formato Excel o PDF.
Cependiendo que eleccien tenga el
Uzuario al final lo descargara al equipoo
dispositivo
HU-I2 |(Como Equipo de Desarrolle  |Necesito identificar las Con lafinzlidad de Dizefode base de Encasoque no exista un modele  |Cuando el Equipo de La base de datos contendra todos los
entidades y relaciones que elaborar un correcto datos establecido para manejar loz dezarrollo hays regiztros captados por el sistema tras
envuelven al negociode la modelo Entidad- datos del proceso identificado entidades |ejecutar sus funciones
EMpresa Relacion de base de yrelaciones
datos COrrectamente
HU-10 |Come Equipode Desarrolle  |Mecesito disefiar una interfaz Con lafinalidad de Disefiode formularic |Encasoque nosetenga un acceso [Cuando un Usuario del |El sistema mostrara a cada usuarioun
apropiads pars el sistema yun controlar el ingreso de de ingreso [Login) controlado al sistema Sistema necesite formulario con los respectivos campos v
formulario de ingreso al mismo | los usuarios al ingrezar al sistema controles para el acceso al mismo
[Login) sistema para utilizar sus
funciones
Valiacién de campos  |Encaso que unusuario ne ingrese |Cuando un Usuario del |El sistema validard automaticamente las
de ingreso correctamente sus credenciales  [Sistema ingrese sus credenciales de acceso a cada Usuario, si
credenciales en los todo es correcto el sistema mostrara la
debidos campos del pantalla principal de funciones y =i la=
formulario credenciales no son correctas el sistema
mostrara un mensaje de error
HU-11 |Como Equipode Desarrollo  |Mecesito identificar las acciones (Con lafinalidad de Disefic de un pequefic |En caso que se necesite realizar Cuando se requiera El sistema guardara sutomaticamente

gue los usuarios ejecuten dentro
del ziztema

llevar un registro de
auditoria del sistema

madule de auditoria

revision, analisis y evaluacien
acerca del desempefio del
sistema junto con las actividades
de la organizacion

infermacion al
respecto por parte de
los directivos

la= acciones que los USUETios EENErEn
con las funciones del sistema y creard un
registrode ello




ANEXO 7: MANUAL DE USUARIO

Guia para el usuario final del sistema SolukaEscolar

El sistema permite gestionar el registro de alumnos, representantes, colaboradores,
voluntarios, ademéas de la creacion de aulas en las cuales se ingresaran alumnos,

asignaturas y se registra la asistencia de cada uno de los alumnos.

Con la finalidad de que el sistema sea de utilidad y se convierta en una herramienta

de ayuda se crea una serie de pasos a seguir.

Objetivo: Detallar los pasos a seguir en cada uno de los modulos.

1. INGRESAR AL SISTEMA

PERMISOS:

ADMINISTRADOR: 1
DIRECTOR: 2
COORDINADOR: 3
PROFESOR: 4

Para el ingresar al sistema y hacer uso de €l se necesita digitar las credenciales

establecidas como es el usuario y la contrasefia.

El usuario sera el correo electronico ejemplo: pruebal@gmail.com

La contrasefia inicial establecida para todos los usuarios serd: sinsolukal23 que

luego de iniciar sesion debera ser cambiada.


mailto:prueba1@gmail.com

SINSOLUKA

Ingrese los datos para iniciar sesion
ectronico =

Lonirasena n

P Olvide mi contrasefia

» Ingresar al sistema usando las credenciales iniciales.

’ nombrePrueba

Colaboradores

foluntarios

» Cambiar contrasefia dando clic sobre el nombre del usuario.

B Guardar Usuario H AP Cambiar contrasefia H & Cambiar fotografia

» Dar clic sobre el boton Cambiar contrasefia.

Modificar Contrasefia e

Contrasena actual:

Nueva contrasefia: Minimo 8 caracteres

Repetir Contrasena: | Minimo 8 caracteres

l B Cambiar contrasefia l X Cerrar

> Ingresar la nueva contrasefia que debe contener minimo 8 caracteres y clic en
Cambiar contrasefia.

» Estas acciones permitiran actualizar la contrasefia.



» Luego se debe salir del sistema e ingresar con las nuevas credenciales.

2. RECUPERACION DE CONTRASENA

SINSOLUKA

Ingrese los datos para iniciar sesion

Correo Electrénico =

=) Iniciar

& Olvide mi contrasefa

» Este proceso se utilizara cuando el usuario no recuerde sus credenciales.
» Dar clic en olvide mi contrasefia, se dirige a otra pantalla para recuperar la

contrasefa.

SINSOLUKA

Ingrese el email registrado en el sistema

Correo Electrénico

=) Recuperar cuenta

P Login

Ingresar el correo electrdnico registrado.
Se enviara un correo para recuperar la contrasefia.

Ingresar al correo y verificar el mensaje de recuperar contrasefia.

YV V V V

Luego de recuperar la contrasefia se debe realizar los pasos de ingreso al sistema

y cambio de contrasefia.



3. REGISTRO DE ALUMNO, REPRESENTANTE, VOLUNTARIO,
COLABORADOR
> Ingresar al médulo de alumno, representante, voluntario o colaborador.

! nombrePrueba

; Colaboradores

=_Q Voluntarios

.I'. Alumnos

O Nuevo Alumno

O Lista de Alumnos

O Archivo Alumnos

O Nuevo Representante

O Lista de Representantes

» Dar clic en la opcion nuevo alumno.

> Ingresar los datos requeridos en los campos especificos.



aiA

Cédula de indentidad: Extranjera:

Maombres:

Fecha de Macimienta: | dd/mrm/a3az

Lugar de nacimiento:

Edad:

Estado civil: r
Macionalidad:

Pais:

Provincia:

Ciudad:

» Laopcidn de extranjero nos ayuda a que el campo de cédula no valide el nimero
ingresado, esto se utiliza para cuando los alumnos no son ecuatorianos o para

aquellos alumnos que no poseen la cédula de identidad.

sl

AlA

Cédula de indentidad: Eytranjero: J

» Luego de llenar todos los campos se procede a guardar la informacién.



Descripcion del alumno

B Guardar Alumno

Una vez guardada toda la informacion se podra visualizar en el listado de los alumnos.

4. LISTAR Y MODIFICAR LA INFORMACION DE ALUMNO,
REPRESENTANTE, VOLUNTARIO, COLABORADOR

M - sinsoluka

® rombreprueha

Colaboradores o

Lista de Colaboradores

Mostrar |10 7 | Entradas

Buscar:
Acciones Cedula v Nombre Apellido Correo Direccion Telefono Fecha Nacimiento
() ':if' 1719623546 William Oswaldo Aimacafia Tarco  dd@gmail.com S37 y Av. Simén Bolivar 0993162980 1984-11-21
e ':%:' 1719352625 Paola Rosi Valladolid Eras pvalladolid2006 @hotmail.com Centro 0994578245 1988-10-11
() E, 1248594562 Luig Luis Ochoa Cjeda pp@gmail.com pruebal 0895623140 1990-05-19
e ':%:' 1245789632 Uno Dos Tres Cuatro dd@gmail.com pruebal 0925467812 1990-08-15
Mostrando 1a 4 de 4 Entradas Anterior 1 Siguiente

» Una vez guardada la informacion se podra visualizar en la opcion listar del modulo
requerido.
» Cuando se requiera modificar la informacion se debe dar un clic sobre el icono de

lapiz en la fila afectada.

© (&) 1719623546 William Oswaldo Aimacafia Tarco  dd@gmail.com

Y

» Se procede a actualizar los campos requeridos en el formulario.

» Posteriormente guardar y se actualizara la informacion.

» Cuando se requiera ver toda la informacién de un colaborador, alumno o
voluntario se tiene que presionar sobre el icono verde y se desplegara toda la

informacion.



5. REGISTRO DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y NIVELES DE
EDUCACION

! nombrePrueba

& Colaboradores

& Voluntarios

® Alumnos
1R Institucion
O Nueva Institucion Nombre de la institucion:

O Lista de Instituciones
Sector:

Direccion: | Ej: Las Casas E12-24 y América

[ Aula [ B Guardar Institucion

» Se registra los datos de las instituciones educativas a las cuales asisten los nifios
que pertenecen a la Fundacion, ademas de registrar los niveles que se manejan en
las aulas escolares como es: “Primero de Bésica”.

» Cuando se termine el ingreso se puede listar las instituciones educativas de igual

manera los niveles a los cuales pertenecen los alumnos.

® rombreprucba

. i

-

2 Volt LT L

=z . . . .

Lista de instituciones
R Institucion
Mostrar |10 ¥ | Entradas Buscar:
Nombre Sector Direccion

Don Bosco latola
san Gabriel america e
Institucién 1 Sector 1 i
Institucién 2 Lucha Centro
Jorge Washington ROCAFUERTE E3-172 ANTONIO SALAS Centro

» Para eliminar o actualizar un nivel de estudios o una institucion educativa se debe
dar clic sobre ella y elegir la opcién necesaria.

» Luego de realizar los cambios se podra visualizar la lista actualizada.



Modulo de Escuela

Dezez liminar [z institucicon 7

/n\ “
2 o

> La informacion de las instituciones y de los niveles son minimas, por lo que se

eliminan y se crean nuevas en caso de ser necesario.

6. REGISTRAR ASIGNATURAS

Lista de Materias

L Aula + Nueva Materia
Maestrar Entradas Buscar:

Nombre “ Accién

CIENCIAS NATURALES

®®

CIENCIAS SOCIALES

Nueva materia

MNombre de la matena: kj: Matematicas

B Guardar Materia l l X Cermrar l




> Se registran las asignaturas que sean necesarias, las mismas que seran utilizadas
en las distintas aulas que seran creadas.
» Cuando una asignatura no esta correctamente ingresada se procede a eliminar y

posteriormente se la crea nuevamente.

7. REGISTRAR UN AULA

1 Institucion ~
-

[ aula A 8 i

Informacion del Aula
Nombre del aula: | Ej: Aula Principa
Jornada: | Matutina

Afio Electivo: | 2019-2020

» Se da un clic sobre el modulo Aula y se abre la informacion que se necesita

registrar para crear el Aula.

N |"|
-
& B

Informacion del Aula

Mombre del aula: | Prueba 1|
Jornada: Matutina v

Afio Electivo: 2019-2020 v

> Ingresar el nombre del Aula, la jornada y elegir el periodo.

» Dar en el boton siguiente.



Datos Generales Materias Alumnos

Escoger materias

EDUCACION Fisica | quiMica

Seleccionar materias:

MATEMATICAS

CIENCIAS NATURALES

CIENCIAS SOCIALES
INFORMATICA O COMPUTACION
FILOSOFIA

EMPRENDIMIENTO Y GESTION
EDUCACION ARTISTICA
DESARROLLO INTEGRAL HUMANO.
CONTABILIDAD

PROYECTO ESCOLAR
CIUDADANA

> Se deben elegir las asignaturas que se utilizaran en cada aula.
» Cada Aula contendra asignaturas Unicas, no se permite duplicar asignaturas.

> Una vez elegidas las asignaturas dar en el botdn siguiente.

Datos Generales Materias Alumnos
[ ] [ ] ®

™

Escoger alumnos

+ Afadir alumno

‘ NOMERES APELLIDOS ‘

‘ Sin alumnos seleccionados en estz aulz ‘

€ Afrds B Finalizar

» Para elegir los participantes se debe dar clic en el botdén afadir alumno y

posteriormente elegir el nivel.

Lista de alumnos

Nivel

Primero de Basica
Mostrar| segundo de Basica
Tercero de Basica
Cedul; Cuarto de Basica
Quinto de Basica
EEIEEE Sexto de Bisica
Séptimo de Bésica
Mostrand octavo de Basica
Noveno de Basica
Décimo de Basica
Primero de Bachillerato
sequndo de Bachillerato
Tercero de Bachillerato




» Cuando elige el nivel se visualizan todos los alumnos de determinado nivel.

Lista de alumnos

Nivel

Mostrar MENU Entradas  Buscar:

Cedula + Nombre Apellido

4578923114 Alumna Tres Apellido Tres

Mostrando START a END de TOTAL Entradas

Anterior E Siguiente

> Se eligen los alumnos y estos pasan al aula, no se permite duplicados.

Datos Generales Materias Alumnos
L] L] L]
aa

Escoger alumnos

+ Afadir alumno

‘ NOMBRES ‘ APELLIDOS ‘

‘ Alumne Tres ‘ Apellido Tres ‘

» Luego de elegidos se visualiza la lista y se termina con la creacion del aula.

Datos Generales Materias Alumnos Finalizar

[ ] [ ] [ ] ®

El aula fue creada exitosamente

» Una vez completado la creacion se la puede visualizar en el listado de las aulas.



8. REGISTRAR NOVEDADES

%

Novedades del aula

+ Registrar novedad

Mostrar Entradas Busear: |
Aula Profesor Detalle Fecha .
Aula 51 nombrePrueba apellidoPrueba Ninguna 2020-03-08
Aula 51 nombrePrueba apellidoPrueba Ninguna 2020-03-08
|2 Reportes Prueba 1 nombrePrueba apelidoPrueba Uno sin deber 2020-03-09

Mostrando 1a 3 de 3 Entradas Anterior Siguiente

> Ir al mddulo Aula y dar clic en la opcién novedades.
» Dar clic en afiadir comentario.

Registro de Novedades

Seleccionar Aula: | Aula 51

Ningung Prueba 1

Detalle Prueba 2
Prueba 1

Prusba 2

B Registrar novedad l l X Cerrar l

> Se elige el aula y se registra el comentario.

Registro de Novedades

Seleccionar Aula: Aula 51

Ninguna
Detalle

l 3 Registrar novedad l l * Cerrar ]

» Para guardar dar clic en registrar novedad y se guarda.



9. REGISTRAR CALIFICACIONES

& Colaboradores @ LN
o
'

[ g -
Violuntarios
- i

Registro de Calificaciones

W Alumnos

1fl Institucion

Seleccionar Aula: | Ninguna ¥
1 Aula

W Calificaciones

Mostrar MENU Entradas Buscar: I

Cédula v Apellidos MNombres

Q Registrar Notas

Q Listade

Sin resultados encontrados

Mostrando 0 to 0 of 0 Entradas

Anterior Siguiente

» Dar clic en el médulo calificaciones, registrar calificaciones.

@ LN
o
g
Registro de Calificaciones

Seleccionar Aula: | Ninguna =

Aula 51

Prueba 1

Prueba 2
Cédula Prusba 1

Mostrar MENU Ent:

Prueba 2

in resultados encontrados

Mostrando 0 to 0 of 0 Entradas Anterior Siguiente

> Elegir el Aulay se desplegara el listado de alumnos.

@\' [ N
v
v
v

Registro de Calificaciones

Seleccionar Aula: | Prueba 1 ¥

Mostrar MENU Entradas Buscar: I

Cédula v Apellidos Nombres
47546658 Aimacafia Valladolid Briggitte Elizabeth
5545212 Apellido Cinco Alumno Cinco
786231 Apellido Cuatro Alumno Cuatro
8798 555505 SDSFD DODDDD AAAAL

Mostrando START a END de TOTAL Entradas Anterior Siguiente

» Elegir el alumno y registrar la calificacion.



Ingreso de Calificaciones

Periodo:

v

[eelifetale  1er Quimestre
2do Quimestre

suaraar Lerrar

> Se registra la calificacion y se guarda la informacion.

10. GESTION DE ASISTENCIAS

Seleccionar Aula: | Aula Paola Matutina

Mostrar[10_¥ | Entradas

(v

Asistencia de Alumnos

Mostrando 12 4 de 4 Entracas

» Dar clic en el médulo de Asistencias.
» Elegir tomar lista.
» Seleccionar el aula.

» Dar visto a los asistentes y guardar.

11. JUSTIFICAR FALTA

Seleccionar Az | Aula Paola Matutina
Mostrar [12_v | Entradas

Cedula Alumno

Faltas I;justiﬁcadas

Busar:|
Ceain Apetidos Nombres Asstencia
s234566356 Apelido Uno Aumro Un
ez Apelido Tes Aumro Tes v
sezraanz Aseico Dos - <
resnizns sselico Custro Auno cuss <

Mostrando 12 2 de 2 Entradas

> Dar clic en el médulo de Asistencias.

| e st
E— [T ——
sz Ao Tes Apeido Tes ot



Elegir lista de faltas.

Seleccionar el aula.

Dar clic en el botdn justificar.

Se abre una nueva ventana, donde se debe ingresar un archivo de la justificacion

YV V V V

y un comentario y se guarda.
Justificacion de Alumnos

Subir Imagen || Seleccionar archivo | Mingdn archivo seleccionado

Motivo de la fa tal

Descripcion de la justificacion

" Justificar falta | X Cerrar |

» Elalumno es justificado y se borra de la lista de faltas.

12. REGISTRAR DEBERES

M

da Voluntarios Registro de Deberes y Notas
¥ Alumnos
s Institucion Seleccionar Aula: | Minguna ®
Mostrar MENU Entradas Buscar:
Cédula Apellidos v Nombres

Sin resultados encontrados

Mostrando 0 to 0 of 0 Entradas Anterior Siguiente

O asignar Deberes

» Dar clic en el médulo de Deberes.

> Elegir el Aulay registrar los deberes.



e

Registro de Deberes y Notas

Seleccionar Aula: | Prueba 1

Ninguna
Aula §1
Mostrar MENU Enti o cha 1
Prueba 2
Cédula
Prueba 2
&7s8 DS SDSFD DDDDDD AAARA
786231 Apellido Cuatro Alumno Cuatro
5545212 Apellido Cinco Alumno Cinco
47546658 Aimacana Valladolid Briggitte Elizabeth

Mostrando START a END de TOTAL Entradas Anterior Siguiente

Asignar Deberes al Alumno *

INFORMATICA O COMPUTACION

MATEMATICAS

qQuimica

B Guardar | | X Cerrar

> Se registra en numeros los deberes que tiene cada alumno.

» Se guarda la informacion.

13. REPORTES
» Dar clic en el médulo de reportes y elegir que reporte que se necesita.

> Reporte general como ejemplo:

= Alumnos

#

Reporte General

Mostrar |10 ¥ | Entradas Buscar:

Cédula “  Nombre
8798 DDDDDD AAAAA SSSSDS SDSFD
786231 Alumno Cuatro Apellido Cuatre
1545212 Alumno Siete Apellido Siete
5545212 Alumna Cince Apellido Cinco
47546658 Briggitte Elizabeth Aimacafa Valladolid
50241522 Alumno Dos Nato Peiia

» Para visualizar la informacién general de un alumno se tiene que dar un clic sobre

el alumno, que se quiere ver la informacion.



Informacion General L

Datos Personales:

Cl: | 56212313

Mombras Completos: | Alumno Doz Apellide Dos
Fecha de Macimiento: | 2015-11-11
Lugar de Macimiento: | Quito
Edad: =

Macionalidad: | Ecuatoriana
Estado Civil: | Ecuador

Pais: | Soltero

Provinciaz | Pichincha

Ciudad: | Quito

Direccion: | Prueba

Teléfono: | 0962352410

Correo Electronico:

Datos del Representante:
Cedula: | 1719623545
Wombres Completos: | ‘William &imacafa
Edad: | 36
Ocupadion: | Vendedor

Educacion: | Superior

Datos de la Institucion gue viene el alumno:

Unidad educativa: = San Gabriel -

| Imprinnir || X Cerrar |

» Lo siguiente es ver toda la informacion en un reporte.

» Se puede descargar, guardar en PDF o descargar en formato de Excel.



14. AUDITORIA

= Colaboradores

[ Y - . ]
EDUETIEE Lista de movimientos
® Alumnos

Mostrar |10 ¥ | Entradas Buscar:
1Al Institucion

Responsable Accién Médulo P

1 aula

© nombrePrueba zpellidoPrueba  Registra de nuevo alumno Alumnos 127.0.0.1

P calificaciones

Navegador Google Chrome
= Asistendas

Fecha 2020-03-09

s Deberes

Hora 13:03:12
22 Reportes

© nombrePrusba apellidoPrusba  Activar colaborador Colaboradores  127.0.0.1
U Auditoria

& nombrePrueba apellidoPrueba  Activar voluntario Voluntarios 127.0.0.1
O Movimientos

© nombrePrueba apellidoPrueba  Registro de nuevo alumno Alumnos 127.0.0.1

> Dar clic en el médulo de auditoria.
» Elegir movimientos.

» En la auditoria se puede visualizar los movimientos realizados dentro del sistema.

15. CONFIGURACIONES CALIFICACIONES

Se debe tomar en cuenta que este proceso afectara a todos los modulos relacionados con

las calificaciones.

@™
v
v

v

Configuracién de calificaciones

[#rue0]

a s

Dar clic en el médulo de configuraciones.
Elegir calificaciones.
Realizar este cambio Unicamente al inicio de un periodo escolar.

Leer los mensajes de advertencia y si esta de acuerdo aceptar.



16. CONFIGURACIONES NUEVO SISTEMA DE CALIFICACIONES

Configuracién de calificaciones
Mostrar MENU Entradas Buscar:
Tipo e periodo Cantidad de notas Estado Aedén
QUIMESTRE 2 Actiado
TRIVESTRE 5 Desactiaco
aMEsTRE s Desactivado

Mostrando START 2 END ge TOTAL Entradas

> Dar clic en el médulo de configuraciones.
> Elegir calificaciones.

> Dar clic en nuevo

@
v

v
v

Configuracion de calificaciones

4+ Nuevo
» Se abre la ventana para ingresar el nuevo modelo de calificaciones.

Nuevo periodo

Mombre del pericdo:

Cantidad de notas:

| B Guardar | | ¥ Cerrar |

» Ingresar lo requerido y guardar.
> Aparecera el lista el nuevo modelo de calificaciones.



17. CONFIGURACIONES ROLES Y USUARIOS

> Dar clic en el mddulo de configuraciones.

» Elegir roles de usuarios.

& Colaboradores f sh

G
2. i o . .. .
2o Voluntarios Configuracién de roles de usuario
= Alumnos
Escoger rol:
1 Institucion
[ Avla P .
Escoger los modulos que seran asignados para el rol escogido
P calificaciones
Colaboradores Voluntarios

mm Deberes Alumnos Institucién
o2 Y
(3 i Aula Calificaciones
© Auditoria

Asistencia Deberes
QO mo
& Configuraciones Reportes Auditoria Configuraciones

O calificaciones —
3 Guardar cambios

O Roles de usuario

> Elegir el rol a modificar.

/:h

L.V
Configuracion de roles de usuario

Escoger rol: | Profesor v

Escoger los modulos que seran asignados para el rol escogido
Colaboradores Voluntarios
Alumnes Institucién
Aula Calificaciones
Asistencia Deberes

Reportes Auditoria Configuraciones

‘ B Guardar cambios ‘

» Cuando se haya asignado los médulos correspondientes guardar.

» El usuario contara con los nuevos mddulos en el mend.

18. PERIODO ESCOLAR

Al iniciar un nuevo periodo escolar se eliminaran todas las aulas, al igual que todos los

alumnos estaran disponibles para ser seleccionados en las nuevas aulas.



il

AlA

Empezar nuevo periodo electivo

Al iniciar un nuevo periodo electivo, las aulas son eliminadas y todos los alumnos de la fundacién estaran disponibles para la creacion de las nuevas aulas.

> Dar clic en el mddulo de configuraciones.

» Elegir periodo escolar.

» Tomar en cuenta que se eliminaran todas las aulas y los alumnos estaran
disponibles para ser seleccionados.

» Dar clic en empezar periodo.

Al

Empezar nuevo periodo electivo

Empezar periodo

» Siesta de acuerdo leer y aceptar las advertencias.

Modulo de Configuraciones




ANEXO 8: MANUAL TECNICO

SolukaEscolar es un sistema web desarrollado en lenguaje de programacién PHP,
utilizando frameworks como Laravel y Bootstrap, ademas de poseer una conexién a la

base de datos MySql y trabaja en un servidor interno de Linux.

La Fundacion no posee los recursos necesarios ni la infraestructura para adquirir un
servidor por lo que se ha optado por la contratacién de un servidor que posea las

herramientas necesarias para el adecuado funcionamiento del sistema.

Es por esta razdn que la Fundacion se tiene que preocupar de tener computadores
en perfecto estado y de contar con un servicio de internet de minimo 10 MB, las
herramientas que necesita un computador como bésicas para que funcione el sistema

correctamente son:

HERRAMIENTAS NECESARIAS

Computador de escritorio o laptop,

Navegador para el internet, se recomienda Google Chrome,
Conexion permanente a Internet,

Microsoft Excel,

Lector de PDF.

o~ w0

Instalacion de herramientas:

Instalacion de navegador Google Chrome en computador,

» Descargar el programa desde: https://www.google.com/intl/es-419/chrome/


https://www.google.com/intl/es-419/chrome/

« > C @ google.com/intl/es-419/chrome/

HH Aplicaciones & respiracion pulmon... @ English Discoveries @ wwwisinsoluka.org g Sinsoluka

Go gle Chrome Extensiones

e | @

| Aumenta tu productividad
“« con la nueva version de
: Chrome

Con las funciones inteligentes de Google integradas, ahora es mas simple,

\ seguro y rapide que nunca.
Descargar Chrome

» Luego de finalizado la descarga ir a descargas, ubicar el archivo e Instalar

el programa

« v A ‘ » Este equipo » Descargas

& Mombre

v g Acceso rapido
B Escritoric o v Hoy (2)
4 Descargas ') ChromeSetup (1)

LT

» Dar doble clic sobre el ejecutable y se inicia la instalacion, si fuera necesario

hay que dar acceso para que haga cambios en el sistema.



Descargando... Sequndos restantes: 34

]

» Una vez instalado probamos con la direccion del sistema:

https://sinsoluka.clinicadelalma.org/

Direccion Calle Loja OE 3-53

entre Guayaquily Venezuela
barrio San Sebastion

Telf: 593-02-2282249 / 593-09 2943-852

wwwiundacionsinsoko.org  Emalt snsoluka@hotmalcom

Instalacion de Microsoft Excel o Suite de Office,

» Se debe contar con disco de instalacion o la ves se puede probar 1 mes gratis

desde la pagina oficial de Microsoft: https://products.office.com/en/compare-

all-microsoft-office-products

» Seguir los pasos e instalar el producto en el computador.
» Este programa es utilizado cuando del sistema se descargue un reporte en

formato de Excel.


https://sinsoluka.clinicadelalma.org/
https://products.office.com/en/compare-all-microsoft-office-products
https://products.office.com/en/compare-all-microsoft-office-products

Instalar Lector de PDF

» Descargar el lector de PDF del sitio oficial: https://get.adobe.com/es/reader/

» Quitar los vistos de software adicional, para descargar solo el Adobe
Acrobat Reader DC

& C & getadobe.com/es/reader/

t! Aplicaciones & respiracion pulmon.. a English Discoveries @ www.sinsoluka.org g Sinsoluka

Adobe Acrobat Reader DC

Ofertas opcionales

=i, instalar |z utilidad gratuits McAfee Security Scan Plus para
comprobar el estado de seguridad de mi PC. Mo modificard
programas ni opciones de configuracién del PC existentes.

Mas informacidn

=i, quiers instalar McAfee Safe Connect para garantizar la
privacidad y la seguridad de mi informacién personal y mis
actividades en linea con un solo toque.

Més informacidn
1 McAfee

Versién 2020.008.20024
Requisitos del sistema

Su sistema: Términos y condiciones:
Windows 10, Espafiel

:Tiene un idioma o sistemna operativo diferentes? Al hacer clic en el botdn "Descargar Acrobat Reader”, confirmo que he
i 7

leido y aceptado el Acuerdo de licencia de software y la Politica de

privacidad de Adobe.
iEs administrador de Tl u OEM?

+ Instalacion de la extension de Acrobat Reader
para Chreme
Al marcar la casilla anterior, confirmo que acepto la
instalacién automdtica de actualizaciones de la
extension para Chrome de Acrobat Reader
Més informadidn

Mota: Su software antivirus debe permitir la instalacién del software.

Descargar Acrobat Reader

Tamaiio total: 170 MB

» Buscar el ejecutable en la carpeta descargas.

» Ejecutar el instalador.

« v A & » Este equipo » Descargas

2 Mombre
v g3 Acceso rapido
[ Escritorio ~ Hoy (3)

J Descargas B readerdc_es_xa_cra_install

[ N I SRS |

> Dar permisos si en necesario y esperar a que termine la instalacion.


https://get.adobe.com/es/reader/

Al Gracias por instalar Adobe Acrobat Reader DC

mose  Aquf tiene ofro producto que puede interesarie_

OBTEN 10 IMAGENES

DE ADOBE STOCK
GRATUITAS.

» Este programa es utilizado cuando el sistema descarga un reporte en formato PDF.



