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INFORMACION GENERAL
Contextualizacion del tema

Debido al elevado grado impositivo por el que pasa el Ecuador, varias empresas que
pretenden reducir el monto cancelado por los impuestos, aplican la elucion y en algunos casos
la evasion tributaria, motivo por el que las organizaciones muestran un riesgo alto de ser objeto

para implementar una auditoria tributaria preventiva u obligatoria.

La auditoria tributaria ejerce un rol fundamental en una empresa, debido a que pretende
reducir el riesgo legal por medio del pago eficiente de sus impuestos, otorgando confianza y
seguridad para la misma organizacion y el gobierno, ademas a traves de la ejecucion puede
determinar las omisiones o errores que se generan de forma intencional o por desconocimiento,

lo que ocasiona que los datos no sean fidedignos (Espin & Espin, 2016).

La cultura tributaria es considerada como un inconveniente de bldsqueda que abarca los
términos monetarios o econdmicos, ademas de influir en la manera en que los contribuyentes
piensan respecto al cumplimiento de sus obligaciones. En el caso ecuatoriano, la cultura
tributaria no se considera como un elemento necesario o Util, el pensamiento de la sociedad
avanza en la remuneracién del pago de sus tributos como es el caso de los impuestos, sobre el

trabajo realizado (Mora, 2021).

La necesidad de encontrar las estrategias mas Optimas para educar a las personas
respecto a la cultura tributaria, se considera uno de los mayores desafios que tiene el Servicio
de Rentas Internas con los contribuyentes, para que los mismos puedan efectuar las
declaraciones de los impuestos de manera ordenada, adecuada y ética, debido a que eso se
muestra en la disposicidn financiera que posee la administracion financiera sobre los recursos

monetarios del pais



Las empresas en su mayoria tratan de varias maneras reducir su carga tributaria,
implementando operaciones que muchas veces estan fuera de la normativa legal, lo cual las
coloca en riesgo o vulnerabilidad de que se les generen sanciones y multas econémicas dadas

por la administracion tributaria.

Por tal motivo, el presente tema de estudio se realiza dentro del campo de la auditoria
y tributacion, particularmente en el area profesional de la auditoria tributaria o fiscal,
determinando la causa y efecto que ocasiona en una empresa, para que las obligaciones de

tributacion que efectda el contribuyente sean cumplidas.

En cuanto al contexto espacial y temporal, la investigacion se efectuara en el area
administrativa y contable de la empresa Prepacking SCC, considerando el periodo fiscal de
2021; la empresa se encuentra situada en la provincia de Pichincha dentro del Distrito

Metropolitano de Quito.

En cuanto al ambito académico se pretende llevar el presente proyecto hasta las altas
gerencias y la administracion tributaria con el propdsito de que las conclusiones y sugerencias
sean tomadas en cuenta como aplicables para la mejora en la toma de decisiones dentro de sus
bases legales, de tal manera que la empresa se sienta protegida bajo la ley, salvaguardando la

continuidad y permanencia de sus actividades econdémicas.

Prepacking SSC se considera una empresa la cual en sus inicios se denominaba empresa
Transnacional “PREPAC”, ubicada principalmente en Francia. Esta empresa tomo la decision
de irrumpir en América, y particularmente en Sudamérica. Su particularidad es formar piezas
de polietileno que posean una densidad inferior para el recipiente automatico de leche entera,
convirtiéndose en un recipiente econdmico, flexible y dando garantia del uso de materias
primas de excelente calidad, contando con certificacion por parte de la FDA respecto al envase

de los alimentos, agua, bebidas, crema lactea, leche de diversos sabores, manteca, etc.



Al pasar algunos afios de evolucidn y progreso, la institucion se convierte en 100%
ecuatoriana, y para el 2000 se crea Prepacking, una empresa que comienza a variar los
productos cubriendo los requerimientos del mercado, efectuando la inversion en recientes y
creativas maquinarias o0 equipos, y volviéndose a ser pionera en los productos tecnoldgicos de
triple burbuja a nivel nacional, con lo cual proporciona unas soluciones para la packaging quien

lo necesita.

La empresa Prepacking SCC desde el inicio de sus actividades cumplié con las normas
juridicas para su aprobacion, actualmente cuenta con una alta aceptacién en el mercado
ecuatoriano, la empresa se encuentra ubicada en la E11-48 Y, Avenida llald, Alberto Acosta

Soberén, Quito 170156, Ecuador.

El objetivo fundamental de la entidad es aportar al desarrollo sustentable de la industria
econdmica del pais, a través de la oferta de toda clase de empaque que usan las empresas
manufactureras para optimizar la presentacion y calidad de sus productos, para lo cual dispone

con personal altamente calificado para la fabricacion de sus empaques.

La entidad al estar legalmente constituida se encuentra obligada a cumplir con todas las
tareas que sean formales y definidas por el ente de control del pais, detallados en el RUC, no
obstante, se visualiza la falta de una cultura tributaria de los administradores y responsables de
la preparacién y registro de la informacidn contable, no se conoce de forma integra el proceso

tributario a efectuase.

Asi como también los nuevos mandatos establecidos para la administracion tributaria,
esto unido a la falta de documentacion para efectuar los procesos tributario correctos, debido a
que tanto las facturas como retenciones son enviadas electrénicamente y en la mayor parte de
los casos las informaciones no se encuentran de forma digital por lo que influye cuando las

obligaciones de tributacion se cumplan.



Problema de investigacion

El principal problema de la empresa es la falta de una apropiada planificacion tributaria,
lo que la ha generado graves consecuencias para su crecimiento y rentabilidad, por tal motivo,
debido a la carga fiscal el estado y las entidades se ven en la necesidad de implementar una
auditoria tributaria, con la finalidad de evidenciar las condiciones econdmicas en las que opera,
considerando todas las estrategias que se pueden facilitar para optimizar los recursos e

impulsar al cumplimiento real de las obligaciones tributarias.

La empresa al no disponer de un control tributario ha mostrado problemas en la
aplicacion de los procedimientos de control presupuestario, 1o que le ha generado aumentos en
los gastos a corto y largo plazo, debido al pago de los tributos, multas y sanciones, por lo cual
se prevé disminuir dichos rubros por medio de la implementacion de operaciones planificadas

para comprimir la carga tributaria (Carrasco, 2020).

De igual forma, se debe tomar en cuenta que, debido a la falta de politicas tributarias
en la empresa, se ha obstaculizado el cumplimiento tributario, incluido la falta de control de
sus ingresos y egresos, asi como el deficiente conocimiento de los incentivos y beneficios,
excluye totalmente las obligaciones que deben cumplir, generando con ello un alto indice de

evasion y elusién tributaria (Chicaiza, 2019).

En este contexto, se evidencia que la inadecuada aplicacion de la normativa tributaria
ha llevado a que la empresa realice los pagos incorrectos de sus tributos, exponiéndose a multas
y sanciones econdmicas por parte de la administracion tributaria, poniendo en riesgo su

operatividad continua, asi como la rentabilidad y competitividad de la misma en el mercado.



Objetivo general

Ejecutar una auditoria tributaria a la empresa Prepacking SCC en el periodo 2021,
mediante el analisis de las cuentas a fin de determinar la razonabilidad en el cumplimiento de

las obligaciones tributarias
Objetivos especificos

Fundamentar tedricamente el objeto de estudio, por medio de la descripcion de las

principales teorias relacionadas con el complimiento tributario y la auditoria fiscal.

Determinar la situacion actual de la empresa Prepacking SCC en el periodo 2021,
evidenciando las falencias debilidades, fortalezas, amenazas y oportunidades que presenta el

control interno de la misma.

Ejecutar los procedimientos y técnicas de auditoria tributaria para establecer el nivel de

cumplimiento tributario que presenta la empresa Prepacking SCC en el periodo 2021.

Validar la ejecucion de una auditoria tributaria en la empresa Prepacking SCC por

medio del criterio de especialistas.
Vinculacion con la sociedad y beneficiarios directos:

Los impuestos se consideran como una de las medidas que el gobierno implementa para
enfrentar los gastos corrientes 0 a corto plazo, los cuales se determinan en el Presupuesto
General del Estado, también se los emplea en la distribucion de la riqueza por medio de
aquellos planes sociales en el entorno de la medicina, vivienda, académico, servicios basicos,

etc.

El presente estudio ayudd a determinar una problematica fiscal, y brindar soluciones a
la misma, por medio del andlisis para que las obligaciones de tributacion se puedan cumplir,

asi como la evaluacion de la calidad sobre la cultura tributaria que posee la administracion o



gerencia de la organizacién, con el proposito de dar sugerencias acerca de alternativas que estén
basadas en la normativa legal y genere beneficio en el progreso de la economia del gobierno y

de la propia institucion.

En la parte tedrica, se empled la mayor cantidad de bases tedricas referente a la auditoria
tributaria, determinando su concepto, etapas, y otros aspectos de mucha relevancia, por medio
de la revision de diversos autores, en libros, revistas, tesis de grado, u otros sitios web, para

efectuar una apropiada fundamentacion y sustentacion de esta investigacion.

En la parte metodoldgica, en este trabajo se empleé el método l6gico inductivo,
efectuando el analisis de las razones particulares de su incumplimiento para determinar la
condicion general de la organizacion. Ademas, se aplicaron otras técnicas, métodos, y disefios
de investigacion que aportaron en la adquisicion de datos oportunos y confiables para la
contribucion a la realizacién de este trabajo, y ayudd en que las obligaciones de tributacion

sean cumplidas de forma eficiente, considerando el adecuado uso de la normativa legal.

En el aspecto practico y social, este trabajo se justifica mediante la implementacion de
la auditoria tributaria en la empresa Prepacking SCC, considerando el analisis y revision de las
obligaciones de tributacién que se cumplan hacia el gobierno, por medio del SRI, para asi
impedir que haya inconvenientes como las sanciones 0 multas econémicas a través de la

administracion tributaria.



CAPITULO I: DESCRIPCION DEL PROYECTO
1.1. Contextualizacion general del estado del arte
1.1.1. Auditoria tributaria.
Generalidades de la Auditoria.

De acuerdo a Bravo et al. (2018) la auditoria generalmente aporta en el diagnéstico y
definicion de problemas y no conformidades, “brinda sugerencias de operaciones preventivas
y correctivas con la finalidad de aumentar la productividad fundamentada en procedimientos,
lo que ayuda a lograr cumplir con las metas y objetivos definidos para la mejora del

posicionamiento que requieren las empresas” (p. 10).
Definicion de Auditoria Tributaria.

Seglin Gamboa et al. (2019) la auditoria tributaria es aquella que tiene el fin de “evaluar
que se cumplan los reglamentos, codigos y leyes, que sean particularmente de tipo tributario
dado a través del fisco, para captar y regular los impuestos, y avisar a las empresas acerca de
los resultados obtenidos del examen” (p. 60). Es decir, se trata de revisar la condicion tributaria
de un ciudadano u organizacién para determinar si cumplen eficientemente con el pago de sus

impuestos y declaraciones en base a las finanzas que poseen.

De acuerdo a Gaitan (2017) la auditoria tributaria se define como un “examen
independiente y critico que realiza un auditor de impuestos, con el proposito de efectuar
recomendaciones 0 sugerencias para impedir que se sancionen o aumenten impuestos a la

empresa, en la situacion donde la autoridad fiscal la visite” (p. 13).
Obijetivo de la Auditoria Tributaria.

Para Lozano (2018) el objetivo principal que posee la auditoria tributaria es comprobar

la razonabilidad de los datos tributarios, realizando la evaluacion de las declaraciones del



cliente, considerando la normativa tributaria que se encuentre vigente, para la busqueda del

equilibrio contable determinando de forma adecuada la base imponible (p. 54).

Por otro lado, Lara et al. (2019) define que la auditoria tributaria tiene el objeto de
estudiar los impuestos de la empresa que se encuentra auditando, para la emision de un criterio
independiente vinculado con la validez de la implementacion de la normativa tributaria a las

actividades de caracter economico de las entidades examinadas (p. 15).

En concreto, la auditoria tributaria tiene por objetivo principal establecer la veracidad
de datos encontrados en las declaraciones de los clientes, posee efectivamente la regulacion de
retroalimentacion a los propietarios y administracion de las empresas, se efectla la evaluacion
del grado en que las obligaciones de tributacion se cumplan, de forma que se determine las

contingencias existentes y valoracién de su relevancia econdmica.
Alcance de la Auditoria Tributaria.

De acuerdo a Guevara (2018) el alcance de la auditoria tributaria es: la facultad de
fiscalizacion de caracter tributario se considera como la potestad de tipo juridico que la
administracion tributaria tiene con el fin de comprobar que las obligaciones de tributacién se

cumplan por parte de los individuos.

El alcance de la auditoria tributaria se da por medio de la administracion tributaria, para
comprobar que los contribuyentes puedan cumplir con sus obligaciones de tributacion, ademas,
es necesario mencionar que esta clase de auditoria se efectle en la institucién en forma de
control, sin requerir que la administracién tributaria le notifiqué para asi lograr el objetivo de

la misma.



Clasificacion de la Auditoria Tributaria.

Figura 1

Clasificacion de la Auditoria Tributaria

Clasificacion de la
Auditoria Tributaria

Por el campo de accién

Por la iniciativa

Por el ambito funcional

Fiscal

_|

Voluntaria | —

Integral |

Preventiva

Obligatoria

_|

Parcial |

Nota. La figura 1, muestra los modos en que se puede clasificar la auditoria tributaria.
Tomado de Lépez (2019)

Fases de la Auditoria Tributaria.

Figura 2

Fases de la Auditoria Tributaria

Fases de la Auditoria
Tributaria

Planificacién
Preliminar

Planificacidon
Especifica

Ejecucion de la

Comunicacién de

Generalizacién del
conocimiento
sobre la institucién
y operacion
econdmica

Programa de
Auditoria

Auditoria Resultados
Aplicaciéndelos |||  Emision del
programas de informe final

auditoria

Evaluacion del
Control Interno

tributaria. Tomado de Montero (2021).

Dar seguimiento
(opcional)

Nota. En la figura 2 se muestran las fases que se aplican para la ejecucion de la auditoria



Planificacién Preliminar.

La planificacion preliminar posee el proposito de adquirir datos acerca de la empresa,
giro del negocio, y operaciones fundamentales, con el fin de determinar la condicidn de la

misma para que la auditoria sea ejecutada (Espin & Espin, 2016).
Planificacion Especifica.

La planificacion especifica se considera como la segunda etapa de la auditoria
tributaria, en la cual se efectla la evaluacion del control interno, basandose en aquello se
calificara el riesgo de control que tiene la empresa en lo tributario, ademas, se realizan los

programas de auditoria (Espin & Espin, 2016).
Ejecucion.

Se considera la tercera etapa, que se realiza posterior a la adquisicién del conocimiento
de la entidad, determinacion de programas de auditoria, nivel de confianza, entre otros; en esta
fase se adquiere la evidencia necesaria, para lo cual se debe ejecutar las técnicas y programas

de auditoria, ademas de efectuar papeles de trabajo en los cuales se archivan las evidencias

(Espin & Espin, 2016).
Comunicacion de Resultados.

Se considera la ultima etapa de la auditoria tributaria, en la cual se establece un informe
final considerando el criterio que da el auditor para que las obligaciones de tributacion se
cumplan, donde de acuerdo a los resultados obtenidos el gerente o propietario puede aplicar la

toma de decisiones (Espin & Espin, 2016).
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Técnicas de la Auditoria Tributaria.

Figura 3

Técnicas de la Auditoria Tributaria

Estudio Aporta al conocimiento sobre las amenazas y fortalezas de
general la institucién.
Analisis Se analiza las operaciones de un determinado rubro o
partida.
Inspeccion Comprobar de manera fisica los rubros para verificar si es

auténtico y existente.

Confirmacion Se efectua el traspaso de informacidn con terceros.

Se aplican técnicas para recolectar informacion como es
el caso de entrevistas dirigidas a funcionarios.

Técnicas de
la Auditoria
Tributaria

Investigacion

Se realiza registro por medio de memorandos
direccionados al auditor.

Declaracién

Observacion Con discrecion y abiertamente el auditor comprueba la ]

manera en que se hace la observacion

alcul i "
Calculo calculando las depreciaciones, intereses, etc.

Comprobacion de los rubros de forma aritmética, ]

considerando las evidencias.

Comprobacion ’ ‘ Verificar las actividades contables de forma fidedigna,

Nota. En la figura 3 se muestran las técnicas e instrumentos que se aplica para la

realizacion de una auditoria tributaria. Tomado de L6pez (2019).
Sistema tributario.

Se considera la agrupacién de gravdmenes que origina el gobierno, con la finalidad de
ejecutar objetiva y eficazmente el poder de tributacion (Cuenca, 2017), para recaudarlos
ingresos con el proposito de recaudar los ingresos para financiar al estado el gasto social,

servicios publicos, y demas operaciones que influyen en el desarrollo de la comunidad. Para
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Saltos (2018) el papel que tiene la tributacion es relevante para la redistribucion de los ingresos,
de tal manera que se contribuye y favorece a los diversos sectores sociales y econémicos del

pais.
Obligacion tributaria

Cuenca (2017) indica que, la obligacion tributaria nace de una necesidad de equiparar
la riqueza entre los contribuyentes, de tal modo gque los que menos tengan sean compensados
con politicas estatales las cuales crean oportunidad para todos quienes conforman un estado.
Sin dudar la cultura tributaria en Ecuador es un camino que tiene mucho por labrar ya que es

comun la elusion tributaria como una costumbre arraigada de afios anteriores.

De acuerdo a Flérez et al. (2019) la recaudacion tributaria estd estrechamente
relacionada con la cultura y la obligacion tributaria. Existen factores que influyen en la evasion

fiscal y por consecuencia en la recaudacion tributaria, entre los principales estarian:

e Factor obligatorio, relacionado directamente con la sancion, multa o intereses que

se pueda configurar por incumplimiento.

e Factor voluntario, su vinculacion esta establecida con la simplicidad que exista para

que las obligaciones de tributacion puedan cumplirse.

e Inconsistencia en las reformas tributarias, normativas que se modifican

constantemente, a pesar que, algunas que se contradicen entre si.

e Factores de beneficio, que se hace con nuestros impuestos; obras, servicios y gastos

que se financian con el pago de los tributos.

Los tributos son considerados a los impuestos, tasa y contribuciones especiales o de
mejora, siendo estos ingresos creados por parte del gobierno con el propdésito de adquirir
recursos financieros, mediante ordenanzas, de las cuales reciben especies o dinero, tomando

como fundamento la destreza de aportar a las personas juridicas o naturales, que tienen como
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propdsito proporcionarle recursos al gobierno para que en distincion de los recursos privados,

los mismos puedan cubrir los requerimientos de la colectividad (Carrasco, 2020).
1.2. Proceso investigativo metodoldgico
1.2.1. Enfoque de la investigacion.

El enfoque de esta investigacion es de caracter mixto, es decir se utilizé variables
cuantitativas y cualitativas, puesto que la informacion recolectada estuvo establecida por datos

numéricos y descriptivos.

“El enfoque mixto es aquel que trata de una agrupacion de procedimientos sistematicos,
criticos y empiricos de la investigacion, involucran la busqueda de informacién del tema a

estudiar para posteriormente analizar lo encontrado sea cualitativo o cuantitativo” (Hernandez

& Mendoza, 2018, p. 612).
1.2.2. Tipo de investigacion

De acuerdo a Carrasco (2020) “la investigacion documental es aquella que permite
relacionar los datos obtenidos por la empresa con referencias bibliograficas como es el caso de
libros, revistas, tesis u otros sitios web confiables”. Se aplico la investigacion documental al
realizar un analisis en las reglamentaciones, normativas legales, y NIC, que son establecidos
para el adecuado cumplimiento tributario, los textos respecto a la cultura tributaria; ademas se

empled la investigacidn explicativa y descriptiva.

La investigacion descriptiva es la que posee como proposito “detallar las caracteristicas
y propiedades de las variables o sucesos en un determinado entorno, determinan las variables,
asi como su medicion, calculan y presentan de forma precisa las dimensiones que tiene la

problematica, evento, sociedad, situacion o fenomeno” (Hernandez & Mendoza, 2018, p. 105).

La investigacion explicativa es aquella que permite “establecer las causas del fendémeno

y suceso de cualquier ambito, determina el vinculo de causalidad de las variables del tema de
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estudio en un entorno concreto, y brinda un sentido de comprension sobre los inconvenientes

y fenomenos que analizan” (Hernandez & Mendoza, 2018, p. 105).
1.2.3. Poblacién y muestra

La poblacion abarca la unién de diversos individuos que poseen cualidades semejantes,
se los define de forma sencilla, en caso que aquella poblacion sea grande o infinita, se tiene
que efectuar el calculo de la muestra, que hace referencia a un subgrupo de la totalidad de
poblacién, y son a quienes se implementara los instrumentos y técnicas para recolectar la
informacidn en base a la temética (Méndez, 2020). La poblacion y muestra seleccionada esta
conformado por el nimero de colaboradores del area administrativa y contable del negocio, tal

como se indica a continuacion:

Tabla 1

Poblacion y muestra

Areas NUmero de trabajadores
Administracion 3
Contabilidad 3
Compras 4
Ventas 4
Total 14

Nota. En la tabla 1 se muestra el nimero de trabajadores que hay en cada area.

Por contar con una poblacion limitada, los instrumentos de investigacion fueron
aplicados al 100% de la poblacion, puesto que los datos que proporciones los integrantes son

vitales para asegurar que los resultados obtenidos sean veraces.
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1.2.4. Métodos, técnicas e instrumentos
Métodos

Meétodo Inductivo: “Es aquel que va de lo particular a lo general, razén por la que se
implementa para analizar las estrategias particulares que se adoptan vinculadas con la
normativa legal en que se basa la empresa en materia tributaria” (Flores, 2021). Se analizo las
razones por las cuales se incumple las obligaciones tributarias para determinar el estado

general.

Meétodo analitico: De acuerdo a Flores (2021) “el método analitico es aquel que se
fundamenta en la experimentacion empirica y la 16gica”, el cual sirvio para diagnosticar si el

grado de cultura tributaria de los contribuyentes influye en su cumplimiento tributario.

Disefio no experimental: Este trabajo emple6 toma de datos, entrevistas y encuestas
relacionada con el grado en que se cumpla la tributacion del negocio, mismo que estuvo

disponible en los archivos fisicos y digitales.

“El disefio no experimental es aquel que trata sobre los estudios efectuados sin que las
variables sean manipuladas de una u otra forma, en donde Unicamente se visualizan los hechos

de forma natural para el respectivo andlisis” (Hernandez & Mendoza, 2018, p. 175).
Fuentes de informacion

Fuente primaria: Toda esta informacion se obtuvo de los datos presentados por el
Servicio de Rentas Internas, Normativas Tributaria, encuestas, estados financieros y contables

de la empresa.

Fuente secundaria: Documentos, libros u otros articulos que indican otras indagaciones

relacionadas con la auditoria tributaria que se implemente.
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Técnicas

Toma de Informacién Publica: Mediante el catastro de contribuyentes proporcionado
por el SRI sobre la certificacion tributaria de la empresa, con la cual se monitorea su estado

tributario para determinar su cumplimiento.

Entrevistas: “La entrevista se define como una herramienta en la cual se dialoga e
intercambia datos entre dos individuos, por medio del uso de preguntas y respuestas para la
adquisicion de informacion en base a un tema” (Hernandez & Mendoza, 2018, p. 449). La
entrevista fue efectuada al contador de la empresa para saber su posicion ante las nuevas leyes

y obligaciones tributarias.

Encuestas: “La encuesta se considera una herramienta para recolectar informacion de
personas o empresas a través de la implementacion de un cuestionario” (Valdivieso, 2021). Las
encuestas se enfocaron en desarrollar preguntas claves relevantes de seleccion multiple,
apreciacion y cerradas para diagnosticar cuales son los problemas que los conllevan al

incumplimiento tributario.
1.3 Andlisis de resultados
1.3.1. Andlisis de Encuesta

Pregunta # 1: ¢Considera usted que las normas y leyes son aplicadas

apropiadamente para preparar la informacion tributaria y contable?
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Tabla 2

Resultados Pregunta # 1

Alternativas NuUmero de respuesta %

Si 5 36%
No 9 64%
Total 14 100%

Nota. En la tabla 2 se presentan los resultados obtenidos sobre la pregunta # 1.

Figura 4

Resultados Pregunta # 1

S

m No

Nota. En la figura 4 se presentan los resultados de la pregunta # 1 en sus porcentajes

Del total de encuestados, el 64% indica que no se esta aplicando de forma adecuada las

normas y leyes que corresponden respecto a la preparacion de informacion tributaria y contable
ya gue el personal no esta capacitado para efectuarlo; mientras que el restante 36% sefiala que
si se aplican de forma apropiada. Con esto se demuestra que la empresa al no cumplir con las

normas y reglamentos tributarios se encuentra en riesgo de sufrir algun tipo de sancién por

parte del SRI por incumplimiento o errores en la emision de la informacion

17



Pregunta # 2: ¢Las declaraciones de impuestos de la empresa Prepacking SCC se

encuentran efectuadas adecuadamente por un experto en temas tributarios?

Tabla 3

Resultados Pregunta # 2

Alternativas NuUmero de respuesta %

Si 7 50%
No 7 50%
Total 14 100%

Nota. En la tabla 3 se presentan los resultados obtenidos sobre la pregunta # 2.

Figura 5

Resultados Pregunta # 2

mSj

= No

Nota. En la figura 5 se presentan los resultados de la pregunta # 2 en sus porcentajes

Del total de encuestados, el 50% indica que las declaraciones de impuestos no son
efectuadas por algin experto en temas tributarios debido a que no estan capacitados en relacion
a las recientes actualizaciones y reformas tributarias; mientras que el restante 50% sefiala que

las declaraciones si se realizan de manera apropiada. Esto evidencia que la entidad necesita
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capacitar al personal en temas tributarios para cumplir adecuadamente con el proceso de

declaracion de impuestos

Pregunta # 3: ¢Las declaraciones de los impuestos son presentadas en el tiempo

gue la Administracion Tributaria dictamina?

Tabla 4

Resultados Pregunta # 3
Alternativas NuUmero de respuesta %
Si 12 86%
No 2 14%
Total 14 100%

Nota. En la tabla 4 se presentan los resultados obtenidos sobre la pregunta # 3.

Figura 6

Resultados Pregunta # 3

m Sj

= No

Nota. En la figura 6 se presentan los resultados de la pregunta # 3 en sus porcentajes

19



Del total de encuestados, el 86% indica que las declaraciones de los impuestos son
presentadas de forma puntual en base a lo que la Administracion Tributaria estipula en
concordancia al noveno digito del RUC; mientras que el restante 14% sefiala que las
declaraciones se presentan impuntualmente, la falta de cumplimento de las fechas de las

declaraciones a ocasionada para la empresa multas y sanciones econémicas.

Pregunta # 4: ; Considera usted que el control interno aplicado en el departamento
de contabilidad de Prepacking SCC es apropiado para que las obligaciones tributarias se

cumplan?

Tabla s

Resultados Pregunta # 4

Alternativas NuUmero de respuesta %
Si 0 0%
No 14 100%
Total 14 100%

Nota. En la tabla 5 se presentan los resultados obtenidos sobre la pregunta # 4.

Figura 7

Resultados Pregunta # 4

m Sj

= No

Nota. En la figura 7 se presentan los resultados de la pregunta # 4 en sus porcentajes
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Del total de encuestados, el 100% indica que el control interno aplicado en el
departamento de contabilidad de Prepacking SCC no es el apropiado para que las obligaciones
tributarias sean cumplidas, ademas que es inapropiado para efectuar sus funciones de manera

correcta ya que no disponen de algin manual de procesos tributarios-contables.

Pregunta # 5: ¢ La empresa Prepacking SCC recibe notificaciones o avisos debido

a algun incumplimiento tributario por medio del Servicio de Rentas Internas?

Tabla 6

Resultados Pregunta # 5

Alternativas NUmero de respuesta %

Si 12 86%
No 2 14%
Total 14 100%

Nota. En la tabla 6 se presentan los resultados obtenidos sobre la pregunta # 5.

Figura 8

Resultados Pregunta # 5

m Sj

= No

Nota. En la figura 8 se presentan los resultados de la pregunta # 5 en sus porcentajes
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Del total de encuestados, el 86% indica que la empresa Prepacking SCC recibe
notificaciones o avisos debido a algin incumplimiento tributario por medio del SRI, mientras
que el restante 14% sefiala que no han recibido ninguna notificacion o aviso por parte del SRI.

Las notificaciones recibidas han puesto en riesgo la estabilidad econémica de la empresa

Pregunta # 6: ¢Piensa usted que los empleados del departamento contable de la
empresa Prepacking SCC estan cualificados para efectuar sus funciones de forma
apropiada?

Tabla 7

Resultados Pregunta # 6

Alternativas NuUmero de respuesta %

Si 7 50%
No 7 50%
Total 14 100%

Nota. En la tabla 7 se presentan los resultados obtenidos sobre la pregunta # 6.

Figura 9

Resultados Pregunta # 6

u Sj
50% = No

Nota. En la figura 9 se presentan los resultados de la pregunta # 6 en sus porcentajes
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Del total de encuestados, el 50% indica que los empleados del departamento contable
de la empresa Prepacking SCC si estan cualificados para efectuar sus funciones de forma
apropiada, mientras que el restante 50% sefiala que no se encuentran cualificados. Los
trabajadores del departamento contable no se encuentran totalmente capacitado para cumplir
adecuadamente sus funciones y responsabilidades poniendo en riesgo la veracidad de la

informacidn que se genera en la empresa.

Pregunta # 7: ¢ Considera usted que en la empresa Prepacking SCC se capacita a

los empleados acerca de las reformas y cambios en las normas que controlan los tributos?

Tabla 8

Resultados Pregunta # 7

Alternativas NuUmero de respuesta %

Si 2 14%
No 12 86%
Total 14 100%

Nota. En la tabla 8 se presentan los resultados obtenidos sobre la pregunta #7.

Figura 10

Resultados Pregunta # 7

mSi

mNo

Nota. En la figura 10 se presentan los resultados de la pregunta # 7 en sus porcentajes
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Del total de encuestados, el 86% indica que en la empresa Prepacking SCC no se
capacita a los empleados acerca de las reformas y cambios en las normas que controlan los
tributos, mientras que el restante 14% sefiala que si se efectdan tales capacitaciones. la falta de
capacitaciones al personal contable, no permite cumplir con todas las obligaciones tributarias

adquiridas con el estado

Pregunta # 8: ¢ El personal de la empresa Prepacking SCC posee el conocimiento
acerca de las multas y sanciones que se le pueden imponer debido al incumplimiento de

las obligaciones tributarias?

Tabla9

Resultados Pregunta # 8

Alternativas NuUmero de respuesta %

Si 5 36%
No 9 64%
Total 14 100%

Nota. En la tabla 9 se presentan los resultados obtenidos sobre la pregunta # 8.

Figura 11
Resultados Pregunta # 8

m Sj

mNo

Nota. En la figura 11 se presentan los resultados de la pregunta # 8 en sus porcentajes
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Del total de encuestados, el 36% indica que el personal de la empresa Prepacking SCC
posee el conocimiento acerca de las multas y sanciones que se le pueden imponer debido al
incumplimiento de las obligaciones tributarias, mientras que el restante 64% sefiala que no
tienen tal conocimiento. El desconocimiento de las multas y sanciones por parte de los

trabajadores de la empresa, ha ocasionado incumplimiento de pago de impuestos

Pregunta # 9: ¢Considera usted que existen diferencias entre la informacion que
esta registrada en las declaraciones y libros contables mostrados al Servicio de Rentas

Internas?

Tabla 10

Resultados Pregunta # 9

Alternativas NuUmero de respuesta %

Si 7 50%
No 7 50%
Total 14 100%

Nota. En la tabla 10 se presentan los resultados obtenidos sobre la pregunta # 9.

Figura 12
Resultados Pregunta # 9

m Sj

mNo

Nota. En la figura 12 se presentan los resultados de la pregunta # 9 en sus porcentajes
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Del total de encuestados, el 50% indica que si existen distinciones entre los datos que
se registran en las declaraciones y libros de contabilidad mostrados al SRI, mientras que el
restante 50% sefiala que no se presentan tales diferencias, en este sentido la falta de un sistema

de control a generado que se presente diferencias en la declaracién de la empresa.

Pregunta # 10: ¢ Considera usted que la aplicacion de una auditoria tributaria a la
empresa Prepacking SCC aportara a la definicion del grado de cumplimiento de las

obligaciones tributarias?

Tabla 11

Resultados Pregunta # 10

Alternativas NuUmero de respuesta %
Si 14 100%
No 0 0%
Total 14 100%

Nota. En la tabla 11 se presentan los resultados obtenidos sobre la pregunta # 10.

Figura 13

Resultados Pregunta # 10

m Sj

mNo

Nota. En la figura 13 se presentan los resultados de la pregunta # 10 en sus porcentajes
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El 100% sefiala que la una auditoria tributaria que se aplica a la empresa Prepacking
SCC si aportara a la definicion del grado en que las obligaciones tributarias se cumplan. Con
la ejecucion de una auditoria tributaria se podra evidenciar el grado de cumplimiento del pago

de impuestos, esto evita riesgos de multas y sanciones

Pregunta # 11: ;Los empleados de la empresa Prepacking SCC que se encargan
del manejo contable y tributario poseen el conocimiento exacto sobre las funciones que

tiene que ejecutar en sus cargos?

Tabla 12

Resultados Pregunta # 11

Alternativas NuUmero de respuesta %

Si 5 36%
No 9 64%
Total 14 100%

Nota. En la tabla 12 se presentan los resultados obtenidos sobre la pregunta # 11.

Figura 14
Resultados Pregunta # 11

mSj

= No

Nota. En la figura 14 se presentan los resultados de la pregunta # 11 en sus porcentajes
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Del total de encuestados, el 64% indica que los empleados de la empresa Prepacking
SCC que se encargan del manejo contable y tributario no poseen el conocimiento exacto sobre
las funciones que tiene que ejecutar en sus cargos, mientras que el 36% sefiala que no tienen
tal conocimiento. La falta de conocimiento tributario por parte de los trabajadores, no les ha

permitido cumplir de forma adecuada con las obligaciones de la empresa

Pregunta # 12: ¢En la empresa Prepacking SCC se efectian informes de
cumplimiento tributario para regular de forma apropiada las actividades con el Servicio

de Rentas Internas?

Tabla 13

Resultados Pregunta # 12

Alternativas NuUmero de respuesta %
Si 0 0%
No 14 100%
Total 14 100%

Nota. En la tabla 13 se presentan los resultados obtenidos sobre la pregunta # 12.

Figura 15
Resultados Pregunta # 12

m Sj

mNo

Nota. En la figura 15 se presentan los resultados de la pregunta # 12 en sus porcentajes
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Del total de encuestados, el 100% indica que en la empresa Prepacking SCC no se
efecttan informes de acatamiento tributario para regular de forma apropiada las actividades
con el Servicio de Rentas Internas. La inexistencia de informes econémicos y tributarios no le

ha permitido a la empresa establecer actividades para el control tributario

Pregunta # 13: ¢En la empresa Prepacking SCC se ha efectuado previamente

alguna auditoria tributaria?

Tabla 14

Resultados Pregunta # 13

Alternativas NuUmero de respuesta %
Si 0 0%
No 14 100%
Total 14 100%

Nota. En la tabla 14 se presentan los resultados obtenidos sobre la pregunta # 13.

Figura 16

Resultados Pregunta # 13

m Sj

mNo

Nota. En la figura 16 se presentan los resultados de la pregunta # 13 en sus porcentajes
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Del total de encuestados, el 100% indica que en la empresa Prepacking SCC se ha
efectuado previamente alguna auditoria tributaria, por lo cual es indispensable ejecutarse este
tipo de auditoria en la institucion para establecer el nivel en que las obligaciones tributarias se
cumplan y las mejoras a ser implementadas, la falta de una auditoria tributaria no le ha

permitido conocer a la empresa la situacion legal y econémica en la que opera

Pregunta # 14: ¢La ejecucion de una auditoria tributaria en la empresa
Prepacking SCC aportara en la adquisicion de informacion oportuna, veraz y razonable

en los estados financieros?

Tabla 15

Resultados Pregunta # 14

Alternativas NuUmero de respuesta %
Si 14 100%
No 0 0%
Total 14 100%

Nota. En la tabla 15 se presentan los resultados obtenidos sobre la pregunta # 14.

Figura 17

Resultados Pregunta # 14

m S

mNo

Nota. En la figura 17 se presentan los resultados de la pregunta # 14 en sus porcentajes
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El 100% indica que la ejecucién de una auditoria tributaria en la empresa Prepacking
SCC si aportara en la adquisicion de informacidn oportuna, razonable veraz y en los estados
financieros para que las decisiones a tomar sean eficientes, asi como para el cumplimiento

adecuado de las normas y reglamentos establecidos por el ente regulador.
1.3.2. Andlisis de Entrevista

El contador de la empresa Prepacking SCC si posee experiencia respecto al campo
contable por algunos afios, ademas que sabe manejar diversos sistemas contables como
Monica, SAFI, ContaPlus, entre otros. La experiencia que ha adquirido en negocios pequefios
u otras empresas brindan el crédito de que los conocimientos que tiene son suficientes para

ejecutar su cargo.

Entre las funciones mas relevantes que tiene se encuentra registrar las transacciones de
contabilidad en el sistema contable que maneja la empresa Prepacking SCC, hojas de célculo
de Excel en las que se hagan los registros auxiliares de cada una de las transacciones que la
empresa efecta, como la contratacion, adquisicion, retencion, pago, disefio y traslado de
declaraciones de impuestos, conciliacion bancaria, revision de los fondos disponibles para

contratar y adquirir recursos, etc.

La empresa si emplea algin sistema contable ademas de hojas de célculo Excel para
que las operaciones contables sean registradas; ademas dispone de un plan de cuentas que se
encuentra estructurado de forma apropiada. En base al RUC, la empresa debe cumplir diversas
obligaciones tributarias, entre las mas principales se encuentra el IVA declarado, asi como el

Impuesto a la Renta que se declara, ademas de la presentacion de los anexos correspondientes.

La persona a cargo de la elaboracion, liquidacion y culminacién de las declaraciones

de los impuestos es el contador, considerando una previa revision y autorizacion efectuada por
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el gerente de la empresa y cumpliendo lo dictaminado en la normativa legal se realiza el pago

por medio del débito bancario.

En la empresa para el soporte y sustento de las declaraciones de los impuestos
efectuadas se emplean como normativa legal la Ley Organica de Régimen Tributario Interno
con su reglamento correspondiente, y también las resoluciones que establece el Servicio de

Rentas Internas.

La empresa presenta de forma oportuna sus obligaciones tributarias en base a lo que la
ley establece, ademas, lleva un registro de forma cronoldgica en un archivo fisico acerca de las

declaraciones efectuadas y los anexos que presenta.
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CAPITULO II: PROPUESTA

2.1. Fundamentos tedricos aplicados

2.1.1. Fase | Planificacion

Se indica que la planificacion tiene como justificacion que “cada auditoria debe ser

apropiadamente planificada a fin de que sus objetivos sean alcanzados en plazo oportuno y se

permita el adecuado desarrollo de las etapas de su proceso, obteniendo resultados de calidad e

impacto” (Manrique, 2019, p.119). Por lo tanto, es necesario disenar una planificacion

adecuada que aporte con lo que se desea alcanzar, cumpliendo asi las expectativas de la

empresa y la formalizacion de las normativas vigentes.

Dentro de las actividades de la planificacién mas relevantes del auditor en esta fase se

consideran las siguientes:

Estudio previo del control interno de la entidad

Anélisis de los estados financieros

Presentacion de la propuesta

Fijacion de honorarios

Delimitacion del alcance de la auditoria

Establecimiento del grado de colaboracion del personal de la entidad
Determinacion del plazo de ejecucion del trabajo

Estudio del sistema de control interno a través de un cuestionario tributario de

control interno.

Estudio de antecedentes, declaraciones fiscales, libros y documentos que

permitan la comprension de la problematica fiscal de la entidad
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° Evaluacién del riesgo total de auditoria

° Confeccidn del programa de auditoria

° Realizacion de pruebas de cumplimiento
° Documentacion de la evidencia obtenida
° Obtencion de conclusiones preliminares.

2.1.2. Fase Il - EJECUCION

Se considera a la ejecucion como la fase que “Comprende el desarrollo de los
procedimientos establecidos en el programa, con la finalidad de obtener evidencias que
sustenten las conclusiones del auditor.” (Manrique, 2019, p. 121). Por lo tanto, es necesario

establecer la ruta de trabajo del profesional.

Deben obtenerse pruebas suficientes y apropiadas por Aplicacion de técnicas de
auditoria que permitan la Formular suficientemente conclusiones y recomendaciones sobre los
asuntos a inspeccionar para cumplir con los objetivos de la auditoria (Manrique, 2019). Esta
fase comprende la etapa de contratacion de la evidencia que incluye las actividades que se

detallan a continuacion:

e Control de la calidad del trabajo del personal de la empresa y la discusion de las
conclusiones preliminares

e Establecimiento de conclusiones finales

e Determinacion de puntos débiles de control interno, administrativos y contables

e Cuantificacion de riesgos fiscales

e Ajustesy actuaciones a recomendar

e Revisidn de hechos posteriores al cierre contable

e Redaccion de carta de recomendacion
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2.1.3. Fase Il - INFORME

En la fase final de la auditoria es importante efectuar un informe escrito para comunicar
los resultados de cada una de las pruebas efectuadas, por lo que el informe final de auditoria,
establece los hallazgos y recomendaciones relacionadas con el control interno y ejecucién de
la auditoria, proporcionado con ello informacion veraz y oportuna para que pueda emitir
acciones correctivas para sanear el problema  (Manrique, 2019). Indicandose asi, la
importancia de generar un informe para que todas las partes involucradas puedan comprender
lo que sucede en el negocio y asi establecer que van a realizar para tratar la informacion

obtenida.
2.1.4. Impuestos

Los impuestos céntricos son los impuestos cuyo compromiso de administrarlos recae
en la Administracion Tributaria, (el SRI, el SENAE). Los impuestos centrales que adeuda la
mayoria de las empresas ecuatorianas en la liquidacion y el pago son el IVA, Impuesto Renta,
existen otros tipos de impuestos que también se consideran impuestos centrales como el ISD y
el Impuesto de activos en el exterior, impuesto de consumos especial (Servicios de Rentas

Internas, 2020).
2.1.5. Tasas

Segun el Cadigo Organico de la Produccién, Comercio e Inversiones, (2017), la tasa es
considerada como el porcentaje que se aplica como base para llegar al valor del impuesto, en
la doctrina se habla de tasas, o cuotas, donde las cuotas son los valores absolutos, mientras que
las tasas son los porcentajes y tarifas, en este aspecto el agrupamiento ordenado de tasas y

cuotas proporciona el valor de los impuestos.
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2.1.6. Impuesto a la Renta

El impuesto a la renta es un tributo que se declara de forma anual de manera obligatoria
para las personas naturales o juridicas que se encuentran o no en relacion de dependencia, con
ingresos superiores a $300.000, anuales, con costos y gasto de $240.000 anuales (Servicio de

Rentas Internas , 2020)
2.2. Descripcion de la propuesta

El desarrollo de la presente propuesta se centra en la aplicacion de una auditoria
tributaria a la empresa, con el fin de evaluar el nivel de cumplimiento de las obligaciones

tributarias, cuya estructura se presenta a continuacion.
a. Estructura general

Figura 18
Estructura de la auditoria

Fasel
Planificacion

Archivo permanente

AUDITORIA FaseIl
TRIEUTARIA Ejecucion

Archivo corriente

Fase IT1T

Comunicacion de
resultados

Nota. En la figura 18 se presentan la estructura establecida para la realizacion de la auditoria
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b. Explicacion del aporte
2.2.1. Archivo permanente — Informacion de la empresa

Prepacking SSC se considera una empresa la cual en sus inicios se denominaba empresa
Transnacional “PREPAC”, ubicada principalmente en Francia. Esta empresa decidio
incursionar en el continente americano, y particularmente en Sudamérica desde el afio 2010,
llegando al Ecuador, para convertirse en una importante empresa que brinda soporte al

desarrollo y crecimiento a diversas industrias.
2.3.  Objeto social

La empresa se especializa en la creacion de rollos de polietileno de baja densidad para
el avance automaticos de la leche entra, siendo un envase flexible, econdémico, elaborado con

materias primas de alta calidad
2.3.1. Caracteristicas de la empresa

La empresa esta conformada por 3 socios capitalistas, quien direcciona la estructura
operacional y estructura de la entidad, el capital de la entidad esta dividido por participaciones
iguales, cuenta con la implantacion de quipo tecnolégica de dltima generacion, la cual le

permite generar productos de alta calidad.

Cuenta con las oficinas matriz en la ciudad de Quito, se centra legalmente registra en
la Superintendencia de Compaiiias, por lo que se encuentra obligada a cumplir con las normas
y reglamentos tributarios establecidos por el ente regulador, la Estructura Organizacional de la

empresa se presenta a continuacion.
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Figura 19.
Organigrama Estructural

Gerencia

___

e
oo S ometin
= =

Nota. En la figura 19 se presenta la estructura organizacional de la empresa.

La empresa no cuenta con una estructura organizacional definida, pero segun se muestra

en el grafico anterior esta es la forma como se organiza el trabajo operativo y comercial.

Estrategias y valores

° Proporcionar servicios y productos de calidad a precio justo que cumplan con

las necesidades de los clientes

Valores

° Responsabilidad
° Innovacion

° Compromiso

° Honestidad
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° Liderazgo
° Trabajo en equipo
2.3.2. Proceso de planificacion de la auditoria tributaria
Seguidamente se presenta el indice de planificacion de la auditoria tributaria

Tabla 16

indice de planificacion

Memorandum de planificacién especifica

Evaluacidn de la Estructura de Control Interno (CCT)

Matriz de Evaluacion y Calificacién del Riesgo

Plan de Muestreo de la Auditoria

Programas especificos de Auditoria

Informe sobre la evaluacién de la Estructura de Control Interno

APL1 Administracion de la Auditoria

1 Contrato de Servicios

2 Propuesta de Técnica

3 Distribucién del Trabajo

4 Siglas a utilizar por los integrantes del equipo

5 Cronograma de Trabajo

6 Marcas de Auditoria

7 Avances de Trabajo

8 Personal del Cliente con quienes debemos coordinar el trabajo
APL2 Planificacion Estratégica

1 Memorandum de Planificacion

2 Conocimiento del Entorno

3 Definicion de Componentes

4 Evaluacién Preliminar de Riegos

5 Matriz de Evaluacion Preliminar del Riesgo

6 Papeles de trabajo de planificacion preliminar
APL3 Planificacion Especifica

1

2

3

4

5

6

Nota. En la tabla 16 se presentan el indice de planificacion de la auditoria tributaria.
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Tiempo de ejecucion de la auditoria

Se estima la realizacién de este trabajo en un tiempo de 6 semanas desde el 24 de enero

al 24 de marzo del 2023 dando un total 336 horas laborables.
Metodologia del trabajo

La metodologia de la auditoria tiene como fin servir de marco de actuacion para que la
realizacion de las diferentes etapas de ejecucion se efectien de forma organizada y sistematica,

asegurando el cumplimiento adecuado de los objetivos, asi como la veracidad de los resultados.

e Planificacion de auditoria
e Evaluacion e identificacion de riesgos
e Determinacion de estrategias de auditoria e identificacion de aspectos contables

e Establecer el enfoque planeado.
Evaluacion de Procesos:

e Verificar el sistema contable
e Verificar la implantacion de sistemas de control
e Evidenciar la eficiencia operativa

e Evaluar los riesgos de control de errores significativos.
Procedimientos:

e Planear los procedimientos sustantivos
e Ejecutar los procesos sustantivos
e Considerar si la evidencias de auditoria es adecuada y eficiente

e Concluir sobre los asuntos de contabilidad
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2.3.3. Distribucion De Trabajo

La realizacion de las actividades que se ejecutaron en la auditoria se distribuyé de las

siguientes maneras.

Tabla 17

Distribucién del trabajo

Responsable Tareas Tiempo Elaborado por
Planificacion ° Visita preliminar 1
preliminar o Entrevista al gerente 1
° Elaboraciéon de matrices de 6 V.A.V.
control interno J
° Elaboracién de informe 6
Planificacion ° Clasificacion de la 3
especifica informacién 4
° Verificacibn de  Estados 4 VAV,
Contables 3
4
Ejecucion ° Verificacién mayores .
° Verificacién de declaracion
de impuesto renta formularios 4
° Verificacion anexos 4
Transaccionales 6
° Verificacion declaracion IVA
° Verificacion Retencion
fuente
° Conciliacioén tributaria
Total Dias 47

Nota. La tabla 17 presenta el esquema de la distribucion de trabajo.
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2.3.4. Cronograma de trabajo

El cronograma de tiempo de trabajo para la ejecucion de la auditoria tributaria se

distribuye en la siguiente tabla.

Tabla 18

Cronograma de trabajo

Mes 1 Mes 2 Mes 3
Actividades S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4
Planificacion de auditoria
Verificacion de
documentos

Verificacion de balances
Revision de declaraciones
Contraste de informacién
Elaboracion de borrador
Discusion de borrador

Elaboracién informe final

Nota. En la tabla 18 queda plasmado el cronograma de trabajo a seguir.
Anélisis interno y externo de la empresa

El andlisis interno y externo se efectuar mediante la construccién de una matriz FODA,
donde se determina la fortalezas, debilidades, amenazas y oportunidades, presentes y que

inciden en la operatividad de la misma, mismas que se detallan a continuacion.
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Tabla 19

Matriz FODA

Fortalezas

Debilidades

e [Estrategias de ventas bien
establecidas.

e Conocimiento técnico de calidad
en el area

e Precios competitivos.

e Ideas innovadoras.

e Fidelidad a  clientes y
proveedores

Oportunidades

e Sector empresarial en desarrollo

e Nuevas inversiones en desarrollo
de emprendimientos

° . Apoyo de entidades
gubernamentales a pequefios
emprendedores

e Liderazgoy capacidad de gestion
administrativa.

e La estructura organizacional se
encuentra en correcto

funcionamiento.

Incumplimiento de las  politicas
empresariales y tributarias.

Ausencia de capacitacion en el personal
contable

Deficiencias en el control de materiales
No cuenta con una red de proveedores en

el mercado.

Amenazas
Competidores con precios mas bajos en el
mercado.
Reclamo de los clientes al no cumplir con
las normas de calidad.
Contratacion de personal no capacitado.
Incremento de impuestos tributarios para

las empresas.

Nota. La tabla 19 muestra la matriz de fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas.
2.3.5. Andlisis del control interno
El anélisis de control interno de la empresa se efectu6 mediante la aplicacion de un
cuestionario de control interno donde se determino las falencias que presenta la entidad en los
principales procesos operativos y administrativos, cuyos resultados se evidencia a

continuacion.
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Tabla 20

Cuestionario de control interno

Respuesta Puntuacién
N Pregunta Observaciones
Si | No N/A | Obtenida | Optima

¢Dispone la No existen manuales
empresa de una X 5 ni reglamentos
base legal? 0 internos
élIJ_:sta emprcegﬁ Las facturas son

X 5 llevadas donde el
asesores
tributarios? 0 contador externo
¢La empresa es La empresa califica
contribuyente como otros
especial? X 5 0 contribuyentes
¢Se incluye un
plan de cuentas o
codigos
individuales para Se lleva un plan de
cada impuesto X 5 0 cuentas general
¢Las
declaraciones son
revisadas por un
profesional
experto X 5 0
¢Se han realizado
auditorias
tributarias a la
empresa? X 5 0
¢ EXisten
establecidos
controles para el
area tributaria? X 5 0
;Se realizan
conciliaciones de
los valores
declarados y los
registros
contables? X 5 0
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Los documentos

de soporte son Algunos

archivados en documentos son

forma correcta 8 0 archivados otros no
Suman: 8 0

Nota. En la tabla 20 se presentan las preguntas del cuestionario de control.

2.3.6. Analisis de Riesgos de control interno

A continuacion, se presta el andlisis de la ponderacion del riesgo que presenta el control

interno
Donde:
CP = Confianza ponderada
CT= Calificacion total
PT= Ponderacion Total
Formula:
CP = ¢r X100
- PT
NC = 40X100 = 53%
90 e
CONCLUSION;

Observamos a través de un andlisis de evaluacion de riesgos del componente de control

interno, que fue detallado el nivel de confianza es el 53% BAJO - MEDIO vy el riesgo
Programa de auditoria para determinar el nivel de cumplimiento tributario
Objetivos
° Establecer si la base imponible es correcta
° Determinar el nivel de cumplimiento de las obligaciones tributarias
° Comparara la informacion presenta y la presentada en los libros de la empresa

Tabla 21
Programa de auditoria

45



Horas
No. | Procedimientos | REF P/T | Realizado Fecha Observaciones
Plapif | Ejecmt | Diferencias

Vertficar el
calculo del IVA

sobre la base
1 | imponible A-01 VAV | 241172023 1 1

Vertficar s1 se
hacen lag
retenciones en
compras  de
bienes 0
SEIVICIOS

2| gravado A02 | VAV | 2512023 1 1

Vertficar s1 los
porcentajes de
retencidn  son
3| los correcto A0 | VAV | 2612023 1 1

Comprobar st
los valores de
las

declaraciones
estan de
acuerdo al
registro

4| contable A04 | VAV | 27172023 1 1

Nota. En la tabla 21 se presenta de forma detallada el programa de auditoria.

2.3.7. Ejecucion de la auditoria

La ejecucidn la auditoria se efectia mediante, la aplicacion de cuestionario de control
interno, analisis e informacion complementaria, hojas de hallazgo, cedulas analiticas y
sumarias, con cuyos resultados se emitira el informe de auditoria, mismos que se presentan a

continuacion:
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Tabla 22
Control Interno

Cuestionario de control interno del Impuesto al Valor Agregado

. Rezpuesta Puntuacion .
N | Pregunta . —T Observaciones
51 | No WA | Obtemda | Optima

La empresa cumple con .

1 | las dlzcla:acinnis de | X g Declaracion
TVA? 10 semestral

3 Recibe descuentoz de e : No se restan para
los provesdores ] 10 el [VA
;Loz descuentos de los
proveedores 301

3 | contabihzados X 4 10
Lz empresa  esta
obligada 2 enfregar Se emite 5 dias
comprobantes de posteriores a la

4 | retencion? X ] 10 compra

;Existe una persona
capacitzda  que  se
3 | encargue de retener’ X j 10

;Las fuentes de compras
6 | graban VA 12%y 0% | X 9 10

;Generan reportes para
el confrol de compras e
7 | IVA en compras? X ] 10)

;JLasa compras  que
efectian tienen relacion

8 | conel giro del negocin? | X 8 10

Suman | 33 80

Nota. En la tabla 22 consta el cuestionario de control para la ejecucion de la auditoria.

Matriz de Evaluacién de riesgo especifica
Donde:
CP = Confianza ponderada

CT= Calificacion total
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PT= Ponderacion total

Formula:
CP = CTXlOO
~PT
NC = 53X1oo = 53%
~ 80 0
CONCLUSION

Observamos a través de un analisis de evaluacidn de riesgos del componente IVA, que
fue detallado el nivel de confianza es el 66% BAJO - MEDIOQ vy el riesgo de control que es de

34 % ALTO - MEDIO BAJO
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Hojas de hallazgos

La elaboracion de las hojas de hallazgos, se consider6 parametros como el componente, la condicion, causa y efecto, incluyendo las

respectivas conclusiones y recomendaciones, los resultados se muestran a continuacion.

Tabla 23

Hoja de hallazgo

COMPONENTE | CONDICION CRITERIO CATSA EFECTO CONCLUSION RECOMENDACION
El
desconocimiento La inexperiencia Existen incumpliendo
de laz  leyes | De la documentacidn | no permite gue | La informacion | de las  neorma v | Al Gerente, establecer
tributarias no | analizada se comprueba | e aplique los | gque enwvia al | principios  tributarios | mayor  control v
permite aplicar el | la mala aplicacion de las | porcentajes SRI es erronea | debido a la falta de | capacitacion en temas
principio de | terifas 12% v 0% de | considerados v no refleja la | conocimients  en el | tributarios
Impuesto al Valor | Fiabilidad de | IVA en la adquizicién de | para cada | realidad de la | proceso
Agregado informacién bienes v servicios activada empresa
] ] Diferenciaz en
La empresa no | Fueron revizados los | Existen facturas ae No se cumple con el | moi v Tlevar un
resguarda v | docomentos  foente v | zin desgloze de doclaraciones valor razonable de la | jq..iod0 conteot de 1a
Impuosto al Valor mantiens los Eﬂﬂ-l:‘,lliali{:ls con  loz | IVA v I:ll.'_'l todas presentadas al informacidn  que  sze | e o ian
Agregado documentos reg:lstms. contables v las | zon  registradas SRI presenta documentada de
fuente en un lugar | declaraciones hallando | contablements,

Nota. En la tabla 23 queda plasmada la hoja de hallazgos bajo la consideracion de distintos parametros y sus respectivas conclusiones.
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Comentario y recomendaciones de la estructura de control interno
Problema 1
Declaraciones tardias en relacion al pago de las retenciones del Impuesto en la fuente en varios meses de presente afios

Las declaraciones de los formularios 103 debian haber sido realizadas maximo hasta el 12 de cada mes. Segun el art.49 literal 2 de la ley de

Régimen Tributario Interno.

Recomendaciones

Realizar las declaraciones segun el noveno digito del RUC de la empresa

Problema 2

Falta de organizacion en los archivos relacionados con la documentacion de la informacién tributaria
Recomendacién

Organizar y archivar la documentacion en orden cronoldgico, a fin de optimizar el control de los mismos.
Problema 3

Inexistencia de un manual de funciones que direccione las actividades a cumplir cada trabajador en relacién al control tributario
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Cuadros Y Analisis De Calculo De Impuestos, Gastos Y Deducibles

Tabla 24

Mayor de IVA en compras

Diferenci
Declaraciones Mayor Segun documentos | a
0| RIS 0 |RIS 0|RIS
Mes 12% | % | E 12% | % | E 12% | % | E
Enero m6,8| 0 0 12 0 0 12,5 0 0 5,2
Febrero m6,17 | 0 0 13 0 0 13,75 0 0 6,83
Marzo Mm266,6 | 0O 0 355 0 0 169 0 0 88,4
Abril m13,7| O 0 15 0 0 15,7 0 0 13
Mayo m589 | 0 0 6 0 0 4,6 0 0 0,11
Junio m182,92 | 0 0 198,17 0 0 155,67 0 0 15,25
m1036,8
Julio 9 0 0| 1036,89 0 0 956,17 0 0 0
Agosto 785,62 0 0 785,62 0 0 568 0 0 0
Septiembr
e Mm79,64 | O 0 7964 | 0 0 60 0 0 0
Octubre m9355 | 0 0 93,55 0 0 45 0 0 0
Noviembr
e m693,03| 0 0 693,03 0 0 500 0 0 0
Diciembr
e m336,03| 0 0 336,03 0 0 300 0 0 0
>3506,8 z )

Total 41 0 0| 362393 0 0| 2800,39 0 0| V117,09

Nota. En la tabla 24 se muestran los valores relacionados con el mayor IVA en compras.

Y= Sumatoria

v = verificado

m= Verificacion de documentos de soporte en general

Del anélisis de los mayores relacionados con el IVA en compras, se evidencian que
existe diferencias entre los valores presentados en los formularios del SRI, con los registros de

la empresa.
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En cuanto al valor prestado por IVA en ventas se presentd una diferencia entre el valor

en libros como en el presentado en los formularios declarados en el SRI

Cuyos datos se muestran en la siguiente tabla

Tabla 25

Mayor de IVA en ventas

Diferenci
Declaraciones Mayor Segun documentos a
0| RIS 0| RIS 0| RIS
Mes 12% | % | E 12% | % | E 12% | % | E

Enero 0 0 0 6,00 0 0 6 0 0 6,00
Febrero 0 0 0 10,00 0 0 10 0 0 10,00
Marzo 0 0 0 150,00 0 0 150 0 0 150,00
Abril 0 0 0 15,00 0 0 15 0 0 15,00
Mayo 0 0 0 6,00 0 0 6 0 0 6
Junio M543,65 0 0 543,65 0 0 M543,65 0 0 0
Julio 0 0 0 50,00 0 0 50 0 0 50,00
Agosto 9703 0 0 9703,00 0 0 9703 0 0 0
Septiembr

e M8404,23 0 0 8404,23 0 0| m8404,23 0 0 0
Octubre 701,93 0 0 701,93 0 0 Mm701,93 0 0 0
Noviembr

e 0 0 0 40,00 0 0 40 0 0 40,00
Diciembre 0 0 0 12,00 0 0 12 0 0 12,00

>19352,8
Total 1 0 0 | X19641,81 0 0| X19641,81 0 0 v 289

Nota. En la tabla 25 con el mayor IVA en ventas.

Y= Sumatoria

V= verificado

m= Verificacion de documentos de soporte en general
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2.3.8. Calculo de los gasto deducibles y no deducibles

El valor de los gastos deducibles y no deducibles generados por la operatividad tanto
en los salarios como en los gastos de alimentacion y viaticos de la empresa se prestan a

continuacion.

Tabla 26

Gastos deducibles

Salario Aporte Patronal
Sueldos y Salarios mensual 46.376,10
Horas extras 0,00
Bono 0,00

46.376,10 m$ 5.634,70

XII sueldo 257,83
XIV Sueldo 2.250,00
TOTAL, NOMINA > 48.883,93
APORTE PATRONAL 3.000,00
NUMERO DE EMPLEADOS 5
DIFERENCIA 2.634,70

GASTO NO DEDUCIBLE V21.684,74

Nota. En la tabla 26 se muestran los gastos deducibles de la empresa.

Y= Sumatoria

V= verificado

m= Verificacion de documentos de soporte en general

Del total, del valor de los salarios del personal de la empresa se genera un gasto no

deducible de $21.684,74.
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2.8.9. Conciliacion tributaria

A continuacion, se presenta el calculo de la conciliacion tributaria efectuada a la

empresa, dentro del periodo de analisis 2022.

Tabla 27

Conciliacion tributaria

GASTOS NO
GASTOS DEDUCIBLES DEDUCIBLES
DEPRECIACIONES 2973,96
GASTO ADICIONAL DE
NOMINAS 9275,22 2662,39
GASTOS DE GESTION 450,00 0,00
CUENTAS INCOBRABLES 1555,00 400,00
TOTAL 11280,22 6036,35
=) Utilidad contable 23.879,44
) Participacion trabajadores 3.581,92
(=)  Neto 20.297,52
) Ingresos exentos(.) 750,00
Gastos incurridos para generar
(+) ingresos exentos (+) 6,90
(+) 15% ingresos exentos (+) 112,50
(+) Gastos no deducibles 6.036,35
Diferencias temporales (+)
(+) (impuestos diferidos) 6.036,35
31.739,63
=) IMPUESTO A LA RENTA 7.934,91

Nota. En la tabla 27 consta la conciliacion tributaria.

Y= Sumatoria
Vv = verificado

m= Verificacion de documentos de soporte en general
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Comentario
Una vez revisado y efecto los calculos necesarios para la realizacion de la conciliacion tributaria se
puede evidenciar que la empresa esta, presentando un valor en impuesto renta de $7.934,91 exenta

del pago del Impuesto Renta
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Cédula analitica de la conciliacién tributaria

Segun el céalculo comparativo de las conciliaciones tributarias presentadas en el formulario y contrastadas con los registros contables de

la empresa, se pudo conocer que existen diferencias en los valores, mismos que se analizan a continuacion.

Tabla 28

Cédula analitica

DECLARACIONES MAYOR
Utilidad Utilidad DIFERENCIA
antes antes
Afio impuestos  Utilidad gravable  Impuesto renta impuestos Utilidad gravable  Impuesto renta
2022 81,75 69,49 15,29 23.879,44 31.739,63 7.934,91 31.670,14 7.919,62
Total > 81,75 > 69,49 > 1529 ¥ 23.879,44 > 31.739,63 $7.93491 m31.77520 m7.919,62

Nota. En la tabla 28 se muestra la comparacion de la conciliacion tributaria.

Comentario una vez de haber comparado de los valores declarados del formulario del Impuesto a la Renta con los registros contables de

los contribuyentes se evidencia que existe fraude fiscal para evasion de impuesto, cargado gasto personal a gastos operacionales

Hojas de hallazgos

Del analisis y verificacién de la informacion tributaria se identificé lo siguiente
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Tabla 29

Hoja de Hallazgos

CONDICION

CRITERIO

CAUSA EFECTO

RECOMENDACION

[nexistencia de gasto
deducibles v no
deducibles en 1a

conciliacion
tributaria

Diferencias en los
valores de los
impuestos en el
Impuesto a la Renta

Diferencia en el
calculo del
porcentaje de las
cuentas mcobrables

En la conciliacién tributaria deben detallar
todos los gastos que no sean deducibles.
Como establece el art. 35 numeral 6 del
Reglamento de Aplicacion de la ley de
Régimen Tributario Interno

En caso de presentar una declaracion con
errores podra realizar una sustitutiva dentro
del afio siguiente a la presentacion de la
declaracién segin el art. 73 del RALRTI

Art. 10 Num.11. Se calculo 1% v maximo al
10% de provision de cuentas mncobrables

Falta de control en el

gasto generados por la No pago del impuesto a

. la Renta
operacion de la empresa
Falta de control y
comparacion de los Diferencias en los
registros contables v los  valores declarados en el
documentos de soporte SRI v los libros
de la nformacidn contables

tributaria

Falta de conocimiento de Diferencia en los

12 2 aplicacion del valores
proceso de control v correspondientes a las
evaluacion de las cuentas  cuentas de provision de

incobrables los incobrables

realizar el calculo de los
gastos deducibles v no
deducible para la generacion
del valor del impuesto ala
Renta

organizar v verificar la
informacion contable con los
documentos de soporte para
establecer el valor real del
pago de impuesto

Vernificar el porcentaje de
calculo establecido por el
ente regulador para el control
de las cuentas incobrables
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Nota. En la tabla 29 constan los hallazgos de la auditoria.
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C. Estrategias y/o técnicas

En el desarrollo de la auditoria tributaria a la empresa se aplicd técnicas y
procedimientos de auditoria iniciado desde los programas de trabajo, elaboracion de papeles
de trabajo, cédulas analiticas y sumarios, para la obtencion de los datos necesario para examinar
el nivel de complimiento tributario se realizO una revision bibliografica, mediante la
observacién directa, cuyos datos fueron contrastados con los resultados generados en la

aplicacion de la encuesta al personal responsable del area contable y tributaria.

Los resultados recabados con la auditoria tributaria permitieron proponer un programa
de planificacidn tributaria que integre los calculos de los valores deducibles y no deducibles
tanto de los gastos administrativos, como de los operativos de la empresa, a fin de minimizar
la carga tributaria, relacionada con el pago del impuesto a la renta, mediante la cual se

fortalecera la toma de decisiones.
2.4. Validacién de la propuesta

La validacién de la propuesta se dio por medio del método de criterios de tres
especialistas, los cuales se seleccionaron mediante el analisis del perfil acorde al siguiente

criterio.
° Formacidn académica en carreras afines al proyecto,
° Experiencia académica o laboral

2.4.1. Descripcién del perfil de los validadores
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Tabla 30

Perfil de validadores

N Afios de expertencia  Titulo académico Cargo

1 20 afios Ing. en contabilidad v Auditor independiente
auditoria

2 25 Dr. en contabilidad v Gerente propietario de una
auditoria asesoria contable v

tributaria

3 15 Ing. en contabilidad vy Auditor independiente

auditoria

Nota. En la tabla 30 se muestra el perfil del validador.

Mediante la validacion se prevé el cumplimiento de los siguientes objetivos

° Verificar la metodologia aplicada en la investigacion

° Aprobar los resultados de las conclusiones y recomendaciones

° Redefinir los enfoques de ciertos el método desarrollado segun la experiencia laboral
del tema

° Aprobar conclusiones y recomendaciones

) Redefinir enfoques de ciertos elementos desarrollados segln la experiencia.

Criterios de validacidn

Los criterios seleccionados para la verificacion de los instrumentos de recoleccion y

analisis de datos se detallan a continuacion.

o Impacto
o Aplicabilidad
o Confiabilidad

o Factibilidad
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o Pertinencia

o Calidad técnica

La calificacion se poderos en cinco puntos posibles dados para el cumplimiento del
criterio; se otorga un punto si se observa un cumplimiento minimo. Por otro lado, se han
determinado los niveles de significacion y representatividad, donde los mas relevantes

corresponden a los niveles mas altos.
2.4.2. Resultados de la validacion de los instrumentos

Tabla 31.
Resultados de validacion del instrumento

Criterio Ni deacuerdo ni en De acuerdo Totalmente  de
desacuerdo acuerdo

Impacto 3

Aplicabilidad 3

Conceptualizacion 3

Calidad técnica 3

Factibilidad 3

Pertinencia 3

Nota: En la tabla 31 se prestan los resultados de validacién del instrumento

Segun se evidencia, los evaluadores consideraron estar totalmente de acuerdo con la

factibilidad, pertinencia y aplicabilidad de los instrumentos
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2.5.Matriz de articulacion de la propuesta

En la presente matriz se establece los métodos, estrategias, tecnologias y teorias

descritas para la realizacién de la auditoria tributaria.
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Tabla 32

Matriz de articulacién

EJES O SUSTENTO SUSTENTO ESTRATEGIAS/ DESCRIPCION DE INSTRUMENTOS
PARTES TEORICO METODOLOGICO TECNICAS RESULTADOS APLICADOS
PRINCIPALES
Planificacion Aplicacion de Levantamiento de la Entrevistar a Comparacion de la Encuestas, observacion,
normativas informacién documental funcionarios informacidn registrada en revisién documental, etc.
contables y y complementaria responsables de la los formularios declarados
tributarias relacionada a los ejecucion del proceso de  en el SRI y la informacion

aspectos tributarios, para control y registro de la  contenida en los libros

evidenciar las causas y informacion contabley  contables de la empresa
efectos del incumpliendo tributaria.
tributario
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Ejecucion Aplicacion de
normativas
contables y

tributarias

Informe Aplicacion de
normativas
contables y

tributarias

Clasificacion y andlisis
de los gastos méas

significativos

Anélisis de los incentivos
y beneficios a los que se

puede acoger la entidad

Revision de los registros
contables relacionados
con control de nébmina 'y

gastos administrativos

Célculo de la
conciliacion tributaria

del impuesto a la renta

Determinacion de los
costos y gasto deducibles y

no deducibles

Inclusion de los
beneficios tributarios en el
célculo de la conciliacion

tributaria

Verificacion documental

de la informacion impresa de

la entidad

Revision documental y

analisis de los resultados

Nota. En la tabla 32 se muestra la matriz de articulacion de la investigacion, delimitando los ejes tematicos, instrumentos y resultado generados.
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CONCLUSIONES

Mediante la revision bibliogréafica se establecio los principales fundamentos tedricos de
acuerdo a las necesidades y requerimiento relacionado con las actividades de la empresa en el
proceso tributario que aplica y otros que se deberia incluir en el mismo, para que el
cumplimiento de obligaciones fiscales no solo se oportuno, sino mas bien eficiente y verificable

que facilite la toma de decisiones.

Una vez conocida la forma del funcionamiento a la empresa y su estructura
organizacional, se puede identificar la existencia de varios aspectos a considerar en relacion al
pago de las obligaciones impuestas por el Estado demostrando falencias tanto en el tiempo
como en los montos declarados en los formularios, los cuales al ser confrontados con los

registros contables evidencias serias inconsistencias

De igual manera una vez ejecutado las técnicas y métodos de auditoria se observé que
no existe un adecuado control del orden y organizacion de la informacion econdmica
completaria del impuesto, lo que ha generado falta de consistencia en la informacion contable
y tributaria, poniendo en riesgo de multas y sanciones econdmicas a la empresa, debido a

errores en la presentacion de las declaraciones la administracion tributaria.

A través de la validacién de la fiabilidad de la ejecucion de la auditoria, se constato,
que existe diferencias considerables en el calculo de la conciliacién tributaria dado que no se
considera los gastos deducibles y no deducibles para poder establecer el monto real de la
utilidad gravable por lo que existe diferencias entre el valor declarado con el valor contrastado

en los libros contables.
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RECOMENDACIONES

Se recomienda a los directores administrativos de la empresa realizar un programa de
capacitacion para todos los trabajadores responsables del area financiera y contable en normas
y procedimientos tributarios, a fin de actualizar su conocimiento en las normas y reglamentos

tributarios.

Se recomienda al contador encargado del proceso de control registro de la informacion
contable, que clasifique y ordene la informacién documental antes de preparar el calculo de los
estados financieros, asi como también, la correspondiente comprobacion con los registros

contables existentes en los libros de la empresa.

Se recomienda, realizar una planificacion tributaria para que la empresa pueda acceder
a los incentivos y beneficios tributarios que el ente regulador del Estado establece para las
entidades del sector, logrando minimizar la carga tributaria anual que paga por impuesto renta,

logrando incrementar con ello la rentabilidad de la misma
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ANEXOS
ANEXO 1

FORMATO DE ENCUESTA

Instrucciones:
*Responder con honestidad las preguntas planteadas.
*Marque con una X la respuesta correspondiente.

1: ¢Considera usted que las normas y leyes son aplicadas apropiadamente para preparar la
informacidn tributaria y contable?

Si

No

2: (El—swblecimiento y declaracion de impuestos de Prepacking SCC se encuentran
efectuados adecuadamente por un experto en temas tributarios?

Si

No

3: ¢Las declaraciones de los impuestos son presentadas en el tiempo que la Administracion

Tributaria dictamina?

Si

No

4. ;Considera usted que el control interno aplicado en el departamento de contabilidad de

Prepacking SCC es apropiado para gque las obligaciones tributarias se cumplan?

Si

No

5. ¢La empresa Prepacking SCC recibe notificaciones o avisos debido a algun

incumplimiento tributario por medio del Servicio de Rentas Internas?

Si

No
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6: ¢Piensa usted que los empleados del departamento contable de la empresa Prepacking

SCC estan cualificados para efectuar sus funciones de forma apropiada?

Si

No

7: ¢Considera usted que en la empresa Prepacking SCC se capacita a los empleados acerca

de las reformas y cambios en las normas que controlan los tributos?

Si

No
8: ¢El personal de la empresa Prepacking SCC posee el conocimiento acerca de las multas

y sanciones que se le pueden imponer debido al incumplimiento de las obligaciones tributarias?

Si

No

9: ¢Considera usted que existen diferencias entre la informacion que esta registrada en las

declaraciones y libros contables mostrados al Servicio de Rentas Internas?

Si

No
10: ¢(Considera usted que la aplicacion de una auditoria tributaria a la empresa Prepacking

SCC apestard a la definicion del grado de cumplimiento de las obligaciones tributarias?

Si

No
11: ;Los empleados de la empresa Prepacking SCC que se encarga del manejo contable y

tributario posee el conocimiento exacto sobre las funciones que tiene que ejecutar en sus

cargos

Si

No
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12: ¢En la empresa Prepacking SCC se efectian informes de cumplimiento tributario para

regular de forma apropiada las actividades con el Servicio de Rentas Internas?

Si

No

13: ¢En la empresa Prepacking SCC se ha efectuado previamente alguna auditoria

tributaria?

Si

No

14: ;La ejecucién de una auditoria tributaria en la empresa Prepacking SCC aportara en la

adquisjcian de informacion oportuna, veraz y razonable en los estados financieros?

Si

No
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ANEXO 2

FORMATO DE ENTREVISTA DIRIGIDA AL CONTADOR DE LA EMPRESA

Entrevista al contador de la empresa Prepacking SCC

1. ¢Piensa usted que los conocimientos que posee se encuentran acorde al puesto de

trabajo que ejerce?
2. ¢Cudles son las funciones més relevantes que ejerce en la empresa?

3. ¢En la empresa se emplea un sistema informético para el manejo y control de la

informacion financiera y contable?

4. ¢La empresa dispone de algin plan de cuentas que se encuentra estructurado

apropiadamente?
5. ¢Qué obligaciones tributarias debe cumplir la empresa?

6. ¢Cual es la persona encargada de realizar la elaboracion, liquidacion y culminacion

de las declaraciones de los impuestos?
7. ¢Cudl normativa emplea la empresa para sustentar las declaraciones de impuestos?

8. ¢La empresa cumple con sus obligaciones tributarias en el plazo estipulado por la

normativa legal?

9. ;La empresa lleva un registro de forma cronolégica en un archivo fisico sobre las

declaraciones efectuadas y de los anexos que se presentan?
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