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INFORMACION GENERAL

Contextualizacién del tema

Segun lo establecido a través de la organizacién panamericana de la salud mayor a
100000 individuos pierden la vida anualmente a causa de a accidentes o enfermedades
profesionales en las Américas, esto indica un valor cuantitativo alto que denota la importancia de

esta problematica en las industrias e individuos (Organizacion Panamericana de la Salud, 2023).

El ausentismo laboral dentro de las instituciones constituye como uno de los principales
factores de disminucion de la productividad, debido a que los recursos humanos no presentes en
el lugar de trabajo se traducen como pérdidas de dinero a las instituciones y desgaste
adminsitrativo; esto refiere como un problema a contexto social que influye drasticamente en la

desaceleracion del crecimiento empresarial (Rojas, 2020).

Las enfermedades profesionales son afecciones de multiple origen, las mismas se
originan debido al ejercicio de las actividades relacionadas a los cargos laborales y su exposicion
ante factores de riesgo en los lugares de trabajo; estas influyen de manera drastica en la calidad
de vida del obrero; hay que mencionar ademas, que la Organizacion Internacional del Trabajo
indica la pérdida de vida cada afio de un estimado de 2 millones de personas debido a este dilema
(Trabajo, 2015).

Los trastornos musculoesqueléticos en los trabajadores administrativos constituyen un
problema primordial en las empresas, los mismos son susceptibles a molestias leves hasta
consecuencias graves, estos interactian con factores inherentes a su trabajo; no obstante las
condiciones laborales no permiten en el mayor de los casos garantizar un estado fisico, mental,
ni social adecuados; en base a lo argumentado se establece que este tipo de afecciones inciden en

desarrollo normal de la vida del individuo (Quintero, 2021).

En los trabajadores denominados como administrativos los desérdenes
musculoesqueléticos afectan principalmente al cuello, espalda, hombro y extremidades
superiores, estos generan dolor y trastornos en los musculos, nervios, tendones, articulaciones y
cartilagos; esto se produce debido a que las actividades laborales principalmente se encuentran

relacionados con factores disergonémicos tales como: posturas forzadas, movimientos



repetitivos, interaccion con aparatos tecnoldgicos, manipulacion manual de cargas, entre otros;
los mismos capaces de generar afecciones fisioldgicas en medidas diferentes dependiendo del

sexo, edad, peso, talla, tiempo de trabajo de los obreros (Franyuti, 2022).

En el &mbito laboral los factores ergondmicos influyen de manera imperiosa en el
aparecimiento de sintomatologia de dolor musculoesquelético, los mismos que con el trascurso
de tiempo se convierten en enfermedades ocupacionales; los principales trastornos
musculoesqueléticos relacionados a factores ergondmico; lo establecido sefiala la importancia del
control y valoracion de dichos factores en materia de prevencion y disminucion de afecciones

causadas en los obreros administrativos en sus puestos de trabajo (Castillo, 2019).

La carga postural en los trabajadores denominados como administrativos se desarrolla
debido a posiciones no adecuadas al momento de la interaccion con sus elementos de trabajo, asi
mismo por la prolongacién en posiciones sin micro pausas activas, la falta de elementos
ergondmicos disefiados en base de la antropometria del individuo, reduccién de la superficie de
trabajo, adicional a otros elementos que influyen directamente. Este es un problema fundamental
en las organizaciones, debido a que los individuos discretamente agravan su salud; a razén de
que estas consideraciones no son tomadas con la seriedad por parte de todos los actores que

conforman las empresas (Romero, 2020).

La prevencion de la postura forzada sentada es fundamental para este tipo de obreros, a
razon de que la adecuada actuacion e implementacion de medidas preventivas en la fuente,
medio y persona permiten disminuir la probabilidad del aparecimiento de enfermedades y
sintomatologia de dolor en la region anatémica a nivel dorsolumbar; su presencia repercute de

manera negativa en la calidad de vida (Varon, 2019).

Problema de investigacion

¢ Cual es el nivel de exposicion a los que estan vinculados los digitadores del centro de

revision técnica vehicular de la Empresa Publica de Cotopaxi respecto a la carga postural?



Objetivo general

e FEvaluar la carga postural y su correlacion con los sintomas musculoesqueléticos en los
digitadores del centro de revision técnico vehicular de la Empresa Publica de Movilidad

de la Mancomunidad de Cotopaxi.
Objetivos especificos

e Contextualizar informacion bibliogréfica concerniente a Salud y Seguridad Ocupacional
enfocado en la carga postural.

e Identificar las actividades y condiciones disergondmicas presentes en los puestos de
trabajo mediante el uso de la matriz de identificacion de peligros y valoracion de riesgos
GTC 45.

e Investigar la presencia de trastornos musculoesqueléticos en los digitadores de
matriculacion vehicular a través del uso del cuestionario nordico de Kuorinka.

e Determinar la carga postural mediante el método ergonémico RULA.

e Validar la propuesta de evaluacion de la carga postural con la ayuda del criterio de

expertos.

Vinculacion con la sociedad y beneficiarios directos:

La presente evaluacion ergondmica a nivel geométrico aporta como una herramienta de
analisis e indagacion para futuras investigaciones referente a riesgos ergonomicos, cabe recalcar
que brinda el punto de inicio para el anélisis biomecénico respecto a este factor ergondémico, de

esta manera influye de manera positiva en materia de SSO.

Las organizaciones de caracter publico, privado o mixto se benefician debido a que el
presente estudio puede ser tomado en las mismas de manera similar, a causa que el desarrollo del
mismo se fundamentd en criterios técnicos y sustentables. Con respecto a la Empresa Publica de
Movilidad de la Mancomunidad de Cotopaxi la evaluacion ergondémica a los digitadores
contribuye al departamento de SSO, pues las valoraciones de riesgo anuales efectuadas a los

obreros de la institucion son parte del cumplimiento de parametros legales.

Por otro lado, los beneficiaros comprenden también a los obreros denominados como
“digitadores vehiculares”, a razon de que la evaluacion mediante el uso de un método especifico

muestra el grado de exposicion de la carga postural, lo cual es fundamental para que a futuro
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permita que la alta direccion tome cartas en el asunto respecto a esta problematica. Los
trabajadores seguiran posteriormente recomendaciones avaladas en normas técnicas para
disminuir el impacto del riesgo ergonémico postural en el aparecimiento de una enfermedad

profesional a nivel de la columna.

CAPITULO I: DESCRIPCION DEL PROYECTO

1.1. Contextualizacion general del estado del arte

Salud

La OMS afirma que es la plenitud del estado colectivo y mental, exclusivamente no se
refiere a la inexistencia de la enfermedad o afecciones relacionadas a las misma, esto implica que
para que le individuo este en goce de su plenitud se deben considerar, que si alguno de los
factores mencionados no esta adecuadamente controlado aparecen afecciones que inciden en la
calidad de vida del individuo (Organizacion Mundial de Salud, 2024).

Salud laboral

La salud laboral constituye uno de los apartados de mayor relevancia dentro de las
organizaciones, la misma se puede establecer como el conjunto de disciplinas relacionadas en el
trabajo que promuevan un ambiente seguro de trabajo y prevengan el aparecimiento de

accidentes y/o enfermedades laborales (creative commons, 2020).
Enfermedad

La enfermedad se define como la oposicion a la salud, entonces se considera como un
deterioro de la salud del organismo y fisiologia; dado que esta produce un desequilibrio en el
estado normal de las facultades psiquicas y fisicas de las personas, es un problema que afecta sin

consideracién de estratos o clases sociales alrededor del mundo (Yelson, 2021).
Riesgo laboral

El riesgo laboral se establece como todo evento que puede aparecer y el mismo es capaz
de dafar los obreros y/o empleadores en una organizacion, estos capaces de causar dafos

psicoldgicos o fisicos, los mismos varian en funcién del cargo, la interaccion ante los elementos
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del ambiente de trabajo y/o demés condicionantes que inciden en lo mencionado anteriormente
(UNIR, 2021)

Trastornos musculoesqueléticos

Los trastornos musculoesqueléticos (TME) son alteraciones que implican dafios
degenerativos a los musculos, tendones, huesos, ligamentos, cartilagos, entre otros; los mismos
inciden en dafios degenerativos que afectan a la calidad de vida de la persona, estos se agravan

respecto al tiempo (Zamora, 2020).
Especialidades preventivas

Se establece como en conjunto de disciplinas enfocadas en la prevencion de
enfermedades ocupacionales, las mismas poseen una relacion directa en la creacion de ambientes
seguros de trabajo para los obreros, estas deben seguir criterios técnicos para su aplicacién de
manera adecuada en el ambito laboral; el adecuado control y gestion inciden de manera positiva

en el desempefio laboral (Pérez, 2019).

e Seguridad en el trabajo.
e Higiene industrial
e Ergonomia

e Medicina laboral

Ergonomia laboral

La ergonomia laboral corresponde al conjunto de conocimientos y practicas enfocadas a
la adaptacion del puesto de trabajo, maquinas, herramientas al obrero mediante la consideracion
de sus medidas antropomeétricas, busca la relacién adecuada entre el individuo, ambiente y
elementos de trabajo de manera sustancial (Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el
Trabajo., 2022).

Enfermedad Profesional

Son afecciones definidas como crénicas, las mismas tienen una relacion directa debido al
ejercicio de las actividades inherentes a la profesién u ocupacién del obrero, conjuntamente a la

vinculacion de factores y agentes de riesgo que son capaces de generar afecciones o
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sintomatologia de dolor (INSTITUTO ECUATORIANO DE SALUD Y SEGURIDAD
SOCIAL, 2024).

Salud Ocupacional

Se define como el conjunto de procedimientos y protocolos llevados a cabo por el
personal de salud de las organizaciones con el proposito de controlar el estado integral de salud
fisico y mental, adicional del control de prevencion epidemioldgico de las enfermedades

profesionales ocurridas (Toro, 2020).
Evaluacion de riesgos

Consiste en el proceso planificado y sistematico de la identificacién, valorizacion y
cuantificacion de los riesgos presentes en el trabajo mediante la accién de métodos, instrumentos
y/o metodologias, con el objeto de obtener el nivel de riesgo para su posterior implementacion de

medidas de control y/o prevencién (Ormaza, 2020).
Carga fisica

Corresponde a la respuesta que tienen los sistemas conformantes del cuerpo humano
debido a las actividades inherentes a su carga laboral, estos pueden ser estaticos o dinamicos;

depende fundamentalmente de la contraccion o elongacion muscular del obrero (Calvo, 2018).
Estatismo postural

El estatismo postural corresponde a los efectos negativos producidos en la comuna
debido a posiciones no neutras estaticas prolongadas en largos periodos de tiempo por los
trabajadores, usualmente son dorsalgias y lumbalgias (Secretaria de Salud Laboral y Medio
Ambiente., 2019)

Postura neutra

Es aquella posicion adoptada por el individuo donde los tejidos conformantes trabajan en
concordancia, estos coinciden en la posicién anatdbmica de mayor naturalidad; con la busqueda

de la estabilidad del cuerpo en los ejes conformantes de movimiento (LOGITECH, 2021).
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Método RULA

El método RULA es la evaluacién de mediciones angulares de posturas individuales con
el propdsito de determinar el nivel de riesgo ante la carga estatica en los obreros, se fundamenta
en la segmentacion del cuerpo humano en grupos de andlisis para la concatenacion en matrices
de cuantificacién de los puntajes obtenidos (ERGONAUTAS, 2024).

Existen maltiples métodos de evaluacion especifica de carga postural, cabe recalcar que
la misma influye debido a la situacién actual de la carga laboral, la mejor respecto a la postura

sentada corresponde a la Figura 1 presente a continuacion.
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Figura 1

Flujograma de decision de metodologia de desarrollo del proyecto.
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Fuente: Andrés Sebastian Barreno Noriega.
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Proceso investigativo metodolégico

Para el desarrollo del presente trabajo de investigacion se expone el proceso investigativo

metodoldgico a continuacion.

Enfoque de la investigacion

El proyecto de investigacion realizado posee un enfoque mixto, es decir es cualitativo y
cuantitativo; a razon de que se establece la observacion directa como eje central para la
recopilacion y caracteristicas necesarias para el estudio, finalmente es cuantitativa debido a que
usa datos numéricos y cuantificables, adicional de ecuaciones matematicas para la evaluacion y
graficos estadisticos caracteristicos de la organizacién y clasificacion de la informacion

recolectada.

Modalidad de Investigacion
Se expone la Tabla 01 con relacion a las modalidades de investigacion desarrollada por el

investigador.

Tabla 1

Modalidades de investigacion aplicadas en el proyecto.

Modalidad de Investigacion Descripcion

Investigacion Bibliografica | Se utilizd debido a la necesidad de recopilar datos e informacion
sociodemogréfica, adicional de preceptos y saberes necesarios para el
desarrollo del proyecto; se obtuvo mediante bibliografia de fuentes
confiables, tal es el caso de tesis, libros, informes, articulos de revistas
indexadas, sitios gubernamentales, reportes, entre otros; que atafie a la
tematica del proyecto en cuestion.

Investigacion de Campo Se empled a razdn de la recopilacion de  caracteristicas singulares de
los puestos de trabajo, actividades, informacién cualitativa y
cuantitativa, la misma se obtuvo en el centro de Revision Técnica
Vehicular de la Empresa Publica de la Mancomunidad de Cotopaxi.

Investigacion Aplicada Se realizd con la ayuda de conocimientos adquiridos en el proceso de
la maestria, tal es el caso de Metodologia de la investigacién cientifica,
normativa legal de salud y seguridad ocupacional, ergonomia y
psicosociologia, entre otros; los mismos que facilitaron la consecucion
del estudio dado.

Fuente: Andrés Sebastian Barreno Noriega.
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Poblacion y muestra

Poblacion

La poblacion se determind con los obreros que cumplen con las singularidades y
caracteristicas de interés para el cumplimiento del estudio, por ende, comprende a los

trabajadores que comprenden el area de digitacion del CRTV Agencia Salcedo.

Muestra
No se uso el calculo muestral debido a que es una poblacion menor a 100 personas,
entonces se utilizan los 5 obreros denominados como digitadores; los mencionados que

actualmente desempefian sus actividades normales de trabajo

Tabla 2

Caracteristicas sociodemograficas de los sujetos a estudio.

Cargo laboral Género Edad Tiempo de trabajo  Horas diarias de
registrado trabajo
Digitador de Femenino 39 afios 4 afios 8 horas

Matriculacion

Vehicular.

Digitador de Femenino 31 afios 3 afios 8 horas
Matriculacion

Vehicular.

Digitador de Masculino 35 afios 6 afios 8 horas
Matriculacion

Vehicular.

Digitador de Masculino 48 afos 8 afios 8 horas
Matriculacion

Vehicular.

Digitador de Masculino 29 afios 3 afios 8 horas
Matriculacion

Vehicular.

Fuente: Andrés Sebastian Barreno Noriega.
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Actividades desarrolladas en el proyecto investigativo

En el trabajo investigativo se siguio los siguientes pasos para la consecucion de los

objetivos:

v Observacion directa de los obreros y puestos de trabajo.

v Recopilacion de la informacion de los trabajadores mediante una ficha de recopilacion de
datos generales de creacién propia, condiciones disergonémicas y aplicacién del cuestionario

nordico.

Evaluacion inicial a través del uso de la matriz GTC45.

Aplicacion de metodologia de evaluacion por carga postural RULA.
Tabulacién e interpretacion de datos.

Validacion de la propuesta mediante el criterio de expertos.

RN

Sintetizacion y clasificacion de la informacion de manera técnica
1.2. Anélisis de resultados

Resultados del uso de la matriz de valoracion inicial de la matriz GTC 45.

Se uso la matriz de valoracion inicial GTC 45; esto tuvo el propdsito de identificar el
factor de riesgo ergondémico de mayor importancia para el desarrollo del estudio, se utilizaron en
los puestos de trabajo analizados la observacion directa como fuente de recepcion de
informacion. Hay que mencionar ademas utilizada se expone en el Anexo 01 y los resultados de

la aplicacion se manifiesta en la Figura 2 a continuacion.
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Figura 2

Gréfico estadistico correspondiente al promedio agrupado de valoraciones mediante el uso de la matriz GTC
45,

Promedio agrupado de valoraciones iniciales de los
riesgos ergonémicos.
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FACTORES DE RIESGO ERGONOMICO

Fuente: Andrés Sebastiadn Barreno Noriega.
Andlisis e interpretacion:

Perteneciente a los resultados obtenidos por la matriz GTC 45, mediante la cuantificacion
del promedio agrupado se identificé que la postura forzada sentada con un valor de “1140” como
el principal riesgo identificado, cabe recalcar que tiene una frecuencia de 5y un porcentaje
16,67% perteneciente al nivel 1 de actuacion; lo que indica que es una situacion critica y es
imperioroso la suspensién de actividades hasta que el riesgo esté bajo control, por lo que es el
riesgo predominante y susceptible al uso de una metodologia de evaluacion ergonémica

especifica correspondiente a la carga postural.

Resultados de la aplicacion del cuestionario nérdico Kuorinka de sintomas musculo-
tendinosos.

Con el preambulo de los resultados obtenidos en la matriz GTC 45, se usé cuestionario
nordico de Kuorinka en los 5 obreros de la muestra; con el propdsito de determinar la percepcion
y la sintomatologia de dolor musculoesquelético que tiene el trabajador, el mismo que tiene
vinculacion directa a las actividades asignadas a su cargo. Los resultados se expresan en las

siguientes figuras a continuacion.

19



Pregunta: 1. ¢ Ha tenido molestias en?
Dimensién: Existencia de molestias
Figura 3

Gréfico estadistico correspondiente a la existencia de molestia.

Dimension: Existencia de
molestia.

Cuello Hombro Dorsal o Codo o Mufieca o
lumbar antebrazo mano

Fuente: Andrés Sebastian Barreno Noriega.
Analisis e interpretacion:

El gréfico estadistico denota que el mayor porcentaje de las respuestas se concentran en
la region dorsal o lumbar con un porcentaje mayoritario del 31% y una frecuencia de 5, sequido
del cuello con un 25% con una cuantificacion de 4, posterior a la zona del hombro del 19% con
una frecuencia de 3, y el 13% del codo/antebrazo y muiieca/mano. El diagrama refleja las
molestias existidas en la region dorsal o lumbar en los obreros como la zona corporal de mayor

importancia para el analisis.
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Pregunta: 2. ¢ Desde hace cuanto tiempo?

Dimensién: Tiempo de presencia o dolor.

Figura 4

Grafico estadistico correspondiente al tiempo de presencia o dolor.

Dimension:Tiempo de prescencia del
dolor.
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Cuello Hombro Dorsal o lumbar Codo o Mufieca o mano

antebrazo

ZONAS CORPORALES

Menor a ano ® Mayor alano y menor a3 anos ™ Mayor a 3 anos

Fuente: Andrés Sebastian Barreno Noriega.
Anélisis e interpretacion:

El estadistico expone valores en la zona de mayor relevancia correspondiente a la region
dorso o lumbar, establece la existencia de un porcentaje mayoritario del 13% con una frecuencia
de 2 en los intervalos “Mayor a 1 afio y menor a 3” y “Mayor a 3 afios”, cada uno
respectivamente; seguido del 7% con una frecuencia de 1 comprendido en el intervalo “Menor a
un afio”. Esto indica que las molestias y presencia de dolor musculoesquelético prevalecen

respecto al paso del tiempo en los individuos.
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Pregunta 3: {Ha necesitado cambiar de puesto de trabajo?

Dimension: Cambio del puesto de trabajo.

Figura 5

Gréfico estadistico correspondiente al cambio de puesto de trabajo.

Dimension: Cambio de puesto de
trabajo.
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Cuello Hombro Dorsal o lumbar Codo o Mufieca o mano
antebrazo

NO

Fuente: Andrés Sebastian Barreno Noriega.
Andlisis e interpretacion:

Se refleja que el 100% de las respuestas indican que los trabajadores no han tenido que
cambiar de puesto de trabajo, a pesar de la existencia del dolor en las cinco zonas corporales

fundamentadas en el cuestionario nérdico de Kuorinka.
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Pregunta 4: ;Ha tenido molestia en los altimos 12 meses?

Dimension: Existencia de molestia en los ultimos 12 meses.
Figura 6

Grafico estadistico correspondiente a la existencia de molestias en los dltimos 12 meses.

Dimension: Existencia de
molestias en los ultimos 12
meses.

Hombro Dorsal o Codo o Munieca o

lumbar antebrazo mano

Fuente: Andrés Sebastian Barreno Noriega.

Analisis e interpretacion:

El gréfico estadistico indica el porcentaje mayoritario de la existencia del dolor en los
altimos 12 meses corresponde a la region dorso/lumbar con un 33% con una frecuencia de 5,
seguido del cuello y hombro con un 20% cada uno con una cuantificacion 3, y finalmente del
codo/antebrazo y mufieca/mano con el 13% con una frecuencia de 2 respectivamente. Se dispone
que la region de mayor relevancia de aparecimiento de sintomatologia de dolor

musculoesquelético pertenece a la region dorso/lumbar.

23



Pregunta 5: ¢ Cuanto tiempo ha tenido molestias en los ultimos 12 meses?
Dimensién: Duracion de molestias en los tltimos 12 meses.
Figura 7

Grafico estadistico correspondiente a la duracién de molestias en los Gltimos 12 meses.

Dimension:Duracion de molestias en
los ultimos 12 meses.
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Cuello Hombro Dorsal o lumbar Codo o antebrazo Muneca o mano

ZONAS CORPORALES

-]

De 1a 7 dias ® De 8 a 30 dias ® Mavyor a 30 dias, no seguidos MW Siempre

Fuente: Andrés Sebastiadn Barreno Noriega.
Analisis e interpretacion:

El porcentaje mayoritario compete a la duracién de las molestias en los ultimos 12 meses
en el intervalo de tiempo comprendido “Mayor a 30 dias, no seguidos” con el 40% y una
frecuencia de 6, seguido del 27% correspondiente a “De 1 a 7 dias” con una valoracion de 4,
posterior “De 8 a 30 dias” con el 20% con una cuantificacion de 3; finalmente “Siempre” con el
13% con una frecuencia de 2. Hay que mencionar, ademas que en la region dorso/lumbar el 13%
con una frecuencia de 2, que pertenece a molestias en el rango “De 1 a 7 dias” y 7% con una
valoracion de 1 en cada uno de los rangos pertenecientes al tiempo de molestias en esta region

anatémica.
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Pregunta 6: ¢ Cuanto dura cada episodio?

Dimensién: Duracion de cada episodio.

Figura 8

Gréfico estadistico correspondiente a la duracidn de cada episodio.

Dimension:Duracion de cada episodio.

INTERVALOS DE TIEMPO

Fuente: Andrés Sebastian Barreno Noriega.
Analisis e interpretacion:

El gréfico estadistico denota el porcentaje mayoritario en cada episodio en las 5 zonas
anatomicas corresponde a un 67% en el rango de “1 a 24 horas” con una frecuencia de 10,
seguido del 20% comprendido en de “1 a 7 dias” con una cuantificacion de 3, posterior al 7%
compete a los intervalos de “menor a 1 hora” y de “1 a 4” semanas con una frecuencia de 1
respectivamente. Se establece en la zona dorso/lumbar la duracion del 13% en “1 a 24 horas™ y
“l a 7 dias” cada uno, seguido del 7% de prevalencia del dolor de cada episodio en de “1 a 4

semanas’.
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Pregunta 7: ¢ Cuanto tiempo estas molestias le han impedido hacer su trabajo en los ultimos

12 meses?

Dimensién: Impedimento de la realizacion del trabajo durante los ultimos 12 meses.
Figura 9

Grafico estadistico correspondiente al impedimento de la realizacion del trabajo durante los Gltimos 12 meses.

Dimension:Impedimento de la realizaciéon del trabajo
durante los Gdltimos 12 meses.

L

Dorsal o lumbar
INTERVALOS DE TIEM PO

=1 a4semana

Fuente: Andrés Sebastian Barreno Noriega.

Analisis e interpretacion:

Se expone que en la zona anatdmica de mayor importancia correspondiente a
dorsal/lumbar con un porcentaje mayoritario del 33% con una frecuencia de 5, posterior se
obtiene que el impedimento en esta zona corporal en el rango de “1 a 7 dias” tiene una frecuencia
de 4 y con un porcentaje del 27%, seguido del 7% en el intervalo de “0” dias con una frecuencia
de 1.
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Pregunta 8: ¢Ha recibido tratamiento por estas molestias en los altimos 12 meses?

Dimensién: Tratamiento por estas molestias en los Gltimos 12 meses.
Figura 10

Grafico estadistico correspondiente al tratamiento de molestias en los Gltimos 12 meses.

Dimension: Tratamiento por estas
molestias en los altimos 12 meses.

Dor=al o lumbar

VARIABLES

No

Fuente: Andrés Sebastiadn Barreno Noriega.
Anélisis e interpretacion:
Se expone que el 87% con una frecuencia de 13 respecto a la dimension de tratamiento en

los ltimos 12 meses en las zonas corporales no lo han tenido, apenas el 13% ha sostenido un

procedimiento de tratamiento respecto a la zona dorsal/lumbar con una frecuencia de 2.
Pregunta 9: ;Ha tenido molestias en los altimos 7 dias?

Dimensién: Existencia de molestias en los ultimos 7 dias.
Figura 11

Gréfico estadistico correspondiente a la existencia de molestias en los Gltimos 7 dias.

Dorsal o lumbar

ZONAS CORPORALES

" No

Fuente: Andrés Sebastian Barreno Noriega.
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Analisis e interpretacion:

El gréfico estadistico expone que correspondiente a la dimension de existencia de
molestias en los Gltimos 7 demuestra que el porcentaje mayoritario pertenece a la zona dorsal o
lumbar con el 20% y una frecuencia de 3, seguido del 13% del cuello con una frecuencia de 2;
finalmente con una frecuencia de 1 con un porcentaje del 7% en las zonas de cuello,

codo/antebrazo y mufieca/mano cada uno, respectivamente.

Pregunta 10: Pongales nota a sus molestias entre 0 (sin molestias) y 5 (molestias muy fuertes).

Dimension: Cuantificacion de las molestias.

Figura 12

Gréfico estadistico correspondiente a la cuantificacion del dolor.

Dimensidon: Cuantificacion del dolor.

=

Fuente: Andrés Sebastidn Barreno Noriega.

Analisis e interpretacion:

De acuerdo a la pregunta 10 el porcentaje mayoritario correspondiente a 53% se
cuantifica en el nivel “3” con una frecuencia de 8, seguido del 40% con una frecuencia de 6 en el
nivel de “4” y finalmente en el 7% que compete a la puntuacion de “2” con una frecuencia de 1.
Hay que mencionar, ademas que el 33% indica dolor en la region dorsal/lumbar con una
cuantificacion de 5, el 20% en las regiones de cuello y hombro cada uno con una frecuencia de 3;
finalmente en el codo/antebrazo y mufieca/mano con el 13% con una frecuencia de 2, cada uno

respectivamente.
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Pregunta 11: ;A qué atribuye estas molestias?

Dimensién: Atribucion de las molestias.
Figura 13

Grafico estadistico correspondiente a la atribucion de molestias.

Dimension: Atribucion de las molestias.
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ATRIBUCIONES A LAS MOLESTIAS

Fuente: Andrés Sebastiadn Barreno Noriega.
Analisis e interpretacion:

El gréfico estadistico indica la atribucién a las molestias con un porcentaje mayoritario
del 53% en la opcién denominada como “mucho tiempo sentado” con una frecuencia de 8§,
seguido del 20% atribuido al “uso de computadora” perteneciente a una frecuencia de 3;
finalmente el 13% en las opciones “silla inadecuada” y “uso del mouse” con 2, cada uno

respectivamente.

Resultados de la evaluacion mediante el método especifico RULA (Rapid Upper Limb
Assessment).

La metodologia de evaluacion rapida RULA pertenece a un método de valorizacién de la
columna y extremidades superiores ante la carga postural, se usé debido a que corresponde al
método de mayor adaptacion a la realidad actual de los trabajadores denominados como
“Digitadores de matriculacion vehicular ’; como se indica en la Figura 1.Es necesario valorar
este factor de riesgo debido a que las evidencias de esta problematica en los trabajadores fueron
obtenidos por la matriz GTC 45 y el cuestionario nérdico KUORINKA, en consecuencia se

aplico esta metodologia a los obreros expuestos en la muestra, a través de grabaciones de los
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individuos mientras desarrollaban las actividades normales de su cargo, posterior se empled el
software de medicion angular KINOVEA,; para esto se considero las vistas de alzado, perfil y
planta con el propdsito de la determinacion de penalidades y cuantificaciones angulares, cabe
recalcar que se considero para la vista de perfil el lado expuesto a mayor carga postural
(derecho); los registros de identificacion y evaluacion de cada trabajador se presentan en el

anexo 03y 04, se exponen los resultados obtenidos en la siguiente figura 14.
Figura 14

Grafico estadistico correspondiente a la aplicacién de la metodologia RULA.

Grafico estadistico de la puntuacién y nivel de
actuacion correspondiente al método RULA

-,

Fuente: Andrés Sebastidn Barreno Noriega.
Anélisis e interpretacion:

La cuantificacién de resultados acorde la aplicacion de la metodologia RULA, indicé que
la mayoria de los puestos de trabajo analizados tienen un puntaje de “5” o “6”, esto establece que
el 80% se engloban en el tercer nivel de actuacion que evidencia que “Se requiere redisefio de la
tarea”; y el restante 20% tiene una puntuacion de “7” establecido en el nivel 4 de actuacion, lo
que senala que “Se requieren cambios urgentes en la tarea”. Es necesario afiadir que el 20% es el
grupo de mayor relevancia y susceptible a la generacion de enfermedades profesionales, debido
al ejercicio de su cargo laboral dentro de la organizacién, por lo que la organizacion debe centrar
sus esfuerzos en medidas enfocadas en la prevencion/mitigacion de los efectos producidos por la

postura forzada sentada.
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CAPITULO II: PROPUESTA

1.1.Fundamentos tedricos aplicados

La investigacion bibliografica es una herramienta elemental, debido a que permite al
investigador tener el punto de partida para la estructura, planificacion y el desarrollo de
investigaciones enfocadas en Salud y Seguridad Ocupacional; es imperioso que la informacion
sea de fuentes confiables para tener una correcta construccién de informes técnicos validados
(Sanchez, 2022).

La evaluacion de riesgos debe realizarse mediante la aplicacion de metodologias e
instrumentos técnicos, los mismos deben ser acordes a la realidad actual de las organizaciones;
estos deben permitir que la informacidn sea recabada y valorizada adecuadamente, para su

posterior sintesis e interpretacion (Abarca, 2023).

Las posturas forzadas constituyen acciones propias del individuo al momento de ejercer
el oficio, pueden generar dafios y sintomatologia de dolor fisioldgico; son adquiridos a través de
la prolongacion del tiempo y la vinculacion ante factores disergonémicos, los que estan presentes
en el ambiente de trabajo, por lo que la evaluacidn de riesgos ergondémicos debe realizarse
anualmente; mediante el uso de metodologias especificas que fundamentan los principios de

gestion integral y propiciamiento de seguridad laboral (Proafio, 2023).

El cuestionario nordico permite la identificacion de sintomatologia de dolor
musculoesquelético de manera temprana, el mismo corresponde a una herramienta preventiva
ante el aparecimiento de enfermedades profesionales; hay que mencionar, ademas que permite
descubrir la prevalencia de esta problematica a un nivel epidemiologico dentro de las empresas,
por ende, ha sido utilizado por multiples investigadores debido a su simplicidad y eficacia
(Pacheco, 2022).

Las evaluaciones ergonémicas facilitan la prevencion de riesgos asociados a posturas
forzadas, movimientos repetitivos, manipulacion y/o arrastre manual de cargas de una manera
atil, hay que recalcar que se debe utilizar un diagnostico inicial; el mismo capaz de indicar las
condiciones necesarias para la utilizacion de herramientas especificas de valoracion ante los

riesgos de mayor incidencia en los lugares de trabajo (Flores, 2023).
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La evaluacion rapida RULA permite la identificacion del nivel de actuacién, al que se
vinculan las actividades laborales a las extremidades superiores y la columna vertebral, se realiza
mediante la valoracion angular en planos ortogonales de los individuos; posterior a la
concatenacion de las puntuaciones en las matrices propias del método y establecimiento de las
cargas ejercidas conjuntamente con el tipo de actividad muscular, es usado para obreros que
tienen una interaccién alta dentro su horario laboral a posturas forzadas y manipulacién de

elementos tecnoldgicos, como pantallas de visualizacion de datos PDVS (Cola, 2022).

La validacion de expertos es obligatoria, a razén de la necesidad de verificar la fiabilidad
de una investigacion metodoldgica o proyecto, el juicio de valores permite la consecucion de los
objetivos planteados en proyectos similares de Salud y Seguridad Ocupacional; debido a que la
evaluacion permite la correccidn de errores y posterior a rectificaciones se construye un
documento de calidad cientifica, esta validacion debe ser realizada por profesionales acorde a la

tematica investigada (Ramirez, 2023).
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a. Estructura general

Figura 15

Estructura general del proyecto de investigacion.

Evaluacion ergonémica a nivel geométrico en el area de
digitacion del centro técnico vehicular de la Empresa
Publica de Movilidad de la Mancomunidad de Cotopaxi.

¥

Evaluar la carga postural y su correlacion con los
sintomas musculoesqueléticos en los digitadores de

matriculacion vehicular.

Contextualizar informacidén Identificar las actividades y Investigar la presencia de trastomos

bibliografica concemiente a Salud y condiciones disergondmicas musculoesquelétic os en los

J Seguridad Ocupacional enfocado en presentes en los puestos de trabajo digitadores de matriculacién

la carga postural. mediante el uso de la matriz de vehicular a través del uso del
identificacion  de  peligros v cuestionario nérdico de Kuorinka.

valoracion de riesgos GTC 45.

R

Validar la propuesta de evaluacidn de
la carga postural con la ayuda de
criterio de expertos.

Determinar la carga postural mediante
el método ergondmico RULA.

Fuente: Andrés Sebastian Barreno Noriega.
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b. Explicacion del aporte

La evaluacion de riesgos ergondmicos a través del uso de la metodologia especifica
RULA, fue realizada a los digitadores del centro de revision técnica de la Empresa de Movilidad
de la Mancomunidad de Cotopaxi, por lo que brindara un aporte fundamental en materia de
Salud y Seguridad Ocupacional a la organizacion; permitira al técnico responsable de la unidad
tener una herramienta que establezca el punto de partida para la realizacion de evaluaciones
ergondmicas respecto a la carga postural a los demas trabajadores de la empresa, tanto para los
administrativos y como para los técnicos. Hay que mencionar, ademas que por medio de la
identificacion temprana de sintomatologia de trastornos musculoesqueléticos faculta a la
organizacion tomar medidas, enfocadas en la mitigacion y prevencion del nivel de riesgo en la
fuente, el medio y persona; lo que a su vez permite promulgar ambientes seguros de trabajo, y

sobre todo evitar el aparecimiento o agravamiento de enfermedades musculoesqueléticas.
c. Estrategias y/o técnicas

Acorde al desarrollo del proyecto de investigacion se aplicé técnicas y herramientas, se utilizé la
observacion directa para la recopilacion de informacion; la investigacion bibliografica sustentd
las bases de analisis en investigaciones similares, la matriz GTC 45 permitio la identificacion de
las condiciones y actividades disergondémicas presentes en los puestos de trabajo, adicional del
descubrimiento de identificacion de peligros y valoracidn de riesgos ergondémicos; mediante esta
matriz se descubrio el riesgo ergonémico de mayor incidencia. Posterior se aplicd Kuorinka para
indagar la existencia de trastornos osteomusculares en los individuos sustentados en la muestra,
después se utilizo el método especifico de valoracion ergonémico RULA concerniente a la carga
postural para descubrir el nivel de actuacion requerido, a través del uso de evidencias
videograficas y mediciones angulares realizadas por el software KINOVEA. Finalmente se
tabulo los datos obtenidos mediante un software de procesamiento de datos, se sintetiz6 en un
informe técnico y se validd la propuesta mediante el criterio de expertos, como se presentan a

continuacion en los anexos establecidos.

1.2.Validacion de la propuesta
La evaluacion de carga postural a los digitadores del centro de revision técnico vehicular
de la Empresa Publica de Movilidad de la Mancomunidad de Cotopaxi, se validé mediante el

criterio de expertos expuestos en el anexo 05.
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1.3.Matriz de articulacion de la propuesta

Tabla 3

Matriz de articulacion de la propuesta.

EJES O PARTES SUSTENTO TEQRICO SUSTENTO ESTRATEGIAS DESCRIPCION DE INSTRUMENTOS
PRINCIPALES METODOLOGICO TECNICAS RESULTADOS APLICADOS
La evaluacion de carga Investigaciones Aplicacion de La investigacion Matriz  metodologica
postural a los  similares respecto a la Enfogue mixto  herramientas de bibliogréfica permitic inicial de evaluacion de
digitadores del centro carga postural, (cualitativo y investigacion, obtener  informacion riesgos GTC 45.
técnico wehicular de la  documentacian y cuantitativo). identificacion, sintesis, que brindo el punto de Cuestionario nordico de
Empresa Publica de normativa legal, Modalidad de ewvaluacion y partida para el KUORINKA.
Movilidad de la procedimientos ¥y Investigacion cuantificacion de la desarrollo de Matrices de evaluacion
Mancomunidad de meétodos especificos de  bibliogréfica, de campo  informacion  recabada  investigacion, la matriz  acorde a RULA.
Cotopaxi. informacion técnica y vy aplicada. respecto a los riesgos GTC 45 establecio el

fuentes confiables.

Ergonamicos,
sintomatologia de dolor
musculoesguelético
condiciones singulares
del obrero y/fo sitio de
trabajo.

riesgo de
severidad
correspondiente a la
postura forzada
sentada, el cuestionario
nordico de KUORINKA
identifica las
molestias/dolor de las
regiones anatomicas y
RULA denotod el nivel de
exposicion ante la carga
postural.

mayar

Fuente: Andrés Sebastian Barreno Noriega
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CONCLUSIONES

La investigacion bibliografica permitid la indagacion de preceptos relacionados a la
problematica del proyecto, la informacion recabada denot6 el aparecimiento de trastornos
musculoesqueléticos en trabajadores que realizan actividades administrativas por largos periodos

de tiempo.

En definitiva, los resultados obtenidos en la matriz GTC 45 sefialaron la valorizacion del
factor de riesgo postural denominado como “postura forzada sentada”, este presenta una
puntuacién de 1140 en relacion al resto de factores ergonémicos. La carga postural identificada
posee una frecuencia de 5 y un porcentaje del 16,67%, que lo engloban en el nivel 1 de actuacién
e indica que es una situacion critica y “es necesario suspender las actividades hasta que el riesgo
este bajo control”; esto ultimo mencionado induce la ejecucion de una evaluacion especifica y de

mayor profundidad acorde al factor de riesgo identificado.

La evaluacion ergondmica respecto al uso de la metodologia RULA muestra que la
mayoria de los puestos de trabajo analizados tienen un puntaje de “5” 0 “6”, que establece que el
80% se engloba en el tercer nivel de actuacion; dicha interpretacion menciona que “Se requiere
un redisefio de la tarea”, por otro lado, el restante 20% refiere una puntuacion de “7” que
establece un nivel 4 de actuacion, por tanto, sugiere “‘cambios urgentes en la tarea”. Cabe
recalcar que es fundamental que la organizacion centre sus esfuerzos en medidas de prevencion y
control de la postura forzada sentada, debido a que la evaluacion demuestra la existencia de
peligrosidad.

La aplicacion del cuestionario nérdico de Kuorinka permitié el reconocimiento de
molestia/dolor en diversas zonas anatémicas del cuerpo, donde destacan la zona dorso/lumbar
con un porcentaje mayoritario del 33%, seguido del cuello y hombro con el 20% cada uno, y
finalmente codo/antebrazo y mufieca/mano con el 13% respectivamente. Resalta la existencia de
dolor dorso/lumbar en los ultimos 7 dias en el género masculino comprendido en el rango desde
los 29 hasta los 48 afios de edad y con una experiencia laboral mayor de los 3 afios como el

grupo prioritario.
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El proyecto de investigacion fue validado y verificado por especialistas en salud y
seguridad ocupacional, mediante la calificacion de criterios para demostrar su viabilidad
mediante el cumplimiento de los objetivos establecidos en el desarrollo de la evaluacion respecto

a la carga postural.

RECOMENDACIONES

Se recomienda establecer evaluaciones de riesgos ergondémicos a todos los departamentos
de la institucidn, es necesario para la promulgacion de ambientes seguros de trabajo y es un

aporte ante los requisitos legales requeridos por instituciones de control superior.

Es de vital importancia el desarrollo de un programa preventivo ante la carga postural,
debido a que la mayoria de trabajadores de la institucion estan expuestos a permanecer sentados
detrés de PDVS durante lapsos prolongados; con el propdsito de que los trabajadores obtengan

una herramienta de actuacion y mitigacion ante este tipo de riesgo.

Se sugiere a la organizacion establecer metodologias de evaluacion especifica para el
resto de factores de riesgo ergonémico, es imperioso debido a que los cargos ejercidos
interactian con movimientos repetitivos, manipulacion/arrastre de carga, posturas no neutras,

entre otros.

Es imperioso la realizacion de evaluaciones de todos los riesgos de manera periddica, a
razon de la necesidad de conocer la situacion de los ambientes de trabajo; ain mas conociendo
que la presencia de trastornos musculoesqueléticos ene la rea dorso/lumbar esta correlacionada

posiblemente con la carga postural identificada.

Se exhorta a tomar este estudio con toda la seriedad del caso conjuntamente con los
resultados obtenidos, pues constituye un precedente para futuras investigaciones enfocadas en la

gestion en salud y seguridad ocupacional.

Se recomienda colocar un médico temporal a la empresa para la realizacion de
controles periddicos, con la finalidad de preservar el proceso de recuperacion y prevencion de

lesiones musculoesqueléticas.
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ANEXO 01

ANEXOS

: Matriz de identificacién de peligros y valoracion de riesgos GTC 45.

MATRIZ DE IDENTIFICACION DE PELIGROS:METODOLOGIA GTC 45
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ANEXO 02: Cuestionario nordico de Kuorinka-Parte A.

Cuestionario Mordico de sintomas musculo-tendinosos.

Cuello Hombro Darsal o lumbar Codo o antebrazo |Muneca o mano
izdo izdo
) 5i zdo &l 5
1. éha tenido molestias )
. 5 no i no dcho dcho
[ IO,
no dcho no no

ambaos ambaos

Si ha contestado MO a la pregunta 1, no conteste mas y devuelva la encuesta

Cuello

Hombro

Darsal o lumbar

Codo o antebrazo

Munieca o mano

2. fdesde hace cuando

tiempao?

3. éha necesitado cambiar| s no 5i no i no s no 5 no
de puesto de trabajo?

4. ¢ha tenido molestias en| s no 5i no i no s no 5 no

o5 Ultimos 12 meses?

Si ha contestado MO a la pregunta 4, no conteste mas y devuelva la encuesta
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ANEXO 02: Cuestionario ndrdico de Kuorinka-Parte B.

Ergonomia en Espaiiol

hittp: ! www ergonomia.cl

Cuestionario Ndrdico
Cuello Hombra Dorsal o lumbar Codo o antebrazo Mufieca o mano
5. druanto  tiempo el 1-7 dis 1-7 dizs 1-7 dias 1-7 dias 1-7 dias
tenido molestias en log
Giltimos 12 meses? 8-30 dias 8-30 dias 8-30 dias 8-30 dias 8-30 dias

=30 dias, no seguidos

»30 dias, no seguidos

=30 dias, no seguidos

=30 dias, no seguidos

230 dias, no seguidas

siempre siempre siempre siempre siempre
Cuello Hombro Dorsal o lumbar Codo o antebrazo Mufieca o mano
6. drudnto dur cada | (<1 hora <1 hora <1 hora <1 hara <1 hora
episadio?
1324 horas 1a 24 horas 13 24 horas 1a 24 haoras 13 24 horas
13 7dias 127 dias 1a7dias 1a7 dias 13 7dias
134 semanas 1 a4 semanas 134 semanas 134 semanas 13 4 semanas
»1mes > 1 mes »1mes > 1 mes »1mes
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ANEXO 02: Cuestionario ndrdico de Kuorinka-Parte C.

Ergonomia en Espaiiol
hittpziwww ergonomia.cl
Cuestionario Nardico

Cuello Hombro Dorsal o lumbar Codo o antebrazo Mufieca o mano
7. écudnto tiempo estas | (10 dia 0 dia Odia 0 dia Odia
molestias le han
mpedida  hacer  su | [ 1a7dias 1a 7 dias 1a7dias 1a7 dias 127 dias
trabajo en los dftimos 12
—_— 1 a4 semanas 12 4 semanas 1 a4 semanas 1a4 semanas 124 semanas
=1 mes > 1mes =1 mes > 1mes =1 mes
Cuello Hombro Dorsal o lumbar Codo o antebrazo Mufieca o mano
E. éha recibido tratamiento
por estas molestias en los| ] si no 5 no | no 5 no Ei no
Giimos 12 meses?
Cugllo Hombro Dorsal o lumbar Codo o antebrazo Mufieca o mano
9. ¢ha tenido molestias en| | ) .
) ) 5i no 5 no i no 5 no si no
los dltimos 7 dias?
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ANEXO 02: Cuestionario nordico de Kuorinka-Parte D.

Ergonomia en Espaiol

hittp:www . ergonomia.cl

Cuestionario Ndrdico
Cuello Hombro Dorsal o lumbar Codo o antebrazo Mufieca o mano
10. Pongale nota a sus |11 1 1 1 i
molestias entre 0 (sin
malestias] y 5 (molestias | [ 2 2 z 2 z
miuy fuertes)
3 3 3 3 3
4 4 4 4 4
5 5 5 5 5
Cuello Hombro Dorsal o lumbar Codo o antebrazo Mufieca o mano
11. ¢a qué atribuye estas
molestias?

Puede agregar cualquier comentario de su interés aqui abajo o al reverso de la hoja. Muchas gracias por su CoDperacian.
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ANEXO 03: Registro de identificacion mediante RULA-Digitador de matriculacion vehicular 01.

Empresa Plblica de Movilidad de la Mancomunidad de Cotopaxi. varsidre [
Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud Ocupacional Facha: 5/2/2024
g Registro de ldentificacién RULA Codigo: EPRC_RI_MR_01

1.l rfennacidn del Cargo

Z2.[atos delTakajador

14 Mombre delCargo

Digitader de matriauladdn wehioular 2 MNormbrey Apellido:

1.2 Area parntaracianta

Direddn de |a Gestidn de Transite 2.2 Sauo Masauling

13 Actividadas

Adividades referentes = la matriculaddn vehicular.

23 Tiermpo lorrada 5 horas

2.4 Tiernpo de Exposicidn Fhorzs 30 minutos

1.4 Exigercias Ergordmicas:

Posturaforzadasentada por larges periedes de tiempe, lasilla de trabajo no peses un apeye cervical, he exdiste almehadila de apoye

eh el mousepad,

Criterios de ld entificacion Ergondmica

4.GRUPD &

5. GRUPO B

41 Arguls Flexidn del Brazo

51 Anguls Flexidn del Cuealis

Especificacicr:

Kl ingnlo conprendido antre eltron oy brazo correspad an
el rangm de e xtension =207 o flexidn =207 ¥ <457 | o mvalor
realde 21°.

Especificacicm:

Saobserva ura flexicdn de cuelis
comprerd ido mayora 20°, con
un valor malda 357
corms pondianta 3 la madicidn.

4.2 Sit Lacidn Posicid n del Braz

—

S .

Espacificacidn:

El brazo darec o sa ancuentra abducido, paro tambin sa
observa g ue tiene uh punts de apoyws (e posab @) .

Mo se observa motacich lataral, ni

Espacificacid:

rotac idh respactoal cuello.

o

5.3 Posicidn Tronoo

Espacificacidn

E+Eta undnguls formad o antre 2l brazo v alantabrazo
comprend idoan el internale <60 & >100°, con un valor rral
de 15",

Espacificacidn:

Se presanta ura situacicn donde
al trom o a pasarda astar
santado o tiene unapoyo
adecLadoyse obsera ura

flexidhn comprendida entre 207 y

&7 | coh un valbr mmal de 227,

4.ASit acidn dal Artebaz

—

4.5 Posicidn mufas

4.& Sit Lacidn mufieca

Espacificacidn

Mo se obsarva el antabrazoa un lado dal cuarpo o g ue
crnuce lalinca media del cuerpo.

Espacificacidn:

Mo anBte Uha torsisno
incliracicn lataral mes pacto al
troreo del trabajador.

5.5 Posicid n piarras

Espacificacidn

Elgradoda flezidnda la mufaca asta comprendido entre
unsalor mayorals®, siendo el valor realde 447,

Espacificacidn:

El trabajadorse emuentra con
pias v pizrras bienapoyadas en
el muEcule bicep famoral
respactocon el asianto,

& At iviclad v fuarzas

—
S

Espeacificacid &1Ti cla Act wiclad Muscular

Sa obsarva uma dasvacicn radial da la muhaca al momento
del Lso del mouse.

H_:-.'--

Espacificacidn:

Es umaactividad considarada
coms mpatitiva obserada an
intarvalos da un minuto con
interalos regularms de
ohse rvac icn,

4.7 PosicidhGirs mufiaca

&.2 Fuarms Ejamidas

Espacificacidm:

Sa obsara un movimiento d2 prorac icn.

Espacificacis

la carga o fuarza ejarida an la
actividad laboral a5 mamora e
v 52 realiza intermitente menta.

Facha de ldant ficacicr:

s/2/2024 Bvaladon

Andrés Sebastian Barrene Neriega
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ANEXO 03: Registro de identificacion mediante RULA-Digitador de matriculacion vehicular 02.

Em presa Piublica de Movilidad de la Mancomunidad de Cotopaxi. Varsidr: ]
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud Ocupacional Facha ! 222024
Registro de ldentificacion RULA Codig: EPIMC_RI_MP_02

1.Irferrmacidn del Ca rgo 2. Catas del Trabajadar 3.Fotografa delpuasto
1.1 MNormbra dal Cargo Digitador de matricaladoen vehicular 2.1 MNombra w Apallida: ]
1.2 Aras partanacients Ciragon dala Gastidgn da Transitoe 225z Famening
- L . L . 2.3 Tiernps lorrada Zhoras
1.3 Actividades Acividades referantas a la matricaladan vehicalar,

2.4 Tiamps da Exposicidn F horas 30 minutos

1.4 Exigarcias Ergond mica s
Posturaforzadasentada por largos periodos de tiampo, lasilla de trabajo no posea umapoy e carvical, no adiste almohadilla de apoyo
amelmousaepad, nose caenta con un Mouse argomoMmico.

Criterios de ldentificacion Ergondmica
4. GRUPO & 5. GRUPO B
5.1 Argulz Flesidn delCueliz

4.1 Argulz Fleaidndel Brazo

Espeacifica cidm Es pacificacidr

Se abserva una flkzidnde cuella
campre nd ido nEyara 20°, can
unvalarrealde 23°
correspond iente 3 13 madicicn.

H ingpla canprendida ermtre eltranca y braza ¢ @respade sn
slranga de extensidn =207 a flexidn =207 ¥ =45° , carm walar
realde 237,

Espes ifica cidr: Es pacificacid r
El brazaxderechase emcuentra abd wida, sewe quea pasar
de tamer lasilla re posabrazos; mo abstante maestam
ajustadaa la altura carracta al monmanta da realizaral
trabaja, entances na 52 cansider@ cama un punta de
apaye.Hay q we mencionarade mds que los hombros estan
elavad os.

Ma sa absarea rotacidn late ral, ni
ratacidm respecta alcwe lla.

5.3 PasicidnTranco

Espesifica cidr: Es pacificacid r
Se presenta una situacidndonde
el tramc a3 pesarde estar
samtada ma tigne un apoys
adecuwada yse ohserva una
flaxidn camprend ida entre 2P
¥, con unvalar real de 227,

Exista umd ngulc forrad o entra el braza v el ante braza
camprandidaanal intarvala <6F 4 =100°, can unvalar real
de 103",

Espes ifica cidr: Es pacificacid r

N3 axista una torsidn o
inclimacidm lateral ras pacta al
tromeo daltrabajad ar.

M 5e absarva alantabbrazoa un lado dalcme rpz o que
crca |3 limea media deal cuerpa.

Espeacifica cidm Es pacificacidr

Eltrabajad orse emuentra can

pies v piarnas kiemapaadasen
al musc wla bicap famaral
raspacta comal asianto.

Elgrada de flexidnde |a mufeca esta comprand d o entra
unvalar mayora 15°, siemda e | valor real da 287,

|6.A¢: ida dw fuerzas
|64 Tipa da Actividad Muscuk
- - —

A5 Sittac i n mufeca
Espeacifica cidm
Es pacificacid r
Es una actividad conciderad a
C3NG repatitiva abservadaen
intarvalas de um minuto con
intarvalas ragularas da
abservacidn.

se abserva una d esviacidn radial de la mufieca al mame nta
del o delmause.

| E= pacificacidre Es pacificacidr

Lacargaafuerza ercidaenla
actividad laboral es mamara Zig
wse realiza intarmite nte me nte.

Sa ahserva um movimie nte de pronacion.

Facha da [darntificacidm: g/2/2024 Ewa ba dar: Andrds Sabastian Barrano Noriaga
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ANEXO 03: Registro de identificacion mediante RULA-Digitador de matriculacion vehicular 03.

Em presa Piiblica de Mowilidad de la Mancomunidad de Cotopaxi. warsidr 0
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud O cupacional Facha: /272024
Registro de Identificacion RULA Cadign: EPIC_RI_MR_03
1.Infarr@cidn dal Ca rgs 2. Datos del Trabajador 3.Fotografa delpuasto
1.3 MNambre dal Ca rge Cizitador de matrioaladon vehicular 2.1 MNarnbrey Apallida:
1.2 Araa partereciarta Diragidn dalaGastidn da Transite 2.2 530 a6 culing
1.3 Actividadas Adividadas rafarantas a la matricaladdn vehioalar. 2'31—!&"“3&]0"\3‘:‘3 — 8 horas.
2.4 Tiernpa da Exposicidn 7 horas 30 minutos

1.4 Exigersias Ergond mica s:
Posturaforzadasentada por largos periodos detiempa, [asilla da trabajo no posez un apoyo cervical, no eiiste almohadilla de apoyo
amelmousepad.

Criterios de ldentficacion Ergondmica
4. GRUPO A 5. GRUPO B
43 Arguls FleaidndelBraze 53 Argulz FesidrndelCuellz
tH Espac ifica cidm

Es pacificacidr

Se abserva una flexionde cuella
comprandidoenelmnge de 10°
3 2F, con un valar realdae 187
carras pondiante 3 la medicidn.

Elingula canyrendidn entre el wanca ¥ braza carrespande en
alranga de 20° de extensidmn g 20° de flaxidn

5.2 Situacidn PasicidnCuallz

Es pac ifica cidr: Es pacificacid

se abserva abdwcionde brazas, no hay elevacignde _— M550 EremrE e bl o

rotacidn respecta alcmallo.
un puntd de a payo.

5.3 Posicidn Tranco

Espacificacidr: Espacificacidr:

Se presenta una sitwacidndande
el tninia a3 pesarde astar
santado ng tiane un apoys
adecwado yse absernva una

Existe undngule formad o entre el brazo y e | ante braza
camprandidaanalintarvala <&F 4 =100°, can un valor real

o
a3 304 flezidn campre nd ida entre 20° v
37, con unvalor real da 347,
y - Es pac ifica cidr: Es pacificacidr:

M3 axista una tarsidn g
inclinacidn lateral respecta al
tramca deltra bajadar.

M3 se absarva elantebmzaa unladodalcmerpo o que
crixe |3 linea media del cuerpa.

(==

4.5 Pasicidn mufaca

Espeac ificacidr: Es pacificacidr:

El trabajad orsa amcuantra con
pias v piernas bienapoyadasen
al musc ulo bicap famoral
res pacta con el asienta.

Elgrada de flexidnde la mufeca esta camprend id o entre
un valor de flexidn o extensidnentre 0°y 15%, sienda el
walor raalde 137,

|6.A¢:tividadyfuerzas
Espac ifica cidr |6.:I Tips da Actividad Muscubr

Es pacificacid r
Es una actividad considerad a
COm repatitiva abservadaan
intarvalos de un minuta con
intervalas regulares da
ahsarsac idn.

58 obsarva una desviacidn cubital de |3 pufaca al
mame ata delusa del mouse .

_I—l.

4.7 PosicidnEire mufaca

Espacificacidr: Es pacificacid r

¥

Lacarga afuera eprcidaanla
actividad labaral es memara zkg
v 5a raaliza intarmite nte ma nta.

Sa hserva un mowinie ntd da pronacicn.

u_u

Fackha de Iderntificacidn: g/2j024 Ewva badar! Andrds Sebastian Barreno Noriaga
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ANEXO 03: Registro de identificacion mediante RULA-Digitador de matriculacion vehicular 04.

Empresa Publica de Movilidad de la Mancomunidad de Cotopaxi. v rsid 0
Sistem a de Gestion de Seguridad y Salud Ocupacional Facha: 8/2f2024
s Registro de ldentificacin RULA Codige: EFMC_RI_MR_04

1.l rfermacidn del Carge

2.[atos del Trakajador

Z.Fotografia del puesto

14 MNomeredel Carge Digitader de matriculadén vehioular

2.4 Mombrey Apsllido:

1.2 Area perterecierts Diredon de la Gesticn de Transito 2.2 Sauo

MMzs auling

2.3 Tiempo lorrada

S horzs

1.3 Actividades Adividades referentes ala matriculaden vehicular.

2.4

1.4 Exigercias Ergordrmicas:

Fosturaferzadas entads perlarges periodes detiempe,lasilladetrabaje ne peses un apeye cervical, ne axiste almohadilla de apeoye

en el mousepad, no poses UN MoUse ermandmico.

mpo de Exposicidn

Fhoras 30 minutos

Criteriosde ldentificadan E

andmica

4. GRUPFD A

5. GRUF DO

razo

41 Arguio Flasign el B

Espacificacidn:

54 Anguls AexidndelCuslb

El ingalo c axgrendido enire el tronco y brazo corre sponde en
sl rangp de axteneion »20° o flaon =207 ¥ <457  conmvalar
realds 36°.

Espacificacidn:

Sa observa ura flezicn da cuslle
comprendido mayora 20°, con
un valar real de 48"
cones pondiente a la medicidn,

Espacificacidr

5a obsarvaabd wcidn de |os brazos.

Espacificacisn

Sa obsara ura mtacicn dal
cuallo.

4.3 Posicidh dalAntebrazo

5.3 Posicidhn Trorco

Espacificacidn:

Existe un drguls formrmado entre el brazo y el antebrazo
comprendide en el intervale <60° 4 1007, con un valor real
da 114°

Espacificacidn:

7|52 presenta ura situacicon donde

altrmonoa pasardae astar
sentadc motiene unapoyo
adewadovse observa ura
flaxidn comprerdida entre 207 v
€ con unvalor eal da 437,

Especificacidn

Saocbsarasal antebrazo a un lado dal cuarpo.

Especifi@cidn

Saobserva una lateralizacidn dal
tronco deltrabajador.

Especificacicr:

El grads dea flazicdh da la mufeca asta comprend ido ant e
unvalor mayota 15°, siendo al valor real da 357,

Especificacicr:

El trabajadorse ancuantra con
pias y piarmas bisn apxadas an
al musc ulo bicep famoral
respacto con el asianto,

[EActividady fuarmas

Espacificacidn

Sa obsara una dasvacichoubitalda @ mubacaal
momento del 5o del mowe.

54 Tipo da Ac

tividad Muscubr

Espacificacidn:

Es ura actividad cors idarada
coms mpatitiva obsarada an
intarvalos da un minutocon
intervales reeulames de
ocbsaracidh.

Especific@cidn

S observa uh movimiento de pronaion.

Especifi@cidn

la carga o fuerza eprida anla
= tividad bBbomales mencra zke
v 52 realza intarmite ntamanta.

sf2/2024

Facha de |dertifizacid:

Ewabador:

Andrds Sebastian Barrene Neriega
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ANEXO 03: Registro de identificacion mediante RULA-Digitador de matriculacion vehicular 05.

2 Empresa Piblica de Mavilidad de la Mancomunidad e Cotopaxi. warzidnt 0
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud Ocupacional Fecha /272024
. Registro de Identificacion RULA Codig: EPMC_RI_TP_03Z]

1. rforrmacidn del Carge

Z2.Catosdel Tmbajador

3.Fotografa del puesto

1A MNombredalCapos

Dizitzdor da matriouladdn vehioular

2 Mombre v Apallics:

12 Area perterecierte

Ciredén de |z Gastidh de Transite

22 Sexo

Femening

13 Act iviclacles

Adividades rafarantes ala matriclladen vahicalar,

23 Tiernpo lorracda

S hotas

2.4 Tiarnpo de Exposicidn

1.4 Exigarcis Ergordmicas:

Postura ferzadasentada porlarges pericdos de tiempoe, lasilla detrabaje ne pesea un apeye carvical, ne atiste almehadilla da apeye

eh el mousepad.

7 heras 30 minutes

Criterios de ldentificacion Ergondmica

4. GRUPOD A

5. GRUPO B

441 Anguls Flesisn del Brazo

51 A&

Espacificacicr:

Kl ingnlo conmprendido entre el rancoy Wi m corresponds n
alrangy de extens ion=20" oflexion =207y <+5° | muun lor
real de 357,

rgLls Flexid ndel Cuelis

/

Espacific@acidn:

52 obsera una flaxidnde cueliz
comprendido en el ango de 107
aze® conunvabor real de 13
conespordiente a la medicidn.

Espacificacicr:

Sa obsena abduccicn da los brazos perose cuenta con un f
purto da apoyos.

Espacific@acidn:

Saobserva ura otacidn dal
cuellc.

Espacificacisr:

Existe unargulo forrmado ent re el brazo v elantebrac o
comprerdido 2n el intenale <60° 4 #1007, con un valor real
de 125°,

Especifimcicr:

Sz obiena alantebraeaa un lado del cusipo.

Espeacificacidn:

2 prasenta ura sitLacicn donda
el tronic a pesarde estar
sertado hotiere unapoys
adacwado vie chsena ura
flezidn comprendida antre 27 v
&7, conunvalor malda 41,

Especifiacidr:

Mo axiste Ure torsicn o
irc linacicn lateral respectoal
tronco del trabajador.

8
4.5 Posicicn mufeca

P e
e

Especifimcicr:

El grado de flaxidh de B mufeca esta comp rendido entre
un vakar mayor a 15, siendo el valor real de 537,

Especifiacidr:

El trabapdorse am uentra (on
pias v pieimas bien apoyadas an
&l musc ulo bicep famoral
respecto con el asiento.

4.5 SitLacicn mufem

G.Act ividad v fuarzas

Especificacicor:

52 obsana ura dasyiac idn cubital de 13 mufaca al
mamanto dal o del mousa.

4.7 Posicidn Girs mufiem

4
=2

Especificacidn:

52 obserma un Movimiento de pronacion,

5. Tips de Activichd Muscular

Especific@cidn:

Es ura actividad considarada
oMo mpatitiva obsanada 2n
intanalos da un minuto con
intarvalos egulares da
obsarvacicn.

Espacific@acidn:

La catga o fuerza ejemida en la
actividad labaral a5 manora zkg
v sa rmaliza intarmitantamanta.

Facha de ldertifiacisre

SF2/2024 BvalLador:

Andrds Sebastisn Barrene Nerega
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ANEXO 04: Registro de evaluacion mediante RULA-Digitador de matriculacién vehicular 01 y 02.

Empresa Publica de Movilidad de la Mancomunidad de Cotopaxi.|Versién: 8]
Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud Ocupacicnal Fecha: 9f2/2024
Evaluacién método RULA Codigo: EFMC E MR 01

Puntaje Metologia RULA

PUNTAJE GRUPO A PUNTAIE GRUPO B
Puntaje Brazo Puntaje Cuello
D enominacion Valor Denominacidn Valor
Angulo Flexién Brazo 2 Angulo Flaxién Cuello 3
Situacién Posicién Brazo 0 Situacién Posicién Cuello ¢}
Total 2 Total 3
Puntaje Antebrazo Puntaje Tronco
D anominacion Valor Denominacion Valor
Posidén Antebrazo 2 Posicién Tronco 3
Situacion Posicién Antebrazo o Situacion Posicién Tronco o}
Total 2 Total 3
Puntaje Mufieca Puntaje Piernas
D enominacion Valor Denominacion Valor
Posicién mufieca 2 Posicién piernas 1
Situacién muiieca 1 Total 1
Posicidén giro mufieca 1
Total 4
Puntuacién Grupo A 4 Puntuacién Grupo B 4
Puntuacién actividad muscular 1 Puntuacién actividad muscular 1
Puntuacién de carga o fuerza gjercida ] Puntuacién de carga o fuerza ajercida ]
Puntuacién Parcial C 5 Puntuacién Parcial D 5
MNivel de Actuacion deacuerdo a puntaje total correspondiente a la Metodologia RULA
Puntuacién Nivel Actuacion
5 NIVEL 3 Se requicre el redisefio dela tarea
9/2/2024 Evaluador: Andrés Sebastian Barreno Noriega
ﬁﬁ Em presa Piablica de M ovilidad de la Mancomunidad de CotopaxifVersion: i |
/”' sistem a de Gestién de Seguridad y Salud Ocupacional Fecha: 9/2/2024
u
[ Evaluacién método RULA Codigo: FPM C_E MR 02
Puntaje Metologia RULA
PUNTAJE GRUPO A PUNTAJEGRUPO B
Puntaje Brazo Puntaje Cuello
Denominacién Valor Denominacién Valor
Angulo Flexion Brazo 2 Angulo Flexién Cuello 3
Situacion Posicion Brazo 2 Situacion Posicién Cuello i
Total 4 Total 3
Puntaje Antehrazo Puntaje Tronhco
Denominacidgn Valer Denominacidgn Valor
Posicion Antebraio 2 Posicion Troneo 3
Situacidn Posicion Antebrazo Situacidon Posicién Tronco 1]
Total 2 Total 3
Puntaje Mufieca Puntaje Piernas
Denom inacién Valor Denom inacién Valor
Posicién muieca 3 Posicion piernas 1
Situacién mufieca 1 Total
Posicidn giro mufieca 1
Total 4
Puntuacién Grupo A 5 Puntuacién Grupo B a4
Puntuacidn actividad muscular 1 Puntuacién actividad muscular 1
Puntuacién de carga o fuerza ejercida 0 Puntuacion de carga o fueria ejercida 0
Puntuacién Parcial C [ Puntuacidn Parcial D 5
Nivelde Actuacion deacuerdo a puntaje totalcorrespondiente a la Metodologia RULA
Puntuacidn I Nivel I Actuacidn
3 I MWIVEL 3 I Serequiere elredisefio de la tarea
Fecha de Identificacidn: 9/2/2024 Evaluador: Andrés Sebhastidan Barreno Moriega
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ANEXO 04: Registro de evaluacion mediante RULA-Digitador de matriculacién vehicular 03 y 04.

@ Em presa Piblica de Movilidad de la Mancom unidad de Cotopaxi|Versiégn: 0
Sistem a de Gestidn de Seguridad y Salud Ocupacional Fecha: 9/2/2024 I
UmssEpee Evaluacién m étodo RULA Cédigo: PMC E MR 03
Puntaje Metologia RULA
PUNTAJE GRUPO A PUNTAJEGRUPO B
Puntaje Brazao Puntaje Cuells
Denom inacién Valor Denom inacién Valor
Angulo Flaxién Brazo 1 Angulo Flexién Cuello 2
Situacién Posicién Brazo 0 Situacidn Posicién Cuello 0
Total 1 Total 2
Puntaje Antehrazo Puntaje Tronco
Denom inacidn Valor Denom inacidn Valor
Posicién Antebrazo 2 Posicidn Tronco 3
Situacidon Posiciédn Antebrazo a Situacién Posicidn Tronco a
Total 2 Total 3
Puntaje Mufieca Puntaje Piernas
Denom inacién Valor Denom inacién Valor
Posicién m ufieca 2 Posicidn piernas 1
Situacidn mufieca 1 Total 1
Posicién giro m ufieca 1
Total 3
Puntuacién Grupo A 3 Puntuacién Grupo B 4
Puntuacién actividad muscular 1 Puntuacién actividad muscular 1
Puntuacién de carga o fuerza ejercida a Puntuacidn de carga o fuerza ejercida a
Puntuacion Parcial C 4 Puntuacion Parcial D ]

Nivel de Actuacidn deacuerdo a puntaje totalcorrespondiente a la Metodologia RULA

Puntuacién | Nivel | Actuacidn
5 | NIVEL 3 | Serequiere elredisefio de la tarea
Fecha de Identificacién: S/2/2024 Evaluador: Andrés Sebastian Barreno Noriega

Empresa Publica de Movilidad de la Mancomunidad de Cotopaxi|Versidén: a ‘
h‘lniwer:idnd Sistema de Gestion de Seguridad y Salud Ocupacional Fecha: a/2/2024 ‘
e Evaluacién método RULA codigo: EPMC_E_MR_04

Puntaje Metologia RULA

PUNTAJE GRUPO A PUNTAJE GRUPO B
Puntaje Brazo Puntaje Cuello
Denominacion valor Denominacién valor
Angulo Flexién Brazo 2 Angulo Flexién Cuello 3
Situaciéon Posicién Brazo 1 Situaciéon Posicion Cusllo 1
Total 2 Total 4
Puntaje Antebrazo Puntaje Tronco
Denominacidén valor Denominacion valor
Posicién Antebrazo 2 Posicién Tronco 3
Situacion Posicion Antebrazo 1 Situacion Posicién Tronco 1
Total 2 Total 4
Puntaje Mufieca Puntaje Piernas
Denominacién valor Denominacidon Vvalor
Posicién mufieca 2 Posicion piernas 1
Situacidn mufieca 1 Total 1
Posicion giro mufieca 1
Total 4
Puntuacién Grupo A 5 Puntuacién Grupo B 7
Puntuacion actividad muscular 1 Puntuacion actividad muscular 1
Puntuacion de carga o fuerza gjercida a Puntuacién de carga o fuerza gjercida a
Puntuacién Parcial € 53 Puntuacién Parcial D 8
Nivel de Actuacién deacuerdo a puntaje total correspondiente ala Metodologia RULA
Puntuacidén | Nivel | Actuacion
7 | NIVEL 4 | Se requieren cambios urgentes en el puesto o tarea
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ANEXO 04: Registro de evaluacion mediante RULA-Digitador de matriculacion vehicular 05.

Empresa Piblica de Movilidad de la Mancomunidad de Cotopaxi]Version: 0
et Sistema de Gestion de Seguridad y Salud Ocupadonal Fecha: 9/2/2024
e Evaluacién método RULA Cédigo:  EPMC_E_MR 04

Puntaje Metologia RULA

PUNTAIE GRUPO A

PUNTAIE GRUPOB

Puntaje Brazo

Puntaje Cuello

Denominacién Valor Denominacién Valor
Angulo Flexién Brazo 2 Angulo Flexion Cuello 2
Situacion Posicion Brazo 0 Situacion Posicion Cuello 1
Total 2 Total 3
Puntaje Antebrazo Puntaje Tronco
Denominacién Valor Denominacion Valor
Posicién Antebrazo 2 Posicién Tronco 3
Situacién Posicién Antebrazo 1 Situacién Posidon Tronco 0
Total 3 Total 3
Puntaje Mufieca Puntaje Piernas
Denominacién Valor Denominacién Valor
Posicion muiieca 3 Posicion piernas 1
Situacion muiieca 1 Total 1
Posicién giro muiieca 1
Total 4
Puntuacion Grupo A 5 Puntuacion Grupo B 4
Puntuacion actividad muscular 1 Puntuacién actividad muscular 1
Puntuacién de carga o fuerza ejercida 0 Puntuacién de carga o fuerza ejercida 0
Puntuacion Parcial C b Puntuacion Parcial D 5

Nivel de Actuacion deacuerdo a puntaje total correspondiente a la Metodologia RULA

Puntuacién Nivel Actuacién
6 NIVEL 3 Se requiere el rediseiio de la tarea
Fecha de Identificacion: 9/2/2024 Evaluador: Andrés Sebastian Barreno Noriega
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ANEXO 05: Matrices de validacién de expertos-validacion A.

VALIDACION POR EXPERTOS
Titulo del Trabajo/Articulo: “Evaluacion ergondmica a nivel geométrico en el drea de digitacion del centro de revision técnico
wehicular de la Empresa Pablica de Movilidad de la Mancomunidad de Cotopaxi™
Autor del Trabajo/Articulo: Andrés Sebastian Barreno Moriega
Fecha: 2722024
Dhjetivos del Trabajo/Articulo:
1. Ewaluar la carga postural v su correlacidn con los sintomas musculoesqueléticos en los digitadores del centro de revision

técnico vehicular de la Empresa Pablica de Movilidad de la Mancomunidad de Cotopaxi.

14

Contextualizar informacion bibliografica concerniente a Salud ¥ Scguridad Ocupacional enfocado en la carga postural.

W

Identificar las actividades v condiciones disergondmicas presentes en los pucstos de trabajo mediante el uso de la matriz
de identificacion de peligros ¥ valoracion de riesgos GTC 45,
4. Investigar la presencia de rastormos musculoesqueléticos en los digitadores de matriculacion vehicular a wraveés del uso

del cuestionario nordico de Kuorinka.

n

Dreterminar la carga postural mediante ] método ergondmico RULA.

6. Walsdar la propuesta de evaluacion de la carga postural con la ayuda del critenio de expertos.

Datos del experto:

Mombres ¥ Apellidos Mo, Cédula Titule académice de mayor nivel Tiempo de
iencia
Angélica Maria Barreno Villacis 0502341803 Magister en Seguridad ¢ Higiene Industrial 12 afios
v Ambiental.

Criterios de evaluacion:

Criterios Descripcidn
Impacto Representa el alcance que tendra el modelo de gestion v su representatividad en la
generacion de valor pablico.
Aplicabilidad La capacidad de implementacion del modelo considerando que los contenidos de la

propucsta scan aplicables.
Conceptualizacidn La propuesta tiene como base concepios y teorias propeas de la gestion por resultados de maners
sistémica y articulada.

Actualidad Los contenidos consideran proccdimicntos actuales y cambios cientificos v tecnologicos.
Calidad Técmica Miden los atmbutos cualitativos del contenido de la propuesta.

Factibilidad Mivel de utilizacion del modelo propucsto por parte de la Entidad.

FPertinencia Los contenidos son conducentes, comcermicntes v convenicnics para solucionar el

problema planteado.

En total En Desacuerdo De acuerdo Totalmente De
desacuerdo acuerdo

X
Y
X
X
Calidad técnica X

[ Factibilidad | [ [ [ X |

[ Pertinencia | [ [ [ X |

Resultado de la Validacién:

Firmado digitalmante por ANGELICA

LICA MARIA BARREN VILLACIS
VALIDADO SI FIRMA DEL RS
MARIA BARRENO b 310723173083
EXPERTO VILLACIS <ENTIDAD DE CERTIFCACION DE

INFORMACION, o=SECURITY DATA S.A.
2.e=fC
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ANEXO 05: Matrices de validacién de expertos-validacion B.

VALIDACION POR EXPERTOS

Titulo del Trabajo/Articulo: “Evaluacion erg: anivel g

vehicular de la Empresa Piablica de Mowvilidad de la M:

idad de C =

P

Autor del Trabajo/Articulo: Andrés Sebastiin Basreno Noriega
Fecha:27/02/2024
Objetivos del Trabajo/Articulo:

lacid

1y su cor

la carga p
o hicular de la E

con los si loesqueléticos en los digitad
Publica de Movilidad de la M. idad de C

P

étrico en el rea de digitacion del centro de revision técnico

del centro de revisién

Contextuslizar informacion bibliogrifica concemiente a Salud y Seguridad Ocupacional enfocado en la carga postural.

el uso de la matriz

a través del uso

Identificar las actividades y condiciones disergonémicas p en los p de trabaj di
de identificacion de peligros y val de riesgos GTC 45,

4. TInvestigarlap ia de loesqueléticos en los digitadores de matriculacién vehi
del cuestionario nordico de Kuorinka.

5. Determinar la carga p 1 di el método er omico RULA.

6. Validar la propuesta de evaluvacion de la carga postural con la ayuda del criterio de expertos.

Datos del experto:

Nombres y Apellidos | No.Cédula | Titulo acad
Jeaneth Lorena Barreno Villacis | 0504138512 | Magister en  Seguridad
Ocupacional.
Criterios de evaluacifn:
Impact: R el al que tendm el delo de tion y su rep ividad en la
1on de valor pabli
Aplicabilidad La capacidad de imph del del id do que los contenidos de la
prop sean aplicables.
C ptualizacio La prop tiene como base ptos y teorias propias de la g por Itados de
sistémica y articulad
Actualidad Los id id P dimu les y bios cientificos y tecnologicos.
Calidad Técnica Miden los atributos cualitativos del wo de Ia prop
Factibilidad Nivel de utilizacién del modelo prop por parte de la Entidad.
Pertinencia Los idos son di i v i para soh el
1 o d.
Fyvaluneibng
f"(:ﬂieiﬁu B £ totul ¥ Desacuerd Denewerds | Totadmente Ve |
Lo | desscuerdo e T o
! Tmpueto = E : i A,/ —
Aplicabilidad | | £
Conceptunlizncltn It s J
~ Actunlidad | / {
_Calidad téenien o X L |
Factibilida e SR -]
Pertinencia Sy 2 TR ¢
Resultado de In Validaclon:
VALIDADO | ¢ VIRMA DEL
EXPERTO )
no Villacts
3, Lorena Barreno FrE
o mmcoowmww

10504138512 *,
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